DAVCNA OBRAVNAVA DOHODKOV ZUPANOV, KI SVOJO FUNKCIJO OPRAVLJAJO
NEPOKLICNO

Pojasnilo MF, st. 103-22/2006/2, 20. 12. 2006

Opomba: Pojasnilo velja od 1. 1. do 20. 7. 2007. Od 21. 7. 2007 dalje glejte pojasnilo
MF, St. 103-22/2006/18, z dne 27. 8. 2007

V skladu z 2. toc¢ko drugega odstavka 37. ¢lena Zakona o dohodnini (Uradni list RS, st
117/06; v nadaljevanju: ZDoh-2), ki se bo zacel uporabljati s 1. 1. 2007, veljajo za
dohodek iz delovnega razmerja tudi dohodki izvoljenih ali imenovanih nosilcev funkcij v
organih zakonodajne, izvrSilne ali sodne oblasti v Sloveniji ali v organih lokalne
samouprave, Ce za to funkcijo prejemajo placo.

V skladu s petim odstavkom 100.b ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, st.
100/05 - UPB) pripada Zupanu oziroma podzupanu, e to funkcijo opravljata nepoklicno,
placa, in to v visini 50 odstotkov place, ki bi jo dobil, ¢e bi funkcijo opravljal poklicno.

Glede na navedeno ugotavljamo, da se dohodki za opravljanje funkcija Zupana davcno
obravnavajo kot dohodek iz delovnhega razmerja, ne glede na to, ali Zupan svojo funkcijo
opravlja poklicno ali nepoklicno.

Osnova za dohodnino od dohodka iz delovhega razmerja je v skladu s prvim odstavkom
41. ¢lena ZDoh-2 dohodek iz delovnega razmerja, zmanjSan za obvezne prispevke za
socialno varnost, ki jih mora na podlagi posebnih predpisov placevati delojemalec. V
skladu s 44. clenom ZDoh-2 se povracila stroskov, dolocena v navedenem clenu
(povracila stroskov v zvezi z delom - stroski prevoza na delo in z dela, terenski dodatek,
nadomestilo za loCeno Zzivljenje in povracila stroskov zvezi s sluzbenim potovanjem -
dnevnice, povracilo stroskov prevoza, povracilo stroskov za prenocisce), ne vstevajo v
davcéno osnovo od dohodka iz delovnega razmerja, in to do visSine in pod pogoji, ki jih
doloci Vlada RS.

Glede vkljucevanja zupanov, ki opravljajo svojo funkcijo nepoklicno, v sistem obveznega
socialnega zavarovanja bo pridobljeno mnenje od pristojnih ministrstev.



