Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor

Nacin izracuna

Opomba

A1l

B1

A010

redno delo

bruto placa —
redno delo

1,00

Stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka za
osnovno placo

A020

razlika do minimalne place

bruto placa —
redno delo

1,00

urna postavka Z151 x
normirane ure rednega
dela A0O10

2. ¢len ZMinP

A030

osnova za obracun
prispevkov

evidencna bruto
placa - redno delo

1,00

(1) razlika med viSino
minimalne osnove ter
vi§ino obracunane place,
ki je zaradi bolniske
odsotnosti manj$a od
minimalne osnove (144.
¢len ZPIZ-2)

(2) minimalna osnova za

pripsevke (410. ¢len ZPI1Z-

2):

-v2013in 2014 je
minimalna placa;

- od 2015 do vkljuéno
2017 je 52% povprecne
place;

-v 2018 je 54%
povprecéne place;

-v 2019 je 56%
povprecéne place;

- v 2020 je 58%
povpreéne place;

- od 2021 je 60%
povprecéne place.

osnova pri obracunu
prispevkov od
nadomestil place tipa G.

A040

razlika do place glede na
49. ¢len ZSPJS

bruto placa —
redno delo

1,00

A040 = Z111 - Z104
116. in 235. ¢len ZUJF
se uporablja za namen
obracuna, pri katerem je
razlog za izplacilo nastal
pred 1. 6.2012

znesek razlike je
pozitiven

A050

PORABLJENO — CRTANO

javna dela — redno
delo

Stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka za
osnovno placo

A060

PORABLJENO — CRTANO

zacasna odstranitev
z dela

133. ¢len ZJU
60 % place za pretekli
mesec

A070

razlika zaradi premestitve na
drugo delovno mesto

bruto placa —
redno delo

razlika pripada 1/2 x
(2120 do razresitve

— 7120 po razreSitvi)
mesecno do poteka dobe,
za katero je bil imenovan
(odpravnina po sedmem
odstavku

83. ¢lena ZJU-C)

v znesku

A900

bruto plac¢a — redno delo
— poracun

bruto placa —
redno delo

1,00

vV znesku




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor

Nacin izracuna

Opomba

A1l

B1

B010

praznik

bruto placa
— nadomestila

(1) Stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka

za izraGun nadomestila
place v breme delodajalca
— pretekli mesec (Z061 x
7162)

(2) stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka

za izraGun nadomestila
place v breme delodajalca
(2061 x Z160)

(3) v skladu s kolektivnimi
pogodbami dejavnosti

B020

letni dopust

bruto placa
— nadomestila

(1) Stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka

za izraGun nadomestila
place v breme delodajalca
— pretekli mesec (Z061 x
7162)

(2) stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka

za izraGun nadomestila
place v breme delodajalca
(2061 x Z160)

(3) v skladu s kolektivnimi
pogodbami dejavnosti

B030

izredni dopust

bruto placa
— nadomestila

(1) Stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka

za izraGun nadomestila
place v breme delodajalca
— pretekli mesec (Z061 x
7162)

(2) stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka

za izraGun nadomestila
place v breme delodajalca
(2061 x Z160)

(3) v skladu s kolektivnimi
pogodbami dejavnosti




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor

Nacin izracuna

Opomba

A1l

B1

B040

Studijski dopust

bruto placa
— nadomestila

(1) Stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka

za izraGun nadomestila
place v breme delodajalca
— pretekli mesec (Z061 x
7162)

(2) stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka

za izraGun nadomestila
place v breme delodajalca
(2061 x Z160)

(3) v skladu s kolektivnimi
pogodbami dejavnosti

B050

strokovno izobrazevanje

bruto placa
— nadomestila

(1) Stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka

za izraun nadomestila
place v breme delodajalca
— pretekli mesec (Z061 x
Z162)(2) Stevilo
normiranih ur x bruto urna
postavka

za izraun nadomestila
place v breme delodajalca
(2061 x Z160)

(3) v skladu s kolektivnimi
pogodbami dejavnosti

B060

strokovno izobrazevanje v
tujini

bruto placa
— nadomestila

(1) Stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka

za izraGun nadomestila
place v breme delodajalca
— pretekli mesec (Z061 x
2162)

(2) Stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka

za izraGun nadomestila
place v breme delodajalca
(2061 x Z160)

(3) v skladu s kolektivnimi
pogodbami dejavnosti

B070

PORABLJENO — CRTANO

zacasna odstranitev
z dela

Stevilo normiranih ur

X bruto urna postavka za
izracun nadomestila place
v breme delodajalca x
faktor

- 1383. ¢len Zakona

0 javnih usluzbencih
(2Ju)




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor

Nacin izracuna

Opomba

A1l

B1

B080

rekreacijski in nagradni
dopust

bruto placa
— nadomestila

(1) Stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka

za izraGun nadomestila
place v breme delodajalca
— pretekli mesec (Z061 x
2162)

(2) Stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka

za izraGun nadomestila
place v breme delodajalca
(2061 x Z160)

(3) v skladu s kolektivnimi
pogodbami dejavnosti

B090

stavka — kolektivho pogodbo
krsi delodajalec

bruto placa
— nadomestila

(1) Stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka

za izraGun nadomestila
place v breme delodajalca
— pretekli mesec (Z061 x
2162)

(2) Stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka

za izraGun nadomestila
place v breme delodajalca
(2061 x Z160)

(3) v skladu s kolektivnimi
pogodbami dejavnosti

v znesku

B100

odklonitev dela na delovnem
mestu, ¢e niso zagotovljene
varne delovne razmere

bruto placa
— nadomestila

(1) Stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka

za izraGun nadomestila
place v breme delodajalca
— pretekli mesec (Z061 x
2162)

(2) Stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka

za izraGun nadomestila
place v breme delodajalca
(2061 x Z160)

(3) v skladu s kolektivnimi
pogodbami dejavnosti

v znesku

B110

izkori§€enje letnega dopusta
javnih usluzbencev po vrnitvi
iz tujine

bruto placa
— nadomestila

(1) Stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka

za izraGun nadomestila
place v breme delodajalca
— pretekli mesec (Z061 x
2162)

(2) Stevilo normiranih ur x
bruto urna postavka

za izraGun nadomestila
place v breme delodajalca
(2061 x Z160)

(3) v skladu s kolektivnimi
pogodbami dejavnosti

v znesku




Sifra  |Vrsta izplagila Tip izplacila Faktor [Nacin izraduna Opomba A1 [B1
. . N po nacinu izrauna za
B900 bruto pJaca nadomestila - bruto placa . / posamezno vrsto v znesku X |1
— poracun — nadomestila .
nadomestila
(1) osnovna pla¢a FJU o .
C010 |polozajni dodatek dodatki od 8’?2 do|, taktor o/‘z)f:éﬁrf”m’”e pladeza | 4 | 4
’ 24. ¢len ZSPJS
polozajni dodatek za
¢as, ko javni usluzbenec
A . bruto urna postavka za
izvrSuje pooblastila -
. . . od 0,05 dofosnovno placo x faktor x
C011 v zvezi z vodenjem, dodatki . S 1 1
usklajevanjem ali izvajanjem 0,12 Stevilo normiranih ur
Jevani vajan) 24. &len ZSPJS
dela notranje organizacijske
enote (nadomescanje)
faktor se pridobi tako, da
se od faktorja
dolo¢enega v skladu
R . s 4. ¢lenom Uredbe o
poloZajni dodatek za ¢as, ko . ",
s ) kriterijih za dolo¢itev
vodja ene notranje bruto urna postavka za .
organizacijske enote osnovno placo x faktor x visine polozajnega
Co12 x . dodatki / . S dodatka ugotovljene-ga | 1 1
nadomes$éa vodjo druge Stevilo normiranih ur o
. NI . glede na skupno Stevilo
notranje organizacijske 24. ¢len ZSPJS oo N
javnih usluzbencev obeh
enote N R
notranjih organizacij-
skih enot, odsteje faktor,
na podlagi katerega se
dolo¢i C010
osnovna plac¢a FJU x
(faktor x Stevilo
dopolnjenih let delovne % od osnovne place za
C020 |dodatek za delovno dobo dodatki 0,0033 |dobe) octJ)raéun P 1 1
25. ¢len ZSPJS, 1. ¢len
ZSPJS-R
35. ¢len KPJS
Dodatek za delovno
C021 [PORABLJENO — CRTANO [dobo za javne X1 X
usluzbence
bruto urna postavka za
osnovno pla¢o za obracun % od bruto urmne
C030 |dodatek za mentorstvo dodatki 0,20 x faktor x Stevilo ur :)stavke 0 1
26, 32.aglenzSPJs,  |P
36. ¢len KPJS
23,27 € — specializacija,
36,21 € — magisterij,
59,47 € — doktorat
(dodatek k osnovni plagi
FJU)
dodatek za specializacijo, . (1) 27. ¢len ZSPJS,
€040 magisterij ali doktorat dodatki / 37. ¢len KPJS, v znesku 1 1

(2) 20. ¢len ZSPJS-L v
povezavi z drugim
odstavkom 9. ¢lena ZIU
7. ¢len ZDIU12

157. ¢len ZUJF




Sifra |Vrsta izplacila Tip izplacila Faktor |Nacin izracuna Opomba A1 |B1
dodatek za dvojezi¢nost za
ucitelje in druge strokovne
delavce v osnovnem in osnovna plaga FJU x
C050 srednjem Solstvu ter dodatki od 0,12 do faktor P % od osnovne place za 1 1
vzgojitelje in druge 0,15 < obracun
. 28. ¢len ZSPJS
strokovne delavce v vricih
ter novinarje v Javnem
zavodu RTV Slovenija
dodatek za dvojezi¢nost za . od 0,03 osnovna placa FJU x % od oshovne place za
051 druge javne usluzbence dodatki do 0,06 faktor obracun 1 1
gel 0 |28, glen ZSPJS
dodatek za dvojezi¢nost za osnovna plac¢a FJU x % od osnovne place za
C052 |sodnike, drzavne tozilce in  |dodatki do 0,06 |[faktor o:)rac“;un P 1 1
drzavne pravobranilce 28. ¢len ZSPJS
dodatki za manj ugodne izljlgg z:éz\goulrg)(za
C060 S)?::)z\i/:]:o%zgséi;n'e dodatki 1,04 € 29.in 31. Slen ZSPJS, v znesku 0 1
! ) 38. &len KPJS
dodatki za manj ugodne faktor x Stevilo ur (za
delovne pogoje — za . vsako zaceto uro)
COB1 | oripravo, aplikacije dodatki 1.04€ 159 in31. glen zsPJs, |V ZeskY 011
citostatikov ter nego 38. ¢len KPJS
dodatki za manj ugodne faktor x Stevilo ur (za
delovne razmere — za vsako zadeto uro)
Co062 pripravo C|tovst.at|.kov dodatki 0,51 € 29.in 31. Slen ZSPJS, v znesku o1l 1
in delo s kuznimi, Y
. . 38. ¢len KPJS
onesnazenimi odpadki
Dodatki za
C070 |PORABLJENO - CRTANO [Mevamostin 30. clen ZSPJS X | x
posebne
obremenitve
bruto urna postavka za
A A o,
C080 |dodatek za izmensko delo  |dodatki 0,07 osvnov'no placo za obragun (% od bruto ume 0 1
x Stevilo ur x faktor postavke
40. ¢len KPJS
bruto urna postavka za
1 A A o,
C090 dodatek zavdelo v deljenem dodatki 0.13 osnovno placo za obracun|% od bruto urne ol 1
delovnem Casu x Stevilo ur x faktor postavke
41. ¢len KPJS
bruto urna postavka za
osnovno pla¢o za obracun % od bruto urne
C100 |dodatek za delo ponoci dodatki 0,30 x Stevilo ur x faktor :)stavke 0 1
32.a &len ZSPJS, P
43. ¢len KPJS
bruto urna postavka za
A A o,
C110 |dodatek za delo v nedeljo  |dodatki 0,75 |0Snovno placo za obracun|% od bruto urne 0 1
x Stevilo ur x faktor postavke
44. ¢len KPJS
dodatek za delo z dnem, ki 2;%t§vz?algg§t§;k:bf:éun % od bruto urne
C111  |je z zakonom doloc¢en kot dodatki 0,90 P ° 0 1

dela prost dan

x Stevilo ur x faktor
44. ¢len KPJS

postavke




Sifra |Vrsta izplaéila Tip izplacila Faktor |Nacin izracuna Opomba A1 |B1
dodatek za sodnike,
drzavne tozilce in
drzavne bruto urna postavka za
c112  |PORABLJENO — GRTANO pravobranllcg za 0.65 osnovno placo za obracun x | x
delo v nedeljo ali x Stevilo ur x faktor
delo na dan, ki je z 32.a ¢len ZSPJS
zakonom dolocen
kot dela prost dan
bruto urna postavka za
osnovno pla¢o za obracun
C120 dgﬁ]a;ez gzlgsfepfgasa dodatki 0,30 | &tevilo ur x faktor /ogg 322“’ urne X | 1
poineg 9 32.a &len ZSPJS, P
45. ¢len KPJS
bruto urna postavka za
osnovno pla¢o za obracun
x Stevilo ur x faktor o
C130 dzdf;\e;:feznaozia'”o dodatki 0,20 |32.a &len ZSPJS, /O gt‘; 3::“’ urne X | 1
priprav) 46. &len KPJS, P
49. ¢len Zakona o
sodniski sluzbi
dodatek za ¢as bruto urna postavka za
C140 |PORABLJENO — CRTANO [pripravljenosti na 0,10 Josnovno placo x Stevilo ur X | X
domu x faktor
osnovna pla¢a FJU x
faktor
(1) za vsako zaceto leto
delovne dobe nad 5 let
52. clen ZSPJS % od osnovne place za
C150 |dodatek za stalnost dodatki 0,0033 [(2) za vsako zaceto leto N P 1 1
obracun
delovne dobe nad 10
let (operativne naloge
zascite, reSevanja in
pomoci)
52. ¢len ZSPJS
c160 |PORABLJENO — GRTANO dodatek za povecan osngvna placa x faktor x| x
obseg dela 96. ¢len ZJU
- 51. ¢len Zakona o
placilo za povecan sodniski sluzbi
170 |PORABLJENO — GRTANO obseg delavozwoma - SVO. clen Za&ona 0 x| x
nadpovpreéno drzavnem tozilstvu
obremenjenost - 45.b ¢len Zakona o
drzavnem pravobranilstvu
45.c ¢len Zakona o
C180 |PORABLJENO — GRTANO |dodatek za posebne SR X | x
obremenitve in dopolnitvah Zakona o
drzavnem pravobranilstvu
dodatek za delo
v neenakomerno
. bruto urna postavka za
razporejenem delovnem - "
gasu (polni delovni &as osnovno placo za obraun
C190 ’ dodatki 0,10 x Stevilo ur x faktor 0 1

razporejen na manj kakor
Stiri dni v tednu ali na ve¢
kakor pet zaporednih dni
v tednu)

32. ¢len ZSPJS,
42. ¢len KPJS




Sifra |Vrsta izplacila Tip izplacila Faktor |Nacin izracuna Opomba A1 |B1
dodatek za delo
v neenakomerno bruto urna postavka za
razporejenem delovnem osnovno pla¢o za obracun
C191 |Casu (dve ali vec dodatki 0,20 x Stevilo ur x faktor 0 1
prekinitev delovnega €asa v 32. ¢len ZSPJS,
enem dnevu ali delo po 42. ¢len KPJS
posebnem razporedu)
dodatek za usposabljanje za bruto urna p(v)stavka zav
L osnovno pla¢o za obracun
opravljanje posebno .
nevarnih nalog z najvisjo X Stevilo ur x faktor % od bruto urne
C200 ! 09 ZNAVISIO 40 yatki 0,30 [30.in 31. &len ZSPJS, ° o1
stopnjo ogrozenosti zivljenja N postavke
39. ¢len KPJS
- Posebna policijska enota, T ’ N
Specialna enota drugi odstavek 74. ¢lena
ZODPol
dodatek za opravljanje bruto urna p(v)stavka 28
. osnovno pla¢o za obracun
posebno nevarnih nalog z .
najvisjo stopnjo ogroZenosti X Stevilo ur x faktor % od bruto urne
C201 |haVISIo Slopnio og dodatki 0,65 [30.in 31. &len ZSPJS, ° o1
zivljenja N postavke
- 39. ¢len KPJS,
- Posebna policijska enota, . .
Specialna enota, policisti prvi odstavek 74. clena
P P ZODPol
bruto urna postavka za
dodatek za potapljanje osnovno placo za obracun |,
C202 |potapljaca zaradi dodatki 0,30 |x Stevilo ur x faktor /:)gg \t/)kr:to urne 0] 1
usposabljanja 30.in 31. &len zSPJs, |
39. ¢len KPJS
bruto urna postavka za
- osnovno placo za obracun |,
Coog |dodatek zapotaplianie ey 0,65 |x tevilo ur x faktor o od pruto urne 0| 1
potapl ) 30.in 31. 8len zSPJs,  |P
39. ¢len KPJS
bruto urna postavka za
dodatek za usposobljenost osnovno placo za obrac¢un % od bruto urne
C204 |in poucevanije treh ali ve¢ po |dodatki 0,03 |x Stevilo ur x faktor :Jstavke 0] 1
vsebini razliénih predmetov 30. in 31. ¢len ZSPJS, P
39. ¢len KPJS
dodatek za ure razrednistva, bruto urna postavka za
dolocene osnovno placo za obrac¢un % od bruto urne
C205 |vskladuz normavtivnimi dodatki 0,07 |x Stevilo ur x faktor :Jstavke 0 1
merili (oddelki OS do 22 30. in 31. ¢len ZSPJS, P
ucencev) 39. ¢len KPJS
dodatek za ure razredniStva, bruto urna postavka za
dolocene osnovno pla¢o za obracun % od bruto urne
C206 |vskladuz normavtivnimi dodatki 0,13  |x Stevilo ur x faktor :Jstavke 0 1
merili (oddelki OS od 23 in 30. in 31. ¢len ZSPJS, P
ve€ ucencev) 39. ¢len KPJS
Y . bruto urna postavka za
dodatek za poucevanje v osnovno pla¢o za obracun
N ) o
C207 kombiniranih oddelkih v dodatki 0,07 |x &tevilo ur x faktor %6 0d bruto urne ol 1

vrtcih, Solah oziroma
zavodih (iz dveh razredov)

30. in 31. €len ZSPJS,
39. ¢len KPJS

postavke




Sifra  |Vrsta izplagila Tip izplacila Faktor [Nacin izraduna Opomba A1 [B1
dodatek za poucevanje v bruto urna postavka za
kombiniranih oddelkih v osnovno pla¢o za obracun % od bruto urne
C208 |vrtcih, Solah oziroma dodatki 0,10  |x Stevilo ur x faktor :Jstavke 0 1
zavodih (iz treh ali ve¢ 30. in 31. ¢len ZSPJS, P
razredov) 39. ¢len KPJS
bruto urna postavka za
osnovno placo za obracun |,
Coog |dodatekzadeloy dodatki 0,07 |x tevilo ur x faktor o od pruto urne 0| 1
30.in 31. glen zSPJS, [P
39. ¢len KPJS
dodatek za izvajanje
prilagojenega programa v
vrtcu ter izvajanje
prilagojenega, posebnega in bruto urna postavka za
vzgojnega programa v Soli — osnovno placo za obradun|,
C210 |za delo z osebami z lazjo dodatki 0,08 x Stevilo ur x faktor /:Jgg\t/)kr:to urne 0 1
motnjo v duSevnem razvoju, 30. in 31. ¢len ZSPJS, P
z motnjami 39. ¢len
vida, sluha, govora ter
motnjami v telesnem in
gibalnem razvoju
dodatek za izvajanje
prilagojenega programa v
vricu ter izvajanje bruto urna postavka za
prilagojenega, posebnega in osnovno placo za obracun |,
C211  |vzgojnega programa v Soli — [dodatki 0,10  |x Stevilo ur x faktor A:);)ga:gto urne 0] 1
za delo z osebami 30. in 31. ¢len ZSPJS, P
z motnjami vedenja in 39. ¢len KPJS
osebnosti (s Custveno-
vedenjskimi tezavami)
dodatek za izvajanje
prilagojenega programa v
vrtcu ter izvajanje bruto urna postavka za
prilagojenega, posebnega in osnovno placo za obracun |,
C212 |vzgojnega programa v Soli — [dodatki 0,12  |x Stevilo ur x faktor /c:);)g\llnlizto urne o1l 1
za delo z osebami 30.in 31. glen zSPJS, [P
z zmerno motnjo v 39. ¢len KPJS
duSevnem in telesnem
razvoju
dodatek za izvajanje
pr"ag"JeT‘eg‘i‘ programa v bruto urna postavka za
vricu ter izvajanje « «
rilagojenega, posebnega in osnovno placo za obracun % od bruto urne
cat3 |Prac ’ 921N jodatki 0,15  |x $tevilo ur x faktor o1
vzgojnega programa v oli — 30.in 31. &len ZSPJS postavke
za delo z osebami s tezjo . ) ’
. " . 39. ¢len KPJS
motnjo v duSevnem in
telesnem razvoju
dodatek za izvajanje
pr"ag"JeT‘eg‘i‘ programa v bruto urna postavka za
vricu ter izvajanje - ,
rilagojenega, posebnega in osnovno placo za obracun % od bruto urne
C214 P ’ dodatki 0,18  |x Stevilo ur x faktor 0] 1

vzgojnega programa v Soli —
za delo z osebami s tezko
motnjo v duSevnem in
telesnem razvoju

30. in 31. €len ZSPJS,
39. ¢len KPJS

postavke




Sifra  |Vrsta izplagila Tip izplacila Faktor [Nacin izraduna Opomba A1 [B1
dodatek za neposredno delo
Z osebami z dusevno in
telesno motnjo v
zdravstvenih zavodih,
o . bruto urna postavka za
socialnih zavodih, varstveno- - Y
delovnih osnovno placo za obracun % od bruto urne
C215 o . dodatki 0,08 |x Stevilo ur x faktor ° 0 1
centrih in zavodih za : . postavke
usposablianie — za delo z 30. in 31. ¢len ZSPJS,
posablané —za . 39. &len KPJS
osebami z lazjo duSevno ali
telesno motnjo,
okvaro, prizadetostjo in
oviranostjo
dodatek za neposredno delo
z osebami z dusevno in
telesno motnjo v
zdravstvenih zavodih,
o . bruto urna postavka za
socialnih zavodih, varstveno- < Y
delovnih centrih in osnovno placo za obracun % od bruto urne
C216 zavodih za usposablianie dodatki 0,12 x Stevilo ur x faktor ostavke 0 1
fieniies ostamiJ ! 30.in 31. élen zSPJs, [P
N . 39. ¢len KPJS
z zmerno dusevno ali
telesno motnjo, okvaro,
prizadetostjo, oviranostjo in
z dementnimi osebami
dodatek za neposredno delo
z osebami z dusevno in
telesno motnjo v
zdravstvenih zavodih,
o . bruto urna postavka za
socialnih zavodih, varstveno- - Y
delovnih osnovno pla¢o za obracun % od bruto urne
Cc217 centrih in zavodih za dodatki 0,15 x Stevilo ur x faktor ostavke 0 1
ol e 30.in 31. élen zSPJs, [P
posabljanje —za . 39. ¢len KPJS
osebami s tezjo dusevno ali
telesno motnjo,
okvaro, prizadetostjo in
oviranostjo
dodatek za neposredno delo
z osebami z dusevno in
telesno motnjo v
zdravstvenih zavodih,
o . bruto urna postavka za
socialnih zavodih, varstveno- - Y
delovnih osnovno pla¢o za obracun % od bruto urne
C218 centrih in zavodih za dodatki 0,18 x Stevilo ur x faktor ostavke 0 1
bl 30.in 31. élen zSPJs, [P
posabljanje — za ¢ . 39. ¢len KPJS
osebami s tezko dusevno ali
telesno motnjo,
okvaro, prizadetostjo in
oviranostjo
bruto urna postavka za
I osnovno placo za obracun |,
c219 dodatek za delo na visini od dodatki 0,20 x Stevilo ur x faktor %o 0d bruto urne 0 1

2mdo4m

30. in 31. €len ZSPJS,
39. ¢len KPJS

postavke




Sifra  |Vrsta izplagila Tip izplacila Faktor [Nacin izraduna Opomba A1 [B1
bruto urna postavka za
I osnovno placo za obracun |,
C220 2°rgag§k2(z)ar:e'° na visini od | 4. 4atki 0,30  |x stevilo ur x faktor /O gt‘; 3::“’ urne 0| 1
30.in 31. 8len zSPJs,  |P
39. ¢len KPJS
bruto urna postavka za
I osnovno placo za obracun |,
Cc221 gggaggknfa delo navisini 140 yatki 0,50 | stevilo ur x faktor /O gt‘; 3::“’ urne 0| 1
30.in 31. 8len zSPJs,  |P
39. ¢len KPJS
dodatek za delo v globini bruto urna p?stavka zav
— za delo v alpinisti¢ni osnovno placo za obracun % od bruto urne
C222 ooremi ali 'anfarski oziroma dodatki 1,00 x Stevilo ur x faktor :Jstavke 0 1
.apmski ; rémi 30.in 31. 8len zSPJs,  |P
J P 39. glen KPJS
dodatek za delo v tveganih
razmerah (obmocje vojne
. - bruto urna postavka za
nevarnosti, nevarnosti N .
teroristi¢nih napadov osnovno placo za obracun % od bruto urne
C223 2 biologkimi srgdstvi dodatki 0,65 |x Stevilo ur x faktor :Jstavke 0] 1
demonstracije nara\’/ne 30. in 31. Clen ZSPJS, P
nstracie, nara 39. &len KPJS
nesrece, epidemije in
epizootije)
dodatek za opravljanje bruto urna p?stavka zav
storitev, pri katerih se kot osnovno placo za obracun % od bruto urne
C224 revozr;opsre dstvo uporablia dodatki 0,30 |x Stevilo ur x faktor :Jstavke 0] 1
Ee“ko o porabl 30.in 31. 8len zSPJs,  |P
P 39. glen KPJS
dodatek za neposredno delo % od bruto urne
z osebami z duSevno in postavke
telesno motnjo v Dodatek pripada
: . bruto urna postavka za . N N
zdravstvenih zavodih, N javnemu usluzbencu, ¢e
o . osnovno placo . -
socialnih zavodih, varstveno- 22 obracun x Stevilo povprecni mesecni
C225 |delovnih dodatki 0,12 L obseg neposrednega 0] 1
oo . normiranih ur x faktor ; N
centrih in zavodih za . N dela javnega usluzbenca
e 30. in 31. ¢len ZSPJS, .
usposabljanje — za delo z o z osebami z demenco
. 39. ¢len KPJS
osebami z demenco, za presega
katere je potreben povecan 23 % v delovnega Casa
nadzor javnega usluzbenca.
PORABLJENO GRTANO Bl URE [BEEHENL.E) 28
. osnovno placo za obrac¢un
— dodatek za ¢as dela .
na ogledih krajev kaznivih RS U7 2l
- - o,
C300 |dejanj za dodatki 0,10 20. ¢len ZSPJS-L v % 0d bruto urne ol 1

preiskovalnega sodnika in
drzavnega tozilca
(do 31.12.2011)

povezavi z drugim
odstavkom 9. ¢lena ZIU
7. ¢len ZDIU12

157. ¢len ZUJF

postavke




Sifra  |Vrsta izplagila Tip izplacila Faktor [Nacin izraduna Opomba A1 [B1
polozajni dodatek za
sodnike, drzavne
tozilce
in drzavne
pravobranilce za + .
vodenie notranie osnovna pla¢a za obracun
C301 |PORABLJENO - CRTANO |7 anijzaci.ske Je o] 013 [xfaktor
9 SKE ¢ 32.b &len ZSPJS
— za sodnika, ki
vodi oddelek z
najmanj dvajsetimi
razporejenimi
sodniki
polozajni dodatek za za sodnika, ki vodi
sodnike, drzavne oddelek z najmanj
tozilce osnovna pla¢a za obracun |desetimi razporejenimi
C302 |[PORABLJENO — CRTANO |[in drzavne 0,10 x faktor sodniki ali oddelke
pravobranilce za 32.b ¢len ZSPJS oziroma organizacijske
vodenje notranje enote na vrhovnem
organizacijske enote sodisSéu
polozajni dodatek za
sodnike, drzavne
tozilce osnovna placa za obracun |za sodnika, ki vodi
C303 |PORABLJENO — CRTANO |[in drzavne 0,08 |x faktor oddelek z najmanj petimi
pravobranilce za 32.b ¢len ZSPJS razporejenimi sodniki
vodenje notranje
organizacijske enote
polozajni dodatek za
sodnike, drzavne . . .
. . . _|za sodnika, ki vodi
tozilce osnovna pla¢a za obracun oddelek z naimani tremi
C304 |PORABLJENO — CRTANO |in drzavne 0,05 |x faktor o ore.enimji i dJniki iy
pravobranilce za 32.b ¢len ZSPJS P jen .
vodenje notranje sluzbo za informatiko
organizacijske enote
polozajni dodatek za
sodnike, drzavne osnovna pla¢a za obrac¢un [za sodnika, ki vodi
C305 |[PORABLJENO — CRTANO [tozilce 0,10 |x faktor zunanjo organizacijsko
in drzavne 32.b ¢len ZSPJS enoto
pravobranilce
polozajni dodatek za za Qrzavnega tozﬂca, k.'
sodnike, drzavne veal o.dd.elek Z hajman
tozilce osnovna plac¢a za obracun g?;:\};?r:]ireggﬁéfﬁimml
C306 |PORABLJENO - CRTANO |[in drzavne 0,10 x faktor :
. o oddelek oziroma
pravobranilce za 32.b ¢len ZSPJS oraanizaciisko
vodenje notranje 9 J
S enoto na vrhovnem
organizacijske enote . o
drzavnem tozilstvu
polozajni dodatek za
sodnike, drzavne . . .
. . . |za drZzavnega toZilca, ki
tozilce osnovna pla¢a za obracun vodi oddelek z naimani
C307 |PORABLJENO — CRTANO |in drzavne 0,08 |x faktor Jman

pravobranilce za
vodenje notranje
organizacijske enote

32.b ¢len ZSPJS

petimi razporejenimi
drzavnimi tozilci




Sifra  |Vrsta izplagila Tip izplacila Faktor [Nacin izraduna Opomba A1 [B1
polozajni dodatek za
sodnike, drzavne za drzavnega tozilca, ki
tozilce osnovna placa za obracun |vodi oddelek z najmanj
C308 |PORABLJENO — CRTANO |[in drzavne 0,05 |xfaktor tremi razporejenimi
pravobranilce za 32.b ¢len ZSPJS drzavnimi tozilci ali
vodenje notranje sluzbo za informatiko
organizacijske enote
polozajni dodatek za
sodnike, drzavne osnovna placa za obraéun |za drzavnega tozilca, ki
C309 |[PORABLJENO — CRTANO |[tozilce 0,10 x faktor vodi zunanjo
in drzavne 32.b ¢len ZSPJS organizacijsko enoto
pravobranilce
polozajni dodatek za
sodnike, drzavne za drzavnega
tozilce osnovna placa za obracun |pravobranilca, ki vodi
C310 [PORABLJENO — CRTANO |[in drzavne 0,10 |x faktor oddelek z najmanj
pravobranilce za 32.b ¢len ZSPJS desetimi razporejenimi
vodenje notranje drzavnimi pravobranilci
organizacijske enote
polozajni dodatek za
sodnike, drzavne za drzavnega
tozilce osnovna placa za obracun |pravobranilca, ki
C311 [PORABLJENO — CRTANO |[in drzavne 0,08 |x faktor vodi notranji oddelek z
pravobranilce za 32.b ¢len ZSPJS najmanj petimi drzavnimi
vodenje notranje pravobranilci
organizacijske enote
o za pravobranilca ki vodi
polozajni dodatek . . o
5 ke, tozilce osnovna placa za obrac¢un noFranjllodde!ekvz o
C312 |PORABLJENO — CRTANO SOdmb ’ i x faktor najmanj tremi drzavnimi
pravobraniice za 32.b ¢len ZSPJS pravobranilci ali sluzbo
vodenje enote . .
za informatiko
polozajni dodatek za ,
. . Y . |za drzavnega
5 sodnike, drzavne osnovna placa za obrac¢un pravobranilca, ki vodi
C313 |PORABLJENO — CRTANO ([tozilce 0,10 |x faktor Zunanjo orgar;izacijsko
in drzavne 32.b ¢len ZSPJS
: enoto
pravobranilce
* dodatek za omejitev 90 [pERS G R
C320 |PORABLJENO — CRTANO pravice do stavke 99. ¢lena Zakona o
obrambi (ZObr)
ot (st dosegivastzo [ o oo urapsasaz= fwaonoune |4 |
55. €lenu ZSSloV . postavke
RS Stevilo ur x faktor
C322 |PORABLJENO - GRTANO [dodatek 59. &len ZZSloV X | x
premestljive sile
C323 |PORABLJENO — CRTANO gicl’:atek 23 odzivne 59. &len ZZSloV X | x
C324 |PORABLJENO - GRTANO [dodatek 59. &len ZZSloV X | x
usposabljanje
poloZajni dodatek za N
. . y osnovna pla¢a FJU x o .
C330 sodnika oziroma drzavnega dodatki 010 |faktor %o 0d osnovne place za 1 1

tozilca, dodeljenega na
pristojno ministrstvo

32.b ¢&len ZSPJS

obraéun




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor

Nacin izracuna

Opomba

A1l

B1

C340

polozajni dodatek za
sodnike, drzavne tozilce in
drzavne pravobranilce, ki
vodijo organizacijsko enoto z
najmanj Stiridesetimi
zaposlenimi oziroma
dvajsetimi na ta oddelek
razporejenimi sodniki,
drzavnimi tozilci oziroma
drzavnimi pravobranilci

dodatki

0,10

osnovna pla¢a FJU x
faktor
32.b ¢len ZSPJS

% od osnovne place za
obracun

C350

polozajni dodatek za
sodnike, drzavne tozilce in
drzavne pravobranilce, ki
vodijo organizacijsko enoto z
najman; tridesetimi
zaposlenimi oziroma
petnajstimi na

ta oddelek razporejenimi
sodniki, drzavnimi tozilci
oziroma drzavnimi
pravobranilci

dodatki

0,09

osnovna plac¢a FJU x
faktor
32.b ¢len ZSPJS

o Vv ez
% od osnovne place za
obracun

C360

polozajni dodatek za
sodnike, drzavne tozilce in
drzavne pravobranilce, ki
vodijo organizacijsko enoto z
najmanj dvajsetimi
zaposlenimi oziroma
desetimi na ta oddelek
razporejenimi sodniki,
drzavnimi tozilci oziroma
drzavnimi pravobranilci

dodatki

0,08

osnovna pla¢a FJU x
faktor
32.b ¢len ZSPJS

% od osnhovne place za
obracun

C370

polozajni dodatek za
sodnike, drzavne tozilce in
drzavne pravobranilce, ki
vodijo organizacijsko enoto z
najmanj desetimi
zaposlenimi oziroma petimi
na ta oddelek razporejenimi
sodniki, drzavnimi tozilci
oziroma drzavnimi
pravobranilci

dodatki

0,05

osnovna plac¢a FJU x
faktor
32.b ¢len ZSPJS

% od osnovne place za
obrac¢un

C380

polozajni dodatek za
sodnike, drzavne tozilce in
drzavne pravobranilce, ¢e
vodijo oddelek na Vrhovnem
sodiséu, Upravnem sodiséu,
Vrhovnem drzavnem
tozilstvu, €e vodijo zunaniji
oddelek, ki se oblikuje v
skladu z zakonom, ali
oddelek z manj kot petimi na
ta oddelek razporejenimi
sodniki,

drzavnimi tozilci oziroma
drzavnimi pravobranilci

dodatki

0,04

osnovna pla¢a FJU x
faktor
32.b ¢len ZSPJS

% od osnovne place za
obracun




Sifra |Vrsta izplaéila Tip izplacila Faktor [Nacin izracuna Opomba A1 |B1
) Dodatek za Decision C za tuje
C390 |PORABLJENO — CRTANO : drzavljane, zaposlene v 0| 1
mobilnost
Sloveniji
Decision C za tuje
C400 |PORABLJENO - CRTANO |Dodatekza drzavijane, zaposlene v o 1
izgradnjo kariere
Sloveniji
C900 |dodatki — poracun dodatki vV znesku X | 1
osnova za obracun redne
delovne uspesnosti del place za redno
posameznega javnega delovno uspesnost lahko
redna delovna uspe$nost za usluzbenca je njegova letno znasa najvec:
D010 [direktorje in javne delovna uspesnost do2 |osnovna placa za ¢as znesek od osnovne 0] 1
usluzbence rednega dela v place za obraéun iz
ocenjevalnem obdobju decembra preteklega
22.in 22.a ¢len ZSPJS, leta x faktor
2. ¢len ZSPJS-R
redna delovna osnovna plac¢a za obra¢un
D011 [PORABLJENO — CRTANO |uspe&nost za x faktor X | X
sodnike 22.in 22.c ¢len ZSPJS
redna delovna osnovna pla¢a za obracun
D012 [PORABLJENO — CRTANO |uspesnost za x faktor X | X
drzavne tozilce 22.in 22.c ¢len ZSPJS
redna delovna . .
) uspednost za osnovna plac¢a za obra¢un
D013 [PORABLJENO — CRTANO drsavne x faktor X | X
. 22.in 22.d ¢len ZSPJS
pravobranilce
osnovna pla¢a FJU x
faktor
(1) 22.d in 22.e &len
delovna uspe$nost zaradi ZSPJS
poveéanega obsega dela in 2. ¢len ZSPJS-R
D020 zargdi §odgloyanja pri . delovna uspesnost do 0,20 (2) prva toékva prvega znevsek od osnovne ol 1
projektih, ki niso posebni odstavka 2. ¢lena in prvi |pla¢e za obraéun
projekti, za javne odstavek 4. ¢lena Uredbe
usluzbence o delovni uspesnosti iz
naslova povecanega
obsega dela za javne
usluzbence
PORABLJENO CRTANO
— delovna uspesnost osnovna placa za obrac¢un
iz naslova povecanega x faktor
obsega dela za 19. ¢len ZSPJS-L v % od osnovne plage za
D021 delovna uspesnost do 0,25 [povezavi z drugim ° 0| 1

sodnike ustavnega sodisc¢a
in

generalnega sekretarja
ustavnega sodis¢a

(do 31.12. 2011)

odstavkom 9. ¢lena ZIU
7. ¢len ZDIU12
157. ¢len ZUJF

obradun




Sifra  |Vrsta izplagila Tip izplacila Faktor [Nacin izraduna Opomba A1 [B1
osnovna plac¢a FJU x
faktor
(1) 22.d in 22.e ¢len
ZSPJS,
2. ¢lena ZSPJS-R
delovna uspe$nost zaradi do 0,10, [(2) prva in druga toska
Do2s |Povecanega obsgga Qela in | 4elovna uspegnost | . razen .prvega'odstavka 2. cJena znevsek od osnovne ol 1
zaradi sodelovanja pri izjem po |in drugi odstavek 4. ¢lena |place za obracun
projektih - direktorji zakonu [Uredbe o delovni
uspesnosti iz naslova
povecanega obsega dela
za javne usluzbence
(3) 469. ¢len ZTFI-A
(4) 246. ¢len ZZavar-E
osnovna plac¢a FJU x
faktor
(1) 22.d ¢len ZSPJS
2. ¢len ZSPJS-R
delovna uspesnost zaradi (2) druga toc¢ka prvega znesek od osnovne
D026 |[sodelovanja pri posebnih delovna uspesnost do 0,30 [odstavka 2. €lena in prvi . o o1l 1
AR . . - place za obracun
projektih - javni usluzbenci odstavek 4. ¢lena Uredbe
o delovni uspesnosti iz
naslova pove€anega
obsega dela za javne
usluzbence
Delovna uspesnost
zaradi sodelovanja
pri posebnih
projektih za .
D027 |PORABLJENO — GRTANO |funkcionarje do50% |29 221, 22.gin 01
. 22.h ¢len ZSPJS
ustavnega sodisca
in funkcionarje
v pravosodnih
organih
(1) 22.i, 22.j in 22.k ¢len
delovna uspe$nost zaradi ZSPJS . v znesku; dinamiko
. . . . (2) Uredba o delovni . o o
D030 [prodaje blaga in storitev na |delovna uspesnost / . . izplacila dolo¢i organ o1l 1
uspesnosti iz naslova -
trgu . . . upravljanja
prodaje blaga in storitev
na trgu
. % od osnovne place za
delovna uspesnost na osnovna pla¢a FJU x obracun;
D040 |[podlagi drugega odstavka |delovna uspesnost do 0,30 P Lo 0] 1
N faktor faktor dolo¢i Vlada
59. ¢lena ZSSloV . "
Republike Slovenije
delovna-uspesnost zaradi- odnovna-plaga Fdd-x- .
. Y% od-osnovne-place za-
Do44 . ) delovna-uspesnost do0:30 .. . obradunfakiordolodi- o+
podiagi-retjega-odstavka74- tretji-odstavek74. Slena-
&lena-ZODbPel ZODPol




Sifra |Vrsta izplaéila Tip izplacila Faktor [Nacin izracuna Opomba A1 |B1
odnovna pla¢a FJU x
faktor
(1) prvi odstavek 73. ¢lena
in tretji odstavek 74. ¢lena
ZODPol, Uredba o
dologitvi viSine dodatnega
placila policistom, ki jim je
odrejeno opravljanje dela
. . v skladu s prvim
delovna uspes$nost iz .
N odstavkom 73. ¢lena
naslova povecanega obsega Zakona o organiziranosti
D041 |dela - prvi odst. 73. ¢lena in |delovna uspesSnost | 0,172 % |. g % od osnovne place 01 1
- . in delu v policiji
tretji odstavek 74. ¢lena
ZODPol (2) 0,172 % x osnovna
placa x Stevilo opravljenih
ur po 2. ¢lenu Uredbe o
dolocitvi viSine dodatnega
placila policistom, ki jim je
odrejeno opravljanje dela
v skladu s prvim
odstavkom 73. ¢lena
Zakona o organiziranosti
in delu v policiji
. % od osnovne place za
delovna uspesnost na osnovna plac¢a FJU x obracun;
D050 [podlagi tretjega odstavka delovna uspesSnost do 0,30 P Lo 0] 1
N faktor faktor dolo¢i Vlada
59. ¢lena ZSSloV . -
Republike Slovenije
. . osnovna pla¢a FJU /
delovna uspesnost zaradi ..
N 40 x Stevilo ur dodatne
povecanega obsega tedenske pedagoske znesek od osnovne
dela: dodatna tedenska . 2,65 ali pedag " N
D060 . delovna uspesnost obveznosti na teden x place za obracun 2 |1
pedagoska obveznost za 3,00 . N .
visokosolske uditelie in faktor (izplaca se mesecno)
S ) 22.e &len ZSPJS in
63. ¢len ZViS
mesecni obseg
delovna uspesnost zaradi od opravijeni vur povecane znesek od osnovne
. " N 1,00 tedenske ucne obveznosti . .
D070 |povelane pedagoske delovna uspesnost place za obracun 0] 1
. N . do x bruto urna postavka za | . "
oziroma uc¢ne obveznosti N (izplaca se mesecno)
1,30 osnovno placo x faktor
22.e ¢len ZSPJS
mesecni obseg
delovna uspeSnost zaradi opravljenih ur povecane
povecane ucne obveznosti tedenske u¢ne obveznosti
T ) od
za ravnatelje in direktorje s X bruto urna postavka znesek od osnovne
- < . 1,00 o . N M
D071 |podrocja osnovnega Solstva |delovna uspesnost do uciteljeve/predavateljeve [place za obracun 0] 1
in srednjih Sol, visjih 130 |osnovne plage v (izplaa se mesecno)
strokovnih Sol in za ’ nazivu, ki ga ima
ravnatelje dijaskih domov ravnatelj/direktor x faktor
22.e ¢len ZSPJS
D900 delovna uspesnost - delovna uspesnost / v znesku 0] 1

poracun




Sifra  |Vrsta izplagila Tip izplacila Faktor |Nacin izra¢una Opomba A1 |B1
Stevilo ur x bruto urna
postavka za (osnovno
delo prek polnega bruto placa — delo placo za obra¢un + C010
E010 delovnega asa prek polnega / + C020 + C040 X |1
delovnega ¢asa + (C050 ali CO51 ali
C052) + C150) / 2050
+C120
Stevilo ur x bruto urna
postavka za (osnovno
delo prek polnega bruto plac¢a — delo placo za obra¢un + C010
E020 delovnega asa (nodno) prek polnega / + C020 + C040 X |1
delovnega Casa + (C050 ali CO51 ali
C052) + C150) / Z050 +
C100 + C120
Stevilo ur x bruto urna
postavka za (osnovno
delo prek polnega bruto plac¢a — delo placo za obra¢un + C010
E030 delovnega asa (nedelja) prek polnega / + C020 + C040 X |1
delovnega Casa + (C050 ali CO51 ali
C052) + C150) / Z050 +
C110 + C120
Stevilo ur x bruto urna
postavka za (osnovno
delo prek polnega bruto placa — delo placo za obra¢un + C010
E031 |delovnega ¢asa (dela prost |prek polnega / + C020 + C040 X |1
dan) delovnega Casa + (C050 ali CO51 ali
C052) + C150) / Z050 +
C111 +C120
Stevilo ur x bruto urna
postavka za (osnovno
delo prek polnega bruto placa — delo placo za obra¢un + C010
E040 |delovnega ¢asa (nedelja prek polnega / + C020 + C040 X |1
—noc¢no) delovnega Casa + (C050 ali CO51 ali
C052) + C150) / Z050 +
C100 + C110 + C120
Stevilo ur x bruto urna
postavka za (osnovno
delo prek polnega bruto placa — delo placo za obra¢un + C010
EO041 |delovnega ¢asa (dela prost |prek polnega / + C020 + C040 X |1
dan — no¢no) delovnega Casa + (C050 ali CO51 ali
C052) + C150) / Z050 +
C100 + C111 + C120
38. ¢len Zakona
0 spremembah in
dopolnitvah Zakona o
E050 |PORABLJENO — GRTANO Delo preko Polnega sodrjiéki sluzbi (ZSS-F) x | x
delovnega ¢asa 26. ¢len Zakona o
spremembah Zakona o
drzavnem toZilstvu (ZDT-
C)
dg:ﬁeprgko Stevilo ur x bruto urna
P 9 . postavka za (osnovno
delovnega ¢asa za " <
5 sodnike. dravne placo za obracun + A040
E051 [PORABLJENO — CRTANO ’ + C010 + C020 + C040 + X | X

tozilce in drzavne
pravobranilce
(nedelja ali dela
prost dan — no¢no)

C050 + C150)
/Z050 + C100 + C112
+C120




Sifra  |Vrsta izplagila Tip izplacila Faktor [Nacin izraduna Opomba A1 [B1
placilo pripadajocih N . I
dodatkov za opravljene ure |bruto placa — delo 'zracun prlpada190|h
dodatkov na nadin,
EO060 |dela preko polnega prek polnega / - . A - X1 1
< . 9 dolocen pri vrsti izplagila
delovnega ¢asa v primeru  |delovnega €asa
A C120
kori€enja teh ur
placilo prlpadajoch . izracun pripadajocih
dodatkov za opravljene ure [bruto pla¢a — delo v
dodatkov na nadin,
E061 [dela preko polnega prek polnega / N . : " X1 1
- . - dologen pri vrstah izplacil
delovnega €asa (no¢no) v |delovnega ¢asa :
. e C100in C120
primeru kori§¢enja teh ur
placilo prlpadajoch . izracun pripadajocih
dodatkov za opravljene ure [bruto pla¢a — delo oy
dodatkov na nadin,
E062 |dela preko polnega prek polnega / - . : - X |1
- . - dolocen pri vrstah izplagil
delovnega €asa (nedelja) v |delovnega ¢asa :
. ew C110in C120
primeru kori§¢enja teh ur
placilo pripadajocih
dodatkov za opravljene ure . izracun pripadajocih
bruto plac¢a — delo .
dela preko polnega dodatkov na nacin,
E063 y prek polnega / N . : " X |1
delovnega ¢asa (dela prost delovneaa casa doloc€en pri vrstah izplagil
dan) v primeru kori§¢enja 9 C111in C120
teh ur
placilo pripadajocih
dodatkov za opravljene ure . izracun pripadajocih
bruto plac¢a — delo o
dela preko polnega dodatkov na nacin,
E064 - . prek polnega / N . : . X |1
delovnega ¢asa (nedelja delovneaa casa dolocen pri vrstah izplacil
—nocno) v primeru 9 C100, C110in C120
koris¢enja teh ur
placilo pripadajocih
dodatkov za opravljene ure bruto plaga — delo izracun prlpada190|h
dela preko polnega dodatkov na nacin,
E065 - prek polnega / . . : ” X1 1
delovnega ¢asa (dela prost delovneaa casa dolocen pri vrstah izplacil
dan — no¢no) v primeru 9 C100, C111in C120
koris¢enja teh ur
bruto placa — delo prek bruto placa — delo
E900 |polnega delovnega ¢asa prek polnega / v znesku X1 1
— poracun delovnega Casa
bonitete — uporaba
FO10 [osebnega vozila za zasebne |bonitete / veljavni predpisi v znesku X |1
namene
FO11 |bonitete — nastanitev bonitete / veljavni predpisi v znesku X | 1
bonitete — posojilo brez
FO12 |obresti ali z obrestno mero, |bonitete / veljavni predpisi v znesku X |1
ki je nizja od trzne
FO13 bomte.te B pgpust pri prodaji bonitete / veljavni predpisi v znesku X |1
blaga in storitev
bonitete — izobrazevanje
FO14 |delojemalca ali njegovega |bonitete / veljavni predpisi v znesku X |1
druzinskega ¢lana
bonitete — darila delodajalca
FO15 |delojemalcu ali njegovemu |bonitete / veljavni predpisi v znesku X |1
druzinskemu ¢lanu
bonitete — pravica
FO016 |delojemalcev do nakupa bonitete / veljavni predpisi v znesku X1 1
delnic
FO17 bonitete — zavarovaine bonitete / veljavni predpisi v znesku X |1

premije in podobna izplacila




Sifra  |Vrsta izplagila Tip izplacila Faktor [Nacin izraduna Opomba A1 [B1
F020 |bonitete — druge bonitete / veljavni predpisi v znesku X | 1
F900 |bonitete — poracun bonitete / v znesku X1 1
boleznina v breme nadomestila v S .
Go10 delodajalca — 100 % breme delodajalca / veljavni predpisi v znesku X1
veljavni predpisi,
G020 boleznina v breme nadomestila v / 62. a ¢len ZIPRS1314 v znesku x| 1
delodajalca — 90 % breme delodajalca velja za odsotnosti do
vkljuéno 31.5.2013
boleznina v breme nadomestila v I .
G030 delodajalca — 80 % breme delodajalca / veljavni predpisi v Znesku X1
“ . nadomestila v S .
G040 |poskodbe pri delu breme delodajalca / veljavni predpisi v znesku X |1
poskodba pri delu po nadomestila v
G041 |sedmem odstavku breme delodaialca / veljavni predpisi v znesku X |1
137. &lena ZDR-1 J
poskodba, ki ni povezana z |nadomestila v N .
G050 delom — 80 % breme delodajalca / veljavni predpisi v znesku X |1
veljavni predpisi,
poskodba, ki ni povezana z |nadomestila v 62. a ¢len ZIPRS1314
Gos1 delom — 90 % breme delodajalca / velja za odsotnosti do v znesku X1
vkljuéno 31.5.2013
G060 nadomestilo po rehabilitaciji |[nadomestila v / veljavni predpisi v znesku x| 1
| breme delodajalca
Stevilo normiranih ur
X bruto urna postavka za
Nadomestilo place izracun nadomestila x
G070 |PORABLJENO — CRTANO (za invalide IlI. Faktor x Indeks X | X
kategorije za usklajevanje
nadomestila po rehabil.
(Z440)
prepovgd qpravljanja dela nadomestila v tretji odstavek 110. ¢lena
G071 |med trajanjem postopka . / v znesku X1 1
. - breme delodajalca ZDR-1
izredne odpovedi po ZDR-1
nadomestilo - sedmi nadomestilo place v nadomestilo place z
G080 odstavek 137. ¢len ZDR-1  |breme delodajalca / ;azlogl po 137. clenu ZDR-{v znesku X1
Gos1 |PORABLJENO — GRTANO cgkgnje na delvo- ce je v§ota .2.123 <174 ur, nadomgstllo v breme x | x
minimalna placa potem je minimalna plac¢a |delodajalca
osnova za odmero
nadomestila place za ¢as
¢akanja na
razporeditev oziroma na
zaposlitev na drugem
ustreznem delu je
nadomestilo zaradi ¢akanja nadomestila v pokojninska osnova, od % od pokoininske
G082 [nadelona 1,00 katere bi se delovhemu ° 00 POk X 1

podlagi 446. ¢lena ZP1Z-1

breme delodajalca

invalidu odmerila
invalidska pokojnina

na dan nastanka
invalidnosti. ViSina je
dolocena s sklepom ZPIZ
in jo je treba vnesti kot
nominalni znesek.

osnove zavarovanca
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nadomestilo po Sestem . ‘o . .
G083 lodstavku 137. &lena ZDR-1 nadomestila v / Sesti odstavek 137. ¢lena |v zngs_ku (ne marjj kot 70 x| 1
Do breme delodajalca ZDR-1 % minimalne place)
zaradi viSje sile
razlika zaradi zmanjSanja
place invalidu Il. in Il
nadomestilo razlike place - nadomestilo razlike kategorije, ki je po ZP1Z-2
G084 |96. ¢len KP zdravstva in . / razporejen na drugo v znesku X |1
: v pladi .
socialnega varstva delovno mesto - 96. ¢len
KP dejavnosti zdravstva in
socialnega varstva
G085 nadorpestllo ob prenehanju |nadomestila v / veljavni predpisi v znesku x| 1
funkcije breme delodajalca
v znesku,
nadomestilo za ¢as iskanja |nadomestilo v brme rvi odstavek 97. ¢lena 100% osnova po
G086 . ) . / P ’ sedmem odstavku 137. X |1
nove zaposlitve delodajalca ZDR-1 N
¢lena ZDR-1,
najmanj dve uri na teden
nadomestilo ob odpovedi v znesku,
ogodbe iz poslovnega nadomestilo v brme drugi odstavek 97. ¢lena 70% osnove po sedmem
Gog7 |Pogocbe lzp 9 . / 9 ' odstavku 137. &lena ZDR| X | 1
razloga ali razloga delodajalca ZDR-1 1
nesposobnosti . .
najmanj en dan na teden
v znesku,
nadomestilo zaradi zacasne nadomestilo v brme 80% osnove po sedmem
G088 |nezmoznosti zagotavljanja . / 138. ¢len ZDR-1 odstavku 137. ¢lena ZDR{ X | 1
. delodajalca
dela iz poslovnega razloga 1,
Cakanje na delo doma
+ v znesku, razlika do 100
. . . 84. ¢len Zakona o .
nadomestilo po 84. ¢lenu nadomestilo v - o odstotnega nadomestila
G089 . / organiziranosti in delo v . s X |1
ZODPol breme delodajalca oliciii place, ki jo zdravstveno
poficy zavarovanje ne krije
nadomestilo ob prenehanju nadomestila v
G090 |funkcije predsednika . / veljavni predpisi v znesku Xl o0
. . breme delodajalca
Republike Slovenije
prvi odstavek 74. ¢lena
ZSSloV
. . . o . .
G100 zadasna odstranitev z nadomestila v. 0,60 60 % pllavlce ;a polvnl v znesku X 1
dela breme delodajalca delovni ¢as, izplacane v
mesecu pred izdajo ukaza
0 zacgasni odstranitvi
98. ¢len Zakona o
sodniski sluzbi
. . 49. ¢len Zakona o
nadomestilo v casu nadomestila v drzavnem tozilstvu v znesku
G101 |suspenza pravosodnega / (50 % place, ki bi jo X1 1

funkcionarja

breme delodajalca

68. ¢len v povezavi s
prvim odstavkom

55. ¢lena Zakona o
drzavnem pravobranilstvu

prejemal, €e bi delal)
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100. ¢len Zakona o
sodniski sluzbi
nadomestilo v €asu pripora . 3. vPovezaW s v znesku (50 % place, ki
) . nadomestila v 30. ¢lenom Zakona o e . o
G110 |pravosodnega funkcionarja . / . < bi jo prejemal, Ce bi X |1
v r: o breme delodajalca drzavnem tozilstvu
(prezivlja druzino) . " delal)
prvi odstavek 55. &lena
Zakona o drzavnem
pravobranilstvu
100. ¢len Zakona o
sodniski sluzbi
. . . 3. v povezavi s
nadomestilo v €asu pripora . N v znesku
. . nadomestila v 30. ¢lenom Zakona o .
G111 |pravosodnega funkcionarja ( . / . - (1/3 place, ki bi jo X |1
v . breme delodajalca drzavnem tozilstvu : L
ne prezivlja druZine) . N prejemal, €e bi delal)
prvi odstavek 55. ¢lena
Zakona o drzavnem
pravobranilstvu
G900 nadomfastllo % brenje nadomestila v. / v znesku x| 1
delodajalca — porac¢un breme delodajalca
31. ¢len Zakona o
nadomestilo v breme zdravstvenem varstvu in v znesku refundira
HO10 2773 v vidini 100 % poklicna bolezen / zdravstveqem 7775 X |1
zavarovanju
6. ¢len ZUJF
31. ¢len Zakona o
nadomestilo v breme transplantaciia zdravstvenem varstvu in v znesku refundira
HO12 |ZZZS v viSini 90 % do . p 12, / zdravstvenem X |1
. izolacija . 7778
90 dni zavarovanju
6. ¢len ZUJF
31. ¢len Zakona o
nadomestilo v breme transplantaciia zdravstvenem varstvu in v znesku refundira
HO13 |ZZZS v viSini 100 % nad . p 12, / zdravstvenem X |1
. izolacija . 7778
90 dni zavarovanju
6. ¢len ZUJF
31. ¢len Zakona o
nadomestilo v breme zdravstvenem varstvu in v znesku refundira
H020 |ZZZS v viSini 80 % do bolezen / zdravstvenem X |1
. . 2778
90 dni zavarovanju
6. ¢len ZUJF
31. ¢len Zakona o
nadomestilo v breme zdravstvenem varstvu in v znesku refundira
H021 |ZZZS v viSini 90 % nad bolezen / zdravstvenem X |1
. . 2778
90 dni zavarovanju
6. ¢len ZUJF
31. ¢len Zakona o
. usposabljanje za zdravstvenem varstvu in .
HO30 nadomestilo v brems rehabilitacijo otroka / zdravstvenem v znesku refundira X 1
ZZZS v visini 80 % ! ’ . 2778
nega zavarovanju
6. ¢len ZUJF
31. ¢len Zakona o
. poskodbe pri delu, zdravstvenem varstvu in .
HO40 nadomestilo v breme o&kodbe nastale / Zzdravstvenem v znesku refundira X 1
ZZZS v visini 100 % P o . 2778
po 18. €lenu zakona zavarovanju
6. ¢len ZUJF
. . 31. ¢len Zakona o
. poskodba izven .
nadomestilo v breme dela. poskodba bo zdravstvenem varstvu in v znesku refundira
HO50 |ZZZS v vigini 70 % do P P / |zdravstvenem x | 1

90 dni

tretji osebi izven
dela

zavarovanju
6. ¢len ZUJF

777S
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Y . 31. ¢len Zakona o
. poskodba izven .
nadomestilo v breme dela. poskodba bo zdravstvenem varstvu in v znesku refundira
HO51 |ZZZS v vigini 80 % nad 4, poskodba p /  |zdravstvenem x | 1
. tretji osebi izven . 2778
90 dni dela zavarovanju
6. ¢len ZUJF
31. ¢len Zakona o
nadomestilo v breme zdravstvenem varstvu in v znesku refundira
H060 |ZZZS v viini 70 % do spremstvo / zdravstvenem X |1
. . 2778
90 dni zavarovanju
6. ¢len ZUJF
31. ¢len Zakona o
nadomestilo v breme zdravstvenem varstvu in v znesku refundira
H061 |ZZZS v viSini 80 % nad spremstvo / zdravstvenem X1 1
. . 277S
90 dni zavarovanju
6. ¢len ZUJF
nadomestilo v breme . N .. v znesku refundira

HO070 2775 v vigini 100 % krvodajalstvo / veljavni predpisi 7773 X |1
nadomestilo za skrajSani nadomestila v v znesku refundira

H080 L ! breme Z2ZZS, ZPI1Z, / veljavni predpisi X |1
delovni ¢as — refundirano . v x ZPIZ

MO, MNZ in sodiS¢a
nadomestilo za skraj$ani nadomestila v v znesku refundira
HO090 delovni &as — oraédn breme ZZZS, ZPIZ, / veljavni predpisi 7Pz X |1
P MO, MNZ in sodis¢a
. . . |nadomestila v
nadomestilo za vojaske vaje,

H100 |civilno zasgito, gasilske vaje breme ZZZS, / veljavni predpisi v znesku X |1
CIVIINO zasello, gasiiske vaje | 7p7 ‘v MNZ, javni predp
in gasilske intervencije e "

sodiS¢a in obgine

. . nadomestila v .
H110 gg‘gi‘;@js‘t”o zaudelezbona | o o 7775, 7pPiZ, /' |veliavni predpisi ; ;‘I:g” refundira X | 1

MO, MNZ in sodiS¢a
(1) osnova za obraéun
prispevkov od nadomestil
plaé tipa H.
(2) minimalna osnova za
pripsevke (144. in 410.
¢len ¢len ZPI1Z-2):
-v2013in 2014 je

. minimalna placa; . .
Y nadomestila v - razlika do minimalne
osnova za obracun - od 2015 do vkljuéno . .

H120 rispevkov od refundiranih breme ZZZS, / 2017 je 52% povprecne osnove pri refundiranin X |1
prispevkoy ZPIZ, MO, MNZ in 18 5<7e povp nadomestilih, refundira
nadomestil sodisca place; 7773

-v 2018 je 54%
povprec¢ne place;
-v 2019 je 56%
povprecéne place;
- v 2020 je 58%
povpreéne place;
- od 2021 je 60%
povprecne place.
- . nadomestila v v znesku refundira ZZZS,

H900 farg?ungzsatgi?a'rlb?)'géme breme ZZZS, ZPIZ, / mr;r;esﬁégézplz’ MO 17p1z. MO, MNZ in x| 1

jla-p MO, MNZ in sodig¢a sodide

1010 prehrana na delu povracilo stroSkov / veljavni predpisi v znesku X |1
prehrana na delu nad

1011 zneskom, dolo&enim z povracilo stroskov / veljavni predpisi v znesku X |1

uredbo




Sifra  |Vrsta izplagila Tip izplacila Faktor [Nacin izraduna Opomba A1 [B1
1020 prevoz na delo - povracilo stroSkov / veljavni predpisi v znesku X |1
kilometrina
prevoz na delo — kilometrina
1021 nad visino, dolo¢eno z povracilo stroskov / veljavni predpisi v znesku X |1
uredbo
1030 prevoz ha delo N povracilo stroSkov / veljavni predpisi v znesku X |1
mesecna vozovnica
040 |PORABLJENO - GRTANO [Preévoz nadelo - 2k 8 0 DESRE X | x
mestni promet povracilu stroskov
1050 prevoz na delo —dnevna povracilo stroSkov / veljavni predpisi v znesku X |1
vozovnica
nadomestilo za
1060 PORABLJENO — CRTANO [lo&eno Zivljenje - 9. ¢len ZPSDP X | X
stroski stanovanja
nadomestilo za lo€eno
1070 zivljenje — stroSki stanovanja [povracilo stroskov 140,54 € |veljavni predpisi v znesku X |1
i
1074 Sivlioni L povradilo-stroskov 4 veljavnai-predpisi v-znesku x|+
v znesku nadomestilo za
1071 PORABLJENO - CRTANO |povragilo strogkov / veljavni predpisi lo€eno zivljenje - stroski | X | 1
prevoza
nadomestilo za lo€eno
1072 .Z'VIJenJe - S.trOSkl prehrane povracilo stroskov / veljavni predpisi v znesku X |1
in stanovanja nad zneskom,
dolo¢enim z uredbo
povracila stroSkov za
1080 sluzbeno potovvanjg nad povracilo stroSkov / veljavni predpisi v znesku X1 1
zneskom, doloéenim z
uredbo
povracila stroSkov za
1081 sluzbeno pot9vanje do povracilo stroSkov / veljavni predpisi v znesku X110
zneska, dolo¢enega z
uredbo
povracila stroSkov za
1082 sluzbeno potswanje do povradilo stroskov / veljavni predpisi v znesku Xl o0
zneska, dolo¢enega z
uredbo — poracun
povracila stroSkov za
1090 sluzbeno potovvanjg nad povracilo stroskov / veljavni predpisi v znesku X |1
zneskom, dolo&enim z
uredbo — poracun
1100 terenski dodatek povracilo stroskov / veljavni predpisi v znesku X |1
1110 terenvskl dodatek nad visino, povradilo stroskov / veljavni predpisi v znesku X |1
dolo¢eno z uredbo
1120 pravdni stroski povracilo stroSkov / veljavni predpisi v znesku X110
1130 pavs$al za funkcionarje povracilo stroskov / veljavni predpisi v znesku X|oO0
1131 pavsal za javne usluzbence [povracilo stroskov / veljavni predpisi v znesku Xl o0
lgoo  |Povracilo stroSkov — povraéilo strodkov / v znesku X|o
poracun
povracilo stroskov — poracun
1901 nad visino, dolo¢eno z povracilo stroSkov / v znesku X 1

uredbo
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Stevilo dni x znesek;
J010  |PORABLJENO — CRTANO |Terenski dodatek znesek doloci ZPSDP po X | x
uredbi vlade (6. ¢len
ZPSDP)
J020 [jubilejna nagrada 10 let drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku X |1
delovnega razmerja
J021 Jubllejrla nagrada 10 let — drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku x| 1
obdavéena delovnega razmerja
J030 [jubilejna nagrada 20 let drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku X |1
delovnega razmerja
J031 Jubllejrla nagrada 20 let — drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku x| 1
obdavéena delovnega razmerja
J040 [jubilejna nagrada 30 let drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku X |1
delovnega razmerja
J041 Jubllejrla nagrada 30 let — drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku x| 1
obdavcena delovnega razmerja
J042 jubilejna nagrada za drugi dohodki iz ' / veljavni predpisi v znesku x| 1
stalnost delovnega razmerja
v znesku ,
jubilejna nagrada 10 let - za |drugi dohodki iz kolektivne pogodbe 120% od zneska,
Jo43 |, - . / . . Y o X
¢lane sindikata delovnega razmerja dejavnosti dolo¢enega v kolektivnih
pogodbah dejavnosti
jubilejna nagrada 10 let - v znesku,
J ) " 9 < drugi dohodki iz kolektivne pogodbe 120% od zneska,
J044  |obdavéena za €lane . / . . Y - X1 1
_ delovnega razmerja dejavnosti dolo¢enega v kolektivnih
sindikata . .
pogodbah dejavnosti
v znesku ,
jubilejna nagrada 20 let - za |drugi dohodki iz kolektivne pogodbe 120% od zneska,
Jo4s | - . / . . " o X
¢lane sindikata delovnega razmerja dejavnosti dolo¢enega v kolektivnih
pogodbah dejavnosti
A v znesku ,
JUblleJrla nagravda 20 let - drugi dohodki iz kolektivne pogodbe 120% od zneska,
J046 |obdavéenaza ¢lane . / . . Y A X |1
_ delovnega razmerja dejavnosti dolo¢enega v kolektivnih
sindikata . .
pogodbah dejavnosti
v znesku ,
jubilejna nagrada 30 let - za |drugi dohodki iz kolektivne pogodbe 120% od zneska,
Jo47 |, - . / . . " o XA
¢lane sindikata delovnega razmerja dejavnosti dolo¢enega v kolektivnih
pogodbah dejavnosti
A v znesku
jubilejna nagrada 30 let - . . . o ;
1048 |obdavéena za &lane drugi dohodki iz / kolektivne pogodbe 120% od zneska, x| 1

sindikata

delovnega razmerja

dejavnosti

dolo¢enega v kolektivnih
pogodbah dejavnosti




Sifra  |Vrsta izplagila Tip izplacila Faktor [Nacin izraduna Opomba A1 [B1
(1) prvi in Cetrti odstavek
109. ¢lena ZDR,
(2) 144. ¢len ZPIZ-2
odpravnina zaradi odpovedi (3) 44. Clen Zdoh-2
P odp drugi dohodki iz (4) kolektivne pogodbe
J050 |pogodbe o zaposlitvi — . / . . v znesku X1 1
obdavéene delovnega razmerja dejavnosti,
(5) 228. ¢len ZDR-1, velja
za odpravnine za katere
so se postopki priceli pred
12.4.2013
(1) prvi in Cetrti odstavek
109. ¢lena ZDR,
(2) 144. ¢len ZPIZ-2
odpravnina zaradi odpovedi (3) 4. Clen Zdoh-2
P odp drugi dohodki iz (4) kolektivhe pogodbe
J051 pogodbe o zaposlitvi — delovnega razmerja / deiavnosti v znesku X |1
neobdavcene ! ) . .
(5) 228. ¢len ZDR-1, velja
za odpravnine za katere
so se postopki priceli pred
12.4.2013
v znesku 1/5 osnove za
vsako leto, e je Stevilo
odpravnina zaradi odpovedi (1) 108. ¢len ZDR-1, let zaposlitve nad 1
ogodbe o zaposlitvi iz (2) 144. &len ZPIZ-2 letom do 10 let, oziroma
Jo52 poglovnih razlg ovaliiz |drugidohodkiiz / |(3) 44. Slen Zdoh-2 1/4 osnove za vsako X | 1
P 9 . delovnega razmerja D leto, €e je zaposlen vel
razloga nesposobnosti - (4) kolektivne pogodbe
- ; . kot 10 let do 20 let,
obdavcena dejavnosti .
oziroma 1/3 osnove za
vsako leto, Ce je
zaposlen ve¢ kot 20 let
v znesku 1/5 osnove za
vsako leto, Ce je Stevilo
odpravnina zaradi odpovedi . Clen -1, .
d . di od di 1) 108. &len ZDR-1 let zaposlitve nad 1
ogodbe o zaposlitvi iz (2) 144. glen ZPIZ-2 letom do 10 let, oziroma
Jo53 poglovnih razlg ovaliiz  |drugidohodkiiz /' |(3) 44. Slen Zdoh-2 1/4 osnove za vsako X | 1
P 9 . delovnega razmerja L leto, Ce je zaposlen vec
razloga nesposobnosti - (4) kolektivne pogodbe
N . . kot 10 let do 20 let,
neobdavéena dejavnosti .
oziroma 1/3 osnove za
vsako leto, ¢e je
zaposlen vec kot 20 let
179. ¢len ZUJF
J060 |odpravnina ob upokojitvi ggljg\l/ggggfla“zlrﬁerja / \(llfglz\l/(r;ilvz;egggé dbe v znesku X |1
dejavnosti)
odpravnina ob prenehanju . . drugi odstavek 188. in
J061 pogodbe o zaposlitvi po drugi dohodki iz . / drugi odstavek 246 ¢lena |v znesku X1 1
delovnega razmerja
sklepu - obdavéena ZUJF
v znesku - velja za
primere, ko javni
odpravnina ob prenehanju . . . . .. [usluzbenec ne izkaze, da
J062 |pogodbe o zaposlitvi po drugi dohodki iz / tretji odstavek 188. in tret]i se bo po izteku dogovora| X | 1

sklepu - obdavéena

delovnega razmerja

odstavek 246. ¢lena ZUJF

upokoijil. V primeru ko
izkaze, da se bo upokajil,
se uporabi Sifro JO60




Sifra  |Vrsta izplagila Tip izplacila Faktor [Nacin izraduna Opomba

v znesku, ko odpravnina
(JOB4) presega viSino
drugi dohodki iz . / 9. &len ZDR-1 treh pE)v.prec“;nvih
delovnega razmerja mesecnih place
zaposlenih v Republiki
Sloveniji

odpravnina ob prenehanju
J063 |pogodbe o zaposlitvi za
dolocen €as - obdavéena

v znesku, ko odpravnina
ne presega visino treh
povpre¢nih mesecénih
pla€ zaposlenih v
Republiki Sloveniji

J064 = A + B;
A (do 12mes) = 1/5
oshove;
os [Smanacopee e langaoraaciz |, frecenzons, [P D nesesevinved
Pog P delovnega razmerja 44. ¢len Zdoh-2 -

dolo¢en ¢as - neobdavéena mesecev;
(1/5 osnove iz 4. odst.
79. €lena pri zaposlitvi
do 12 mesecev) +
(sorazmerno povecanje
za vsak mesec nad enim
letom);

velja za pogodbe
sklenjene po 12. 4. 2013

odpravnina ob upokojitvi nad|drugi dohodki iz

J070 vi§ino, dolo¢eno z uredbo  |delovnega razmerja / veljavni predpisi v znesku
odpravnina za delovna drugi dohodki iz Setrti odstavek 73. &lena
Jo71 mesta, vezana na osebno . / v znesku
. . . delovnega razmerja ZJU
zaupanije funkcionarja
odpravnina po 7.
Jo72  |PORABLJENO — CRTANO |odstavku 83. ¢lena
ZJU — obdavcena
odpravnina po
x 7. odstavku
J073 |PORABLJENO — CRTANO 83. dlena ZJU —
neobdavéena
odpravnina po osmem drugi dohodki iz . L
Jo74 odstavku 83. ¢lena ZJU delovnega razmerja / veljavni predpisi v znesku
J080 |solidarnostna pomoé drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku
delovnega razmerja
J081 solldarvnostna pomo¢ — drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku
obdavcena delovnega razmerja
J082 solld'arnostna pomo¢ ob drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku
smrti — neobdavéena delovnega razmerja
J083 solidarnostna pomo¢ ob drugi dohodki iz / veljavni predpisi v znesku

smrti — obdavcena delovnega razmerja




Sifra  |Vrsta izplagila Tip izplacila Faktor [Nacin izraduna Opomba A1 [B1
v znesku,
solidarnostna pomo¢ za drugi dohodki iz kolektivne pogodbe 120% od zneska
Jog4 |} C . / . . . o X
¢lane sindikata delovnega razmerja dejavnosti dolocenega v kolektivnih
pogodbah dejavnosti
solidarnostna pomo¢ - v znesku,
Y pv drugi dohodki iz kolektivne pogodbe 120% od zneska
J085 |obdavéena za Elane . / . . " _— X |1
_ delovnega razmerja dejavnosti dolo¢enega v kolektivnih
sindikata . .
pogodbah dejavnosti
v znesku,
solidarnostna pomo¢ ob drugi dohodki iz kolektivne pogodbe 120% od zneska
J086 N . . / . . . o X
smrti za ¢lane sindikata delovnega razmerja dejavnosti dolocenega v kolektivnih
pogodbah dejavnosti
solidarnostna pomo¢ ob v znesku,
) vp < drugi dohodki iz kolektivne pogodbe 120% od zneska
J087  |smrti - obdav&ena za &lane . / . . Y _— X |1
— delovnega razmerja dejavnosti dolo¢enega v kolektivnih
sindikata . .
pogodbah dejavnosti
J090 [regres drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku X |1
delovnega razmerja
J091 regres nad viSino, dolo¢en z |drugi dohodki iz ' / veljavni predpisi v znesku x| 1
uredbo delovnega razmerja
terenski dodatek V znesku (6. &len
J100 |PORABLJENO — CRTANO |nad viino, dolodeno ’ X | X
ZPSDP)
z uredbo
J110 odskodnina za letni drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku x| 1
dopust delovnega razmerja
J120 odskodnina namesto drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku x| 1
odpovednega roka delovnega razmerja
J130 avtorsko delo v okylru drugi dohodki iz ' / veljavni predpisi v znesku x| 1
delovnega razmerja delovnega razmerja
J140 |zamudne obresti drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku X |1
delovnega razmerja
J141 zamudnevobrestl h drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku X |1
neobdavéene delovnega razmerja
nadomestilo za uporabo . .
J150 [lastnih sredstev — drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku X |1
N delovnega razmerja
neobdavéeno
nadomestilo za uporabo . .
J151 lastnih sredstev — drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku X |1
. delovnega razmerja
obdavceno
. y . . . 11. €len Pravilnika o
nadomestilo za vzdrzevanje |drugi dohodki iz S -
J152 . - . / policijski uniformi in v znesku X|oO0
uniform - neobdavéeno delovnega razmerja "
nadomestilih
. . . 13. ¢len Pravilnika o
J153 nadomestilo zavlastne drugi dohodki iz . / policijski uniformi in v znesku x| o
obleke - obdav¢eno delovnega razmerja "
nadomestilih
nadomestilo za smucéarsko |drugi dohodki iz 14'. cll'en.Pra.vunlk.a. °
J154 N . / policijski uniformi in v znesku X|oO0
opremo - obdavéeno delovnega razmerja "
nadomestilih
J160 |priznanje — denarna nagrada drugi dohodki iz / veljavni predpisi v znesku X |1

delovnega razmerja




Sifra  |Vrsta izplagila Tip izplacila Faktor [Nacin izraduna Opomba A1 [B1
odpravnina po sedmem drugi dohodki iz . L
J170 odstavku 83. ¢lena ZJU-C |delovnega razmerja / veljavni predpisi v znesku X1
razlika zaradi
A premestitve na Sedmi odstavek
JE | [FOIRAEILIENO =SNG drugo delovno 83. ¢lena ZJU-C A
mesto
odpravnina ob upokojitvi po . .
J190 |enajstem odstavku gg:g\'/:ghgcg:;';er.a / veljavni predpisi v znesku X |1
92. &lena ZObr 9 J
odpravnina po 6. odstavku |drugi dohodki iz N .
J200 93. ¢lenu ZObr delovnega razmerja / veljavni predpisi v znesku X1
Odpravnina po 10. odstavku |drugi dohodki iz . L
J201 93. &lena ZObr delovnega razmerja / veljavni predpisi v znesku X |1
Enkratni znesek po . .
J202 |3. odstavku 65. ¢lena ggfg\',:ghglez:]er-a / veljavni predpisi v znesku X |1
ZSSLoV g J
enkratna denarna
J210  |PORABLJENO — CRTANO |pomo¢ po X | X
98.¢ ¢lenu ZObr
posebna denarna nagrada
J220 ob prvi sklenitvi pogodbve po drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku x| 1
49. ¢lenu Zakona o sluzbi v |delovnega razmerja
Slovenski vojski (ZSSloV)
posebna denarna nagrada
J230 ?b podaljSanju pogod?e po  |drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku X |1
Cetrtem odstavku 61. ¢lena |delovnega razmerja
ZSSLoV
prejemek ob prenehanju . .
J240  [funkcije predsednika drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku Xl o0
. - delovnega razmerja
Republike Slovenije
1250 pIaC|Io' za delo sindikalnega |drugi dohodki iz ' / veljavni predpisi v znesku x| 1
zaupnika delovnega razmerja
J260 pdskonnlna iz naslova drugi dohodki iz . / veljavni predpisi v znesku x| 1
izgubljenega dohodka delovnega razmerja
drugi dohodki iz delovnega
Jooo  |razmeria drugi dohodki iz ' / v znesku x| 1
— poracun do viSine, delovnega razmerja
dolocene z uredbo
drugi dohodki iz delovnega
J901 razmervja drugi dohodki iz . / v znesku X | 1
— poracun nad vi$ino, delovnega razmerja
dolo¢eno z uredbo
prostovoljno dodatno
K010 [pokojninsko zavarovanje odtegljaji / veljavni predpisi v znesku X110
(PDPZ_1)
K020 [|administrativne prepovedi  |odtegljaji / veljavni predpisi v znesku Xl o0
K030 [sodne prepovedi odtegljaji / veljavni predpisi v znesku X110
K040 [sindikalne ¢lanarine odtegljaji / veljavni predpisi v % ali znesku Xl 0
K050 [krajevni samoprispevek odtegljaji / veljavni predpisi v % ali znesku X110
K060 [obcinski samoprispevek odtegljaji / veljavni predpisi vV % ali znesku X110
K070 prostovoljno zdravstveno odtegljaji / veljavni predpisi v znesku Xl o0

zavarovanje (PZZ2)




Sifra |Vrsta izplaéila Tip izplacila Faktor [Nacin izracuna Opomba A1 |B1
individualno dodatno
K080 pokolmnsko zavarovane odtegljaji / veljavni predpisi v znesku X110
javnega usluzbenca
(IDPZJU)
Kogo |disciplinski ukrep — odtegliaji /' |veljavni predpisi v % ali znesku X | o
denarna kazen
denarna kazen za
K100 |[disciplinsko krSitev po odtegljaji / veljavni predpisi Xl o0
58. ¢lenu ZObr
K900 [razno odtegljaji / veljavni predpisi vV % ali znesku X[ 0
. . nadomestila-drugih- - . .
L0110  |porodniSko-nadomestile . ; 4 zraéuna-CSH vznesku-izpla€aMBDSZ| X | +
izracuna CSD
. . nadomestila drugih znesek, ki ga prejme
LO10 materinsko nadomestilo . . / 40.,41.,42.,43.,44.,46., |. . . X 1
izplacevalcev . . javni usluzbenec
47.,113.in 114. ¢len
ZSDP-1
v viSini sorazmernega
I . . dela minimalne place z . .
LO11 2d310n:zat;|jOJenje i ir;a?ogw\e/sflla\;jruglh / uskladitvami iz 2. ¢lena ys:eskul, l;lbgikprejme X |1
adomestilo placevalce ZUTPG javna usluzbenka
49. ¢len ZSDP-1
prispevki za socialno
varnost od sorazmernega . .
. . . . . znesek prispevka, ki je
I . . |prispevki drugih dela minimalne place z . .
LO12 |odmor za dojenje - prispevki | . / . - - vplacan za javno X |1
izplacevalcev uskladitvami iz 2. ¢lena usluzbenko
ZUTPG
49. ¢len ZSDP-1
nadomestilo-za-nego-in- nadomestila-drugih- - . .
L0206 X . 4 izratuna-GSD v-znesku-izplaéa MBBSZ| X | +
varstvo-otroka izptaCevalecev
izratuna CSD
L020 [starSevsko nadomestilo .nadovmestlla drugih / 40.,41.,42.,43.,44., 46., ;negek, klvga prejme X |1
izplaCevalcev . . javni usluzbenec
47.,113.in 114. ¢len
ZSDP-1
. . . nademestila-drugih- - . .
LO30 |ocetovski-dopust—315-dni . ; 4 zraéunaCSH vznesku-izpla€aMBDSZ| X | +
izracuna CSD
. . nadomestila drugih znesek, ki ga prejme
L030 ocetovsko nadomestilo . . / 40.,41.,42.,43.,44.,46., |. . . X 1
izplacevalcev . . javni usluzbenec
47.,113.in 114. ¢len
ZSDP-1
. . . nadomestila-drugih- o . .
LO31 |odetovski-dopust—75-dni . « 4 izraduna-GSD v-znesku-izplaéa-MBDSZ| X | 1
izptaCevalecev
znesek izracuna CSD
rispevki druaih prispevki za socialno znesek prispevka, ki je
LO31 ocetovski dopust - prispevki PrISpe 9 / varnost od minimalne vplacan za javnega X |1
izplaCevalcev . .
place usluzbenca
115. ¢len ZSDP-1
L040 |posvojiteljsko nadomestilo | '2domestila drugih /  |izraduna CSD v znesku izplaga MDDSZ| X | 1
izplacevalcev
L050 nadomestilo za ¢as poklicne |nadomestila drugih / izracuna ZP1Z izplaga ZPIZ x| 1

rehabilitacije

izplacevalcev




Sifra  |Vrsta izplagila Tip izplacila Faktor |Nagin izrac¢una Opomba A1 (B1
kolekltl\'/no dodatno . kolektivno dodatno .
pokojninsko zavarovanje . premijski razred glede na .
MO010 | N pokojninsko / v znesku premija Xl o0
javnega usluzbenca zavarovanie delovno dobo
(KDPZJU) )
prostovolino-dodatno- kolelktivro-dedatro-
Mo11  [pokejninsko-zavarovanje- pokojninsko- 4 znizanje-brutoplade v-znesku-premija x| 0
{PBPZ} po-ZPIZ-1 zavarovanie
prostovoljno dodatno kolektivno dodatno odtegljaj od neto place
M011 [pokojninsko zavarovanje pokojninsko / v znesku premija X |0
(PDPZ2) zavarovanje 214. ¢len ZP1Z-2
Stevilo normiranih ur
neplacan dopust/odsotnost |neplacana x bruto urna postavka za |osnova za izracun
NO10 . / o . N . X1 1
(upraviceno) odsotnost izraéun nadomestila place [prispevkov
v breme delodajalca
Stevilo normiranih ur
neplacan dopust/odsotnost |neplacana x bruto urna postavka za |osnova za izracun
N020 - / o . N . X1 1
(neupravi¢eno) odsotnost izraéun nadomestila place [prispevkov
v breme delodajalca
. Stevilo normiranih ur
neplacan dopust/odsotnost N X
. neplacana x bruto urna postavka za |osnova za izraun
NO30 [(upravi¢eno strokovno / T ) N . X |1
N ; odsotnost izraéun nadomestila place |prispevkov
Izobrazevanje) .
v breme delodajalca
neplacana . bruto znesek enak nic,
N040 [stavka / vodenje ur . : Y X |1
odsotnost prispevki se ne pla¢ajo
43.b in 49. €len Zakona o
sodniski sluzbi
45.in 50. ¢len Zakona o
drzavnem toZilstvu (ZDT-
1)
48. ¢len KPJS
0010 dezurstvo pvrek polnega desurstvo / ':%2.a. ¢len ZSPJS x| 1
delovnega ¢asa Stevilo ur x bruto urna
postavka za (osnovno
placo za obracun + C010
+ C020 + C040
+ (C050 ali C051 ali
C052) + C150) / Z050 +
C120
43.b in 49. ¢len Zakona o
sodniski sluzbi
45.in 50. ¢len Zakona o
drzavnem tozilstvu (ZDT-
1)
48. ¢len KPJS
0020 dezurstvo prek polnega desurstvo / 32.a ¢len ZSPJS x| 1

delovnega ¢asa (no€no)

Stevilo ur x bruto urna
postavka za (osnovno
placo za obracun + C010
+ C020 + C040

+ (C050 ali C051 ali
C052) + C150) / Z050 +
C100 + C120




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor

Nacin izracuna

Opomba

A1l

B1

0030

PORABLJENO — CRTANO

dezurstvo preko
polnega delovnega
¢asa (nedelja ali
dela prost dan) —
aktivno za sodnike
in drzavne tozilce

49, ¢len Zakona o
sodniski sluzbi,

27.b ¢len Zakona o
drzavnem tozilstvu
Stevilo ur x bruto urna
postavka za (osnovno
placo za obracun + A040
+ C010 + C020 + C040 +
C050 + C150) / Z050 +
Ci112 + C120

0031

dezurstvo prek polnega
delovnega ¢asa (nedelja)

dezurstvo

43.b in 49. ¢len Zakona o
sodniski sluzbi

45. in 50. ¢len Zakona o
drzavnem tozilstvu (ZDT-
1)

48. ¢len KPJS

32.a ¢len ZSPJS

Stevilo ur x bruto urna
postavka za (osnovno
placo za obra¢un + C010
+ C020 + C040

+ (C050 ali C051 ali
C052) + C150) / 2050 +
C110 + C120

0032

dezurstvo prek polnega
delovnega ¢asa (dela prost
dan)

dezurstvo

43.b in 49. ¢len Zakona o
sodniski sluzbi

45. in 50. ¢len Zakona o
drzavnem tozilstvu (ZDT-
1)

48. ¢len KPJS

32.a ¢len ZSPJS

Stevilo ur x bruto urna
postavka za (osnovno
placo za obra¢un + C010
+ C020 + C040

+ (C050 ali C051 ali
C052) + C150) / Z050 +
C111 + C120

0040

PORABLJENO — CRTANO

dezurstvo preko
polnega delovnega
¢asa (nedelja ali
dela prost dan —
noéno)

— aktivno za sodnike
in drzavne tozilce

49. ¢len Zakona o
sodniski sluzbi

27.b ¢len Zakona o
drzavnem tozilstvu
Stevilo ur x bruto urna
postavka za (osnovno
placo za obradun + A040
+ C010 + C020 + C040 +
C050 + C150)

/Z050 + C100 + C112

+ C120




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor

Nacin izracuna

Opomba

A1l

B1

0041

deZurstvo prek polnega
delovnega ¢asa (nedelja
—noc¢no)

dezurstvo

43.b in 49. ¢len Zakona o
sodniski sluzbi

45. in 50. ¢len Zakona o
drzavnem tozilstvu (ZDT-
1)

48. ¢len KPJS

32.a ¢len ZSPJS

Stevilo ur x bruto urna
postavka za (osnovno
placo za obra¢un + C010
+ C020 + C040

+ (C050 ali C051 ali
C052) + C150) / 2050 +
C100 + C110 + C120

0042

dezurstvo prek polnega
delovnega ¢asa (dela prost
dan — no¢no)

dezurstvo

43.b in 49. ¢len Zakona o
sodniski sluzbi

45, in 50. ¢len Zakona o
drzavnem tozZilstvu (ZDT-
1)

48. ¢len KPJS

32.a ¢len ZSPJS

Stevilo ur x bruto urna
postavka za (osnovno
placo za obracun + C010
+ C020 + C040

+ (C050 ali CO51 ali
C052) + C150) / Z050 +
C100 + C111 + C120

0050

PORABLJENO — CRTANO

dezurstvo prek
polnega delovnega
¢asa

— neaktivno za
sodnike in drzavne
tozilce

49. ¢len Zakona o
sodniski sluzbi

27.b ¢len Zakona o
drzavnem tozilstvu

48. ¢len KPJS

Stevilo ur x bruto urna
postavka za (osnovno
plac¢o za obracun + A040
+ C010 + C020 + C040 +
C052 + C150)

/ Z050




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor

Nacin izracuna

Opomba

A1l

B1

0060

dezurstvo prek polnega
delovnega Casa za javne
usluzbence

dezurstvo

48. ¢len KPJS

32.a ¢len ZSPJS

32. ¢len ZSPJS
Stevilo ur x (bruto urna
postavka za (vrednost
placnega razreda, v
katerega je uvr§¢éeno
delovno mesto, na
katerem se opravlja /
Z050 + C120 + ostali
pripadajoci dodatki za ¢as
dezurstva)

Za ¢&as, ko javni usluzbenec
opravlja dezurstvo, je
osnova za izra¢un bruto
urne postavke in
pripadajocih dodatkov
vrednost placnega razreda,
v katerega je uvrs¢eno
delovno mesto, na katerem
se opravlja dezurstvo. Pri
tem je potrebno upostevati
tudi

odpravo nesorazmerja v
osnovnih pla¢ah. PoloZajni
dodatek (C010) in dodatek
za dvojezi¢nost (C050 ali
C051 ali C052) se
upostevata le, ¢e sta
dolo¢ena za delovno mesto,
na katerem se opravlja
dezurstvo. Dodatki C100,
C110in C111 se za javne
usluzbence upostevajo v
poloviéni visini. Vsi dodatki
se za ¢as dezurstva prek
polnega delovnega ¢asa
izra¢unavajo glede na
dejansko Stevilo opravljenih
ur. To pravilo velja od 1. 1.
2011 dalje.

0070

dezurstvo prek polnega
delovnega Casa za javne
usluzbence (no¢no)

dezurstvo

48. ¢len KPJS

32.a ¢len ZSPJS

32. ¢len ZSPJS

Stevilo ur x (bruto urna
postavka za (vrednost
plagnega razreda, v
katerega je uvrsceno
delovno mesto, na
katerem se opravlja
dezurstvo / Z050 +
C100/2 + C120 + ostali
pripadajoci dodatki za ¢as
dezurstva)

Za ¢&as, ko javni usluzbenec
opravlja dezurstvo, je
osnova za izra¢un bruto
urne postavke in
pripadajocih dodatkov
vrednost placnega razreda,
v katerega je uvr§¢eno
delovno mesto, na katerem
se opravlja dezurstvo. Pri
tem je potrebno upostevati
tudi

odpravo nesorazmerja v
osnovnih pla¢ah. Polozajni
dodatek (C010) in dodatek
za dvojezi¢nost (C050 ali
C051 ali C052) se
upostevata le, ¢e sta
dolo¢ena za delovno mesto,
na katerem se opravlja
dezurstvo. Dodatki C100,
C110in C111 se za javne
usluzbence upostevajo v
poloviéni visini. Vsi dodatki
se za ¢as dezurstva prek
polnega delovnega ¢asa
izra¢unavajo glede na
dejansko Stevilo opravljenih
ur. To pravilo veljaod 1. 1.
2011 dalje.




Sifra  |Vrsta izplagila Tip izplacila Faktor [Nacin izraduna Opomba A1 [B1
Za ¢&as, ko javni usluzbenec
opravlja dezurstvo, je
osnova za izra¢un bruto
urne postavke in
pripadajocih dodatkov
vrednost placnega razreda,
v katerega je uvrs¢eno

32.a ¢len ZSPJS . .
35 &len ZSPJS :EE je potrebno upostevati
Stevilo ur x (bruto urna odpravo nesorazmerja v
postavka za (vrednost osnovnih plagah. PoloZajni
dezurstvo prek polnega plaénega razreda, v dodatek (C010) in dodatek
0080 |delovnega Casa za javne dezurstvo / katerega je uvrsceno za dvojezi¢nost (C050 ali X |1
usluzbence (nedelja) delovno mesto, na C051 ali C052) se
katerem se opravlja upoStevata le, ¢e sta
dezurstvo / Z050 + dolo¢ena za delovno mesto,
C110/2 + C120 + ostali |1 katerem se opravija
pripadajoci dodatki za ¢as deZurstvo. Dodatki G100,
. C110in C111 se za javne
dezurstva) usluzbence upostevajo v
poloviéni visini. Vsi dodatki
se za ¢as dezurstva prek
polnega delovnega ¢asa
izra¢unavajo glede na
dejansko $tevilo opravljenih
ur. To pravilo velja od 1. 1.
2011 dalje.
Za ¢&as, ko javni usluzbenec
opravlja dezurstvo, je
osnova za izra¢un bruto
urne postavke in
pripadajocih dodatkov
vrednost placnega razreda,
v katerega je uvr§¢eno
48. Slen KPJS o optavis dosurato. Pr
32.a ¢len ZSPJS . .
35 &len ZSPJS :EE je potrebno upostevati
Stevilo ur x (bruto urna odpravo nesorazmerja v
postavka za (vrednost osnovnih plagah. PoloZajni
dezurstvo prek polnega plaénega razreda, v dodatek (C010) in dodatek
0090 |delovnega Casa za javne dezurstvo / katerega je uvrsceno za dvojezinost (C050 ali X |1

usluzbence (dela prost dan)

delovno mesto, na
katerem se opravlja
dezurstvo / Z050 +
C111/2 + C120 + ostali
pripadajoci dodatki za ¢as
dezurstva)

C051 ali C052) se
upostevata le, ¢e sta
dolocena za delovno mesto,
na katerem se opravlja
dezurstvo. Dodatki C100,
C110in C111 se za javne
usluzbence upostevajo v
poloviéni visini. Vsi dodatki
se za ¢as dezurstva prek
polnega delovnega ¢asa
izra¢unavajo glede na
dejansko Stevilo opravljenih
ur. To pravilo velja od 1. 1.
2011 dalje.




Sifra  |Vrsta izplagila Tip izplacila Faktor [Nacin izraduna Opomba A1 [B1
Za ¢&as, ko javni usluzbenec
opravlja dezurstvo, je
osnova za izra¢un bruto
urne postavke in
pripadajocih dodatkov
vrednost placnega razreda,
v katerega je uvrs¢eno

48. ¢len KPJS delovno mesto, na katerem

32.a ¢len ZSPJS se opravlja dezurstvo. Pri

32. ¢len ZSPJS tem je potrebno upostevati

gtevilo ur x (bruto urna~ |tudi

postavka za (vrednost odpravo nesorazmerja v
dezurstvo prek polnega plagnega razreda, v Zzgztﬂh(gﬁfg)h{npdo;ﬁ]et

0100 deIO\v/nega casa za javne deZurstvo / katerega je uvrsceno za dvojezinost (C050 ali X |1

uslvuzbence (nedelja — delovno mesto, na C051 ali C052) se
noc¢no) katerem se opravlja upostevata le, ce sta
dezurstvo / Z050 dologena za delovno mesto,
+C100/2 + C110 na katerem se opravlja
/2 + C120 + ostali dezurstvo. Dodatki C100,
pripadajoci dodatki za ¢as |C110in C111 se za javne
dezurstva) usluzbence upostevajo v
poloviéni visini. Vsi dodatki
se za ¢as dezurstva prek
polnega delovnega ¢asa
izra¢unavajo glede na
dejansko Stevilo opravljenih
ur. To pravilo velja od 1. 1.
2011 dalje.
Za ¢&as, ko javni usluzbenec
opravlja dezurstvo, je
osnova za izra¢un bruto
urne postavke in
pripadajocih dodatkov
vrednost placnega razreda,
v katerega je uvr§¢eno
48. ¢len KPJS delovno mesto, na katerem
32.a ¢len ZSPJS se opravlja dezurstvo. Pri
32. 8len ZSPJS tem je potrebno upostevati
gtevilo ur x (bruto urna~ |tudi
postavka za (vrednost odpravo nesorazmerja v
dezurstvo prek polnega plagnega razreda, v Zzgztﬂh(gﬁfg)h{npdo;ﬁ]et
o110 delovnega casa za javne dezurstvo / katerega je uvrsceno za dvojezinost (C050 ali X |1

usluzbence (dela prost dan
—noc¢no)

delovno mesto, na
katerem se opravlja
dezurstvo / Z050
+C100/2 + C111

/2 + C120 + ostali
pripadajoci dodatki za ¢as
dezurstva)

C051 ali C052) se
upostevata le, ¢e sta
dolocena za delovno mesto,
na katerem se opravlja
dezurstvo. Dodatki C100,
C110in C111 se za javne
usluzbence upostevajo v
poloviéni visini. Vsi dodatki
se za ¢as dezurstva prek
polnega delovnega ¢asa
izra¢unavajo glede na
dejansko Stevilo opravljenih
ur. To pravilo veljaod 1. 1.
2011 dalje.
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0900 |dezurstvo — poracun dezurstvo / v znesku X | 1
Legenda:

/ — faktor ni dolo¢en
A 1 — stolpec upoStevanja vrst izplagil v osnovah za nadomestili Z120 in Z124
2 = uposteva se izracunana vrednost vrste izplacila, kot ¢e bi delal polni delovni as
1 = uposSteva se vrednost vrste izpladila, kot ¢e bi delal polni delovni ¢as
0 = uposteva se izraCunana viSina izplacane vrednosti vrste izplacila

X = vrednost se ne uposteva

B 1 — stolpec aktivnosti za poSiljanje vrst izplagil v informacijski sistem ISPAP
1 = aktiven, vrsta izplacila se lo¢eno poslje v informacijski sistem ISPAP
0 = neaktiven, vrsta izplacila se ne poslje v informacijski sistem ISPAP
X = vrsta izpla€ila se ne uporablja ve€




