PREDLOG ZAKONA O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ZAKONA O POKOJNINSKEM IN
INVALIDSKEM ZAVAROVANJU

7. ¢len
(pomen izrazov)

Pojmi, uporabljeni v tem zakonu, imajo naslednji pomen:

1.  brezposelna ali brezposelni (v nadaljnjem besedilu: brezposelni): fizi€éna oseba, ki po predpisih,
ki urejajo trg dela, prejema denarno nadomestilo za primer brezposelnosti, ter fizi€na oseba, ki je do
izpolnitve pogojev za pridobitev pravice do starostne pokojnine upravic¢ena do placila prispevkov za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje s strani Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje (v
nadaljnjem besedilu: zavod za zaposlovanje);

2. gisto vplacilo: vpladilo premije dodatnega zavarovanja, zmanj$ane za vstopne stroske, ki
pripadajo upravljavcu;

3.  delovno razmerje: pravno razmerje, ki v skladu s predpisi, ki urejajo delovna razmerja, nastane
na podlagi pogodbe o zaposlitvi;

4. delna pokojnina: del starostne ali pred€asne pokojnine, ki se izpladuje zavarovancu, ki ostane v
zavarovaniju, v vi§ini sorazmerja s skrajSanjem ur opravljanja dela;

5.  delodajalka ali delodajalec (v nadaljnjem besedilu: delodajalec): pravna oseba ali fizi€na oseba,
za katero druga oseba opravlja delo v skladu s predpisi o delovnih razmerijih ali na drugi pravni
podlagi;

6. delovni ¢as: tedensko Stevilo ur dela, s katerim delavka ali delavec (v nadaljnjem besedilu:
delavec) po pogodbi o zaposlitvi opravlja delo;

7.  delovna invalidka ali delovni invalid (v nadaljnjem besedilu: delovni invalid): zavarovanec, pri
katerem je v skladu s tem zakonom ugotovljena invalidnost in je pridobil katero od pravic iz
invalidskega zavarovanja;

8. dodana doba: €etrtina obdobja, v katerem je bil zavarovanec vklju¢en v obvezno dodatno
zavarovanje oziroma poklicno zavarovanje, ki se Steje kot pokojninska doba brez dokupa pri
ugotavljanju pogojev za pridobitev pravice iz ocbveznega pokojninskega in invalidskega zavarovanja in
se ne uposteva za izracun viSine pravic;

9. dodatek za pomoc¢ in postrezbo: denarni prejemek, ki ga upravi¢enec pridobi v primeru, ko ne
more samostojno opravljati vseh ali ve€ine osnovnih Zivljenjskih potreb;

10. dodatna pokojnina: pravica iz dodatnega zavarovanja, ki se izpla€uje v obliki pokojninske rente;
11. dokupljena doba: obdobje, ki se Steje v zavarovalno dobo ob pogoju placila prispevkov;
12. druzinska pokojnina: pokojninski prejemek, ki pripada druzinskim ¢lanom umrle upokojenke ali

upokojenca (v nadaljnjem besedilu: upokojenec) ali zavarovanca, ki je dopolnil doloc¢eno pokojninsko
dobo, &e izpolnjujejo pogoje, ki jih dolo¢a ta zakon;



13. invalidska pokojnina: pokojninski prejemek, ki pripada zavarovancu ob nastanku invalidnosti, ¢e
izpolnjuje pogoje v skladu s tem zakonom;

14. kmetica ali kmet (v nadaljnjem besedilu: kmet): oseba, ki opravlja kmetijsko ali kmetijsko in
gozdarsko dejavnost ali dopolnilno dejavnost na kmetiji (v nadaljevanju; kmetijska dejavnost), kot je
dolocena s predpisi, ki urejajo kmetijstvo, in je nosilec ali ¢lan kmetije;

15. legitimacijski papir: potrdilo, ki ga upravljavec pokojninskega sklada izda ¢lanu oziroma
delodajalcu, s katerim lahko €lan oziroma delodajalec uveljavlja pravice iz dodatnega zavarovanja;

16. najnizja pokojninska osnova: najnizji znesek, od katerega se odmeri pokojnina, ¢e je bil
zavarovanec zavarovan od osnov, od katerih se v skladu s tem zakonom placujejo prispevki za
obvezno zavarovanje, ki ne omogoc&ajo odmere pokojnine, ki upokojencu zagotavlja ustrezno socialno
varnost;

17. najvi§ja pokojninska osnova: najvisji znesek, od katerega se odmeri pokojnina, ne glede na viSino
oshov, od katerih se v skladu s tem zakonom plagujejo prispevki za obvezno zavarovanje;

18. osnova: osnova, od katere se v skladu s tem zakonom placujejo prispevki za obvezno
zavarovanje;

19. poklicna pokojnina: prejemek iz poklicnega pokojninskega zavarovanja;

20. pokojnina: redni mesecni prejemek, ki temelji na pokojninskem in invalidskem zavarovanju in
uzivalcu zagotavlja materialno in socialno varnost za primer starosti, invalidnosti ali smrti zavarovanca;

21. pokojninska osnova: znesek valoriziranih osnov iz doloc¢enega obdobja, iz katerega se odmeri
pokojnina;

22. pokojninska doba: zavarovalna in posebna doba, glede na katero se ugotavljajo pogoji za
pridobitev pravice do pokojnine in glede na katero se dolo€i odstotek za odmero pokojnine;

23. pokojninska doba brez dokupa: obdobje obvezne vkljucitve v obvezno pokojninsko in invalidsko
zavarovanje, obdobja opravljanja kmetijske dejavnosti, vendar brez dokupa pokojninske dobe;

24. pokojninska druzba: pravna oseba s sedezem v Republiki Sloveniji, ki ima dovoljenje za
opravljanje dejavnosti dodatnega zavarovanja po tem zakonu;

25. pokojninski naért: nacrt poklicnega ali dodatnega zavarovanja, ki ureja temeljna razmerja med
interesnimi skupinami v sistemu poklicnega ali dodatnega zavarovanja;

26. pokojninski nacrt za izplaevanje pokojninske rente: pokojninski nacrt, ki dolo€a pogoje in nacin
izradunavanja ter nacin izplaevanja pokojninske rente;

27. polni delovni ¢as: tedensko Stevilo ur, ki je kot polni delovni €as dolo¢eno s predpisi, ki urejajo
delovna razmerija;

28. polni zavarovalni ¢as: tedensko Stevilo ur, ki velja za izvajanje zavarovanja oseb, ki niso v
delovnem razmeriju, in znaSa 40 ur;



29. posebna doba: obdobja, ki se v skladu s tem zakonom Stejejo v pokojninsko dobo ne glede na
placilo prispevkov, ki pa brez zakonsko dolo¢ene minimalne zavarovalne dobe ne daje pravice do
pokojnine;

30. pred€asna dodatna pokojnina: pravica iz dodatnega zavarovanja, ki pripada ¢lanu ob dopolnitvi
dolo¢ene starosti, ¢e izpolnjuje doloene pogoje in ni ved vkljuéen v obvezno pokojninsko
zavarovanije, in se izplacuje v obliki pokojninske rente;

31. pred€asna pokojnina: pokojninski prejemek, ki pripada zavarovancu ob dopolnitvi dolo¢ene
starosti in pokojninske dobe, €e izpolnjuje pogoje v skladu s tem zakonom in nima pravice do
starostne pokojnine;

32. prenos: prenos sredstev med pokojninskimi skladi razliénih upravljavcev v sistemu dodatnega
zavarovanja;

33. prispevki: zneski, ki jih zavezanci za placilo prispevkov placajo v korist zavarovanca v obvezno ali
poklicno zavarovanije in ki se upostevajo pri dolo¢anju pravic iz zavarovanja;

34. pristeta doba: del obdobja med nastankom invalidnosti in dolo¢eno starostjo, ki se uposteva pri
odmeri invalidske pokojnine kot navidezna pokojninska doba;

35. sistem dodatnega zavarovanja: sistem, ki s pomocjo dav¢nih olajSav omogoca ¢lanom kolektivno
in individualno dodatno zavarovanije, katerega namen je pridobitev pravice do pred€asne dodatne
pokojnine v obliki pokojninske rente ali pravice do dodatne pokojnine;

36. starostna pokojnina: pokojninski prejemek brez odbitkov, ki pripada zavarovancu ob dopolnitvi
predpisane starosti in pokojninske dobe, &e izpolnjuje pogoje v skladu s tem zakonom;

37. Solanje: ¢as, v katerem je oseba vklju¢ena v javno priznani sistem dodiplomskega ali
podiplomskega izobrazevanija, vkljuéno s srednjeSolskim izobraZzevanjem in izobraZzevanjem po
predpisih o izobrazevanju odraslih, in v katerem ne izpolnjuje pogojev za obvezno zavarovanje, lahko
pa je prostovoljno vkljuéena v obvezno zavarovanje;

38. uzivalec poklicne pokojnine — zavarovanec - ¢lan, ki mu je priznana poklicna pokojnina v skladu z
204. ¢lenom tega zakona;

39. uzivalec pokojnine: oseba, ki ima v skladu s tem zakonom, predpisi, ki so veljali do uveljavitve
tega zakona, ali mednarodno pogodbo pravico do uzivanja pokojnine iz obveznega zavarovanja;

40. vdovska pokojnina: pokojninski prejemek, ki pripada preziveli zakonski partnerici ali partnerju (v
nadaljnjem besedilu: partner) po umrlem zavarovancu ali uzivalcu pokojnine, ob izpolnjevanju
dologenih pogojev pa tudi razvezanemu zakoncu, partnerju v zunajzakonski skupnosti ali partnerju v
registrirani istospolni partnerski skupnosti, e izpolnjuje pogoje, ki jih dolo¢a ta zakon;

41. vzajemni sklad: vzajemni sklad po zakonu, ki ureja investicijske sklade in druzbe za upravljanje;

42. zavarovalna doba: obdobje, ko je bil zavarovanec obvezno ali prostovoljno vkljuéen v obvezno
zavarovanje, ter obdobja, za katera so bili plaani prispevki;

43. zavarovalna podlaga: pravno razmerje, ki je podlaga za nastanek zavarovalnega razmerja;



44. zavarovalni ¢as: tedensko Stevilo ur, s katerim je v obvezno zavarovanije vklju¢ena oseba, ki
opravlja dejavnost oziroma je zavarovana na drugi podlagi; kot zavarovalni ¢as Steje tudi ¢as dela iz
naslova ve¢ zavarovalnih razmerij in pomeni razliko med delovnim ¢asom in polnim zavarovalnim
¢asom;

45. zavarovanec: oseba, ki je v skladu s tem zakonom obvezno ali prostovoljno vkljuéena v obvezno
zavarovanje;

46. zavarovanec-Clan— fizicna oseba, ki je v skladu s 199. ¢lenom tega zakona vkljuc¢ena v poklicno
zavarovanje, vse dokler ji ne preneha ¢&lanstvo v Skladu obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja;

47. zavezanec— pravna ali fizi€na oseba, ki je dolzna placevati prispevke za obvezno oziroma poklicno
zavarovanje po tem zakonu.

IV. poglavje: DELNA POKOJNINA
40. ¢len
(delna pokojnina)

(1) Zavarovanec iz 14., 15., 16. oziroma 17. €lena tega zakona, ki je izpolnil pogoje za pridobitev
pravice do pred€asne ali starostne pokojnine, lahko pridobi pravico do delne pokojnine, ¢e ostane v
obveznem =zavarovanju v obsegu, ki ustreza sorazmernemu delu polnega delovnega oziroma
zavarovalnega ¢asa, vendar najmanj 2 uri dnevno ali 10 ur tedensko.

(2) Delna pokojnina se odmeri od predCasne ali starostne pokojnine, odmerjene na dan njene
uveljavitve, v odstotku, ustreznem skrajSanju polnega delovnega ¢asa, ki se do dopolnitve starosti 65
let poveca za 5 %.

(3) Zavarovancu se v €asu prejemanja delne pokojnine zaradi spremembe obsega zavarovanja iz
prvega odstavka tega ¢lena spremeni viSina delne pokojnine. Novi znesek delne pokojnine se
izplacuje od prvega dne naslednjega meseca po spremembi obsega zavarovanja.

(4) Po prenehanju uzivanja delne pokojnine lahko zavarovanec zahteva:

— izpladilo usklajenega zneska predCasne ali starostne pokojnine, ugotovljene ob odmeri delne
pokojnine ali

— odstotno povecanje predcasne ali starostne pokojnine, ugotovljene ob odmeri delne pokojnine,
glede na dejansko dopolnjeno pokojninsko dobo v €asu prejemanja delne pokojnine in starost na dan
uveljavitve odstotnega povecanja ali

— ponovno odmero predCasne ali starostne pokojnine ali odmero starostne pokojnine, ob
upostevanju osnov, od katerih so placani prispevki, glede na dopolnjeno pokojninsko dobo in starost
ob prenehanju uzivanja delne pokojnine.

108. ¢len
(pridobitev pravic)

(1) Zavarovanec pridobi pravico iz obveznega zavarovanja z dnem, ko so izpolnjeni pogoji za
pridobitev pravice po tem zakonu.

(2) Pogoj za pridobitev pravice do pokojnine je prenehanje obveznega zavarovanja, razen za
uzivalce pokojnin iz Cetrtega odstavka 25. €lena tega zakona in za uzivalce starostne ali pred¢asne
pokojnine, ki so dopolnili 65 let starosti.



(3) Pravice iz invalidskega zavarovanja in pravico do dodatka za pomo¢ in postrezbo pridobi
zavarovanec z dnem nastanka invalidnosti oziroma z dnem nastanka potrebe po stalni pomo¢i in
postrezbi.

111. élen
(zacetek izplaéevanja pokojnin in trajanje)
(1) Pokojnina se uzivalcu izplac¢uje od prvega naslednjega dne po prenehanju zavarovanja.

(2) Osebi, ki ob uveljavitvi pravice ni zavarovana, se pokojnina izplauje od prvega dne naslednjega
meseca po vlozZitvi zahteve in najvec za Sest mesecev naza,j.

(3) Druzinska oziroma vdovska pokojnina se druzinskemu &lanu izpla¢uje pod pogoji iz prvega in
drugega odstavka tega ¢lena od prvega dne naslednjega meseca po vlozitvi zahteve in najve¢ za Sest
mesecev nazaj, vendar najdlje od:

— dneva smrti zavarovanca oziroma,

— prvega naslednjega dne po prenehanju izplaéevanja starostne, pred€asne ali invalidske pokojnine
umrlemu uzivalcu pokojnine.

(4) Pokojnine se odmerijo v mesecnih zneskih in se za posamezni mesec izplacajo najpozneje
zadniji delovni dan.

(5) Zapadli mesecni zneski pokojnine, ki niso mogli biti izpla¢ani zaradi okoli§¢in, ki jih je povzro€il
uzivalec, se izplacajo najvec za tri leta nazaj, racunano od dneva vlozitve zahteve za izplacilo.

(6) Zapadli denarni prejemki, ki ob smrti uzivalca pravice oziroma zavarovanca $e niso bili izplacani,
se lahko podedujejo in izpla€ajo dedi¢em na podlagi ustreznih dokazil do dneva smrti.

(7) Izplacila za obdobje po smrti, do katerih umrli ni bil upravien, se vrnejo zavodu.

(8) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena se starostna pokojnina zavarovancu, ki je ze dopolnil 65 let
starosti in ostane v zavarovaniju, izplaCuje od prvega dne naslednjega meseca po vlozitvi zahteve.

116. ¢len
(ponovni vstop v zavarovanje)

(1) Uzivalec starostne ali pred¢asne pokojnine, ki Se ni dopolnil 65 let starosti, ter uzivalec vdovske
in druzinske pokojnine, ki na obmocju Republike Slovenije zacne ponovno delati oziroma opravljati
dejavnost, znova pridobi lastnost zavarovanca iz 14., 15., 16. in 17. &lena tega zakona in se mu
pokojnina v tem &asu ne izplaCuje. Pokojnina se preneha izplacevati z dnem ponovne pridobitve
lastnosti zavarovanca.

(2) Ne glede na dolo¢bo prejSnjega odstavka pridobi lastnost zavarovanca iz 17. ¢lena tega zakona
le zavarovanec, ki je ponovno zacel opravljati drugo dejavnost ali dopolnilno dejavnost na kmetiji in
njegov dohodek iz te dejavnosti, skupaj z dohodkom iz naslova osnovne kmetijske in osnovne
gozdarske dejavnosti, presega dohodkovni pogoj iz prvega odstavka 17. €lena tega zakona, e na dan
pridobitve lastnosti zavarovanca ni starejSi od 63 let.

(3) Uzivalcu starostne pokojnine, ki e ni dopolnil 65 let starosti ter uzivalcu vdovske in druzinske
pokojnine, ki na obmocju Republike Slovenije zacne ponovno delati oziroma opravljati dejavnost v
obsegu, ki ustreza sorazmernemu delu polnega delovnega oziroma zavarovalnega Casa, vendar
zavarovanci iz 14. ¢lena tega zakona najmanj dve uri dnevno ali 10 ur tedensko in zavarovanci iz 15.,
16. in 17. &lena tega zakona najmanj s €etrtino polnega zavarovalnega ¢asa, se izplauje sorazmerni
del pokojnine, in sicer v visini:



— 75 %, ko zavarovanec dela 2 uri dnevno ali znasa zavarovalni ¢as od 10 do 14 ur tedensko;

— 62,5 %, ko zavarovanec dela 3 ure dnevno ali znaSa zavarovalni ¢as od 15 do 19 ur tedensko;
— 50 %, ko zavarovanec dela 4 ure dnevno ali znasa zavarovalni ¢as od 20 do 24 ur tedensko;

— 37,5 %, ko zavarovanec dela 5 ur dnevno ali znaSa zavarovalni ¢as od 25 do 29 ur tedensko;

— 25 %, ko zavarovanec dela 6 ur dnevno ali znasa zavarovalni ¢as od 30 do 34 tedensko in
—12,5 %, ko zavarovanec dela 7 ur dnevno ali znasa zavarovalni ¢as od 35 do 39 ur tedensko.
Sorazmerni del pokojnine se zaéne izplaevati z dnem ponovne pridobitve lastnosti zavarovanca.

(4) Zavarovanec iz prejSnjega odstavka lahko v ¢asu izplacevanja sorazmernega dela pokojnine
zahteva spremembo izpladila sorazmernega dela pokojnine zaradi spremembe Stevila ur dela oziroma
opravljanja dejavnosti. Novi sorazmerni del pokojnine, ki se dolo€i na novo, se izpla€uje od prvega dne
naslednjega meseca po spremembi obsega dela oziroma opravljanja dejavnosti.

(5) Ce zagne uZivalec invalidske pokojnine na obmo&ju Republike Slovenije ponovno delati ali
opravljati dejavnost v obsegu, ki ima za posledico ponovno pridobitev lastnosti zavarovanca iz 14.,
15., 16. in 17. Clena tega zakona, izgubi pravico do pokojnine z dnem vzpostavitve obveznosti
zavarovanja.

(6) Uzivalcu pokojnine iz prvega in petega odstavka tega ¢lena, ki v tujini zacne ponovno delati
oziroma opravljati dejavnost in je na tej podlagi v tujini vklju¢en v obvezno pokojninsko zavarovanije,
se pokojnina preneha izplaCevati z dnem zacetka opravljanja dela oziroma dejavnosti.

(7) Izplacgilo pokojnine po tretjiem odstavku tega ¢lena lahko uveljavi tudi uzivalec starostne ali
predcasne pokojnine, ki je Zze dopolnil 65 let starosti.

(8) Uzivalec starostne ali pred¢asne pokojnine, ki se mu je pokojnina prenehala izplacevati v skladu
s prvim ali drugim odstavkom tega clena ali se mu je izplaGevala v sorazmernem delu v skladu s
tretjim odstavkom tega ¢lena, lahko po dopolnitvi starosti 65 let zahteva, da se mu zacne izplaCevati
celotna Ze uveljavljena starostna ali pred€asna pokojnina. Pokojnina se izplaGuje od prvega dne
naslednjega meseca po vlogi.

116. a ¢len

Uzivalcu starostne ali pred¢asne pokojnine, ki je dopolnil 65 let in pricne ali nadaljuje z delom ali
dejavnostjo, na podlagi katere pridobi lastnost zavarovanca iz 14., 15., 16. in 17. ¢lena tega zakona,
se pokojnina lahko v tem €asu izplacuje v celoti, e znesek dohodka ne presega minimalne place.

117. €len
(ponovna odmera pokojnine)

(1) Zavarovancu se pokojninska doba in osnove iz ponovnega zavarovanja oziroma iz zavarovanja
ob so€asnem uzivanju starostne pokojnine upostevajo pri ponovni odmeri pokojnine.

(2) Upravicenec lahko zahteva, da se mu namesto ponovne odmere ze uveljavljena pokojnina
odstotno poveca glede na obdobje zavarovalne dobe, dosezene v ¢asu ponovnega zavarovanja
oziroma zavarovanja ob so¢asnem uzivanju starostne pokojnine.

(3) Pri ponovni odmeri ali odstotnem povecanju pokojnine, ki je bila zmanjSana po prvem odstavku
38. Clena tega zakona, se upoS$teva starost ob prenehanju zavarovanja, od katere se odsSteje Cas
uzivanja pokojnine pred ponovno vklju€itvijo v zavarovanje.



(4) Pravica do pokojnine, odmerjene po prvem, drugem in tretiem odstavku tega ¢&lena, gre
zavarovancu od naslednjega dne po vlozitvi zahteve, vendar najve¢ od naslednjega dne po
prenehanju ponovnega zavarovanja oziroma zavarovanja ob so¢asnem uzivanju starostne pokojnine.

121. ¢len
(izplaéevanje nadomestil iz invalidskega zavarovanja)

(1) Delno nadomestilo, nadomestilo za €as poklicne rehabilitacije, zatasno nadomestilo ter
nadomestilo za invalidnost se zavarovancem, ki so vkljueni v obvezno zavarovanje, izplacujejo za
dneve dela in za druge dneve, za katere imajo po posebnih predpisih pravico do nadomestila za ¢as
odsotnosti z dela.

(2) Nadomestilo za Cas poklicne rehabilitacije in zafasno nadomestilo se zavarovancem ne
izpla€ujeta v €asu uzivanja pravic po predpisih, ki urejajo starSevstvo.

(3) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena se uzivalcem starostne pokojnine, ki so dopolnili 65. let
starosti ter so pridobili ali ohranili lastnost zavarovanca iz 14., 15., 16. in 17. ¢lena tega zakona, ne
izplaCujejo nadomestila iz invalidskega zavarovanja.

145. ¢len
(oshove za samozaposlene, druzbenike in kmete)

(1) Osnova za placilo prispevkov za zavarovance iz 15., 16. in 17. ¢lena tega zakona je zavarovalna
oshova.

(2) Zavarovalna osnova je dobicek zavarovanca, ugotovljen v skladu z zakonom, ki ureja dohodnino,
v katerem niso upostevani obracunani prispevki za obvezno socialno zavarovanje ter znizanje in
povec€anje davéne osnove, preracunan na mesec. Za zavarovance iz 15. ¢lena tega zakona se tako
ugotovljeni dobicek za dolocitev zavarovalne osnove iz prejSnjega odstavka zniza za 25 %.

(3) Za dobicek iz prejSnjega odstavka se za zavarovance iz 16. Clena tega zakona Stejejo vsi
prejemki, prejeti za opravljanje poslovodne funkcije in dela.

(4) Ce dobigek zavarovanca iz 15. in 17. &lena tega zakona ne preseze 60 % povpreéne letne plage
zaposlenih v Republiki Sloveniji, je zavarovalna osnova ne glede na drugi in tretji odstavek tega ¢lena,
60 % povpreéne letne plade zaposlenih v Republiki Sloveniji, preradunane na mesec. Ce dobitek
zavarovanca iz 16. ¢lena tega zakona ne preseze 90 % povprecne letne place zaposlenih v Republiki
Sloveniji, je zavarovalna osnova, ne glede na drugi in tretji odstavek tega ¢lena, 90 % povprecne letne
place zaposlenih v Republiki Sloveniji, preraunane na mesec.

(5) Ne glede na drugi in tretji odstavek tega ¢lena je najvi§ja zavarovalna osnova za zavarovance iz
15., 16. in 17. ¢lena tega zakona 3,5-kratnik povprecne letne place zaposlenih v Republiki Sloveniji,
preraCunane na mesec.

(6) Zavarovalna osnova po tem clenu se dolo¢i na podlagi podatkov — iz obracuna akontacije
dohodnine od dohodka iz dejavnosti, obracuna dohodnine od dohodka iz dejavnosti ali iz odlocbe o
odmeri dohodnine, ali obracduna davénega odtegljaja, ali obvestila o viSini dohodka iz osnovne
kmetijske in osnovne gozdarske dejavnosti — za preteklo leto z upostevanjem podatka o znesku
obveznih prispevkov za obvezno zavarovanje, placanih s strani Republike Slovenije, ter glede na
podatke o povprecni letni placi zaposlenih v Republiki Sloveniji za leto, na katero se nanaSa dobicek,
na podlagi katerega se dolo¢a zavarovalna osnova. Za obradun akontacije dohodnine oziroma
obra¢un dohodnine po tem odstavku se Steje obracun, ki je bil oziroma bi moral biti viozen do roka,



doloGenega z zakonom, ki ureja davéni postopek, pri Eemer se zavarovalna osnova na novo dolodi
najpozneje za mesec april.

(7) Ce za posameznega zavarovanca iz tega ¢lena ni na voljo podlaga iz prej$njega odstavka za
uvrstitev v zavarovalno osnovo, ker se v skladu z zakonom, ki ureja davéni postopek, ne izda odloc¢ba
0 odmeri dohodnine, se zavarovalna osnova dologi v viSini iz Eetrtega odstavka tega ¢lena.

(8) Zavarovalna osnova, dologena v skladu s predhodnimi odstavki tega &lena, se uporablja do
dolocitve dobi¢ka za naslednje obdobje.

(9) Zavarovanci iz 15., 16. in 17. €lena tega zakona ob vstopu v zavarovanje placujejo prispevke od
zavarovalne osnove, dolo¢ene v Cetrtem odstavku tega clena, razen e so bili v obdobju Sestih
mesecev pred vstopom v zavarovanje zavarovani na enaki zavarovalni podlagi. V tem primeru ti
zavarovanci placujejo prispevke od zavarovalne osnove, od katere so placevali prispevke pred
izstopom iz zavarovanja.

(10) Ce zavarovanec oceni, da zavarovalna osnova ne ustreza pricakovanemu dobi¢ku v tekodem
letu, lahko za naprej placuje prispevke od zavarovalne osnove, zmanjSane za najve¢ 20 %, vendar
najmanj od zavarovalne osnove iz Setrtega odstavka tega ¢&lena. Ce v tem primeru zavarovalna
osnova, ugotovljena na podlagi dejanskega dobicka za to leto, preseze znizano zavarovalno osnovo,
od katere so se placevali prispevki, za ve¢ kot 20 %, se v prihodnjem obdobju prispevki pladujejo od
zavarovalne osnove, dolo¢ene na podlagi dejansko ugotovljenega dobicka, povecane za 20 %.

(11) Znizana zavarovalna osnova velja, dokler se v skladu s tem ¢lenom zavarovalna osnova ne
dolodi na novo.

(12) Ce se ugotovi, da zavarovalna osnova, od katere se pladujejo prispevki, ni pravilna, davéni
organ z odlo¢bo dolo&i novo zavarovalno osnovo in poracun prispevkov za naza;.

(13) Podrobnejsi nacin dolo¢anja zavarovalne osnove po tem ¢&lenu doloc¢i minister, pristojen za
finance, s soglasjem ministra, pristojnega za delo.

(14) Zavarovanci iz 15. &lena tega zakona so v prvih 12 mesecih poslovanja po prvem vpisu v
poslovni register ali v drug register oziroma evidenco, oprosc¢eni placila prispevka zavarovanca in
prispevka delodajalca v visini 50 % zneska prispevka, obracunanega od osnove iz drugega odstavka
tega ¢lena. V naslednjih 12 mesecih so te osebe oproS¢ene prispevka zavarovanca in prispevka
delodajalca v viSini 30 % zneska prispevka, obracunanega od osnove iz drugega odstavka tega ¢lena.

(15) Prispevke iz prejSnjega odstavka zavodu pokriva Republika Slovenija iz proracuna v skladu s
161. ¢lenom tega zakona.

(16) Ne glede na drugi, tretji in Cetrti odstavek tega &lena se zavarovanec lahko zavaruje tudi od
zavarovalne osnove, ki presega znesek zavarovalne osnove, v katero je uvrs€en v skladu s prvim
odstavkom tega €lena, vendar najve€ od zneska iz petega odstavka tega €lena.

(17) Doloc¢ba &tirinajstega odstavka tega ¢lena se ne uporablja za uzivalce starostne pokojnine, ki so
dopolnili 65 let starosti.

156. ¢len
(delna oprostitev placila prispevkov delodajalcev za starejSe delavce)

Zavezanci za placilo prispevkov delodajalcev iz prve alineje prvega odstavka 153. ¢lena tega
zakona so opro&ceni pladila prispevkov delodajalcev v visini 30 % za zavarovance iz prvega, drugega,
tretjega in Cetrtega odstavka 14. Clena tega zakona, ki so dopolnili 60 let starosti, vendar $e niso
dopolnili 65 let in v viSini 50 % za zavarovance iz prvega, drugega, tretjega in Cetrtega odstavka 14.
Clena tega zakona, ki izpolnjujejo starostni pogoj za pridobitev pravice do pred€asne pokojnine po
drugem odstavku 29. ¢lena tega zakona. Oprosceni del prispevka delodajalca za navedene delavce
placuje Republika Slovenija v skladu s 161. ¢lenom tega zakona.



161. €len
(obveznosti drzavnega proracuna)

(1) Republika Slovenija zagotavlja sredstva iz drzavnega proraduna za pokrivanje obveznosti
obveznega zavarovanja, ki nastanejo zaradi priznavanja ali odmere pravic iz pokojninskega in
invalidskega zavarovanja pod posebnimi pogoji oziroma zaradi izpada prispevkov, in sicer za:

- udelezence NOB in druge vojne veterane, udelezence Spanske vojne, narodne heroje in nosilce
Partizanske spomenice 41, druzinske ¢lane padlih oziroma umrlih borcev NOB;

- obdobje do 31. marca 1992, ki ga je uzivalec pokojnine, uveljavljene pri Zavodu, prebil v zavarovanju
pri nosilcih zavarovanja v drugih republikah nekdanje SFRJ;

- Gas skrbi za otroka v prvem letu otrokove starosti, priznan na podlagi prve alineje 189. ¢lena ZPIZ-1;
- ¢as poklicne rehabilitacije zavarovanca s preostalo delovno zmoznostjo;

- €as poklicne rehabilitacije vojaskega invalida, slepega, gluhega in nagluSnega, obolelega za distrofijo
multiplo sklerozo, ekstrapiramidnimi obolenji ali civiinega invalida vojne, ne glede na to, ali je bil pred
tem zavarovan;

- Gas zadrzanosti od dela zaradi zaCasne nezmoznosti za delo ali starSevskega dopusta po
prenehanju delovnega razmerja ali drugega razmerja, ki je bilo podlaga za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje, €e je zavarovanec v tem €asu prejemal nadomestilo place;

- €as, ko je duhovnik, redovnik, redovnica ali oseba v drugi verski skupnosti poklicno opravljala versko
sluzbo na obmocju Republike Slovenije in ji ni bilo omogoceno placevati prispevkov za pokojninsko in
invalidsko zavarovanje pred 1. januarjem 1983;

- pristeto dobo v trajanju ene Cetrtine dobe dejanskega zavarovanija, ki se pristeje pokojninski dobi za
pridobitev in odmero pravic zavarovancem s telesno okvaro najmanj 70 %, vojaskim invalidom od I. do
VI. skupine, civilnim invalidom vojne od |. do VI. skupine, slepim, gluhim, obolelim za distrofijo in
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multiplo sklerozo ter ekstrapiramidnimi obolenji;

- dodano dobo v trajanju ene Cetrtine dobe dejanskega zavarovanja, ki se pristeje pokojninski dobi za
pridobitev in odmero pravic zavarovancem, ki so bili vklju€eni v obvezno dodatno zavarovanje ali
poklicno zavarovanije;

- oskrbnine;
- del pokojnine v visini razlike med pokojnino, ki bi bila zavarovancu odmerjena glede na dopolnjeno
pokojninsko dobo od njegove dejanske pokojninske osnove in zneskom v viini 26 % najnizje

pokojninske osnove;

- ¢as neupravi¢enega kaznovanja zaradi politi€nih razlogov oziroma neupravi¢éenega odvzema
prostosti;



- zavarovalno dobo v trajanju razlike do polnega delovnega &asa v primerih, ki ga je zavarovanec
dopolnil na delu s krajSim delovnim ¢asom od polnega, ki se uposteva v zavarovalno dobo kot delo s
polnim delovnim ¢asom;

- pokojnine po predpisih o pokojninskem in invalidskem zavarovanju biv§ih vojaskih zavarovancev, ki
jih izplacuje Zavod;

- akontacije pokojnin, ki bi jih bil dolzan izplac¢ati nosilec zavarovanja iz katere od drugih drzav,
nastalih na obmocju nekdanje SFRJ;

- dodatke, ki jih Zavod skladno z zakonom izplacuje k pokojninam slovenskih drzavljanov, ki so
pridobili pravico do pokojnine iz katere od drugih drzav, nastalih na obmocju nekdanje SFRJ;

- posebne dodatke, priznane s sklepom lzvrdnega sveta SRS, k druzinskim pokojninam vdovam Zzrtev
dachauskih procesov;

- Zrtve vojnega nasilja;
- uzivalce izjemnih pokojnin;
- uzivalce administrativnih pokojnin;

- delavce Ministrstva za notranje zadeve in zavodov za izvrSevanje kazenskih sankcij oziroma
zavodov za prestajanje kazni zapora;

- uzivalce pokojnin po zakonih o poslancih, o Vladi Republike Slovenije, o notranjih zadevah, o policiji,
0 izvrSevanju kazenskih sankcij, o obrambi, o sodniSki sluzbi, o kazenskem postopku, o prekrskih;

- upravi¢ence do viSjega zneska pokojnine na podlagi zakona o popravi krivic;

- izjiemne pokojnine delavcev v premogovnikih in pri proizvodnji ter predelavi azbesta;

- prezivnine biv&im zasebnim dimnikarskim obrtnikom;

- obdobje aktivne vojaske sluzbe v nekdanji JLA;

- prispevek zavarovanca in delodajalca za zaposlene v invalidskih podjetjih in zaposlitvenih centrih;
- prispevek delodajalca za zavarovance, za katere ta prispevek placuje Republika Slovenija;

- prispevek zavarovanca in delodajalca za upravi¢ence do starSevskega dodatka;

- prispevek delodajalca za kmete in ¢lane kmeckih gospodarstev, ki so obvezno oziroma prostovoljno
vklju€eni v pokojninsko in invalidsko zavarovanije;

- prispevek zavarovanca in delodajalca za kmete in ¢lane kmeckih gospodarstev, ki jim je bil prispevek
zmanjSan ali odpisan po zakonu o pogojih, pod katerimi se kmetom zmanjSani ali odpisani prispevki
Stejejo za placane;



- obragunane neplaCane prispevke po 74. ¢lenu Zakona o zaposlitveni rehabilitaciji in zaposlovanju
invalidov (Uradni list RS, §t. 63/04, 72/05, 100/05 — uradno preci§€eno besedilo, 114/06, 16/07 —

viv v

uradno precis€eno besedilo, 87/11);
- v drugih primerih, ¢e tako dolo¢a zakon;

- upokojene ¢lane sklada obrtnikov, ki so pridobili pravice do skladove pokojnine na podlagi obdobja
zavarovanja od uvedbe skladovega zavarovanja pa do 1.januarja 1983 — do zneska minimalne
pokojnine;

- del pokojnine, ki je bila priznana ob upoStevanju obdobij, prebitih v invalidskih podjetjih, za katere
niso bili placani prispevki;

- del prispevkov zavarovanca in delodajalca za samozaposlene zavarovance v prvih 24 mesecih
poslovanja po prvem vpisu v poslovni register ali v drug register oziroma evidenco, ki je predpisana za
dolo€eno dejavnost;

- del prispevkov delodajalca iz 156. in prvega odstavka 157. ¢lena tega zakona;

- uzivalce pokojnine iz drugega odstavka 204. ¢lena tega zakona — za celoten znesek pokojnine, ki se
odmeri v viSini starostne pokojnine, kot bi jim bila priznana na dan uveljavitve pokojnine po drugem
odstavku 204. ¢lena tega zakona, Ce bi izpolnjevali pogoje za priznanje pravice do starostne
pokojnine, in se izpladuje do izpolnitve pogojev za uveljavitev pravice do starostne pokojnine iz 27.
¢lena tega zakona.

(2) Osnove in nacin poracuna finan¢nih obveznosti iz prejSnjega odstavka dolo€a zakon, ki ureja
poracunavanje finanénih obveznosti Republike Slovenije iz pokojninskega in invalidskega
zavarovanja.

190. ¢len
(odgovornost posameznika za Skodo zavodu)

(1) Zavod zahteva povrnitev povzro¢ene Skode od tistega, ki je namenoma ali iz malomarnosti
povzrocil invalidnost, potrebo po tuji pomodi in postrezbi ali smrt zavarovanca.

(2) Za 8kodo, ki jo povzrogi v primerih iz prejSnjega odstavka delavec pri delu ali v zvezi z delom, je
odgovoren delodajalec.

(3) Zavod zahteva povrnitev povzro¢ene Skode iz prejSnjega odstavka tudi neposredno od osebe, ki
je povzrocila invalidnost, potrebo po tuji pomoci in postrezbi ali smrt zavarovanca s kaznivim dejanjem.

(4) Zavod doloc€i najnizji in najvisji znesek odskodnine, ki jo lahko zahteva od fizi€ne osebe iz tega
Clena.

(5) Zavod dolo¢i najnizji in najvi§ji znesek od8kodnine, ki jo lahko zahteva od delodajalca, ki je
samostojni podjetnik, iz tega €lena.

ENAJSTI DEL
POKLICNO ZAVAROVANJE

l. poglavje: SPLOSNE DOLOCBE



198. ¢len
(pojem poklichega zavarovanja)

(1) Poklicno zavarovanje po tem zakonu je zbiranje prispevkov delodajalcev na osebnih racunih
zavarovancev-Clanov, na podlagi katerih zavarovanci-¢lani, vklju€eni v to obliko zavarovanja, pridobijo
pravico do poklicne pokojnine ter druge pravice, doloene s tem zakonom.

(2) Poklicno zavarovanje je zavarovanje, pri katerem zavarovanec-Clan prevzema nalozbeno
tveganje za sredstva, nad viSino zajamcenega donosa na vplaéane prispevke, ki je opredeljen v
pokojninskem nacrtu.

(3) Za zajamceni donos, dolo¢en s pokojninskim nacrtom, jamci upravljavec Sklada obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja iz prvega odstavka 210. ¢lena tega zakona (v nadaljnjem
besedilu: upravljavec sklada). Ne glede na prejdnji stavek jamci upravljavec sklada v obdobjih
oblikovanja nerazporejenih solidarnostnih rezerv zajaméeno donosnost zavarovanca-¢lana v visini
minimalne zajamcene donosnosti.

(4) Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja oblikuje solidarnostne rezerve, ki so
namenjene zagotavljanju manjkajoCih sredstev za izplaevanje poklicnih pokojnin zavarovancem-
¢lanom pod pogoji, ki jih doloca ta zakon.

199. élen
(krog zavarovancev poklicnega zavarovanja)

(1) V poklicno zavarovanje se pod pogoji, doloCenimi s tem zakonom, obvezno vkljucijo
zavarovanci, ki opravljajo posebno tezka in zdravju Skodljiva dela, in zavarovanci, ki opravljajo dela, ki
jih po doloceni starosti ni mo¢ uspesno poklicno opravljati. Zavarovanci, ki delajo na delovnih mestih iz
prejSnjega stavka, se vkljucijo v poklicno zavarovanje le, ¢e delo opravljajo s polnim delovnim ¢asom.

(2) Delovna mesta, na katerih se zavarovanci vkljucijo v poklicno zavarovanje zaradi tezavnosti ali
Skodljivosti dela, je mozno dolociti v primerih, ko so izpolnjeni naslednji pogoiji:

— da obstajajo v zvezi z opravljanjem del znatnej$i Skodljivi vplivi na zdravstveno stanje in
delovno zmoznost delavcev, kljub temu da so bili uporabljeni vsi splodni in posebni varstveni
ukrepi, doloCeni s predpisi, ki urejajo varnost in zdravje pri delu, in drugi ukrepi, s katerimi jih je
mogoce odpraviti ali zmanj$ati;

— da opravljajo delavci dela v tezkih in zdravju Skodljivih razmerah neposredno ob virih Skodljivih
vplivov v nepretrganem delovnem procesu;

— da se opravlja delo v okolis¢inah iz prve in druge alineje tega odstavka polni delovni ¢as, pri
tem pa se za polni delovni €as Steje tudi delovni Cas, krajsi kot polni delovni ¢as, dolo¢en z
zakonom, in kolektivnimi pogodbami, ¢e je tako dolo¢eno zaradi posebnih delovnih pogojev.

(3) Delovna mesta, na katerih dela po doloc¢eni starosti ni mo¢ uspeSno poklicno opravljati, je
mozno dolociti v primerih, ko je uspeSno opravljanje dejavnosti omejeno z dolo¢eno starostjo, ker gre
za dela v tistih poklicih, v katerih fizioloske funkcije organizma zaradi narave in teze dela v tolikSni meri
pesajo, da delavcu onemogocajo nadaljnje uspeSno opravljanje iste poklicne dejavnosti po dopolnitvi
dolocene starosti.

(4) Vlada Republike Slovenije predpiSe merila in kriterije, na podlagi katerih se ugotavlja
izpolnjevanje pogojev iz prvega do tretjega odstavka tega &lena.

(5) Glede na stopnjo tezavnosti, Skodljivosti in drugih omejitev se delovna mesta v skladu s kriteriji
iz prejSnjega odstavka razvr§¢ajo v pet skupin. Uvrstitev v posamezno skupino se doloci ob dologitvi



delovnega mesta, na katerem je obvezno poklicno zavarovanje, oziroma ob reviziji ali ugotovitvi
sprememb $kodljivosti, tezavnosti oziroma omejitev na obstojeCih delovnih mestih, za katera je
obvezno poklicno zavarovanje.

(6) Kot polni delovni ¢as iz prvega odstavka tega ¢lena se Steje tudi ¢as, ki ga prebije v obveznem
zavarovanju s krajSim delovnim oziroma zavarovalnim ¢asom od polnega, delovni invalid s pravico do
delnega nadomestila po tem zakonu ali delne invalidske pokojnine po ZPIZ-1 ali s pravico do
nadomestila place zaradi dela s skrajSanim delovnim ¢asom po predpisih o pokojninskem in
invalidskem zavarovaniju, veljavnih pred uveljavitvijo ZP1Z-1.

200. ¢len
(vkljuéitev v poklicho zavarovanje in placilo prispevkov)

(1) Zavezanci za obvezno vkljugitev zavarovancev v poklicno zavarovanje ter za obracun in placilo
prispevkov za poklicno zavarovanje so delodajalci in zavarovanci, ki opravljajo pridobitno ali drugo
samostojno dejavnost.

(2) Zavezanec iz prejSnjega odstavka, po sklenitvi pogodbe z upravljavcem o financiranju
pokojninskega nacrta poklicnega zavarovanja za vsakega zavarovanca iz prvega odstavka 199. ¢lena
tega zakona sklene poklicno zavarovanje z vlozitvijo prijave iz dvanajstega odstavka 209. ¢lena tega
zakona na nacin, ki je skladno s prvim odstavkom 208. ¢lena tega zakona dolocen v pokojninskem
nacrtu, in sicer v roku 8 dni od dneva zacetka dela na delovhem mestu iz drugega oziroma tretjega
odstavka 199. ¢lena tega zakona.

(3) Osnova za placilo prispevkov za poklicno zavarovanje je placa zavarovanca-c¢lana, nadomestilo
place oziroma zavarovalna osnova, ki je s tem zakonom dolo¢ena za obracun in placilo prispevkov iz
obveznega pokojninskega zavarovanja.

(4) Visino prispevkov za poklicno zavarovanje se dolo€i v pokojninskem nacrtu iz 208. ¢lena tega
zakona na podlagi mnenja predstavnikov delodajalcev in zavarovancev.

(5) Prispevki za poklicno zavarovanje imajo enak davéni status kot prispevki za obvezno
pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

(6) Prispevke za poklicno zavarovanje po tem zakonu zavezanci placujejo Skladu obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja v rokih, ki veljajo za placilo prispevkov za obvezno pokojninsko
in invalidsko zavarovanje. Nacin placevanja prispevkov se doloci v pokojninskem nacrtu.

(7) Izterjavo neplacanih prispevkov za poklicno zavarovanje izvrSi pristojni davéni organ na predlog
upravljavca sklada. Predlog upravljavca sklada je izvrSilni naslov. Glede postopka izterjave prispevkov
za poklicno zavarovanje, pravic in obveznosti zavezanca, varovanja podatkov in pristojnosti davénega
organa se uporablja zakon, ki ureja daveni postopek in davéno sluzbo.

(8) Upravljavec sklada za namen nadzora nad pravilnostjo placila prispevkov za poklicno
zavarovanje od davénega organa pridobi podatke o obradunu teh prispevkov iz obraduna davénih
odtegljajev oziroma obraduna prispevkov za socialno varnost, ki jih zavezanci oddajo davénemu
organu v skladu s predpisi o davénem postopku.

(9) Poklicno zavarovanje miruje v obdobju, ko se zavarovancu-Clanu v skladu s predpisi 0
pokojninskem in invalidskem zavarovanju, predpisi o zdravstvenem zavarovanju in predpisi 0
starSevskem zavarovanju, nadomestilo pla¢e izplacuje v breme pokojninskega in invalidskega
zavarovanja, zdravstvenega zavarovanja oziroma zavarovanja za starSevsko varstvo, razen v ¢asu
prejemanja nadomestila po tem zakonu zaradi dela s krajSim delovnim ¢asom oziroma zaradi dela na
drugem ustreznem delovnem mestu.



(10) Zavezanec iz prvega odstavka tega ¢lena je dolzan upravljavcu v rokih, predpisanih s tem
zakonom oziroma s pokojninskim nacrtom iz 208. ¢lena tega zakona, sporociti vse podatke, dolocene
s tem zakonom oziroma s pokojninskim nacrtom iz 208. Clena tega zakona, potrebne za izvedbo
sklenitve pogodbe z upravljavcem o financiranju pokojninskega nacrta poklicnega zavarovanja,
vklju€itve zavarovanca-¢lana v poklicno zavarovanje, prenehanje poklicnega zavarovanja ali mirovanja
poklicnega zavarovanja zavarovanca-Clana ter za placilo prispevkov za poklicno zavarovanje in
razporejanje vplaganih sredstev na osebne ra¢une zavarovancev-&lanov.

(11) V primeru, ko se za osebo, ki ji je poklicno zavarovanje ze prenehalo in je zato njen osebni
racun zaprt, izvede naknadno placilo prispevkov, se takSno vplacilo ne glede na prvi odstavek 309.
¢lena tega zakona ne preracuna v Stevilo enot premozZenja, ampak se takSni osebi sredstva v visini
naknadnega pladila izplacajo v enkratnem znesku. Ce je bila poklicna pokojnina takdne osebe
sofinancirana iz solidarnostnih rezerv, se sredstva v viSini sofinanciranja prenesejo v solidarnostne
rezerve, morebitna razlika do viSine naknadnega placila pa se takSni osebi izplaca v enkratnem
znesku.

201. ¢len
(postopek za dolocitev delovnih mest na katerih je obvezna vkljucitev v poklicho zavarovanje)

(1) Posebna komisija, ki jo imenuje minister, pristojen za delo, lahko na podlagi meril in kriterijev, iz
Cetrtega odstavka 199. ¢lena tega zakona:

— dolodi delovna mesta, za katera je obvezna vkljucitev v poklicno zavarovanje ali

— ugotovi spremembo $kodljivih vplivov oziroma drugih omejitev delovnega mesta ter dologi
uvrstitev v posamezno skupino iz petega odstavka 199. ¢lena tega zakona ali

— ugotovi, da na delovnem mestu niso vec izpolnjeni pogoji iz 199. €lena in iz prvega odstavka
413. ¢lena tega zakona, in odloCi o prenehanju obveznosti poklicnega zavarovanja za to delovno
mesto.

(2) S posebnim zakonom se lahko poleg delovnih mest iz prejSnjega odstavka dolocijo nova
delovna mesta, na katerih so izpolnjeni pogoji iz 199. ¢lena tega zakona.

(3) Postopek pred komisijo iz prvega odstavka tega ¢lena se zane na predlog reprezentativnega
zdruzenja delodajalcev, ¢lana Ekonomsko socialnega sveta RS ali reprezentativnega sindikata.
Stroki postopka bremenijo predlagatelja. Ce sta sopredlagatelja postopka reprezentativno zdruzenje
delodajalcev in reprezentativni sindikat, bremeni vsakega polovica stroSkov postopka.

(4) Komisija iz prvega odstavka tega €lena lahko na zahtevo ministra, pristojnega za zakon, s
katerim so dolo¢ena delovna mesta, izvede postopek iz 2. ali 3. alineje prvega odstavka tega &lena za
delovna mesta, dolo€ena v skladu z drugim odstavkom tega ¢lena. Ugotovitve posreduje ministru,
pristojnemu za zakon, s katerim so bila dolo€ena delovna mesta v skladu z drugim odstavkom tega
¢lena.

(5) Na podlagi izvedene analize iz 201.b &lena tega zakona, komisija iz prvega odstavka tega ¢lena
po uradni dolznosti uvede postopek ugotavljanja, ali so na teh delovnih mestih Se izpolnjeni pogoji iz
199. ¢lena in iz prvega odstavka 413. ¢lena tega zakona oziroma ali je priSlo do spremembe Skodljivih
vplivov oziroma drugih omejitev delovnega mesta.

(6) Komisija iz prvega odstavka tega ¢lena je sestavljena iz:

- treh ¢lanov, ki jih imenujejo delodajalska zdruzenja na ravni drzave,



-treh €lanov, ki jih imenujejo sindikalne zveze oziroma konfederacije, reprezentativhe za obmocje
drzave, in

-enega predstavnika, ki ga imenuje minister, pristojen za delo.
(7) Komisija iz prvega odstavka tega ¢lena ima sedez pri ministrstvu, pristojnem za delo.

(8) Vlada Republike Slovenije podrobneje predpiSe postopek za imenovanje, postopek in nacin
dela, nacin financiranja ter viSino stroskov dela komisije iz prvega odstavka tega Clena.

(9) O odlocitvi iz prvega odstavka tega ¢lena komisija izda sklep, ki se objavi v Uradnem listu
Republike Slovenije in vroci predlagatelju. Zoper ta sklep ni dovoljena pritozba.

(10) Odlocitve komisije iz prvega odstavka tega ¢lena, ki se nanasajo na delovna mesta, na katerih
se je Stela zavarovalna doba s povecanjem do 31. decembra 1999, veljajo tudi za osebe iz prvega
odstavka 398. ¢lena tega zakona.

(11) Seznam delovnih mest iz 199. ¢lena tega zakona objavi minister, pristojen za delo, na uradni
spletni strani.

(12) Na podlagi sklepov komisije iz Sestega odstavka tega ¢lena in sklepov iz tretjega in Cetrtega
odstavka ¢lena 201.b ¢€lena tega zakona se v seznam iz prejSnjega odstavka vpisujejo tudi vse
spremembe glede obveznosti poklicnega zavarovanja in spremembe $kodljivosti in tezavnosti
obstojecih delovnih mest.

201.a élen
(ugotovitev delovnih mest, na katerih je obvezna vkljucitev v poklicho zavarovanje, pri
zavezancu)

(1) Minister, pristojen za delo, imenuje komisijo, ki je pristojna za ugotavljanje, ali pri zavezancu
obstajajo delovna mesta iz drugega oziroma tretjega odstavka 199. €lena tega zakona, za katera je
obvezna vkljucitev v poklicno zavarovanje.

(2) Komisija iz prejSnjega odstavka je sestavljena iz petih ¢lanov:

- dva €lana, strokovnjaka s podrocja tehnologije in procesov dela v posamezni dejavnosti, ki se
imenuje z liste strokovnjakov za podro¢ja dejavnosti, v katerih so dolo€ena delovna mesta iz
drugega oziroma tretjega odstavka 199. ¢lena tega zakona,- enega ¢lana, predstavnika ministrstva,
pristojnega za delo,

- enega €lana, ki ga predlagajo sindikati ¢lani Ekonomsko socialnega sveta in
- enega €lana. ki ga predlagajo delodajalska zdruzenja, ki so ¢lani Ekonomsko socialnega sveta.

(3) Komisija iz prvega odstavka tega Clena ugotovi, ali so za posamezno delovno mesto pri
posameznem zavezancu izpolnjeni pogoji iz drugega oziroma tretjega odstavka 199. €lena tega
zakona in sklepa iz Sestega odstavka 201. Clena tega zakona oziroma predpisa, s katerim je bilo
doloceno Stetje zavarovalne dobe s povecanjem pred uveljavitvijo tega zakona. Ugotovitve komisije
obsegajo:

- naziv in Sifro delovnega mesta po sklepu iz Sestega odstavka 201. ¢lena tega zakona oziroma
predpisu, s katerim je bilo dolo¢eno Stetje zavarovalne dobe s povecanjem pred uveljavitvijo tega
zakona,

- naziv delovnega mesta po internem aktu zavezanca,



- datum, od katerega je pri delodajalcu obvezna vklju€itev v poklicno zavarovanje za posamezno
delovno mesto iz prejsSnjih alinej,

- delovni ¢as, ki se po kolektivni pogodbi ali sploSnem aktu zavezanca $teje kot polni delovni ¢as za
delovno mesto iz prejSnjih aline;.

(4) Komisija iz prvega odstavka tega ¢lena ugotavlja tudi, ali delovna mesta pri posameznem
zavezancu zaradi spremenjenih pogojev dela ne ustrezajo ve€ pogojem, pod katerimi je dolo¢eno
delovno mesto iz drugega odstavka 199. ¢lena tega zakona in sklepa iz Sestega odstavka 201. ¢lena
tega zakona oziroma predpisa, s katerim je bilo dolo¢eno Stetje zavarovalne dobe s povecanjem pred
uveljavitvijo tega zakona.

(5) Postopek pred komisijo iz prvega odstavka tega €lena se zane na predlog zavezanca oziroma
sindikata, ki zastopa delavce pri zavezancu ali sveta delavcev. StroSki postopka bremenijo
predlagatelja. Ce sta predlagatelja oba, vsakega bremeni polovica stroskov postopka. Ce predlog vloZi
le zavezanec, je sindikat, ki zastopa delavce pri tem zavezancu, stranka v tem postopku. Ce prediog
vlozi le sindikat, ki zastopa delavce pri zavezancu, je zavezanec stranka v tem postopku.

(6) Komisija iz prvega odstavka tega €lena o ugotovitvah iz tretjega oziroma &etrtega odstavka tega
¢lena odlo¢i z odlo¢bo v skladu s predpisi o sploSnem upravnem postopku. Odlo¢ba se vroci
predlagatelju, drugi stranki v postopku in upravljavcu sklada.

(7) Zoper odlocbo iz prejSnjega odstavka ni dovoljena pritozba, dovoljeno pa je sodno varstvo pred
sodiS¢em, ki odlo¢a o delovnih in socialnih sporih, v roku 30 dni od vrogitve odloc¢be.

(8) Vlada RS, v uredbi s katero se dolocijo merila in kriteriji poklicnega zavarovanja, podrobneje
predpiSe postopek za imenovanje, postopek in nacin dela ter visino strodkov dela komisije iz prvega
odstavka tega €lena.

(9) Izpolnjevanje pogojev za poklicno zavarovanje na strani zavarovanca-¢lana v skladu z odlo¢bo
iz Sestega odstavka tega cClena upravljavec sklada preverja ob vklju€itvi v poklicno zavarovanje.
Zavezanec je dolzan upravljavcu sklada sporociti vsako spremembo, ki vpliva na obveznost vkljucitve
zavarovanca-¢lana v poklicno zavarovanje.

201.b ¢len
(zdravstvena analiza delovnih mest, na katerih je obvezna vkljuéitev v poklicho zavarovanje)

(1) Organ, ki je nosilec javnih pooblastil za podrocje dejavnosti javnega zdravja, izvede analizo
tezavnosti, Skodljivosti in drugih omejitev za delovna mesta iz prvega odstavka 413. ¢lena tega
zakona.

(2) Organ iz prejSnjega odstavka izvede analizo iz prej$njega odstavka na podlagi:

— podatkov, ki jih vodi v skladu z zakonom, ki ureja zdravstveno dejavnost, in zakonom, ki ureja
zbirke podatkov s podrocja zdravstvenega varstva,

— podatkov, ki jih 0 osebah, ki so bile od 1. januarja 2001 dalje vklju¢ene v obvezno dodatno
pokojninsko zavarovanje po dolo¢bah ZPIZ-1, in o osebah, ki so od 1. januarja 2013 dalje
vklju€ene v poklicno zavarovanje, vodi upravljavec sklada zavarovanja, ter

— podatkov, ki jih vodi Zavod o ugotovljeni invalidnosti ter telesnih okvarah po tem zakonu in po
predpisih o pokojninskem in invalidskem zavarovanju, veljavnih do uveljavitve tega zakona, ter o
osebah, ki so imele od 1. januarja 2001 dalje pravico do Stetja zavarovalne dobe s povecanjem.



(3) Po opravljeni analizi iz prvega odstavka tega &lena se za delovha mesta iz prvega odstavka
413. Clena tega zakona po uradni dolznosti uvede postopek preverjanja nadaljnje obveznosti
poklicnega zavarovanja iz 201. ¢lena tega zakona.

(4) Analizo iz prvega odstavka tega Clena izvede pristojni organ v roku enega leta od uveljavitve
tega zakona.

Il. poglavje: PRAVICE IZ POKLICNEGA ZAVAROVANJA

202. ¢len
(pravice iz poklicnega zavarovanja)

(1) Na podlagi poklicnega zavarovanja zavarovanec-¢lan ob izpolnitvi pogojev iz 204. ¢lena tega
zakona pridobi pravico do poklicne pokojnine.

(2) Zavarovancu-¢lanu, ki je bil vklju¢en v obvezno dodatno zavarovanje po ZPIZ-1 oziroma v
poklicno zavarovanje po tem zakonu, se k dejanski zavarovalni dobi za izpolnitev pogojev za
pridobitev pravice do pred€asne pokojnine ali starostne pokojnine iz obveznega zavarovanja po tem
zakonu prizna kot dodana doba poklicnega zavarovanja (v nadaljnjem besedilu: dodana doba) Cetrtina
obdobja vkljuéenosti v obvezno dodatno zavarovanje po ZPIZ-1 oziroma v poklicno zavarovanje. Ce
so bili prispevki placani le za del obdobja vkljuéenosti v obvezno dodatno zavarovanje po ZPIZ-1
oziroma v poklicno zavarovanje, se prizna dodana doba le na podlagi obdobij, za katera so bili placani
prispevki. Ce za doloena obdobja vkljudenosti v obvezno dodatno zavarovanje po ZPIZ-1 oziroma v
poklicno zavarovanje prispevki niso bili platani v celoti, se za priznanje dodane dobe ugotovi
sorazmerni del tega obdobja, skladno z delezem pla¢anih prispevkov.

(3) Zavarovancu-¢lanu iz Sestega odstavka 199. ¢lena tega zakona, ki je bil vkljuéen v obvezno
dodatno zavarovanje po ZPIZ-1 oziroma v poklicno zavarovanje po tem zakonu, se prizna sorazmerni
del dodane dobe, in sicer samo za tisti €as, ki ga je dejansko prebil na delu.

(4) Zavarovanje po Cetrtem odstavku 25. €lena tega zakona ne vpliva na dopolnjeno dodano dobo.

(5) Osnove, od katerih so placani prispevki za zavarovanje po Cetrtem odstavku 25. ¢lena tega
zakona, se ne upoStevajo za izraGun pokojninske osnove iz 30. ¢lena tega zakona, razen Ce je to za
zavarovance-¢lane ugodneje.

(6) Uzivalcu poklicne pokojnine , ki je na podlagi prejemanja poklicne pokojnine vklju¢en v obvezno
zdravstveno zavarovanje, prispevke za obvezno zdravstveno zavarovanje placuje upravljavec sklada v
imenu in za racun prejemnika poklicne pokojnine iz sredstev na osebnem racunu uzivalca poklicne
pokojnine.

(7) Za zavarovanca, ki je najmanj 16 let (moski) ali 15 let (Zenska) vklju€en v poklicno zavarovanije,
se ob uveljavitvi pravice do pred€asne pokojnine ne upostevajo dolocbe iz prvega odstavka 38. ¢lena
tega zakona.

(8) Ce je imel zavarovanec pravico do $tetja zavarovalne dobe s poveéanjem ali je bil vkljuéen v
obvezno dodatno zavarovanje po ZPIZ-1, se v zahtevano obdobje poklicnega zavarovanja iz
prejSnjega odstavka pristeje tudi obdobje, ko je imel pravico do Stetja zavarovalne dobe s povecanjem
oziroma je bil vklju€en v obvezno dodatno zavarovanije.

(9) Steje se, da zavarovanec-¢lan, ki skupaj z dodano dobo iz drugega odstavka tega &lena
izpolnjuje pogoj dopolnjene pokojninske dobe za pridobitev pravice do starostne oziroma pred¢asne
pokojnine, ni upraviCen do pravic iz tretjega odstavka 38. Clena tega zakona vse dokler ne izpolni
zahtevanega pogoja pokojninske dobe brez dodane dobe iz drugega odstavka tega Cclena.



Zavarovanec-¢lan je upravien do viSjega vrednotenja pokojninske dobe brez dokupa po Sestem
odstavku 37. Clena tega zakona, ko izpolni pogoje za pridobitev pravice do starostne pokojnine iz
Cetrtega in petega odstavka 27. ¢lena tega zakona brez dodane dobe.

(10) Uzivalcu poklicne pokojnine, ki se za stalno izseli v tujino, se poklicna pokojnina izplacuje tudi
na ozemlje druge drzave. StroSke izplatevanja poklicne pokojnine krije uzivalec poklicne pokojnine
sam.

(11) Zavezanec iz prvega odstavka 200. Clena tega zakona lahko preneha s plaevanjem
prispevkov za poklicno zavarovanje za zavarovanca-¢lana, ki izpolnjuje pogoje za pridobitev pravice
do poklicne pokojnine, ¢e izraéunana viSina mesecne poklicne pokojnine dosega najmanj viSino
starostne pokojnine, ki bi jo zavarovanec-Clan prejel v obveznem pokojninskem in invalidskem
zavarovanju za 40 let pokojninske dobe, in sredstva na racunu zados$c¢ajo tudi za pokritje obveznosti iz
Sestega odstavka tega €lena ter stroSkov upravljavca sklada.

202.a ¢len
(dokup pokojninske dobe v obveznem zavarovanju na podlagi dodane dobe)

(1) Uzivalec poklicne pokojnine, lahko dokupi pokojninsko dobo najve€ v trajanju, ki ustreza razliki
med pridobljeno dodano dobo iz drugega odstavka 202. ¢lena tega zakona in obdobjem prejemanja
poklicne pokojnine.

(2) Oseba, ki ji preneha poklicno in obvezno zavarovanje, pa ni uveljavila poklicne pokojnine, in
uzivalec starostne, pred€asne ali invalidske pokojnine, priznane po tem zakonu, ki ni uveljavil poklicne
pokojnine, lahko dokupi pokojninsko dobo v trajanju, ki ustreza pridobljeni dodani dobi iz drugega
odstavka 202. ¢lena tega zakona.

(3) Dokupljena pokojninska doba se osebam iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena uposteva le
pri odmeri oziroma ponovni odmeri starostne, pred€asne ali invalidske pokojnine, priznane po tem
zakonu. Tako dokupliena doba ne vpliva na dopolnjeno dodano dobo v okviru obveznega
zavarovanja.

(4) Osnova za placilo prispevka za dokup pokojninske dobe iz prvega in drugega odstavka tega
Clena je znesek 80% zadnje znane povpreCne letne place zaposlenih v Republiki Sloveniji,
preradunane na mesec.

(5) Zavezanec za placilo prispevka iz Cetrtega odstavka tega Clena je upravienec iz prvega
oziroma drugega odstavka tega Clena.

(6) Upravi€enec iz prvega oziroma drugega odstavka tega €lena lahko zahteva, da se prispevek
oziroma del prispevka iz Cetrtega odstavka tega &lena plaCa iz sredstev na njegovem osebnem
racunu. V tem primeru prispevek oziroma del prispevka za dokup vplaca upravljavec sklada v imenu in
za raCun upravienca. Tako prenesena sredstva imajo enak status kot prispevki delodajalca za
obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

(7) Ne glede na drugi odstavek 30. Clena tega zakona se za izraCun pokojninske osnove ne
upostevajo osnove iz Cetrtega odstavka tega ¢lena.

(8) Ne glede na Sesti odstavek 160. Clena tega zakona je rok za placilo prispevka iz Getrtega
odstavka tega €lena 45 dni od prejema odloCbe o0 odmeri prispevka.

(9) Upravicenec iz drugega odstavka tega Clena, ki je dokupil pokojninsko dobo v celotnem trajanju
dodane dobe, ne more uveljaviti pravice do poklicne pokojnine po tem zakonu.



203. ¢len
(¢as prejemanja poklicne pokojnine)

(1) Poklicna pokojnina se izplacuje uzivalcu poklicne pokojnine v mesec¢nih zneskih od uveljavitve
pravice do poklicne pokojnine do izpolnitve pogojev za pridobitev starostne pokojnine v obveznem
zavarovanju. Obdobje prejemanja poklicne pokojnine traja najvec toliko ¢asa, kolikor je zavarovanec
dopolnil dodane dobe v skladu z drugim in tretjim odstavkom 202. ¢lena tega zakona. Izpladevanije
poklicne pokojnine se za¢ne pod pogojem, da uzivalec poklicne pokojnine po poteku prejemanja
poklicne pokojnine izpolni pogoj za starostno pokojnino v obveznem zavarovanju.

(2) Ce za uzivalca poklicne pokojnine iz prej$njega odstavka nastopi obveznost zavarovanja na
podlagi 14. do 17. ¢lena ali Cetrtega, petega oziroma Sestega odstavka 19. ¢lena tega zakona, se za
¢as obveznega zavarovanja poklicna pokojnina ne izplacuje.

(3) Zadrzana sredstva v skladu s prejSnjim odstavkom, ki se niso izplaCevala iz solidarnostnih
rezerv, ostanejo na osebnem racunu uzivalca poklicne pokojnine in se lahko uporabijo v skladu z
drugo ali tretjo alinejo prvega odstavka 205.a &lena tega zakona oziroma 206. ¢lenom tega zakona.

(4) V primeru smrti uzivalca poklicne pokojnine pred potekom obdobja prejemanja poklicne
pokojnine iz prvega odstavka tega €lena se preostanek sredstev na njegovem osebnem racunu
prenese v solidarnostne rezerve, razen dela, ki se ni uporabil za izraun poklicne pokojnine in placila
obveznosti iz Sestega odstavka 202. ¢lena tega zakona ter je predmet dedovanja.

204. ¢len
(pogoji za pridobitev pravice)

(1) Zavarovanec-Clan pridobi pravico do poklicne pokojnine, ko v skladu z doloébami tega zakona
njegova pokojninska doba, skupaj z dodano dobo, znaSa 42 let in Sest mesecev in e sredstva,
zbrana na njegovem osebnem racunu, zadoS€ajo za izplacevanje poklicne pokojnine, placilo
obveznosti iz Sestega odstavka 202. ¢lena tega zakona in stroSkov upravljavca sklada.

(2) Ne glede na prvi odstavek prejSnjega ¢Elena za zavarovance iz prejSnjega odstavka znasa
obdobje prejemanja poklicne pokojnine enako kot znaSa razlika med 40 let pokojninske dobe in
dejansko dopolnjeno pokojninsko dobo brez dodane dobe iz naslova vkljuéenosti v poklicno
zavarovanje. Ne glede na dolocbe 27. ¢lena tega zakona lahko zavarovanec iz prejSnjega odstavka, ki
je bil v poklicno zavarovanje vklju¢en najmanj 17 let, po izteku obdobja, dologenega za prejemanje
poklicne pokojnine, uveljavi pravico do pokojnine, ki se odmeri v visini starostne pokojnine, kot bi mu
bila priznana na dan uveljavitve pokojnine po tem odstavku, €e bi izpolnjeval pogoje za priznanje
pravice do starostne pokojnine. Pokojnino iz tega odstavka izplacuje Zavod do izpolnitve pogojev iz
27. ¢lena tega zakona, ko mu Zavod po uradni dolznosti prizna in odmeri starostno pokojnino.

(3) Ne glede na dolocbe prvega odstavka tega €lena zavarovanec-¢lan, katerega sredstva, zbrana
na njegovem osebnem racunu, zadoSc€ajo za izplacevanje poklicne pokojnine, pladilo obveznosti iz
Sestega odstavka 202. ¢lena tega zakona in stro$kov upravljavca sklada, pridobi pravico do poklicne
pokojnine, ko znasa njegova pokojninska doba, skupaj z dodano dobo najmanj 40 let in ko glede na
skupino delovnega mesta doseze naslednjo starost:

| SKUPINA | STAROST |
|

0 | 60 oziroma starost iz 4. 0z. 5. odstavka 27. ¢lena tega zakona

! !
- -

1 | 56 |

! !
- -

— 4+

+
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(4) Pri izracunu pogoja starosti iz prejSnjega odstavka se upoSteva zaokrozeno tehtano povprecje
starostnih mej, ki veljajo za del poklicnega zavarovanja in zavarovalne dobe, ki se Steje s pove€anjem.
V izracun tehtanega povprecja starostnih mej se vkljucijo tudi obdobja, ko zavarovanec-¢lan ni delal
na delovnih mestih, na katerih je obvezna vklju€itev v poklicno zavarovanje, in so vsteta v njegovo
skupno pokojninsko dobo. Za obdobja, ko zavarovanec-¢lan ni delal na teh delovnih mestih, se za
izracun tehtanega povprecja upos$teva starost iz Cetrtega oziroma petega odstavka 27. ¢lena tega
zakona. Natancna metodologija izracuna tehtanega povpre€ja se doloCi v pokojninskem nacrtu
poklicnega zavarovanja.

(5) Poklicna pokojnina se odmeri glede na viSino zbranih sredstev na osebnem racunu
zavarovanca-¢lana v visini najmanj starostne pokojnine, ki bi jo zavarovanec-¢lan prejel v obveznem
pokojninskem in invalidskem zavarovanju za 40 let pokojninske dobe, povecane za sredstva prispevka
za zdravstveno zavarovanje, vendar najveC v viSini starostne pokojnine odmerjene od najviSje
pokojninske osnove, pove€ane za sredstva prispevka za zdravstveno zavarovanije, ¢e za to zadoS¢ajo
sredstva na osebnem radunu zavarovanca. Pogoji za dolocitev viSine sredstev na osebnem racunu
zavarovanca-¢lana, ki zado$¢ajo za izplacilo poklicne pokojnine, se dolocijo v pokojninskem nacrtu.
Glede morebitnega preostanka sredstev na osebnem ra¢unu zavarovanca-¢lana, ki se ni uporabil za
izracun poklicne pokojnine, placila obveznosti iz Sestega odstavka 202. ¢lena tega zakona in stroskov
upravljavca sklada, se uporabljajo dolo¢be druge ali tretje alineje prvega odstavka 205.a Clena tega
zakona oziroma 206. ¢lena tega zakona.

(6) Zavarovanec-Clan oziroma zavezanec lahko, najprej tri leta pred izpolnitvijo dopolnjene skupne
pokojninske dobe iz prvega oziroma tri leta pred dopolnjeno pokojninsko dobo in starostjo iz drugega
odstavka tega Clena, preveri izpolnjevanje pogoja zadostnosti sredstev iz prvega oziroma iz drugega
odstavka tega €lena, z vlozitvijo vloge za informativni izracun pri upravljavcu sklada. Odgovor glede
izpolnjevanja pogojev iz enajstega odstavka 202. Clena tega zakona se posreduje zavezancu in
zavarovancu-¢lanu. Ob izpolnitvi pogoja dopolnjene pokojninske dobe in v primerih iz drugega
odstavka tega ¢lena tudi pogoja dopolnjene starosti ter vloZitvi zahtevka zavarovanca-Clana za
uveljavitev pravice do poklicne pokojnine, upravljavec ponovno preveri izpolnjevanje pogoja
zadostnosti sredstev. PodrobnejSo vsebino teh zahtevkov dolo¢a pokojninski naért.

(7) Zavarovanec-¢lan, ki izpolnjuje oba pogoja iz prvega odstavka tega ¢lena oziroma vse pogoje iz
tretjega odstavka tega ¢lena, se odloc€i, ali bo uveljavil pravico do poklicne pokojnine ali bo njeno
uveljavitev odlozil.

(8) Ob uveljavitvi pravice do poklicne pokojnine na podlagi prvega oziroma tretjega odstavka tega
¢lena upravljavec sklada izracuna viSino mesecne poklicne pokojnine in izda potrdilo o pridobitvi
pravic iz poklicnega zavarovanja.

(9) Ce je imel zavarovanec pravico do $tetja zavarovalne dobe s pove&anjem oziroma je bil vkljuden
v obvezno dodatno pokojninsko zavarovanje po ZPlZ-1, se v zahtevano obdobje poklicnega
zavarovanja iz drugega odstavka tega Clena pristeje tudi obdobje, ko je imel pravico do Stetja
zavarovalne dobe s povecanjem oziroma je bil vklju¢en v obvezno dodatno pokojninsko zavarovanje.



205. ¢len
(prepoved zastave in neprenosljivost pravic)

(1) Zavarovanec-Clan ne sme zastaviti pravic iz naslova sredstev Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja, vpisanih na njegovem osebnem racunu.

(2) Pravice iz poklicnega zavarovanja so neprenosljive, razen v primerih, dolo¢enih s tem zakonom.

205.a ¢len
(namenska uporaba sredstev)

(1) Sredstva na osebnem racunu zavarovanca-Clana oziroma uzivalca poklicne pokojnine so
namensko uporabljena, Ce:

— je zavarovanec-¢lan uveljavil pravico do poklicne pokojnine ali

— je zavarovanec-Clan zahteval placilo prispevka v skladu s Sestim odstavkom 202.a ¢lena tega
zakona ali

— je zavarovanec-Clan zahteval prenos sredstev, ki niso bila uporablijena za izplacevanje
poklicne pokojnine ali dokup dobe po 202.a ¢lenu tega zakona v dodatno zavarovanje, kjer pridobi
pravico do dodatne pokojnine.

(2) Prenos sredstev na osebnem racunu zavarovanca-Clana, uporabljenih v skladu s prejSnjim
odstavkom, je brezplacen. Za davéne namene se Steje, da sredstva iz 2. alineje prejSnjega odstavka
niso bila izplatana zavarovancu-¢lanu.

206. ¢len
(prenos oziroma enkratno izplacilo odkupne vrednosti)

(1) Zavarovanec-Clan, ki je Se pred uveljavitvijo pravice do poklicne pokojnine izpolnil pogoje za
pridobitev pravice do starostne, predasne ali invalidske pokojnine oziroma uveljavil vdovsko
pokojnino, ima ob upokoijitvi v obveznem zavarovanju po tem zakonu pravico do enkratnega izplacila
odkupne vrednosti enot premozenja na osebnem racunu, e sredstva na njegovem osebnem racunu
ob vlozitvi popolnega zahtevka ne presegajo 5.000 eurov, ali pa zahteva, da se ta sredstva uporabijo v
skladu z 2. oziroma 3. alinejo prvega odstavka 205.a &lena tega zakona.

(2) Na nacin iz prejSnjega odstavka lahko uveljavi pravico do prenosa oziroma izplacila odkupne
vrednosti enot premozenja na osebnem racunu tudi zavarovanec-Clan, ki je uveljavil pravico do
poklicne pokojnine in so mu po poteku te pravice ostala sredstva na osebnem racunu.

(3) Izplacilo iz prvega in drugega odstavka tega Clena ne vpliva na dodano dobo v obveznem
zavarovaniju.

(4) V primeru smrti zavarovanca-Clana, ki ni uveljavil poklicne pokojnine, se dedicem ali
upravicencem za primer smrti izplaca odkupna vrednost enot premozenja na osebnem racunu
umrlega zavarovanca-Clana v enkratnem znesku, ne glede na viSino sredstev na osebnem racunu
umrlega zavarovanca-c¢lana.

(5) V primeru smrti uzivalca poklicne pokojnine se dedi¢em ali upravi¢encem za primer smrti izplaca
tisti del odkupne vrednosti enot premozenja na osebnem racunu umrlega uzivalca poklicne pokojnine,
ki se ni uporabil za izraéun poklicne pokojnine in placilo obveznosti iz Sestega odstavka 202. ¢lena
tega zakona.



(6) Odkupna vrednost enot premozenja iz prvega, drugega, Cetrtega in petega odstavka tega ¢lena
se izracuna na nacin, dolo€en v drugem odstavku 310. ¢lena tega zakona.

207. ¢len
(jamstvo Republike Slovenije)

V primeru, ko je nad upravljavcem sklada zacet postopek stecaja, likvidacije ali prisilne poravnave,
Republika Slovenija ob prenosu na drugega upravljavca jamci za minimalni zajamceni donos dolo¢en
v pokojninskem nacrtu na vplatane prispevke v Sklad obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja.

lll. poglavje: POKOJNINSKI NACRT POKLICNEGA ZAVAROVANJA

208. ¢len
(pokojninski nacrt poklicnega zavarovanja)

(1) Pokojninski naért poklicnega zavarovanja vsebuje:
- postopek sklenitve poklicnega zavarovanja;

- vi§ino prispevkov za poklicno zavarovanije;

- nacin placila prispevkov za poklicno zavarovanje;

- zajaméeni donos na vplatane prispevke v obdobjih, ko se ne oblikujejo nerazporejene
solidarnostne rezerve;

- minimalni zajam&eni donos v obdobijih, ko se oblikujejo nerazporejene solidarnostne rezerve;
- stroski, ki se povrnejo upravljavcu

- stroSke v breme sklada ODPZ

- dolocbe o prenosu oziroma izplailu v enkratnem znesku odkupne vrednosti;

- pogoje za pridobitev in izplacilo poklicne pokojnine;

- pogoje ter nadin izraCunavanja in izplacevanja poklicnih pokojnin;

- sofinanciranje poklicnih pokojnin iz solidarnostnih rezerv;

- dolocbe o prenehanju ¢lanstva, mirovanju in zadrzanju pravic;

- postopek obvesc¢anja ¢lanov.

(2) Pokojninski nacrt in njegove spremembe na podlagi mnenja predstavnikov delodajalcev in
zavarovancev, imenovanih na predlog reprezentativnih predstavnikov sindikatov in delodajalcev v
Ekonomsko socialnem svetu ter po predhodnem mnenju odbora Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja, odobri minister, pristojen za delo.

(3) Za odobritev pokojninskega nacrta in njegove spremembe se smiselno uporabljajo dolocbe
drugega, petega, sedmega, osmega in devetega odstavka 225. ¢lena tega zakona.

(4) Dolocbe pokojninskega nacrta oziroma njegove spremembe zacnejo veljati, ko jih odobri
minister, pristojen za delo, uporabljati pa se zanejo po poteku 30 dni od vrocitve odlocbe o odobritvi



pokojninskega nacrta oziroma njegovih sprememb upravljavcu sklada. Upravljavec je dolzan v roku 8
dni od vrocCitve odlocbe o odobritvi pokojninskega nacrta na svoji spletni strani objaviti spremenjen
pokojninski nacrt in obvestilo o datumu pri¢etka uporabe.

IV. poglavje: UPRAVLJANJE SKLADA OBVEZNEGA DODATNEGA POKOJNINSKEGA
ZAVAROVANJA

209. ¢len
(Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja)

(1) Poklicno zavarovanje izvaja Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja, ki se
oblikuje kot vzajemni pokojninski sklad ob smiselni uporabi 295. &lena tega zakona.

(2) Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja je premozenje, ki je financirano s
sredstvi, zbranimi z vplacilom prispevkov poklicnega zavarovanja in ustvarjenimi z upravljanjem s temi
sredstvi, in je namenjeno izplacgilu obveznosti do zavarovancev - ¢lanov.

(3) Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja je v lasti zavarovancev - ¢lanov Sklada
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja, ki so na podlagi vplaanih prispevkov poklicnega
zavarovanja in izplacil obveznosti do zavarovancev - ¢lanov, lastniki sorazmernega dela premozenja
Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja.

(4) Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja ni pravna oseba.

(5) Premozenje Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja je razdeljeno na enake
enote premozenja.

(6) 1z Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja se izplacujejo poklicne pokojnine,
tako da se ob vsakem izplacilu poklicne pokojnine izvede izplacilo delne odkupne vrednosti v viSini
mesecnega zneska poklicne pokojnine, dologenega v skladu s petim odstavkom 204. &lena. Delna
odkupna vrednost iz prejSnjega stavka se izracuna glede na vrednost enot premozenja Sklada
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja, ki velja po stanju na obracunski dan obdobja iz
308. ¢lena tega zakona, za katerega se izplaca poklicna pokojnina.

(7) Za potrebe izvajanja poklicnega zavarovanja upravljavec sklada vzpostavi in obdeluje naslednje
evidence:

— evidenco zavarovancev-¢lanov;

— evidenco zavezancev za placilo prispevkov;

— evidenco o obracunanih in plac¢anih prispevkih za poklicno zavarovanje;
— evidenco uzivalcev poklicnih pokojnin;

— evidenco o izplacilih poklicnih pokojnin.

(8) Evidenca zavarovancev-Clanov vsebuje:

—ime in priimek;

— datum rojstva;

— enotno mati¢no Stevilko ob¢ana ali enotno mati¢no Stevilko tujca;

— naslov stalnega ali za¢asnega prebivalis¢a;



— drzavljanstvo;
— davéno Stevilko;
— naziv delovnega mesta pri zavezancu;

— datum zacetka in datum prenehanja zaposlitve pri zavezancu oziroma datum zacetka in datum
prenehanja obveznega pokojninskega invalidskega zavarovanja na podlagi opravljanja pridobitne ali
poklicne dejavnosti;

— datum zaletka in datum prenehanja dela na tem delovnem mestu;
— Sifro delovnega mesta;

—ime in sedez zavezanca;

— registrsko Stevilko zavezanca;

— davéno Stevilko zavezanca;

— matiéno Stevilko zavezanca;

— delovni ¢as zavarovanca-€¢lana in polni delovni ¢as zavezanca;
— Sifro dejavnosti;

— podatke o pokojninski dobi do sklenitve poklicnega zavarovanja;
— Stevilko dokumenta o sklenitvi zavarovanja.

(9) Evidenca zavezancev za placilo prispevkov vsebuje:

—ime in sedez;

— registrsko Stevilko;

— mati¢no Stevilko;

— davéno Stevilko;

— podatke o delovnih mestih, na katerih je obvezno poklicno zavarovanje pri zavezancu (Sifra,
datum uvedbe in datum ukinitve delovnega mesta).

(10) Evidenca o obra€unanih in pla¢anih prispevkih vsebuije:

— podatke o zavezancu za placilo prispevkov iz prejSnjega odstavka;

— podatke o zavarovancu-¢lanu iz petega odstavka tega Clena;

— znesek obrac¢unanega prispevka in viSino prispevne stopnje;

— znesek vpladanega prispevka, datum plagcila in razporeditev na osebni raéun zavarovanca-¢lana;
— obdobje, na katero se nanasa obracun.

(11) Evidenca uzivalcev poklicnih pokojnin poleg podatkov iz sedmega odstavka tega ¢lena vsebuje
Se naslednje podatke:

— Stevilko dokumenta o sklenitvi zavarovanja;



— podlaga za pridobitev pravice do poklicne pokojnine;
— obdobje prejemanja poklicne pokojnine;

— obdobja zadrzanja izplacevanja poklicne pokojnine;
— znesek poklicne pokojnine ob priznanju pravice.

(12) Evidenca o izplacilih poklicnih pokojnin poleg podatkov iz o uzivalcih poklicnih pokojnin iz
prejSnjega odstavka vsebuje §e naslednje podatke:

— datum izplagila;

— znesek izplacila in obdobje, na katero se nana$a;

— znesek prispevka za obvezno zdravstveno zavarovanije;

— znesek stroskov izplagila;

— podatke, potrebne za obracun in placilo davénih in drugih odtegljajev.

(13) Prijava v poklicno zavarovanje vsebuje podatke iz sedmega odstavka tega C&lena, razen
podatkov iz 8. alineje osmega odstavka tega ¢lena.

(14) Upravljavec sklada zavarovancu na podlagi prijave zavezanca izda potrdilo o vkljugitvi v
poklicno zavarovanje.

(15) Upravljavec sklada pridobiva:
— osebne podatke o zavarovancu in podatke, ki se nana$ajo na delovno razmerje, od zavezanca,;
— podatke o pokojninski dobi ob uvedbi postopkov iz 204. ¢lena tega zakona od zavoda;

— podatke o prijavah in odjavah obveznega pokojninskega in invalidskega zavarovanja ter
spremembe teh podatkov od Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije;

— podatke o obracunanih prispevkih za poklicno zavarovanje po posameznem zavarovancu za
potrebe nadzora nad obrac¢unavanjem in placevanjem prispevkov od davénega organa.

(16) Za potrebe izvajanja poklicnega zavarovanja lahko upravljavec sklada iz Centralnega registra
prebivalstva pridobi podatke o zivetju, stalnem prebivali§€u in smrti zavarovancev-¢lanov in uzivalcev
poklicnih pokojnin.

(17) Zavod in upravljavec sklada lahko zbirata in izmenjujeta osebne podatke o zavarovancih-¢lanih
za namen ugotovitve izpolnitve pogojev za pridobitev pravice do poklicne pokojnine, dolocitve njene
viSine in njeno izplaCevanje ter za namen informativnih izracunov iz 204. ¢lena tega zakona.

(18) Podatke iz petnajstega in Sestnajstega odstavka tega ¢lena upravljavec sklada pridobiva brez
predhodne privolitve zavarovanca-€lana in brezplaéno.

(19) Podatki iz sedmega do dvanajstega odstavka tega ¢lena se hranijo 10 let po zadnjem izplacilu
poklicne pokojnine ali odkupne vrednosti enot premozenja.

(20) Upravljavec lahko evidence, ki jih vodi po tem zakonu, poveze z evidencami upravljavcev iz
petnajstega in Sestnajstega odstavka tega clena.

209.a ¢len



(osebni racuni ¢lanov)

(1) Upravljavec sklada vodi osebne racune zavarovancev-Clanov Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja.

(2) Osebni racun zavarovanca-¢lana vsebuje podatke o posameznih vplagilih in izplagilih, skupni
vrednosti privaréevanih sredstev ter podatek o zajamceni vrednosti sredstev zavarovanca-clana.

(3) Za osebne raCune zavarovanca-Clana se smiselno uporablja podzakonski akt Agencije za trg
vrednostnih papirjev iz tretjega odstavka 243. ¢lena tega zakona.

209.b clen
(cista vrednost sredstev in vrednost enote premozenja)

(1) Upravljavec Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja na zadnji delovni dan
obradunskega obdobja (v nadaljnjem besedilu: obradunski dan) izraCuna c&isto vrednost sredstev in
vrednost enote premozenja vzajemnega pokojninskega sklada na nacin, dolo¢en v tem ¢lenu.

(2) Cista vrednost sredstev Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja se izraduna
tako, da se od vrednosti sredstev Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja odstejejo
obveznosti Sklada obveznega dodatnega pokojninskega =zavarovanja ter nerazporejene in
razporejene solidarnostne rezerve.

(3) Vrednost enote premozenja Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja je enaka
Cisti vrednosti sredstev Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja, deljeni s Stevilom
enot premozenja Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja v obtoku.

(4) Vrednost enote premozenja Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja po stanju
na obracunski dan se izracuna po naslednji formuli:

Sty —0(t) —SRn(t) — 5Rr(t)
Elt—1)

VEP(t) =

Pri E¢emer navedene oznake pomenijo:

t: obracunski dan

t-1: predhodni obradunski dan

S: sredstva sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja
O: obveznosti sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja
SRn: nerazporejene solidarnostne rezerve

SRr: razporejene solidarnostne rezerve

E: Stevilo enot sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja v obtoku

(5) Obracunsko obdobje za izraun Ciste vrednosti sredstev in vrednosti enote premozenja Sklada
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja je obdobje med dvema zaporednima obracunskima
dnevoma.



(6) Ce v tem &lenu ni dologeno drugade, se za nadin izraéuna &iste vrednosti sredstev Sklada
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja, nacin izraCuna povprecne letne Ciste vrednosti
sredstev, nacin izraCuna vrednosti enote premozenja Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja, nacin izracuna odkupne vrednosti premozenja in pravila, ki se nanaSajo na
izraGunavanje donosnosti Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja, smiselno
uporablja podzakonski akt Agencije za trg vrednostnih papirjev iz petega odstavka 308. Clena tega
zakona.

209.c ¢len
(zajaméena vrednost sredstev in rezervacije za nedoseganje zajaméene vrednosti sredstev)

(1) Upravljavec sklada izraCuna vrednost sredstev zavarovanca-Clana in zajameno vrednost
sredstev zavarovanca-¢lana na nacin, dolo¢en v drugem oziroma tretjiem odstavku tega ¢lena.

(2) Vrednost sredstev zavarovanca-¢lana Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja
je enaka zmnoZzku vrednosti enote premozenja in Stevila enot premoZenja na osebnem racunu
zavarovanca-Clana Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja, po stanju na
obracunski dan.

(3) ZajamCena vrednost sredstev zavarovanca-Clana je enaka vsoti njegovih Ccistih vplagil,
pove€anih za zajam&eno donosnost iz drugega odstavka 312. &lena tega zakona, in izpladil, od
obradunskega dneva posameznega Cistega vpladila ali izpladila do dneva, na katerega se izraunava
zajamd&ena vrednost sredstev ¢lana.

(4) Ce je vrednost sredstev zavarovanca-¢lana Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja na obracunski dan nizja od zajam¢éene vrednosti njegovih sredstev, upravljavec sklada
oblikuje rezervacije oziroma vzpostavi obveznosti v viSini nedoseganja zajaméene vrednosti sredstev
Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja (v nadaljnjem besedilu: rezervacije).

(5) Rezervacije so enake vsoti vseh primanjkljajev vrednosti sredstev zavarovanca-Clana in
zajamcCene vrednosti sredstev zavarovanca-€¢lana na posamezni obracunski dan.

(6) V primeru izplacila odkupne vrednosti premozenja, katerega odkupna vrednost je nizja od
zajamCene vrednosti sredstev zavarovanca-Clana Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja, upravljavec sklada razliko med obema izpla¢a v breme oblikovanih rezervacij.

(7) Rezervacije so predmet pregleda pooblas€enega revizorja, ki revidira racunovodske izkaze
Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja. Revizor pregleda rezervacije po stanju na
dan 31. decembra ter po stanju na dva naklju¢na datuma v poslovnem letu.

210. ¢len
(upravljavec in odbor Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja)

(1) Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja v imenu in za raéun zavarovancev-
¢lanov in drugih upravi€encev upravlja Kapitalska druzba pokojninskega in invalidskega zavarovanja,
d.d. (v nadaljnjem besedilu: Kapitalska druzba) ustanovljena v skladu z ZPIZ-1, in sicer loceno od
svojega drugega premozenja.

(2) Storitve upravljanja Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja obsegajo:

1. zbiranje premij poklicnega zavarovanja in vodenje osebnih raéunov zavarovancev-&lanov;



2. upravljanje premozenja Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja;

3. administrativne storitve povezane s poslovanjem Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja:

— pravne storitve ter vodenje poslovnih knjig in sestavljanje poslovnih porocil Sklada obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja;

— odnosi z zavarovanci-¢lani;

— vrednotenje sredstev in obveznosti ter izraunavanje vrednosti enot premozenja;

— pregled usklajenosti z zakonskimi in podzakonskimi predpisi;

— vodenje osebnih raCunov zavarovancev-clanov;

— administrativne storitve, povezane z vplagili in izpladili;

— obracun in poravnave po pogodbah ter obvescanje zavarovancev-¢lanov, delodajalcev in javnosti;
— hrambo dokumentacije in vodenje evidenc;

— druge administrativne zadeve, povezane z delovanjem Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja;

4. izplacevanje odkupnih vrednosti enot premozenja;
5. izplacevanje poklicnih pokojnin in
6. oblikovanje solidarnostnih rezerv.

(3) Kapitalska druzba lahko po predhodnem mnenju Odbora sklada posle iz 2. to¢ke drugega
odstavka tega Clena prenese na drugo osebo, ki izpolnjuje pogoje za prenos storitve upravljanja
premozenja, kot jih dolo¢a zakon, ki ureja investicijske sklade in druzbe za upravljanje, in posle iz 3. in
5. to¢ke drugega odstavka tega ¢lena na zavarovalnico, ki opravlja zavarovalne posle v zavarovalni
skupini zivljenjskih zavarovanj v skladu z zakonom, ki ureja zavarovalnistvo. Za prenos se smiselno
uporabljajo dolocbe 259. Elena tega zakona.

(4) Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja ima odbor Sklada obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja (v nadaljnjem besedilu: odbor sklada).

(5) Odbor sklada je strokovni organ, ki ga sestavlja 12 ¢lanov, od tega pet predstavnikov
zavarovancev na predlog reprezentativnih sindikatov v Ekonomsko socialnem svetu, trije predstavniki
delodajalcev na predlog reprezentativnih predstavnikov delodajalcev v Ekonomsko socialnem svetu, Ki
financirajo pokojninski nacrt in Stirje predstavniki Vlade Republike Slovenije.

(6) Odbor sklada spremlja poslovanje Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanija ter
nadzoruje delo upravljavca sklada in ob nalogah opredeljenih v 294. &lenu tega zakona daje predloge
in oblikuje mnenje k spremembam pokojninskega nacrta Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja.

(7) Za odbor sklada se smiselno uporabljajo dolo¢be tretjega, Cetrtega, petega in Sestega odstavka
293. ¢lena tega zakona.

211. ¢len
(obvescanje in poslovanje Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja)



(1) Delodajalec je dolzan obve$cati upravljavca sklada o vsaki novi zaposlitvi in prerazporeditvi
delavca na delovno mesto, za katero je dolzan skleniti poklicno zavarovanje po tem zakonu. V
primeru, da je bil Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja o tem obvescen z zamudo,
je delodajalec dolzan poravnati zaostale prispevke skupaj z zamudnimi obrestmi od dneva
razporeditve delavca. Delodajalec je dolzan poravnati zaostale prispevke skupaj z zamudnimi
obrestmi tudi v primeru, ko prispevkov ni poravnal v roku, dolo€enem za placilo prispevkov za obvezno
zavarovanje.

(2) Ne glede na prejSnji odstavek, delodajalec ni dolzan placevati prispevkov za zavarovanca-¢lana
za obdobje, ko poklicno zavarovanje miruje v skladu z devetim odstavkom 200. ¢lena tega zakona.

(3) Upravljavec sklada zavarovancu-Clanu najkasneje do 31. januarja tekocCega leta, po stanju na
dan 31. decembra prejSnjega leta, izda potrdilo o stanju na osebnem racunu zavarovanca-¢lana in
podatke o vseh vplacilih v sklad in izplailih iz sklada v preteklem letu.

(4) Upravljavec sklada zavezancu, ki financira pokojninski nacrt poklicnega zavarovanja, do 31.
januarja tekocega leta, po stanju na dan 31. decembra prejdnjega leta, predlozi potrdilo o obracunu
vseh vplail v tem letu, ki jih je financiral zavezanec.

(5) Steje se, da je obveznost iz drugega in tretiega odstavka tega &lena izpolnjena, ¢e upravljavec
sklada zavarovancem-¢lanom in zavezancem omogocCi elektronski sistem obveS€anja v obliki
elektronskega predala ali na nacin, da omogo¢i dostop do osebnega portala na podlagi uporabniskega
imena in gesla. Na zahtevo zavarovanca-c¢lana, je upravljavec sklada dolzan izdati tudi pisno potrdilo o
Stevilu enot premozenja, ki je legitimacijski papir za uveljavljanje pravic iz dodatnega zavarovanja.

(6) Upravljavec sklada zavarovanca-Clana in zavezanca najkasneje do 15. junija tekoCega leta
obvesti o vsebini revidiranega letnega poro€ila oziroma povzetka letnega porocila za preteklo
poslovno leto na enak nacin, kot je navedeno v prejSnjem odstavku tega ¢lena.

(7) Dologbe prvega odstavka tega €lena se smiselno uporabljajo za zavezance, ki opravljajo
samostojno pridobitno ali drugo dovoljeno dejavnost.

212. ¢len
(smiselna uporaba)

Ce v tem delu zakona ni dolo&eno drugade, se za poslovanje sklada smiselno uporabljajo naslednje
dolo¢be dvanajstega dela tega zakona: drugi odstavek 217. €lena, 237. €len, drugi odstavek 244.
Clena, 250. ¢len, 253. ¢len, drugi odstavek 254. Clena, 259. Clen, 261. Elen, 262. &len, prvi, Cetrti in peti
odstavek 263. &lena, 264. do 267. ¢len, 269. do 295. ¢len, 302., 304. &len, 305. do 307. ¢len, 309.
¢len, 310. ¢len, 350. ¢len, 352. do 354. ¢len in 358. do 376. ¢len.

213. élen
(upravljavska provizija, vstopni in izstopni stroski)

(1) Upravljavec sklada je upravi¢en do povracila vstopnih in izstopnih stroSkov ter do letne provizije
za upravljanje Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja v viSini, doloCeni v
pokojninskem nacrtu tega sklada.

(2) Vstopni stroski se obracunajo v odstotku od zneska vplagcila in ne smejo zna$ati vec¢ kot 2,5 %.

(3) Izstopni stroSki se obracunajo v odstotku od zneska izplacila in ne smejo zna$ati ve€ kot 0,5 %.



(4) Letna provizija za upravljanje Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja se
doloci v odstotku od povprecne letne Ciste vrednosti sredstev tega sklada v skladu z doloc¢bami 308.
¢lena tega zakona in upostevaje nalozbeno politiko tega sklada ne sme zna$ati ve¢ kot 1 %. Pri
dolocitvi viSine upravljavske provizije se uposteva viSina Ciste vrednosti sredstev.

V. poglavje: SOLIDARNOSTNE REZERVE

213.a élen
(solidarnostne rezerve)

(1) Sklad obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja oblikuje solidarnostne rezerve, ki so
namenjene zagotavljanju sredstev za izplacevanje poklicnih pokojnin zavarovancem-¢lanom, ki so
izpolnili pogoje iz prvega oziroma tretjega odstavka 204. Clena tega zakona ter katerih sredstva ne
zadostujejo za izplaGevanje poklicne pokojnine, doloene v petem odstavku 204. ¢lena, e izpolnjujejo
pogoje dolo¢ene v 213.¢ &lenu.

(2) Solidarnostne rezerve so sestavljene iz dveh delov, in sicer iz:

e nerazporejenih solidarnostnih rezerv in
e razporejenih solidarnostnih rezerv.

(38) Nerazporejene solidarnostne rezerve so namenjene zagotavljanju sredstev za izplaCevanje
poklicnih pokojnin zavarovancem-¢lanom, ki se bodo poklicno upokojili v prihodnosti.

(4) Razporejene solidarnostne rezerve so hamenjene zagotavljanju sredstev za izplagevanje poklicnih
pokojnin zavarovancem-clanom, ki so se ze poklicno upokaijili in izpolnjujejo pogoje za sofinanciranje
poklicne pokojnine iz solidarnostnih rezerv.

(5) Sredstva, nabrana v solidarnostnih rezervah, so v skupni lasti zavarovancev-¢lanov.

213.b élen
(oblikovanje solidarnostnih rezerv)

(1) Nerazporejene solidarnostne rezerve se oblikujejo, dokler z zadnjim zneskom ne dosezejo ali
presezejo 2 % Ciste vrednosti sredstev Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja.

(2) Upravljavec mora v vsakem obradunskem obdobju, v katerem se oblikujejo nerazporejene
solidarnostne rezerve, izraCunati znesek, ki predstavlja razliko med zajam&eno vrednostjo sredstev
zavarovancev-&lanov, izracunano z upostevanjem zajamcene donosnosti, za katero jam¢i upravljavec
v obdobjih, ko se nerazporejene solidarnostne rezerve ne oblikujejo in zajam&eno vrednostjo sredstev
zavarovancev-¢lanov izracunano z upo$tevanjem minimalne zajamcéene donosnosti. Osnova za
izraun je skupni znesek zajamd&enih vrednosti sredstev vseh zavarovancev-€lanov na obra¢unski dan
predhodnega obradunskega obdobja. Za izradunani znesek iz prvega stavka se v tem obraCunskem
obdobju oblikujejo nerazporejene solidarnostne rezerve iz prenesenega Cistega poslovnega izida.

(3) Za namen oblikovanja nerazporejenih solidarnostnih rezerv se uporabijo tudi sredstva, ki v
primeru smrti uzivalca poklicne pokojnine iz 203. ¢lena tega zakona ostanejo na njegovem osebnem
racunu, razen dela, ki se ni uporabil za izraCun poklicne pokojnine in je predmet dedovanja. V tem
primeru omejitev iz prvega odstavka tega ¢lena ne velja.

(4) V primeru iz prvega, drugega in Cetrtega odstavka 206. ¢lena tega zakona, ko zavarovanec-¢lan
oziroma upravi¢enec zahteva enkratno izplacilo odkupne vrednosti enot premoZenja na osebnem



racunu, upravljavec sklada obracuna 10 % vrednosti od zneska izplaCila. Ta znesek se odvede v
nerazporejene solidarnostne rezerve. V tem primeru omejitev iz prvega odstavka tega ¢lena ne velja.

(5) Ko nerazporejene solidarnostne rezerve dosezejo delez Ciste vrednosti sredstev Sklada
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja iz prvega odstavka, upravljavec preneha z njihovim
oblikovanjem, ponovno pa jih zacne oblikovati v prvem naslednjem obradunskem obdobju, ki sledi
obracunskemu obdobju, v katerem nerazporejene solidarnostne rezerve ne dosegajo vec deleza Ciste
vrednosti sredstev Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja iz prvega odstavka.

(6) Obracunsko obdobje in obracunski dan imata pomen, kot je dolo¢en v 308. ¢lenu tega zakona.

(7) Razporejene solidarnostne rezerve se oblikujejo v viSini zneskov, ki so potrebni za
sofinanciranje poklicnih pokojnin zavarovancem-¢lanom, ki so ze uveljavili pravico do poklicne
pokojnine(primanjkljaj) in so v skladu z 213.¢ ¢&lenom tega zakona upravi¢eni do sofinanciranja iz
solidarnostnih rezerv.

(8) Upravljavec odvede zneske iz nerazporejenih solidarnostnih rezerv v viSini primanjkljaja za
posameznega zavarovanca-¢lana v razporejene solidarnostne rezerve v istem obracunskem obdobju,
kot se temu zavarovancu-Clanu zacne izpladevati poklicno pokojnino.

213.c ¢len
(uporaba solidarnostnih rezerv)

(1) Nerazporejene solidarnostne rezerve se smejo uporabiti samo tako, da se odvedejo v
razporejene solidarnostne rezerve v skladu z osmim odstavkom prej$njega ¢lena.

(2) Razporejene solidarnostne rezerve se smejo uporabiti samo za namen sofinanciranja poklicnih
pokojnin zavarovancem-clanom, ki so ze uveljavili pravico do poklicne pokojnine in so v skladu z 213.¢
¢lenom tega zakona upravi€eni do sofinanciranja iz solidarnostnih rezerv. Razporejene solidarnostne
rezerve za posameznega zavarovanca se zacnejo uporabljati Sele potem, ko so za namen
izplaCevanja poklicne pokojnine porabljena vsa sredstva na njegovem osebnem racunu. Poklicna
pokojnina se v tem primeru zavarovancu-¢lanu izplaéuje neposredno iz razporejenih solidarnostnih
rezerv.

(3) Ce po zaklju¢ku obdobja prejemanja poklicne pokojnine za posameznega zavarovanca ostane
med razporejenimi solidarnostnimi rezervami presezek sredstev, se ta presezek sprosti tako, da se
odvede nazaj v nerazporejene solidarnostne rezerve. V tem primeru omejitev iz prvega odstavka
213.b &lena ne velja.

213.¢ élen
(upravi€enci do sofinanciranja iz solidarnostnih rezerv)

(1) Do sofinanciranja poklicne pokojnine iz solidarnostnih rezerv je upravi¢en zavarovanec-¢lan, Ki
izpolnjuje vse pogoje za pridobitev pravice do poklicne pokojnine iz prvega oziroma tretjega odstavka
204. ¢lena tega zakona, razen pogoja zadostnosti sredstev in je bil vklju€en v poklicno zavarovanije po
tem zakonu oziroma v obvezno dodatno pokojninsko zavarovanje po ZPIZ-1 najmanj 17 let.

(2) Zavarovanec-Clan iz prvega odstavka tega Clena je upraviCen do sofinanciranja poklicne
pokojnine v tak$ni viini, da se mu skupaj s sredstvi na njegovem osebnem racunu zagotovi poklicna
pokojnina v visini starostne pokojnine, dolocene v petem odstavku 204. ¢lena tega zakona, povecana
za sredstva prispevka za zdravstveno zavarovanje.



(3) Do sofinanciranja poklicne pokojnine iz solidarnostnih rezerv so zavarovanci-€lani upraviceni le
do viSine iz prejSnjega odstavka in e sredstva nerazporejenih solidarnostnih rezerv zadostujejo za
pokritje obveznosti.

(4) Do sofinanciranja iz solidarnostnih rezerv niso upraviceni zavarovanci-Clani, ki so na podlagi
posameznih zakonov upravi¢eni do vi§jih pravic iz naslova poklicnega zavarovanja, ki niso v skladu s
tem zakonom.

350.a ¢len
(nadzor nad izvrSevanjem obveznosti poklicnega zavarovanja)

(1) Za nadzor nad izvrSevanjem obveznosti iz drugega odstavka 200. ¢lena tega zakona je pristojen
indpektorat.

(2) V primeru, ko zavezanec iz prvega odstavka 200. ¢lena tega zakona ni vkljucil v poklicno
zavarovanje vseh zavarovancev, ki delajo na delovnih mestih, za katera je obvezno poklicno
zavarovanje, inSpektor izda odlo¢bo, s katero zavezancu odredi sklenitev poklicnega zavarovanja za
vsakega takega zavarovanca od dneva nastopa dela na delovhem mestu, za katero je obvezno
poklicno zavarovanje.

(3) Odlocba iz prejSnjega odstavka se vro€i zavezancu in upravljavcu Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja.

(4) V primeru dvoma ali gre za delovno mesto, za katero je obvezno poklicno zavarovanje, poda
indpektorat komisiji iz prvega odstavka 201.a &lena tega zakona predlog za zadetek postopka. Ce se v
postopku pri komisiji iz prvega odstavka 201.a ¢lena tega zakona ugotovi, da pri zavezancu obstajajo
delovna mesta, za katero je obvezno poklicno zavarovanje, stroski postopka pri komisiji iz prvega
odstavka 201.a ¢lena tega zakona, bremenijo zavezanca.

(5) InSpektorat opravlja nadzor v skladu z dolo¢bami tega zakona, zakona, ki ureja inSpekcijo dela,
in zakona, ki ureja inSpekcijski nadzor.

380. ¢len
(globe za prekrsek zavezanca v poklichem pokojninskem zavarovanju ali dodatnem
zavarovanju)

(1) Za prekrsek se z globo v viSini od 1.000 do 5.000 eurov kaznuje zavezanec iz prvega odstavka
200. ¢lena tega zakona, ki je pravna oseba in zaposluje nad 50 delavceyv, Ce:

— zavarovanca ni vklju€il v poklicno zavarovanje skladno z dolo¢bo drugega odstavka 200. &lena
tega zakona;

(2) Z globo od 600 do 1.500 eurov se kaznuje zavezanec iz prvega odstavka 200. ¢lena tega
zakona, ki je pravna oseba in zaposluje do vkljuéno 50 delavcev, in samostojni podjetnik posameznik
oziroma posameznik, ki samostojno opravlja drugo dejavnost ter zaposluje delavce, ¢e stori prekrsek
iz prvega odstavka tega ¢lena.

(3) Z globo 450 eurov se kaznuje odgovorna oseba pri zavezancu iz prvega in tretjega odstavka
tega €lena, ki stori prekrsek iz prvega odstavka tega ¢lena.

(4) Za prekrsek se z globo v viSini od 1.000 do 5.000 eurov kaznuje delodajalec, ki:

— v nasprotju z dolo€bami 233. ¢lena tega zakona ne omogodi vklju€itve v dodatno zavarovanje
vsem zaposlenim pod enakimi pogoji;



— ni poravnal obveznosti iz naslova izvedbe vpladil v kolektivho zavarovanje, Ceprav za obdobje, ko
vplacila niso bila izvedena, predhodno ni sklenil mirovanja dodatnega zavarovanja v skladu z dolo¢bo
prvega odstavka 246. ¢lena tega zakona.

(5) Z globo 450 eurov se kaznuje odgovorna oseba pri zavezancu iz drugega odstavka tega €lena,
ki stori prekrsek iz Cetrtega odstavka tega ¢lena.

(6) Za prekrske iz tega zakona se sme v hitrem postopku izre¢i globa tudi v znesku, ki je visji od
najnizje predpisane globe, dolo¢ene s tem zakonom.

386. clen
(prekrskovni organ)

(1) Prekrskovni organ, ki odlo¢a o prekrskih iz 381. do 385. ¢lena tega zakona, je pristojni nadzorni
organ iz 350. in 351. &lena tega zakona.

(2) Prekrskovni organ, ki odlo¢a o prekrskih iz prvega in drugega odstavka 379. ¢lena tega zakona
in iz prvega do tretjega odstavka 380. ¢lena tega zakona, je inSpektorat.

(3) Prekrskovni organ, ki odlo€a o prekrskih iz tretjega, Cetrtega, petega in Sestega odstavka 379.
¢lena tega zakona, je zavod.

413. ¢len
(prehodne dolocbe poklichega zavarovanja)

(1) Delovna mesta, za katera so zavezanci ob uveljavitvi tega zakona dolzni plaevati prispevke za
poklicno zavarovanje, so vsa tista, za katera se je ob uveljavitvi ZP1Z-1 Stela zavarovalna doba s
povecanjem.

(2) Vlada Republike Slovenije v soglasju s socialnimi partnerji dolo¢i merila in kriterije iz prvega
odstavka 201. ¢lena tega zakona ter po posvetovanju s socialnimi partnerji v roku Sestih mesecev od
uveljavitve tega zakona izda uredbo, s katero se dolocCijo merila in kriteriji ter nacin in financiranje
ugotavljanja delovnih mest iz 199. ¢lena tega zakona.

(3) Uzivalec poklicne pokojnine se obvezno zdravstveno zavaruje na podlagi 10. tocke prvega
odstavka 15. ¢lena Zakona o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, §t.
72/06 — uradno precis¢eno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — ZUPJS, 87/11, 40/12 —
ZUJF, 21/13 — ZUTD-A, 63/13 — ZIUPTDSV, 91/13, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-C in 111/13
— ZMEPIZ-1; v nadaljnjem besedilu: ZZVZZ). Ne glede na dolocbo druge alineje 2. tocke 48. ¢lena
ZZNZZ in 2. tocke 11. Clena Zakona o prispevkih za socialno varnost (Uradni list RS, &t. 5/96, 18/96 —
ZDavP, 34/96, 87/97 — ZDavP-A, 3/98, 7/98 — odl. US, 106/99 — ZPIZ-1, 81/00 — ZPSV-C, 97/01 —
ZSDP, 97/01, 40/12 — ZUJF, 96/12 — ZPIZ-2, 91/13 — ZZVZZ-M, 99/13 — ZSVarPre-C in 26/14 —
ZSDP-1), prispevek za zavarovanje za primer bolezni in poSkodbe izven dela placujejo uzivalci
poklicne pokojnine, pri Eemer placilo prispevka v njihovem imenu in za njihov racun izvede upravljavec
sklada. Ne glede na dolo¢bo drugega odstavka 53. Clena ZZVZZ je osnova za plailo prispevka iz
prejSnjega stavka poklicna pokojnina, priznana s potrdilom o pridobitvi pravic iz poklicnega
zavarovanja, ki jo uzivalcu poklicne pokojnine izda upravljavec sklada. Za namen urejanja obveznega
zdravstvenega zavarovanja upravljavec sklada posreduje Zavodu za zdravstveno zavarovanje
Slovenije podatek o datumu pridobitve in prenehanja pravice do poklicne pokojnine, ki ga vodi v
evidenci zavarovanih oseb.
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(4) Do uskladitve Zakona o obrambi (Uradni list RS, §t. 103/04 — uradno preciS¢eno besedilo; v
nadaljnjem besedilu: ZObr) in Zakona o sluzbi v slovenski vojski (Uradni list RS, §t. 68/07 in 58/08) se,
glede izpolnjevanja pogojev po enajstem odstavku 92. ¢lena ZObr, uporabljajo dolo¢be 204. ¢lena
tega zakona.

(5) Placilo prispevkov iz Cetrtega odstavka 202. Clena tega zakona se s posebnim zakonom ali
kolektivno pogodbo lahko dolo€i tudi za pripadnike Slovenske vojske, ki so pridobili pravico do
poklicne pokojnine pred uveljavitvijo tega zakona.

X. €len
(prehodne dolochbe)

(1) Uzivalci poklicne pokojnine, ki na dan uveljavitve tega zakona niso obvezno zdravstveno
zavarovani v skladu s spremenjenim devetim odstavkom 413. ¢lena zakona, se v skladu z njim
obvezno zdravstveno zavarujejo s prvim dnem naslednjega meseca po uveljavitvi tega zakona.

(2) Ne glede na dolocbe C&etrtega odstavka 208. ¢lena tega zakona mora upravljavec sklada
dolocbe pokojninskega nacrta poklicnega zavarovanja in pokojninskega nadrta za izpladevanje
poklicnih pokojnin uskladiti z doloCbami spremenjenega enajstega dela zakona v roku dvanajstih
mesecev po uveljavitvi tega zakona. Do zagetka uporabe novega pokojninskega nadrta se ne glede
na dolo¢be tega zakona uporabljajo dolo¢be pokojninskih nacrtov, veljavnih ob uveljavitvi tega
zakona.

(3) Zavarovanci, ki so bili vklju€eni v poklicno zavarovanje po pokojninskem nacrtu, veljavnem ob
uveljavitvi tega zakona, in uzivalci poklicnih pokojnin, ki prejemajo poklicne pokojnine po pokojninskem
nacrtu za izplacevanje poklicnih pokojnin, veljavnem ob uveljavitvi tega zakona, se vkljucijo v nov
pokojninski nacrt poklicnega zavarovanja z dnem odobritve pokojninskega nadrta iz prejSnjega
odstavka s strani ministra, pristojnega za delo.

(4) Do ureditve v zakonu, ki ureja trg dela, se uzivalec poklicne pokojnine ne Steje za brezposelno
osebo.

(5) Zavezanci iz prvega odstavka 200. ¢lena tega zakona so dozni v roku dveh mesecev po objavi
seznama iz osmega odstavka 201. Clena ZPIZ-2 skleniti poklicno zavarovanje za zavarovance, Ki
opravljajo dela, na katerih obstaja obveznost vklju€itve v poklicno zavarovanje.

(6) Pri ugotavljanju deleza glasovalnih pravic upravijavca Sklada obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja v ciljni druzbi, se smiselno uporablja peti odstavek 6. ¢lena Zakona o
prevzemih (Uradni list RS, §t. 79/06, 67/07 — ZTFI, 1/08, 68/08, 35/11 — ORZPre75, 105/11 — odl. US,
10/12, 38/12, 56/13, 63/13 — ZS-K in 25/14).

(7) Zavarovance-C€lane, ki so bili ob uveljavitvi tega zakona vklju€eni v poklicno zavarovanje, pa ne
izpolnjujejo pogojev iz prvega odstavka 199. Clena zakona, zavezanci odjavijo iz poklicnega
zavarovanja najkasneje po objavi sklepa iz sedmega odstavka 201. &lena tega zakona oziroma
odlo¢be iz Sestega odstavka 201.a ¢lena tega zakona. Ti zavarovanci-Clani na podlagi obdobja
vklju€enosti v poklicno zavarovanje oziroma obvezno dodatno zavarovanje pridobijo pravice iz
poklicnega zavarovanja ob izpolnitvi pogojev po tem zakonu.

(8) Poklicno zavarovanje za zavarovance-Clane, ki delajo na delovnih mestih, za katera je v skladu z
201. ¢lenom zakona s sklepom ugotovljeno, da preneha obveznost vklju€itve v poklicno zavarovanije,
preneha z dnem uveljavitve tega sklepa.

(9) Uzivalcem poklicne pokojnine, ki so na dan uveljavitve pokojninskega nacrta iz drugega
odstavka tega &lena vklju€eni v obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje na podlagi 14. do 17.



Clena ali Cetrtega, petega oziroma Sestega odstavka 19. €lena zakona in v roku dveh mesecev od
uveljavitve tega pokojninskega nacrta ne prenehajo izpolnjevati pogojev za obvezno zavarovanje, se z
dnem poteka tega roka zadrzi izplacevanje poklicne pokojnine v skladu z drugim odstavkom 203.
¢lena zakona.

(11) Z dnem uveljavitve pokojninskega naérta iz drugega odstavka tega clena se uzivalcem
poklicnih pokojnin sredstva, namenjena izplaevanju poklicnih pokojnin, iz Kritnega sklada Sklada
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja prenesejo kot enkratna premija v Sklad obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja v visini vrednosti matematicnih rezervacij na dan prenosa, brez
vstopnih stroSkov. Vsakemu uzivalcu poklicne pokojnine se odpre osebni kapitalski racun ob smiselni
uporabi dolocil enajstega dela tega zakona.

(12) V roku dvanajstih mesecev po uveljavitvi tega zakona se izplacevanje znizanih poklicnih
pokojnin prenese iz Kritnega sklada Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja na
izplacevalca pokojninskih rent, po izboru uzivalca znizane poklicne pokojnine, tako da se iz Kritnega
sklada Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja na izbranega izplaCevalca
pokojninskih rent prenesejo sredstva, namenjena izplaéevanju znizanih poklicnih pokojnin, v viSini
vrednosti matemati¢nih rezervacij na dan prenosa, brez vstopnih strodkov. Ce uZivalec zniZane
poklicne pokojnine v roku iz prejSnjega stavka ne izbere izplacevalca pokojninske rente, se mu
sredstva, namenjena izplacevanju znizane poklicne pokojnine, iz Kritnega sklada Sklada obveznega
dodatnega pokojninskega zavarovanja prenesejo kot enkratna premija v Sklad obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja v viSini vrednosti matemati¢nih rezervacij na dan prenosa, brez vstopnih
stroSkov. Prenos izplaCevanja znizane poklicne pokojnine v Sklad obveznega dodatnega
pokojninskega zavarovanja ne sme vplivati na viSino znizane poklicne pokojnine, ki jo uzivalec
prejema na dan prenosa.

(13) Z dnem uveljavitve pokojninskega nacrta iz drugega odstavka tega ¢lena se Kritni sklad Sklada
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja likvidira.

(14) Do ureditve v zakonu, ki ureja trg dela, se za upravi¢ence do zaCasnega ali obasnega dela
Stejejo tudi uzivalci poklicne pokojnine.

(prehodni dolo€bi)

(1) Na nacin in pod pogoji dologenimi s tem zakonom lahko ne glede na starost dolo¢eno v 116.a
¢lenu tega zakona, z delom ali dejavnostjo nadaljujejo tudi uzivalci pokojnine iz drugega in Cetrtega
odstavka 406. Clena in petnajstega odstavka 429. Clena ZPIZ-2 in se jim pokojnina v tem &asu
izplauje v celoti, e se v roku treh mesecev od dneva zaletka uporabe tega zakona vkljucijo v
obvezno zavarovanje na podlagi pravnega razmerja, v katerem opravljajo delo ali dejavnost.

(2) Uzivalcu pokojnine iz prejSnjega odstavka, ki se v roku, dolo¢enem v prejSnjem odstavku, ne
vklju€i v obvezno zavarovanje, se od prvega dne naslednjega meseca po preteku tega roka preneha
izplaevati pokojnina, zavod pa na nacin, dolocen v predpisih o mati¢ni evidenci, po uradni dolZnosti
ugotovi lastnost zavarovanca od dneva zacetka uporabe tega zakona napre;.

KONCNA DOLOCBA

Ta zakon pri¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu RS, uporabljati pa se zaéne s 1.1.2016.



