
Priloga  3:  Preglednica  limitov  za  povračilo  stroškov  za  nastanitev  javnega  uslužbenca  za 

delo v tujini

Gradec 50

Düsseldorf 40

Gent 45

Dunaj VP 135 100 50

Dunaj OVSE 125 100 50

Cleveland 65 40

Dublin 115 50

Carigrad 50

Celovec 45

Bruselj – EU 100 100 50

Canberra 100 45

Buenos Aires 95 60

Bukarešta 100 60

Bratislava 100 50

Budimpešta 80 55

Bern 100 55

Brasilia 100 60

Berlin 100 65

Beograd 110 90 45

Ankara 90 80 45

Atene 100 50

Kraj
Veleposlanik 

(%)

Generalni 

Konzul

(%)

Obrambni ataše, 

obrambni svetovalec v 

sprejemni državi ter 

obrambni in vojaški 

predstavnik pri 

mednarodni 

organizaciji, nacionalni 

predstavnik v 

Eurojustu in njegov

namestnik (%)

Drugi javni 

uslužbenci, pomočnik 

nacionalnega 

predstavnika v 

Eurojustu in 

funkcionarji (funkcija 

v RS miruje) (%)

Abu Dabi 160 100



65

Kaiserslautern 65

Riga

Rim 160 120 60

Sarajevo 110 90 50

Priština 110 45

Ramala 70

Podgorica 90 80 45

Praga 115 60

Pariz 150 100 80

Peking 120 100 55

Oslo 60

Ottawa 120 55

New York 120 100 100

Nottingham 80

München 75 50

New Delhi 120 80

Monošter 80

Moskva 130 100 70

Madrid 110 65

Milano 50

Lvov 55

Lyon 55

Lizbona 100 55

London 160 130 100

Kijev 125 60

KØbenhavn 125 60

Jeruzalem 70

Kairo 110 90 55

Hamburg 55

Helsinki 110 65

Haag 130 110 55



Za delovna mesta do vključno VI. tarifnega razreda se odstotek povračila stroškov za nastanitev 

ustrezno poviša za največ 10%, če zaposlenemu ne uspe pridobiti ustreznega stanovanja.

Limit  za  stroške  nastanitve  začasnega  odpravnika  poslov  v  predstavništvu,  na katerem  ni  

imenovan  rezidenčni  veleposlanik,  se  določi  v  višini,  ki  je  za  20  odstotnih točk višja od 

limita, veljavnega za druge javne uslužbence.

Zagreb 105 85 40

Ženeva 120 60

Vilna 50

Washington 100 65

Tuebingen 55

Varšava 120 100 50

Tokio 130 85

Trst 45

Tel Aviv 120 70

Tirana 100 40

Talin 65

Teheran 100 70

Szombathely 50

Šanghaj 50

Stockholm 100 60

Strasbourg 100 45

Skopje 115 90 45

Sofija 100 60


