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PRILOGE:

Priloga |: Neposredna uvrstitev direktorjev oseb javnega prava v placne razrede, katerih ustanovitel]
je drzavain jih pretezno financira drzavni proracun ali blagajna obveznega zdravstvenega zavarovanja

Sifra delovnega Osebe javnega Placni
mesta praval/proracunski uporabnik Ime delovnega mesta | razred
Univerza v Ljubljani (UL)
B019301 rektor UNIV 64
Univerza v Mariboru (UM)
B019304 rektor UNIV 62
Univerza na Primorskem (UP)
B019305 rektor UNIV 60
Univerzitetni kliniéni center
B017332 Ljubljana (UKC Ljubljana) direktor BOLN 64
B017390 RTV Slovenija (RTV SLO) predsednik uprave RTV 56
Zavod za zdravstveno zavarovanje
B017391 Slovenije (ZZZS) direktor SKL 60
Zavod za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje Republike Slovenije
B017391 (ZP12) direktor SKL 60
B017370 Institut "Jozef Stefan" (1JS) direktor JRZ 60
B017370 Kemijski institut (KI) direktor JRZ 58
B017370 Znanstvenoraziskovalni center direktor JRZ 58
Slovenske akademije znanosti in
umetnosti (ZRC SAZU)
Finanéna uprava Republike
B017102 Slovenije (FURS) direktor/inSpektor OSM 60
B017102 Policija (POL) direktor/inSpektor OSM 60
B017102 General$tab SV (GSSV) direktor/in§pektor OSM 60
Slovenska obves¢evalno-varnostna
B017101 agencija (SOVA) direktor VS 60
Univerzitetni kliniéni center Maribor
B017332 (UKC MB) direktor BOLN 63
B017332 Onkoloski institut Ljubljana 61
direktor BOLN
B017332 Splosna bolnisnica Celje 62
direktor BOLN
B017332 Splosna bolniSnica Novo mesto 61
direktor BOLN
B017332 Splosna bolniSnica Murska Sobota 61
direktor BOLN
B017367 Cankarjev dom Ljubljana (CD) direktor 56
Zavod Republike Slovenije za
B017391 zaposlovanje (ZRSZ) direktor SKL 56
Sluzba Vlade Republike Slovenije
B017101 za zakonodajo (SVZ) direktor VS 55
Statisti¢ni urad Republike Slovenije
B017101 (SURS) direktor VS 55
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Urad Republike Slovenije za
makroekonomske analize in razvoj

B017101 (UMAR) direktor VS 55
Urad Vlade Republike Slovenije za

B017101 informacijsko varnost (UVRSIV) direktor VS 55

B017392 Agencija za zavarovalni nadzor direktor AGEN 56
(AZN)
Agencija za trg vrednostnih papirjev

B017392 (ATVP) direktor AGEN 56

Agencija za komunikacijska
omreZja in storitve Republike

B017392 Slovenije (AKOS) direktor AGEN 56

B017101 Kabinet predsednika viade (KPV) |direktor VS 55
Urad Republike Slovenije za

B017102 okrevanje in odpornost (URSOQO) | direktor/inSpektor OSM 51
Urad Republike Slovenije za
nadzor,
kakovost in investicije v zdravstvu

B017102 (UNKIZ) direktor/in§pektor OSM 54

B017392 Agencija za energijo (AGEN) direktor AGEN 56
Narodna in univerzitetna knjiznica

B017366 (NUK) direktor/ravnatelj KNJ 56
Stanovanijski sklad Republike

B017391 Slovenije (SS) predsednik uprave SKL 54
Slovenska akademija znanosti in

B017390 umetnosti (SAZU) direktor JZ 52
Sklad kmetijskih zeml;jiS¢ in gozdov

B017391 Republike Slovenije (SKZGRS) direktor SKL 54
Javna agencija Republikg Slovenije

B017392 za zelezniski promet (JAZP) direktor AGEN 52
Kmetijsko-gozdarska zbornica

B017374 Slovenije (KGZS) predsednik ZBORN 52

Javna agencija za
znanstvenoraziskovalno in
inovacijsko dejavnost Republike
B017392 Slovenije (ARIS) direktor AGEN 55
Agencija Republike Slovenije za
javnopravne evidence in storitve
B017392 (AJPES) direktor AGEN 52
Zavod Republike Slovenije za
varstvo kulturne dediscine (ZVKD)

B017390 direktor JZ 52
Slovensko narodno gledalisce

B017360 (SNG DRAMA) direktor/ravnatelj GLED 52
Slovensko narodno gledalis¢e

B017360 (SNG OPERA - BALET) direktor/ravnatelj GLED 52
Slovensko narodno gledalisce

B017360 (SNG MB) direktor/ravnatelj GLED 52

B017360 Slovenska filharmonija (SF) direktor/ravnatelj GLED 52
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EkoloSki sklad Republike Slovenije

B017391 (ERS) direktor SKL 54
Sklad Republike Slovenije za

B017391 nasledstvo (SRSN) direktor SKL 51
Zavod Republike Slovenije za

B017501 blagovne rezerve (ZRSBR) direktor JGZ 52

Javna agencija Republike Slovenije
za zdravila in medicinske

B017392 pripomocke (JAZMP) direktor AGEN 56
Agencija za javni nadzor nad
revidiranjem (AJNR)

B017392 direktor AGEN 52

Nacionalna agencija Republike
Slovenije za kakovost v visokem
B017392 Solstvu (NAKVIS) direktor AGEN 55
Javna agencija Republike Slovenije
za varnost prometa (AVP)

B017392 direktor AGEN 52

Javna agencija Republike Slovenije
za spodbujanje podjetnistva,
internacionalizacije, tujih investicij in
B017392 tehnologije (SPIRIT) direktor AGEN 52
Javna agencija za civilno letalstvo
Republike Slovenije (CAA)

B017392 direktor AGEN 52
Javna agencija Republike Slovenije
za trZzenje in promocijo turizma
(Slovenska turistiéna organizacija
B017392 oziroma STO) direktor AGEN 54
Javni Stipendijski, razvojni,
invalidski in prezivninski sklad

B017391 Republike Slovenije direktor SKL 52
B017390 Zavod za gozdove Slovenije (ZGS) | direktor JZ 53
B017392 Javna agencija Republike direktor AGEN 55
Slovenije za varstvo konkurence
(AVK)
Uprava za izvrSevanje kazenskih
B017102 sankcij (UIKS) direktor/inSpektor OSM 54
Zavod Republike Slovenije za
B017390 Solstvo (ZRSS) direktor JZ 52
B017390 Zavod za varstvo narave (ZVN) direktor JZ 51
B017362 Narodni muzej Slovenije (NMS) direktor MUZ 51
B017378 Triglavski narodni park (TNP) direktor NP 51
B017107 Drzavna volilna komisija (DVK) direktor sluzbe DVK 50
Javni sklad Republike Slovenije za
B017391 podjetnistvo (JSRSP) direktor SKL 50
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Javni sklad Republike Slovenije za
regionalni razvoj in razvoj
B017391 podezelja (SRRS) direktor SKL 50
B017390 Drzavni izpitni center (RIC) direktor JZ 50
Kmetijsko-gozdarska zbornica
B017375 Slovenije (KGZS) direktor ZBORN 50
B017390 Center za poklicno izobrazevanje| direktor JZ 50
(CPI)
Agencija za radioaktivhe odpadke
B017501 (ARAO) direktor JGZ 50
Slovensko narodno gledalisce
B017360 Nova Gorica (SNG_NG) direktor/ravnatelj GLED 50
B017362 Slovenski etnografski muzej direktor MUZ 50
(SEM)
B017362 Tehniski muzej Slovenije (TMS) direktor MUZ 50
B017105 Upravna enota Ljubljana (UELJ) |nacelnik UE 51
B017105 Upravna enota Maribor (UEMB) nacelnik UE 49
generalni sekretar
Drzavno odvetnistvo Republike Drzavnega odvetnistva
B017894 Slovenije Republike Slovenije 55
generalni
sekretar/sekretar/direktor/
B017106 Vrhovno drzavno tozilstvo (VDT) | generalni direktor PO 55
Javni sklad Republike Slovenije za
B017391 kulturne dejavnosti (JSKD) direktor SKL 51
B017390 Geodetski institut Slovenije (GIS) | direktor JZ 48
Institut za vode Republike
B017390 Slovenije (IVRS) direktor JZ 48
Javni zavod za protokolarne
B017501 storitve Brdo (JZPS) direktor JGZ 52
B017303 Studentski dom Ljubljana (SDL) direktor SDL 48
Institut Republike Slovenije za
B017390 socialno varstvo (IRSSV) direktor JZ 50
B017362 Prirodoslovni muzej Slovenije direktor MUZ 50
(PMS)
B017364 Narodna galerija (NG) direktor GAL 50
Javni zavod Slovenska
B017390 akreditacija (JZSA) direktor JZ 48
B017390 GO! 2025 — Evropska prestolnica | direktor JZ
kulture, Nova Gorica (JZEPKNG) 45
B017366 Centralna tehniSka knjiznica (CTK) | direktor/ravnatelj KNJ 46
Institut za hmeljarstvo in
B017390 pivovarstvo Slovenije (IHPS) direktor JZ 46
Center Solskih in obsolskih
B017390 dejavnosti (CSOD) direktor JZ 46
Center za mobilnost, evropske
programe in sodelovanje
B017390 (CMEPIUS) direktor JZ 46
B017390 Andragoski center Slovenije (ACS)| direktor JZ 48
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Muzej novejSe in sodobne
B017362 zgodovine Slovenije (MNSZS) direktor MUZ 48
Slovenski filmski center, javna
agencija Republike Slovenije
B017392 (SFC) direktor AGEN 48
B017364 Moderna galerija (MG) direktor GAL 50
B017390 Filmski studio Viba film (FSVF) direktor JZ 48
Republiski svet za preventivo in
vzgojo v cestnem  prometu
B017108 (RSPVCP) predsednik 46
Sklad za financiranje razgradnje
NEK in za odlaganje radioaktivnih
B017391 odpadkov iz NEK (SKLAD NEK) | direktor SKL 46
Slovenski indtitut za
B017390 standardizacijo (SIS) direktor JZ 46
Univerza v Ljubljani (UL)
B017302 glavni tajnik UNIV 50
Univerza v Mariboru (UM)
B017302 glavni tajnik UNIV 48
Univerza na Primorskem (UP)
B017302 glavni tajnik UNIV 47
B017390 Slovenska kinoteka (SK) direktor JZ 46
Javna agencija za knjigo
B017392 Republike Slovenije (JAK) direktor AGEN 48
Zavod za Sport Republike
B017390 Slovenije Planica (ZSRSP) direktor JZ 46
B017390 Arboretum Vol&ji Potok (AVP) direktor JZ 46
Fakulteta za informacijske Studije
v
B017305 Novem mestu (FIS NM) dekan/direktor SVZ 45
Studijski center za narodno spravo
B017390 (SCNS) direktor JZ 45
Javni gospodarski zavod Rinka
B017501 (JGZ Rinka) direktor JGZ 45
B017390 Javni zavod HiSa za otroke direktor JZ 45
(JZHO)
Svetovalni center za otroke,
mladostnike in starSe Ljubljana
B017390 (SCOMS) direktor JZ 43
B017362 Slovenski $olski muzej (SSM) direktor MUZ 45
Center za upravljanje z dediS¢ino
B017390 zivega srebra Idrija (CUDHg Idrija) | direktor JZ 45
B017305 Visoka Sola za upravljanje dekan/direktor SVZ
podezelja
Grm Novo mesto (VSUPNM) 43
B017390 Zavod za ribiStvo Slovenije (ZRS) |direktor JZ 42
Muzej za arhitekturo in oblikovanje
B017390 (MAO) direktor JZ 44
B017362 Slovenski gledaliski institut direktor MUZ 43
(SLOGI)
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Center vesoljskih tehnologij

B017390 Hermana Poto¢nika Noordunga direktor JZ 41
Muzej kr§¢anstva na slovenskem

B017362 (MKS) direktor JZ 39
Zavod za kulturo madzarske

B017390 narodnosti Lendava (ZKMNL) direktor JZ 36
Italijansko sredis¢e »Carlo Combi«

B017390 Koper (ISCCK) direktor JZ 36
Zavod za informativno dejavnost
madzarske narodnosti Lendava

B017390 (ZIDMNL) direktor JZ 36

Priloga Il: Razponi za uvrstitev direktorjev oseb javnega prava v plane razrede, katerih ustanovitelj
je drzava ali lokalna skupnost in jih pretezno financira drzavni proracun ali blagajna obveznega
zdravstvenega zavarovanja

Sifra
delovnegal Tip osebe javnega | Ime delovnega mesta |Placni razred| Placni razred
mesta prava najnizji najvisji

B017101 |vladna sluzba (VS) |direktor VS 50 53
B017104 | ministrstvo (MIN) generalni sekretar MIN 52 53
B017106 |pravosodni organ generalni

(PO) sekretar/direktor/generalni

direktor PO 47 52
B017103 | ministrstvo (MIN) generalni direktor
direktorata MIN 52 53

B017102 |organ v sestavi direktor OSM

ministrstva (OSM) 50 53
B017109 |organ v sestavi glavni in§pektor OSM

ministrstva

— inSpektorat (OSM) 50 53
B017105 |upravna enota (UE) |nacelnik UE 46 48
B017306 |vigja strokovna $ola |direktor VSS

(VSS) 47 48
B017307 |viSja strokovna ravnatelj VSSOE

Sola —

organizacijska

enota (VSSOE) 42 46
B017310 |%olski center (SC) | direktor SC 47 50
B017312 |Solski center (SS) | ravnatelj/direktor SC 46 49
B017313 |srednja $ola (SS) |ravnatelj SS 43 49
B017314 |srednja $ola ravnatelj SSOE

— organizacijska

enota

(SSOE) 42 46
B017316 |osnovna $ola (OS) |ravnatelj OS 43 49
B017317 |osnovna Sola s ravnatelj OSPP

prilagojenim 43 49
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programom
(OSPP)

B017321 |zavod za vzgojo in |ravnatelj ZPP
izobrazevanje otrok
in mladostnikov s
posebnimi
potrebami (ZPP) 44 49
B017320 |zavod za vzgojo in | direktor ZPP
izobraZzevanje otrok
in mladostnikov s
posebnimi
potrebami (ZPP) 47 49
B017322 |zavod za vzgojo in | ravnatelj ZPPOE
izobrazevanje otrok
in mladostnikov s
posebnimi potrebami
— organizacijska

enota

(ZPPOE) 42 46
B017325 |dijaski dom (DD) ravnatelj DD 43 49
B017326 |dijaski dom (DDOE) |ravnatelj DDOE 42 46
B017327 |glasbena $ola (GS) |ravnatelj GS

43 49

B017307 |druga Clanica Direktor DCU

univerze (DCU) 46 50
B017332 |bolniSnica (BOLN) |direktor BOLN 52 60
B017334 |zdravstveni dom direktor ZD 46 56

(ZD)
B017336 |lekarna (LEK) direktor LEK 40 52
B017337 |ostali javni direktor OJZZ

zdravstveni zavodi

(0Jz2) 48 56
B017345 |center za socialno | direktor CSD

delo (CSD) 47 52
B017347 |dom za starejSe direktor DSO

(DSO)

45 52

B017350 |varstveno delovni direktor VDC/CUDV

center (VDC) in

socialno varstveni

zavod za

usposabljanje

(CUDV) 45 52
B017360 |gledalis¢e (GLED) |direktor/ravnatelj GLED 40 47
B017895 | muzej/galerija direktor MUZ/GAL 40 47

(MUZ/GAL)

B017368 |arhiv (ARH) direktor ARH 42 47
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B017370 |javni raziskovalni direktor JRZ
zavod (JRZ)
50 54
B017306 |javni infrastrukturni | direktor JIZ
zavod(J1Z2)
50 54
B017375 | kmetijsko gozdarska | direktor KGZ
zbornica (KGZ) 46 48
B017378 |naravni park (NP) direktor NP 45 48
B017398 |vse osebe javnega |namestnik direktorja/Clan
prava uprave
B017399 |vse osebe javnega |strokovni
prava direktor/strokovni vodja
B017400 |vse osebe javnega |pomocnik direktorja
prava

Priloga lll: Razponi za uvrstitev direktorjev oseb javnega prava v pla¢ne razrede, katerih ustanovitelj
in pretezni financer je lokalna skupnost oziroma proracun lokalne skupnosti

Sifra Tip osebe javnega prava Ime delovnega Placni Placni
delovnega mesta razred razred
mesta najnizji | najvisji
B017801 |obginska uprava (OBC UPR) direktor/tajnik OBC 44 52
UPR

B017803 |ljudska univerza (LU) direktor LU 43 48
B017805 |vrtec (VRT) ravnatelj VRT 43 49
B017810 |javni zavod s podrogja $porta | direktor JZS

(JZ8) 34 45
B017815 |javni zavod gasilsko reSevalne |direktor GRD

dejavnosti (GRD) 35 47
B017820 |zavod za pomoc¢ na domu direktor ZPD 45 48

(ZPD)
B017825 |gledalis¢e (GLED) direktor/ravnatelj GLED 35 42
B017835 | muzej, galerija (MUZ/GAL) direktor MUZ/GAL 35 42
B017841 |knjiznica (KNJ) direktor KNJ 37 42
B017840 |regionalna knjiznica (REG KNJ) | direktor REG KNJ 38 45
B017845 | kulturni dom (KD) direktor KD 30 45
B017881 |javni stanovanjski sklad (JSS) |direktor JSS 43 50

regijsko Studijsko

sredisCe/regijsko

znanstveno raziskovalno
B017885 |sredis¢e (RSS/RZRS) direktor RSS/RZRS 37 44
B017850 |javni zavod s podrocja turizma | direktor JZT

(JZT) 34 44
B017855 |regionalna razvojna agencija direktor RRA

(RRA) 43 47
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B017880 |javni sklad, javni zavod, direktor JS/JZ/A
agencija (JS/JZ/A) 34 43
B017890 |vse osebe javnega prava namestnik
direktorja/Clan uprave
B017891 |vse osebe javnega prava strokovni
direktor/strokovni vodja
B017892 |vse osebe javnega prava pomocnik direktorja
B017893 |energetska agencija (EA) direktor EA 34 43
Priloga IV: Kriteriji ter njihove vrednosti po dejavnostih:

1. Dejavnost: DRZAVNA UPRAVA in LOKALNA SAMOUPRAVA
Tip osebe javnega prava: RS — upravna enota
Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: nacelnik upravne enote (UE)

Nacelnik upravne enote (UE)
o Vrednosti kriterijev
Kriteriji
1. Stevilo prebivalcev do 100%
* do vkljuéno 15.000 30%
* nad 15.000 do vkljuéno 55.000 60%
* nad 55.000 100%
100%
Nacelnik upravne enote (UE)
PLACNI
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV RAZRED
(RAZPON 46—
od do 48)
0% 30% 46
31% 60% 47
61% 100% 48
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Tip osebe javnega prava: RS — organ v sestavi ministrstva

Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: direktor organa v sestavi ministrstva (OSM)

Direktor organa v sestavi ministrstva (OSM)
Kriteriji Vrednosti
kriterijev
1. Stevilo zaposlenih na sistemiziranih delovnih mestih do 45%
* do vkljuéno 50 15%
* od 51 do vkljuéno 100 25%
* od 101 do vkljuéno 200 35%
* od 201 45%
2. Sprejet finanéni nacrt organa (v EUR) do 35%
* do vkljuéno 4.000.000 10%
* nad 4.000.000 do vkljuéno 21.000.000 20%
*nad 21.000.000 do vkljuéno 42.000.000 30%
* nad 42.000.000 35%
3. InSpekcija znotraj organa v sestavi ministrstva do 10%
*1q 10%
Udelezba predstojnika na delovnih telesih Evropske unije, OECD in 0
* mednarodnih organizacijah z delovnega podro¢ja organa do 10%
* do 5 krat letno 5%
* vec kot 5 krat letno 10%
100%
Direktor organa v sestavi ministrstva (OSM)
PLACNI
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV RAZRED
(RAZPON 50-
od do 53)
0% 40% 50
41% 50% 51
51% 60% 52
61% 100% 53
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Tip osebe javnega prava: RS — organ v sestavi ministrstva

Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: glavni inSpektor organa v sestavi ministrstva (OSM)

Glavni inSpektor organa v sestavi ministrstva (OSM)
N Vrednosti
Kriteriji kriterijev
1. Stevilo zaposlenih na sistemiziranih delovnih mestih do 50%
* do vkljuéno 25 20%
* od 26 do vkljuéno 50 30%
* od 51 do 100 40%
* od 101 50%
2. Stevilo ingpekcij v indpektoratu do 50%
*1 30%
* vec kot 1 50%
100%
Glavni inSpektor organa v sestavi ministrstva (OSM)
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI
RAZRED
od do (RAZPON 50-53)
0% 60% 50
61% 70% 51
71% 80% 52
81% 100% 53




Stran 9832 / &t. 99 / 25. 11. 2024

Uradni list Republike Slovenije

Tip osebe javnega prava: RS — ministrstvo

Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: generalni direktor direktorata (MIN)

Generalni direktor direktorata (MIN)

Kriteriji Vrednosti kriterijev

1. Stevilo zaposlenih na sistemiziranih delovnih mestih do 30%
* do vkljuéno 30 10%

* nad 30 do vkljuéno 60 20%
* nad 60 30%

2. StrateSko razvojni pomen direktorata do 40%

* srednje velik 10%
* velik 20%
* zelo velik 30%

* izjemen 40%

3. Stevilo oseb javnega prava ali PU v pristojnosti direktorata do 15%
* do vkljuéno 3 5%
*nad 3 do vkljuéno 5 10%
*nad 5 15%

UdeleZba generalnega direktorja na delovnih telesih Evropske
4. unije, OECD in mednarodnih organizacijah z delovnega podro¢ja do 15%
direktorata
* do 5 krat letno 10%
* ve€ kot 5 krat letno 15%
100%
Generalni direktor direktorata (MIN)
PLACNI
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV RAZRED
od do (RAZPS%N 52—
0% 55% 52
56% 100% 53
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Tip osebe javnega prava: RS — ministrstvo
Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: generalni sekretar (MIN)

Generalni sekretar (MIN)

Vrednosti kriterijev

Kriteriji
1. Stevilo zaposlenih na sistemiziranih delovnih mestih v do 100%
ministrstvu in v organih v sestavi ministrstva, za katere opravlja
naloge
* do vkljuéno 200 40%
* nad 200 100%
100%
Generalni sekretar (MIN)
PLACNI
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV RAZRED
(RAZPON
od do 52-53)
0% 40% 52
41% 100% 53
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Tip osebe javnega prava: RS — vladna sluzba
Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: direktor vladne sluzbe (VS)

Direktor viadne sluzbe (VS)
Kriteriji \lfri‘;rr‘lf:\f'
1. Stevilo zaposlenih na sistemiziranih delovnih mestih do 20%
* do vkljuéno 10 5%
* nad 10 do vklju¢no 20 10%
* nad 20 20%
2. Obseg finanénih sredstev v EUR do 20%
* do vkljuéno 4.000.000,00 EUR 15%
* nad 4.000.000,00 EUR 20%
3. Pomen sluzbe glede na prioritete politike vlade do 60%
* velik 40%
* zelo velik 50%
* izjemen 60%
100%
Direktor viadne sluzbe (VS)
PLACNI
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV RAZRED
od do (RAZI;;))N 50—
0% 60% 50
61% 70% 51
71% 80% 52
81% 100% 53
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Tip osebe javnega prava: RS — ob¢ina — ob&inska uprava
Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: direktor / tajnik ob&inske uprave (OBC UPR)

Direktor / tajnik obéinske uprave (OBC UPR)
N Vrednosti
Kriteriji kriterijev
1. Kriterij do 100%
* do 2.000 prebivalcev 15%
* od 2.001 do 5.000 prebivalcev 30%
* od 5.001 do 15.000 prebivalcev 40%
* od 15.001 do 30.000 prebivalcev 50%
*od 30.001 do 100.000 prebivalcev 60%
*od 100.001 do 200.000 prebivalcev 80%
* nad 200.000 prebivalcev 100%
100%
Direktor / tajnik obéinske uprave (OBC UPR)
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI
RAZRED
od do (RAZPON 44-51)
0% 15% 44
16% 30% 45
31% 40% 46
41% 50% 47
51% 60% 50
61% 80% 51
81% 100% 52
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2. Dejavnost: PRAVOSODJE

Tip osebe javnega prava: pravosodni organ

Priloga: priloga Il

Ime delovnega mesta: direktor pravosodnega organa (PO)

Direktor pravosodnega organa (PO)

Kriterii Vrednost
kriterijev
1. Raven odlo¢anja do 50%
* Okrajno sodisce v Ljubljani 30%
* okrozna sodis¢a 40%
* specializirano drzavno tozilstvo 40%
* okrozno drzavno tozilstvo 40%
* viSja sodis€a 50%
* Upravno sodiS¢e RS 50%
2. Upravljanje s finan€nimi sredstvi (v mio €) do 20%
*do 1.000.000 5%

* od 1.000.000 do 15.000.000 15%
* nad 15.000.000 20%
3. Upravljanje s ClovesSkimi viri (8t. zap. po KN, vkljuéno s funkcionariji) do 20%
* do 100 zaposlenih 10%

* od 101 do 300 zaposlenih 15%

* nad 300 zaposlenih 20%
4. Zahtevnost odlo€anja do 10%
* okrozna sodiS¢a 8%
* vi§ja sodisca 8%
* Upravno sodisc¢e RS 8%
* specializirano drzavno tozilstvo 8%
* okrozno drzavno tozilstvo 8%
* Okrajno sodisce v Ljubljani 10%
* Okrozno sodis¢e v Ljubljani 10%
* ViSje sodis¢e v Ljubljani 10%

100%
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Direktor pravosodnega organa
(PO)
PLACNI
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV RAZRED
RAZPON 47-
od do ( 52)
0% 66% 47
67% 73% 48
74% 80% 49
81% 88% 50
89% 96% 51
97% 100% 52
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3. Dejavnost: VZGOJA, IZOBRAZEVANJE IN SPORT
Tip osebe javnega prava: osnovna Sola

Priloga: priloga Il

Ime delovnega mesta: ravnatelj osnovne $ole (OS)

RAVNATELJ OSNOVNE SOLE (0S)

Kriteriji Vrednosti kriterijev

1 Velikost javnega zavoda - Stevilo oddelkov obveznega programa do 80%

* do 6 oddelkov 20%

* od 7 do 9 oddelkov 30%

* od 10 do 12 oddelkov 40%

* od 13 do 20 oddelkov 50%

* od 21 do 28 oddelkov 60%

* od 29 do 36 oddelkov 70%

* nad 36 oddelkov 80%

2 Kiriterij - Stevilo programov do 10%

* 1 program 0%

* 2 ali 3 programi 5%

* 4 ali ve€ programov 10%

3 Kiiterij - Stevilo podruznic do 10 %

* 0 podruznic 0%

* od1do2 5%

* 3 ali ve€ podruznic 10%
100%

RAVNATELJ OSNOVNE SOLE (0S)

SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV

PLACNI RAZRED
(RAZPON 43-49)

od do
0% 40% 43
41% 50% 44
51% 60% 45
61% 70% 46
71% 80% 47
81% 90% 48
91% 100% 49
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Tip osebe javnega prava: osnovna $ola s prilagojenim programom

Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: ravnatelj osnovne $ole s prilagojenim programom (OSPP)

Ravnatelj osnovne $ole s prilagojenim programom (OSPP)
Kriteriji Vrednosti kriterijev
1. Kriterij - Stevilo oddelkov do 70 %
* do 5 oddelkov 20 %
* od 6 do 15 oddelkov 30 %
* od 16 do 25 oddelkov 40 %
* od 26 do 35 oddelkov 50 %
* od 36 do 45 oddelkov 55 %
* od 46 do 55 oddelkov 60 %
* od 56 do 65 oddelkov 65 %
* nad 65 oddelkov 70 %
2. Kriterij - Stevilo programov do 30%
* 1 program 0%
* 2 programa 15%
* 3 programi in veé 30%
100%
Ravnatelj osnovne $ole s prilagojenim programom (OSPP)
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI RAZRED
(RAZPON 43-49)
od do
0% 40% 43
41% 45% 44
46% 55% 45
56% 65% 46
66% 80% 47
81% 90% 48
91% 100% 49

Ravnatelju OSPP, ki opravlja koordinacijo strokovnih centrov na doloéenem obmogju, se doda
1 placéni razred, vendar se ne uvrsti visje kot v 49. plaéni razred.
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Tip osebe javnega prava: zavod za vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi
potrebami

Priloga: priloga I

Ime delovnega mesta: direktor zavoda za vzgojo in izobraZzevanje otrok in mladostnikov s
posebnimi potrebami (ZPP)

Direktor zavoda za vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami
(ZPP)
Kriteriji Vrednosti kriterijev
1. Velikost javnega zavoda - Stevilo oddelkov do 70%
* do 10 oddelkov 20%
* od 11 do 20 oddelkov 25%
* od 21 do 30 oddelkov 30%
* od 31 do 40 oddelkov 40%
* od 41 do 50 oddelkov 45%
* od 51 do 80 oddelkov 55%
* nad 80 oddelkov 70%
3. Kiriterij - Stevilo programov do 30%
* do 5 programov 0%
* od 6 do 10 programov 10%
* od 11 do 14 programov 20%
* nad 14 programov 30%
100%

Direktor zavoda za vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami
(ZPP)
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI RAZRED
(RAZPON 47-49)
od do
0% 50% 47
51% 80% 48
81% 100% 49
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Tip osebe javnega prava: zavod za vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi
potrebami

Priloga: priloga Il

Ime delovnega mesta: ravnatelj zavoda za vzgojo in izobraZzevanje otrok in mladostnikov s
posebnimi potrebami (ZPP)

Ravnatelj zavoda za vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami
(ZPP)
Kriteriji Vrednosti kriterijev

1. Kriterij - Stevilo oddelkov do 70%

* do 10 oddelkov 40%

* od 11 do 20 oddelkov 45%

* od 21 do 30 oddelkov 50%

* od 31 do 40 oddelkov 55%

* od 41 do 50 oddelkov 60%

* od 51 do 60 oddelkov 65%

* nad 60 oddelkov 70%
3. Kriterij - Stevilo programov do 30%

* 1 program 0%

* 2 programa 10%

* 3 programi 20%

* 4 programi in ve¢ 30%

100%

Ravnatelj zavoda za vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami
(ZPP)
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI RAZRED
(RAZPON 44-49)
od do

0% 40% 44
41% 50% 45
51% 60% 46
61% 75% 47
76% 85% 48
86% 100% 49

Ravnatelju ZPP, ki opravlja koordinacijo strokovnih centrov na dolo€enem obmocju, se
doda 1 placni razred., vendar se ne uvrsti viSje kot v 49. placni razred.



stran 9842 | 5t. 99 / 25. 11. 2024 Uradni list Republike Slovenije

Tip osebe javnega prava: zavod za vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov s

posebnimi potrebami

Priloga: priloga Il

Ime delovnega mesta: ravnatelj OE za vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov s
posebnimi potrebami (ZPPOE)

Ravnatelj OE za vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami (ZPPOE)
Kriteriji Vrednosti kriterijev

1. Kiriterij - Stevilo oddelkov do 70%
* do 5 oddelki 20%
* od 6 do 10 oddelkov 25%
* od 11 do 15 oddelkov 30%
* od 16 do 20 oddelkov 40%
* od 21 do 25 oddelkov 45%
* od 26 do 30 oddelkov 55%
* nad 30 oddelkov 70%

3. Kriterij - Stevilo programov do 30%
* 1 program 0%
* 2 programa 10%
* 3 programi 20%
* 4 programi in ve¢ 30%

100%

Ravnatelj OE za vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami (ZPPOE)

SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI RAZRED
(RAZPON 42-46)
od do
0% 50% 42
51% 60% 43
61% 75% 44
76% 90% 45
91% 100% 46
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Tip osebe javnega prava: glasbena Sola

Priloga: priloga Il

Ime delovnega mesta: ravnatelj glasbene $ole (GS)

Ravnatelj glasbene Sole

(GS)
Kriteriji Vrednosti kriterijev

1. Velikost javnega zavoda - Stevilo oddelkov do 85%
do 13,99 oddelkov 35%
od 14,00 do 17,99 oddelkov 45%
od 18,00 do 24,99 oddelkov 55%
od 25,00 do 34,99 oddelkov 65%
od 35,00 do 44,99 oddelkov 75%
nad 44,99 oddelkov 85 %

2. Stevilo podruznic do 15%

* 0 podruznic 0%

* 1 podruznica 5%
* 2-3 podruznice 10 %
* 4 ali ve€ podruznic 15 %
100%

Ravnatelj glasbene Sole
(GS)

SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV

PLACNI RAZRED

(RAZPON 43-49)

od do

0% 35% 43
36% 45% 44
46% 55% 45
56% 65% 46
66% 75% 47
76% 85% 48
86% 100% 49
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Tip osebe javnega prava: Solski center
Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: direktor $olskega centra (SC)

Direktor $olskega centra (SC)

Delovno mesto Direktor $olskega centra (SC) se uvrsti:
- en plagni razred vigje, kot bi se uvrstil po kriteriju na delovno mesto Ravnatelj SS,

- dva plagna razreda visje, kot bi se uvrstil po kriteriju na delovno mesto Ravnatelj SS, v
kolikor ima zavod nad vkljuéno 3.000 udelezencev.

V kolikor SC ima VSSOE, se doda en plaéni razred.

Direktor SC se ne uvrsti niZje kot v 47. plaéni razred in ne visje kot v 50. plaéni razred.

Tip oseb javnega prava: Solski center

Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: ravnatelj/direktor $olskega centra (SC)

Ravnatelj/direktor $olskega centra (SC)

V kolikor ravnatelj organizacijske enote (SSOE ali VSSOE) opravlja tudi funkcijo
direktorja zavoda, ki ima nad vklju¢no 2000 udeleZenceyv, se uvrsti za en pla¢ni razred
visje, kot bi se uvrstil po kriteriju na delovno mesto Ravnatelj SS.

V kolikor ima zavod VSSOE, se doda en plaéni razred.

Ravnatelj/direktor SC se ne uvrsti nizje kot v 46. plaéni razred in ne visje kot v 49. plaéni
razred.
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Tip osebe javnega prava: srednja 3ola

Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: ravnatelj srednje $ole (SS)

Ravnatelj srednje $ole (SS)

Kriteriji Vrednosti kriterijev

Velikost zavoda (Stevilo udeleZencev: u¢enceyv, dijakov,
1. dijakov v dijaSkem domu, rednih in izrednih Studentov do 100%
vi§jih strokovnih Sol in Studentov visokih strokovnih Sol)

* [*od 0 do 150 40%
* [*od 151 do 300 50%
* [* od 301 do 500 60%
* [* od 501 do 700 70%
* od 701 do 900 80%

* od 901 do 1100 90%

* nad 1100 100%
100%

Ravnatelj srednje 3ole (SS)

SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV <

PLACNI RAZRED

od do (RAZPON 43-49)
0% 40% 43
41% 50% 44
51% 60% 45
61% 70% 46
71% 80% 47
81% 90% 48
91% 100% 49

Glede na strukturiranost dejavnosti:
1. nizje poklicno izobrazevanje (NPI),
srednje poklicno izobrazevanje (SPI),
srednje strokovno izobrazevanje (SSI, PTl in PT),
gimnazije (Gim in MT),
dejavnost dijaSkega doma (DD),
dejavnost visje strokovne $ole (VSS),
dejavnost medpodijetniSkega izobrazevalnega centra (MIC),
. dejavnost glasbene Sole
se doda en placni razred:
- v kolikor zavod izvaja tri ali ve€ dejavnosti,
- v kolikor zavod izvaja manj kot tri dejavnosti, izvaja pa program NPI oziroma SPI alidejavnost
dijaskega doma.

V kolikor zavod izvaja program Mednarodna Sola, se dodata dva placna razreda. To ne velja za
program priprave na mednarodno maturo.

ON>h LN
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Ravnatelj SS se ne uvrsti niZje kot v 43. placni razred in ne visje kot v 49. plaéni razred.

Tip osebe javnega prava: srednja Sola — organizacijska enota

Priloga: priloga I
Ime delovnega mesta: ravnatelj srednje $ole — organizacijske enote (SSOE)

Ravnatelj srednje $ole — organizacijske enote (SSOE)

Ravnatelj SSOE se uvrsti dva plaéna razreda niZje, kot bi se uvrstil po kriterijih na delovno mesto
Ravnatelj SS, vendar ne niZje kot v 42. plaéni razred in ne vije kot v 46. plaéni razred.

Tip osebe javnega prava: dijaski dom

Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: ravnatelj dijaSkega doma (DD)

Ravnatelj dijaSkega doma (DD)

Kriteriji Vrednosti
kriterijev

Velikost zavoda (Stevilo udelezencev: u¢enceyv, dijakov,
1. rednih in izrednih Studentov visjih strokovnih 3ol in do 100%
Studentov visokih strokovnih Sol)

*| od 0 do 50 40%
*| od 51 do 100 50%
*| od 101 do 150 60%
*| od 151 do 200 70%
*| od 201 do 300 80%
*| od 301 do 450 90%
*| nad 450 100%

100%
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Ravnatelj dijaskega doma (DD)
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLAGNI RAZRED
(RAZPON 43-49)
od do
0% 40% 43
41% 50% 44
51% 60% 45
61% 70% 46
71% 80% 47
81% 90% 48
91% 100% 49

Tip osebe javnega prava: dijaski dom

Priloga: priloga Il

Ime delovnega mesta: ravnatelj dijaSkega doma — organizacijske enote (DDOE)

Ravnatelj dijaSkega doma — organizacijske enote (DDOE)

Ravnatelj DDOE se uvrsti dva placna razreda nizje, kot bi se uvrstil po kriterijih na delovno
mesto Ravnatelj DD, vendar ne niZje kot v 42. plaéni razred in ne visje kot v 46. placni razred.

Tip osebe javnega prava: visja strokovna Sola

Priloga: priloga Il

Ime delovnega mesta: direktor visje strokovne $ole (VSS)

Direktor visje strokovne $ole (VSS)

uvrsti:

Direktor VSS (samostojne visje strokovne $ole z medpodijetnidkim izobrazevalnim centrom) se

- v 47. plaéni razred, ée ima VSS do 200 $tudentov,
- v 48. plaénirazred, e ima VSS nad 200 $tudentov.
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Tip osebe javnega prava: visja strokovna Sola — organizacijska enota

Priloga: priloga Il

Ime delovnega mesta: ravnatelj viSje strokovne Sole — organizacijske enote
(VSSOE)

Ravnatelj visje strokovne $ole - organizacijske enote (VSSOE)

Kriteriji Vrednosti kriterijev
Velikost zavoda (Stevilo udelezencev: rednih in izrednih Studentov visjih o
1. o do 100%
strokovnih Sol)
* od 0 do 50 60%
* od 51 do 100 70%
* od 101 do 200 80%
* od 201 do 300 90%
* nad 300 100%
100%
Ravnatelj visje strokovne $ole - organizacijske enote (VSSOE)
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLAENI RAZRED
(RAZPON 42-46)
od do
0% 60% 42
61% 70% 43
71% 80% 44
81% 90% 45
91% 100% 46

V kolikor izvaja VSSOE en $tudijski program, se delovno mesto ravnatelja te VSSOE uvrsti en plaéni
razred viSje, kot izhaja iz skupne vrednosti podrobnejsih kriterijev, vendar ne visje kot v 46. placni
razred.

V kolikor izvaja VSSOE dva ali ve& $tudijskih programov ali visjeSolski $tudijski program balet, se
delovno mesto ravnatelja te VSSOE uvrsti dva plaéna razreda vigje, kot izhaja iz skupne vrednosti
podrobnejsih kriterijev, vendar ne vi$je kot v 46. placni razred.

V obeh predhodno navedenih primerih se upostevajo samo programi, ki se izvajajo za redne
Studente.
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Tip osebe javnega prava: vrtec

Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: ravnatelj vrtca (VRT)

Ravnatelj vrtca (VRT)

Kriteriji Vrednosti kriterijev
1. Kriterij - Stevilo oddelkov do 75%
do 10 oddelkov 25%
11 do 20 oddelkov 45%
21 do 30 oddelkov 55%
31 do 40 oddelkov 65%
41 in ve¢ oddelkov 75%
2. Kiriterij - Stevilo enot do 10%
do 5 enot 0%
6 do 9 enot 5%
10 in ve€ enot 10%
3 Kriterij dpdatnih programov (b_olpiépiéni, razvojni oddelki, dodatni do 15%
programi za otroke, ki niso vkljuceni v vrtec)
0 dodatnih programov 0%
1 dodatni program 10 %
2 ali ve¢ dodatna programa 15 %
100%

Ravnatelj vrtca (VRT)

SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACGNI RAZRED
od do (RAZPON 43-49)
0% 40% 43

4% 50% 44
51% 60% 45
61% 70% 46
71% 80% 47
81% 90% 48
91% 100% 49
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Tip osebe javnega prava: ljudska univerza

Priloga: priloga IlI
Ime delovnega mesta: direktor ljudske univerze (LU)

Direktor ljudske univerze (LU)

o Vrednosti
Kriteriji -
kriterijev
1. Stevilo zaposlenih (za dologen ali nedoloen &as; ne upostevajo se do 50%
delavci, ki imajo sklenjeno avtorsko ali podjemno pogodbo).
*do 5 20%
*od 6 do 15 30%

* nad vkljuéno 16 50%
2. Stevilo programov do 20%
*od2do5 10%
* od 6 do vklju¢no 10 15%
*11 ali vec 20%
3. Stevilo ustanoviteljev do 10%

* do vkljuéno 2 ustanovitelja 0%

* od 3 do 4 ustanovitelji 5%
*5 ali ve€ ustanoviteljev 10%
4. obmocdje delovanja do 20%
* do vkljuéno 5 obéin 10%
* od 6 do vkljuéno 10 ob¢in 15%
*11 ali ve€ ob¢in 20%

100%

Program je:
srednjeSolski izobrazevalni programi),
minister, pristojen za izobrazevanije;

zadnjih treh mesecev pred dolo€anjem plaénega razreda direktorju.

- javnoveljavni izobraZevalni program za pridobitev izobrazbe (OS za odrasle,
- javnoveljavni izobrazevalni program za odrasle, ki ne da stopnje izobrazbe (sprejme

Za izpolnjevanje pogoja je potrebno aktivno izvajanje programa v organizaciji, v obdobju

Direktor ljudske univerze (LU)

SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI
RAZRED
od do (RAZPON 43-48)
0% 40% 43
1% 50% 44
51% 60% 45
61% 70% 46
71% 85% 47
86% 100% 48
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Tip osebe javnega prava: javni zavod s podrocja Sporta

Priloga: priloga Il

Ime delovnega mesta: direktor javnega zavoda s podrogja $porta (JZS)

Direktor javnega zavoda s podroéja $porta (JZS)
Kriteriji \fnet‘;:j’es\f'
1. Kriterij - Stevilo zaposlenih do 30%
*do 5 10%
*od 6 do 13 15%
*od 14 do 21 20%
*od 22 do 30 25%
* nad 30 30%
2. Kriterij - Stevilo uporabnikov do 30%
* do 50.000 10%
* od 50.001 do 150.000 15%
* od 150.001 do 250.000 20%
* od 250.001 do 500.000 25%
* nad 500.000 30%
3. Kriterij - Celotni prihodki zavoda do 30%
*do 350.000 EUR 10%
* od 350.001 do 500.000 EUR 15%
* od 500.001 do 800.000 EUR 20%
* od 800.001 do 1.500.000 EUR 25%
* nad 1.500.000 EUR 30%
4. Kriterij - Obmocje delovanja do 10%
* do 5 ob¢in 3%
*od 6 do 10 ob¢€in 5%
* od 11 do 15 ob¢in 8%
* nad 15 obéin 10%
100%
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Direktor javnega zavoda s podroéja $porta (JZS)
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI RAZRED
od do (RAZPON 34-45)
0% 40% 34
41% 45% 35
46% 50% 36
51% 55% 37
56% 60% 38
61% 65% 39
66% 70% 40
71% 75% 41
76% 80% 42
81% 86% 43
87% 93% 44
94% 100% 45
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Tip osebe javnega prava: regijsko Studijsko srediS¢e/regijsko znanstvenoraziskovalno sredisce

Priloga: priloga lll

Ime delovnega mesta: direktor regijskega Studijskega srediS€a/regijsko znanstvenoraziskovalnega

srediéa (RSS/RZRS)

Direktor regijskega studijskega srediS¢a/regijsko znanstveno raziskovalnega
srediséa (RSS/RZRS)
o Vrednosti kriterijev
Kriteriji

1. Stevilo ustanoviteljev do 15%

* eden 5%

* od 2 do vkljuéno 10 10%

*nad 10 15%

2. Stevilo sistemiziranih delovnih mest do 15%

*do5 5%

* od 6 do vkljuéno 15 10%

*nad 15 15%

3. Stevilo programov / programskih skupin do 15%

*do 2 5%

* od 3 do vkljuéno 5 10%

*nad 5 15%

4. Strukturiranost dejavnosti / raznovrstnost do 10%

programov

* ena vrsta 5%

* ve€ vrst 10%

5. Vodenje projektov do 10%

* na drzavni ravni 5%

* na mednarodni ravni 10%

6. Dodatna usposobljenost do 10%

* pedagoska in znanstvena usposobljenost 10%

* drugo 5%

7. Funkcija do 10%

* poslovna in razvojna 5%

* poslovna in razvojna ter strokovna 10%

8. Stratesko razvojni pomen institucije do 10%

* velik 5%

* zelo velik 10%

9. Sodelovanje z uporabniki do 5%
100%
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Direktor regijskega studijskega srediSc¢al/regijsko znanstveno raziskovalnega
sredi$éa
(RSS/RZRS)
PLACNI
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV RAZRED
od do (RAZI:?)N 37-
0% 70% 37
71% 72% 38
73% 74% 39
75% 76% 40
77% 78% 41
79% 80% 42
81% 84% 43
85% 100% 44
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4. Dejavnost: ZDRAVSTVO

Tip osebe javnega prava: bolniSnica

Priloga: priloga Il

Ime delovnega mesta: direktor bolniSnice (BOLN)

Direktor bolniSnice (BOLN)
Kriterij Vrednosti
kriterijev
1. Celotni prihodki (v EUR) * do 50%
*do 10.000.000 10%
*0d 10.000.001 do 25.000.000 20%
* od 25.000.001 do 45.000.000 30%
* od 45.000.001 do 60.000.000 40%
* od 60.000.001 50%
2. Stevilo zaposlenih** do 50%
*do 100 10%
* od 101 do 200 20%
* od 201 do 500 30%
* od 501 do 750 40%
* od 751 50%
100%
Direktor bolniSnice (BOLN)
PLACNI
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV RAZRED
(RAZPON 52—
60)
od do
0% 25% 52
26% 35% 54
36% 45% 55
46% 60% 56
61% 85% 58
86% 100% 60

* Celotni prihodki
Vir: 1IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV (AOP 870)

** Stevilo zaposlenih = Povpreéno $tevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v obraéunskem obdobju (celo $tevilo)
Vir: 1IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV (AOP 894)
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Tip osebe javnega prava: zdravstveni dom

Priloga: priloga I
Ime delovnega mesta: direktor zdravstvenega doma (ZD)

Direktor zdravstvenega doma (ZD)
o Vrednosti
Kriteriji kriterijev
1. Celotni prihodki (v EUR) * do 50%
* do 5.000.000 10%
* od 5.000.001 do 10.000.000 20%
* od 10.000.001 do 20.000.000 30%
* od 20.000.001 do 50.000.000 40%
* od 50.000.001 50%
2. Stevilo zaposlenih ** do 50%
*do 100 10%
* od 101 do 300 20%
* od 301 do 500 30%
* od 501 do 1.000 40%
* od 1.001 50%
100%
Direktor zdravstvenega doma (ZD)
PLACNI
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV RAZRED
(RAZPON 46—
od do 56)
0% 25% 46
26% 35% 48
36% 45% 50
46% 60% 52
61% 85% 54
86% 100% 56

* Celotni prihodki
Vir: IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV (AOP 870)

** Stevilo zaposlenih = Povpreéno $tevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v obraéunskem obdobju (celo $tevilo)
Vir: IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV (AOP 894)
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Tip osebe javnega prava: lekarna

Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: direktor lekarne (LEK)

Direktor lekarne (LEK)
o Vrednosti
Kriteriji kriterijev
1. Celotni prihodki (v EUR) * do 60%
*do 10.000.000 10%
* od 10.000.001 do 20.000.000 20%
* od 20.000.001 do 30.000.000 30%
* od 30.000.001 do 50.000.000 40%
* od 50.000.001 do 75.000.000 50%
* od 75.000.001 60%
2. Stevilo zaposlenih ** do 40%
*do 25 10%
* od 26 do 100 20%
* od 101 do 300 30%
* od 301 40%
100%
Direktor lekarne (LEK)
PLACNI
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV RAZRED
(RAZPON 40-
52)
od do
0% 25% 40
26% 35% 42
36% 45% 44
46% 55% 46
56% 75% 48
76% 90% 50
91% 100% 52

* Celotni prihodki

Vir: IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV (AOP 870)

** Stevilo zaposlenih = Povpreéno $tevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v obraéunskem obdobju (celo Stevilo)

Vir: 1IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV (AOP 894)
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Tip osebe javnega prava: ostali javni zdravstveni zavodi

Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: direktor javnega zdravstvenega zavoda (JZZ)

Direktor javnega zdravstvenega zavoda (JZZ)

Kriteriji Vrednosti kriterijev

1. Celotni prihodki (v EUR) *

do 60%

* do 5.000.000

10%

* od 5.000.001 do 10.000.000

25%

*0d 10.000.001 do 15.000.000

35%

* od 15.000.001 do 20.000.000

50%

* od 20.000.001

2. Stevilo zaposlenih **

60%
do 40%

*do 100

10%

*od 101 do 200

20%

* od 201 do 500

30%

* od 501

40%

100%

Direktor javhega zdravstvenega zavoda (JZZ)

SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV

PLACNI RAZRED

(RAZPON 48-56)
od do
0% 20% 48
21% 40% 50
41% 60% 52
61% 80% 54
81% 100% 56

* Celotni prihodki
Vir: 1IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV (AOP 870)

** Stevilo zaposlenih = Povpreéno $tevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v obraéunskem obdobju (celo $tevilo)

Vir: 1IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV (AOP 894)
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5. Dejavnost: SOCIALA

Tip osebe javnega prava: dom za starejSe, posebni socialnovarstveni zavod, varstveno delovni

center, zavod za usposabljanje
Priloga: priloga Il

Ime delovnega mesta: direktor doma za starejSe (DSO), posebnega socialnovarstvenega zavoda

(PSVZ), varstveno delovnega centra (VDC), zavoda za usposabljanje (CUDV)

Direktor doma za starejse (DSO), posebnega socialnovarstvenega zavoda (PSVZ2),
varstveno delovnega centra (VDC), zavoda za usposabljanje (CUDV)

Kriterij Vrednost
kriterijev
1. Stevilo zaposlenih ** do 50%
* do vklju€éno 40 10%
* od 41 do vkljuéno 85 20%
* od 86 do vkljuéno 135 30%
* od 136 do vkljuéno 200 40%

* od 201 50%
2. Celotni prihodki (v EUR) * do 50%
* do vkljuéno 2.000.000 10%

* od 2.000.001 do vkljuéno 3.500.000 20%

* od 3.500.001 do vkljuéno 5.500.000 30%

* od 5.500.001 do vkljuéno 8.500.000 40%

* od 8.500.001 50%

100%

Direktor doma za starejSe (DSO), posebnega socialnovarstvenega zavoda (PSVZ),
varstveno delovnega centra (VDC), zavoda za usposabljanje (CUDV)

SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI
RAZRED
od do (RAZPON 45-52)
0% 30% 45
31% 40% 46
41% 50% 47
51% 60% 48
61% 70% 49
71% 80% 50
81% 90% 51
91% 100% 52

* Celotni prihodki

Vir: IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV (AOP 870)

** Stevilo zaposlenih = Povpreéno $tevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v obraéunskem obdobju (celo $tevilo)

Vir: IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV (AOP 894)
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Tip osebe javnega prava: center za socialno delo

Priloga: priloga I

Ime delovnega mesta: direktor centra za socialno delo (CSD)

Direktor centra za socialno delo (CSD)
Kriteriji Vrednosti
kriterijev
1. Stevilo zaposlenih iz letnega porogila ** do 50 %
* do vkljuéno 40 20 %
* od 41 do vkljuéno 60 25 %
* od 61 do vkljucno 80 30 %
* od 81 do vkljuéno 100 35%
* od 101 do vklju€éno 120 40 %
* od 121 do vkljuéno 180 45 %
* nad vkljuéno 181 50 %
2. Stevilo prebivalcev do 45 %
* do vkljuéno 45.000 15 %
* od 45.001 do vkljuéno 95.000 20 %
* od 95.001 do vkljuéno 145.000 25 %
* od 145.001 do vkljuéno 195.000 30 %
* od 195.001 do vkljuéno 245.000 35%
* od 245.001 do vkljuéno 295.000 40 %
* nad vkljuéno 295.001 45 %
3. Stevilo enot do 5 %
* do vkljuéno 3 4%
* nad vkljuéno 4 5%
100 %
Direktor centra za socialno delo (CSD)
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI RAZRED

od do (RAZPON 47 - 52)
0% 40% 47
41% 50% 48
51% 60% 49
61% 70% 50
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1% 85% 51

86% 100% 52

** Stevilo zaposlenih = Povpreéno $tevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v obraéunskem obdobju (celo $tevilo)
Vir: 1IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV (AOP 894)

Tip osebe javnega prava: zavod za pomo¢ na domu

Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: direktor zavoda za pomo¢ na domu (ZPD)

Direktor zavoda za pomo¢ na domu
(ZPD)
Kriteriji \glet‘;::’es\f'
1. Stevilo zaposlenih na osnovni dejavnosti do 30%
*do 50 18%
* od 51 do 90 21%
*od 91 do 130 24%
*o0d 131 do 170 27%
*171 in vec 30%
2. Stevilo uporabnikov v osnovni dejavnosti do 35%
* do 250 15%
* od 251 do 400 19%
* od 401 do 550 23%
* od 551 do 700 27%
* od 701 do 850 31%
* nad 850 35%
3. druge storitve — pomo¢ na daljavo do 10%
* 4 10%
4. druge storitve — socialni servis do 10%
1 10%
5. druge storitve — druge dejavnosti do 5%
*1 5%
6. Stevilo pokrivajogih ob&in do 10%
*od 0do3 6%
*od4do5 8%
*od 6 in vec 10%
100%
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Direktor zavoda za pomo¢ na domu (ZPD)
PLACNI
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV RAZRED
(RAZPON 45-
od do 48)
0% 50% 45
51% 63% 46
64% 82% 47
83% 100% 48
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6. Dejavnost: KULTURA

Tip osebe javnega prava: arhiv

Priloga: priloga I

Ime delovnega mesta: direktor arhiva (ARH)

Direktor arhiva (ARH)
Kriteriji Vrednosti kriterijev

1. Stevilo zaposlenih v arhivu do 30%
* do 15 zaposlenih 20%
* od 16 do 30 zaposlenih 25%
* od 31 dalje zaposlenih 30%

2. Pristojno obmodje arhiva do 35%
* do 5 upravnih enot 20%
* od 6 do 15 upravnih enot 30%
* od 16 upravnih enot dalje 35%

3. Pomen do 35%
* regionalni arhiv 35%
100%

Direktor arhiva (ARH)

SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI RAZRED
(RAZPON 42-47)
od do

0% 65% 42
66% 70% 43
71% 80% 44
81% 85% 45
86% 90% 46
91% 100% 47
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Tip osebe javnega prava: gledalis¢e

Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: direktor gledalis¢a (GLED)

Direktor gledaliS¢a (GLED)

Kriteriji Vrednosti kriterijev
Stevilo javnih nekomercialnih prireditev na leto do 25%
* do 250 10%
* od 251 do 300 15%
* od 301 do 350 20%
* nad 350 25%
Stevilo zaposlenih do 20%
*do 30 10%
*od 31 do 50 15%
* nad 50 20%
Celotni prihodki v EUR do 25%
* do 1.500.000 10%
* od 1.500.001 do 3.000.000 17%
* nad 3.000.000 25%
Stevilo obiskovalcev do 20%
* do 20.000 7%
* od 20.001 do 40.000 10%
* od 40.001 do 60.000 15%
* nad 60.000 20%
StrateSka odlocitev ministra o pozicioniranju JZ z
vidika dolgoroéne kulturne politike (dolgorocni o
“L X . : do 10%
strateSki razvoj, vpetost v slovenski kulturni prostor,
vpetost v mednarodni prostor)
* 3 3%
*5 5%
x7 7%
*10 10%
100%

Direktor gledalis¢a (GLED)

SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI RAZRED (RAZPON
40-47)
od do
0% 40% 40
41% 47% 41
48% 55% 42
56% 64% 43
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65% 73% 44
74% 82% 45
83% 91% 46
92% 100% 47

Tip osebe javnega prava: galerija,

muzej

Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: direktor galerije (GAL), muzeja (MUZ)

Direktor galerije (GAL), muzeja (MUZ)

Kriteriji Vrednosti kriterijev
1. Kiriterij: Stevilo zaposlenih (brez javnih del) do 30%
do 10 5%
od 11 do 20 10%
od 21 do 30 15%
od 31 do 40 20%
41 in ve€ 30%
2. Kriterij: Podrocje delovanja do 30%
muzejsko ali galerijsko 10%
muzejsko in galerijsko ali specialno 20%
kompleksno 30%
3. Kiriterij: Obmocje delovanja do 30%
do deset obéin 5%
kompleksno na manjSem delu statisti¢ne regije 10%
kompleksno/specialno v cca. polovici statisti€ne regije/UNESCO 15%
galerijsko/specialno v statisti¢ni regiji ali RS 20%
kompleksno/osrednje galerijsko v statistiCni regiji 30%
4. Kiriterij: Poseben pomen po odlogitvi ministra do 10%
ni posebnega pomena 0%
mednarodni 10%
UNESCO 10%
upravljanje spomenika v lasti RS 10%
¢ezmejni 5%

100%
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Direktor galerije (GAL), muzeja (MUZ)

SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI RAZRED
(RAZPON 40-47)
od do

20% 30% 40
31% 39% 1
40% 49% 42
50% 59% 43
60% 64% 44
65% 74% 45
75% 85% 46
86% 100% 47
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Tip osebe javnega prava: regionalna knjiznica

Priloga: priloga IlI
Ime delovnega mesta: direktor regionalne knjiznice (REG KNJ)

Direktor regionalne knjiznice (REG KNJ)
Kriteriji Vrednosti kriterijev
1. Stevilo zaposlenih (brez javnih del) do 20%
* do 30 10%
* od 31 do 45 15%
* nad 45 20%
2. Stevilo prebivalcev do 20%
* do 20.000 10%
* od 20.001 do 50.000 15%
* nad 50.000 20%
3. Stevilo organizacijskih enot do 20%
* do4 10%
* 5do 10 15%
* nad 10 20%
4. Stevilo obg&in (vsaka mestna obgina + 4) do 20%
* do3 10%
* 4do 10 15%
* nad 10 20%
5. ViSina sredstev za delovanje zavoda do 20%
* do 1.000.000 10%
* od 1.000.001 do 3.000.000 15%
* nad 3.000.000 20%
100%
Direktor regionalne knjiznice (REG KNJ)
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI RAZRED
(RAZPON 38-45)
od do
0% 50% 38
51% 55% 39
56% 60% 40
61% 64% .y
65% 75% 42
76% 85% 43
86% 94% 44
95% 100% 45
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Tip osebe javnega prava: gledalis¢e

Priloga: priloga lll
Ime delovnega mesta: direktor gledaliS¢a (GLED)

Direktor gledaliS¢a (GLED)

Kriteriji Vrednosti kriterijev
Stevilo zaposlenih (brez javnih del) do 20%
*do 10 10%
*od 11 do 20 15%
*nad 20 20%
Stevilo vseh javnih nekomercialnih prireditev na leto do 25%
*do 200 10%
* od 201 do 250 15%
* od 251 do 300 20%
* nad 300 25%
Stevilo obiskovalcev do 20%
* do 10.000 5%
* od 10.001 do 25.000 10%
* od 25.001 do 40.000 15%
* ve€ kot 40.000 20%
Celotni prihodki v EUR do 25%
*do 1.000.000 10%
* od 1.000.001 do 1.500.000 17%
*nad 1.500.000 25%
Obmocje delovanja do 10%
* lokalno 5%
* regionalno 8%
* nacionalno, mednarodno 10%

100%

Direktor gledalis¢éa (GLED)

SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACGNI RAZRED
(RAZPON 35-42)
od do

0% 40% 35

41% 47% 36

48% 55% 37

56% 64% 38

65% 73% 39
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74% 82% 40
83% 91% 41
92% 100% 42

Tip osebe javnega prava: kulturni dom

Priloga: priloga lll
Ime delovnega mesta: direktor kulturnega doma (KD)

Direktor kulturnega doma (KD)

Kriteriji Vrednosti kriterijev
1. Stevilo zaposlenih (brez javnih del) | do 20%
* do5 5%
* od 6 do 10 10%
* od 11 do 20 15%
* nad 20 20%
2. Stevilo dogodkov letno do 25%
* do 50 5%
* od 51 do 150 12%
* od 151 do 250 17%
* od 251 do 350 21%
* nad 350 25%
3. Stevilo dejavnosti na podrogiu kulture (brez KUV)* do 25%
* do 3 dejavnosti 5%
* 4 dejavnosti 10%
* 5 dejavnosti 15%
* 6 dejavnosti 20%
* 7 ali ve¢ dejavnosti 25%
4. KUV proaram** do 10%
* do 2 starostno razli€cna abonmaja oz. kurirana programa 3%
* 3 ali 4 starostno razlicni abonmaji oz. kurirani programi 7%
* 5 ali ve€ starostno razli€nih abonmajev oz. kuriranih 10%
5. Celotni letni prihodki (v EUR) do 20%
* do 500.000 5%
* od 500.001 do 1.000.000 10%
* od 1.000.001 do 1.500.000 15%
* nad 1.500.001 20%
100%

* Stevilo dejavnosti na podroéju kulture (brez kulturno-umetnostne vzgoje)
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Steje se, da se izvaja dejavnosti na posameznem podrogju kulture, v kolikor je ta

dejavnost izvajana v primernih prostorih, skladno s standardi za dolo¢eno dejavnosti in

kurirano.

Dejavnosti:

- Podporne dejavnosti: nudenje prostorov za vaje raznim NVO-jem ali skupinam

- lzvajanje programov oz. organizacija prireditev lokalnega pomena (predstavitev
lokalnih ljubiteljskih skupin in NVOjev)

- Galerijska dejavnost (vsaj 5 kuriranih razstav letno s katalogom)

- Kino dejavnost (vsaj 100 projekcij letno, od tega vsaj 20 projekcij s KUV dejavnostjo)

- Muzejska dejavnost

- lzdajanje medijev oz. zalozniSka dejavnost

- Festivalske dejavnosti (KD je pri tem glavni organizator)

- Lastna produkcija (vsaj 1 uprizoritvena ali glasbena)

- Abonmajska dejavnost (ali kurirana dejavnost na podro&ju)

. Abonma na podro¢ju uprizoritvenih umetnosti
. Abonma na podroc¢ju glasbenih umetnosti

. Abonma na podrocju filmske dejavnosti

. Abonma za otroke (za izven)

. Abonma za mlade (za izven)

** KUV program

- KUV abonma za vrtec

- KUV abonma za OS - prva triada

- KUV abonma za OS - druga triada
- KUV abonma za OS — zadnja triada

- KUV abonma za S$
Direktor kulturnega doma (KD)
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI RAZRED
g p (RAZPON 30-45)
o o
23% 27% 30
28% 32% 31
33% 37% 32
38% 42% 33
43% 47% 34
48% 52% 35
53% 57% 36
58% 62% 37
63% 67% 38
68% 72% 39
73% 77% 40
78% 82% 41
83% 87% 42
88% 92% 43
93% 96% 44
97% 100% 45
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Tip osebe javnega prava: galerija, muzej

Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: direktor galerije (GAL), muzeja (MUZ)

Direktor galerije (GAL), muzeja (MUZ)

Kriterij vrednost

riterijev

1. Stevilo zaposlenih (brez javnih del) do 40%
* dob 10%
* od 6 do 10 20%
* od 11 do 19 30%
* 20 ali veé 40%

2. §t. obCin do 30%
1 15%
* 2 20%
3 25%

* 4 ali ve€ 30%
3. Stevilo programov do 30%
* 1 program 15%

* 2 ali ve€ programov 30%

100%

Direktor galerije (GAL), muzeja (MUZ)

SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI RAZRED
(RAZPON 35-42)
od do
0% 40% 35
41% 50% 36
51% 59% 37
60% 69% 38
70% 79% 39
80% 89% 40
90% 94% 41
95% 100% 42
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Tip osebe javnega prava: knjiznica

Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: direktor knjiznice (KNJ)

Direktor knjiznice (KNJ)
Kriteriji Vrednosti kriterijev
1. Stevilo zaposlenih (brez javnih del) do 20%
* do vkljuéno 10 5%
* od11do 15 10%
* od 16 do 20 15%
* nad 20 20%
2. Stevilo prebivalcev do 20%
* do vkljuéno 15.000 5%
* od 15.001 do 20.000 10%
* od 20.001 do 30.000 15%
* nad 30.000 20%
3. Stevilo organizacijskih enot do 20%
* 1 organizacijska enota 5%
* 2 do 3 organizacijske enote 10%
* 4 do 5 organizacijskih enot 15%
* 6 ali ve€ organizacijskih enot 20%
4. Stevilo ob&in do 20%
* 1 ob¢€ina 10%
* 2 do 5 obéin 15%
* ve€ kot 5 ob€in 20%
5. ViSina sredstev za delovanje zavoda do 20%
* do 500.000 EUR 5%
* od 500.001 do 1.000.000 EUR 10%
* od 1.000.001 do 2.000.000 EUR 15%
* nad 2.000.000 EUR 20%
100%

Direktor knjiznice (KNJ)

SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI RAZRED
(RAZPON 37-42)

od do
0% 19% 37
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20% 39% 38
40% 49% 39
50% 69% 40
70% 89% 41
90% 100% 42
7. Dejavnost: VISOKO SOLSTVO IN RAZISKOVALNA DEJAVNOST
Tip osebe javnega prava: javni raziskovalni zavod
Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: direktor javnega raziskovalnega zavoda (JRZ)
Direktor javnega raziskovalnega zavoda (JRZ)
Kriteriji Vrednost
kriterijev
1. Stevilo zaposlenih * do 50%
* do vklju€éno 15 20%
*16 do 30 40%
*31do 45 45%

* nad 45 50%
2. Celotni prihodki zavoda (v EUR) ** do 40%
* do vkljuéno 1.000.000 EUR 20%
*nad 1.000.000 do vkljuéno 2.000.000 EUR 30%

* nad 2.000.000 40%
3. Nacionalni koordinatorji (nosilci) mednarodnih NRRI projektov do 10%
*NE 0%
*DA 10%

100%

* Stevilo zaposlenih po virih financiranja na dan 1. januar, v skladu z metodologijo,
ki ureja nacin priprave kadrovskih naértov posrednih uporabnikov prora¢una in

metodologiji spremljanja njihovega izvajanja
Vir: LETNA POROCILA JAVNIH RAZISKOVALNIH ZAVODOV

** Celotni prihodki

Vir: IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV (AOP 870)
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Direktor javnega raziskovalnega zavoda (JRZ)
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI
RAZRED
od do (RAZPON 50-54)
49% 50
50% 69% 52
70% 100% 54

Tip osebe javnega prava: javni infrastrukturni zavod

Priloga: priloga I
Ime delovnega mesta: direktor javnega infrastrukturnega zavoda (JI1Z)

Direktor javnega infrastrukturnega zavoda (JIZ)

Kriteriji \ﬁ:ii:j’:\f'

1. Stevilo zaposlenih * do 50%
* do vkljuéno 50 20%
*51 do 80 30%
* nad 80 50%

2. Celotni prihodki zavoda (v EUR) ** do 30%
* do vkljuéno 1.000.000 EUR 15%
* nad 1.000.000 do vkljuéno 5.000.000 EUR 25%
* nad 5.000.000 EUR 30%

3. Upravljanje kriticne infrastrukture do 20%

*NE 0%

*DA 20%
100%

* Stevilo zaposlenih po virih financiranja na dan 1. januar, v skladu z metodologijo,
ki ureja nacin priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov prora¢una in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja

Vir: LETNA POROCILA JAVNIH INFRASTRUKTURNIH ZAVODOV

** Celotni prihodki
Vir: IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV (AOP 870)
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Direktor javnega infrastrukturnega zavoda (J1Z)

SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI
RAZRED
od do (RAZPON 50-54)
0% 59% 50
60% 79% 52
80% 100% 54

Tip osebe javnega prava: druga €lanica univerze
Priloga: priloga Il

Ime delovnega mesta: Direktor druge &lanice univerze (CUDCU), dekan/direktor

samostojnega visokoSolskega zavoda (SVZ)

Direktor druge élanice univerze (CUDCU), dekan/direktor samostojnega
visokosSolskega zavoda (SVZ)

Kriterij Vrednosti
kriterijev
1. Stevilo zaposlenih do 19%
* do 50 17%
* od 51 do 200 18%
* nad 200 19%
2. Celotni prihodki zavoda (v EUR) do 19%
* do vkljuéno 4.200.000 EUR 17%
* 0d 4.200.000 EUR do vkljuéno 20.900.000 EUR 18%
* nad 20.900.000 EUR 19%
3. Vrednost sredstev (aktiva v EUR) do 19%
* do vkljuéno 4.200.000 EUR 17%
* 0d 4.200.000 EUR do vkljuéno 20.900.000 EUR 18%
* nad 20.900.000 EUR 19%
4. Stevilo $tudentov do 15%
* do 500 Studentov 13%
* od 501 do 1.000 Studentov 14%
* nad 1.000 Studentov 15%
5. Pedagos$ka oziroma znanstvena usposobljenost do 10%
* da 10%
* drugo 7%
6. Primarno podrocje dejavnosti do 18%
* naravoslovna 18%
* druzboslovna 17%

100%
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Direktor druge ¢lanice univerze
(CUDCU), dekan/direktor
samostojnega visokoSolskega
zavoda (SVZ)
PLACNI
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV RAZRED
(RAZPON 46—
od do 50)
0% 20% 46
21% 40% 47
1% 60% 48
61% 80% 49
81% 100% 50
8. Dejavnost: OKOLJE IN PROSTOR
Tip osebe javnega prava: naravni park
Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: direktor naravnega parka (NP)
Direktor naravnega parka
Kriteriji Vrednosti
kriterijev
1. Stevilo zaposlenih (za nedologen &as) do 20%
*do 10 15%
*od 10 do 20 17%
*nad 20 20%
2. Velikost obmogja do 20%
* do 2 odstotka Slovenije 15%
* nad 2 odstotka do 4 odstotke Slovenije 17%

* nad 4 odstotke Slovenije (oziroma SirSe UNESCO) 20%
3. Celotni prihodki zavoda v € do 15%
* do vklju€éno 635.000 10%

* nad 635.000 do vkljuéno 1.270.000 12%
*nad 1.270.000 15%
4. Stevilo obmogij delovanja proragunskega uporabnika do 10%
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* obmocje od 1 do 4 ob¢€in 8%
* obmocje od 5 do vkljuéno 10 ob¢in 9%

* nad 10 ob¢in 10%
5. Natura 2000 (Stevilo vrst in habitatnih tipov) do 20%
*do 20 15%
*od 21 do 50 18%

* nad 50 20%
6. Pomembnost obmocja do 15%
* nacionalni in evropski predpisi - 1 10%

* nacionalni, evropski in mednarodni predpisi (UNESCO) - 2 15%

100%
Direktor naravnega parka (NP)
PLACNI
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV RAZRED
(RAZPON 45-
od do 48)
0% 75% 45
76% 85% 46
86% 95% 47
96% 100% 48
Tip osebe javnega prava: javni stanovanjski sklad
Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: direktor javnega stanovanjskega sklada (JSS)
Direktor javhega stanovanjskega sklada (JSS)
Kriteriji Vrednosti
kriterijev
1. Stevilo zaposlenih (za nedologen &as) do 25%
*do 10 5%
*nad 10 do 20 10%
*nad 20 do 30 20%
* nad 30 zaposlenih 25%
2. Stevilo razpoloZljivih enot (stanovanja, poslovni prostori, garaze) do 30%
*do 1000 10%

*nad 1000 do 2500

20%
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* ve€ kot 2500 30%
3. Celotni prihodki sklada oziroma zavoda v € do 35%
*do 1.000.000 10%
* nad 1.000.000 do 5.000.000 15%
* nad 5.000.000 do 10.000.000 25%
* ve€ kot 10.000.000 35%
4. Stevilo ustanoviteljev do 5%
* do 2 ustanovitelja 3%
* ve€ kot 2 ustanovitelja oziroma glavno mesto 5%
5. Obmocje delovanja do 5%
* do dve ob¢ini - 1 3%
* vec€ kot dve obgini - 2 4%
* mestne obcine - 3 5%

100%

Direktor javhega stanovanjskega sklada (JSS)
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI RAZRED
od do (RAZPON 43-50)
0% 34% 43
35% 44% 44
45% 54% 45
55% 64% 46
65% 74% 47
75% 84% 48
85% 94% 49
95% 100% 50
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9. Dejavnost: KMETIJSTVO, GOZDARSTVO IN PREHRANA
Tip osebe javnega prava: kmetijsko-gozdarska zbornica
Priloga: priloga Il
Delovna mesta: direktor kmetijsko-gozdarske zbornice (KGZ)

Direktor kmetijsko gozdarske zbornice
(KGZ)
Kriteriji \Iﬁizrr‘uoes\f'
1. Stevilo zaposlenih do 20%
*do 100 10%
* nad vkljuéno 100 20%
2. celotni prihodki zavoda v (mio EUR) do 13%
*do 1 9%
*nad 1 13%
3. delez sredstev pridobljenih na trgu do 15%
*do 20 5%
* od 20 do 40 10%

* nad 40 15%
4. sStevilo uporabnikov do 20%
* do 4000 5%

* od 4000 do 8000 10%
* nad 8000 20%
5. Stevilo dejavnosti do 12%
*do 4 6%
*od4do8 9%
*nad 8 12%
6. Stevilo izpostav zunaj sedeza zavoda do 20%
*do 7 10%
*nad 7 20%

100%
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Direktor kmetijsko gozdarske zbornice (KGZ)

SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI
RAZRED
od do (RAZPON 46-48)
0% 60% 46
61% 80% 47
81% 100% 48

10. Dejavnost: GASILSKO-RESEVALNA DEJAVNOST
Tip osebe javnega prava: javni zavod gasilsko-reSevalne dejavnosti

Priloga: priloga lll
Ime delovnega mesta: direktor javnega zavoda gasilsko-reSevalne dejavnosti (GRD)

Direktor javhega zavoda gasilsko-resevalne dejavnosti (GRD)
Kriteriji \I/(:ig:ﬁj\f'
1. Kriterij- Stevilo zaposlenih do 40%
* do vklju€éno 20 zaposlenih 20%
* od 21 do 30 zaposlenih 24%
* od 31 do 38 zaposlenih 28%
* od 39 do50 zaposlenih 32%
* od 51 do 60 zaposlenih 33%
* od 61 do 110 zaposlenih 36%
* od 111 do 500 zaposlenih 40%
2. Kriterij -Stevilo prebivalcev GESP obmogja do 40%
* do vkljuéno 20000 prebivalcev 30%
* od 20001 do 30000 prebivalcev 32%
* od 30001 do 40000 prebivalcev 33%
* od 40001 do 50000 prebivalcev 34%
* od 50001 do 70000 prebivalcev 36%
* od 70001 do 150000 prebivalcev 37%
* od 150001 do 250000 prebivalcev 39%
* od 250001 do 300000 prebivalcev 40%
3. Kriterij - skupni prihodki do 20%
* do vkljuéno 1000000 EUR 4%
* nad 1000001 do vkljuéno 2.000.000 EUR 8%
* nad 2000001 do vkljuéno 3.000.000 EUR 12%
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* nad 3000001 do vkljuéno 4.000.000 EUR 16%
* nad 4000001 do vkljuéno 10.000.000 EUR 20%
100%

Direktor javhega zavoda gasilsko-resevalne dejavnosti (GDR)
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI
RAZRED
od do (RAZPON 35-47)
0% 58% 35
59% 60% 36
61% 62% 37
63% 66% 38
67% 70% 39
71% 73% 40
74% 76% 41
77% 81% 42
82% 85% 43
86% 88% 44
89% 91% 45
92% 95% 46
95% 100% 47
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11. Dejavnost: REGIONALNI RAZVOJ
Tip osebe javnega prava: regionalna razvojna agencija

Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: direktor regionalne razvojne agencije (RRA)

Direktor regionalne razvojne agencije (RRA)
Kriteriji \l/(:‘ig::’es\f'
1. Stevilo zaposlenih.(zaposleni za nedoloc¢en in dolo¢en ¢€as, brez 40 25%
zaposlenih preko javnih del)
*do 5 5%
*od 6 do 10 15%
*nad 10 25%
2. Stevilo prebivalcev v regiji do 30%
*do 20.000 5%
* od 20.001 do 50.000 10%
* od 50.001 do 100.000 20%
*od 100.001 do 200.000 25%
* nad 200.000 30%
3. Stevilo obgin v regiji do 30%
* do vkljuéno 5 obéin 10%
*nad 5 do vkljuéno 15 ob¢in 15%
*nad 15 do vkljuéno 20 ob¢in 20%
* vec kot 20 ob¢€in 30%
4. étﬂevilo. fin.ancerje.v (gre za Stevilo instrumentov/programov in 4o 10%
njihovih financerjev)
* do vklju€éno 2 financerja 5%

* ve€ kot 2 financerja 10%
5. Vodenije projektov do 5%
* na lokalnem, regionalnem in drzavnem nivoju - 3 3%

* na mednarodnem in evropskem nivoju - 5 5%

100%
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Direktor regionalne razvojne agencije (RRA)

SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI
RAZRED
od do (RAZPON 43-47)

0% 60% 43
61% 70% 44
71% 80% 45
81% 90% 46
91% 100% 47
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12. Dejavnost: DROBNO GOSPODARSTVO IN TURIZEM
Tip osebe javnega prava: javni zavod s podro¢ja turizma

Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: direktor javnega zavoda s podrocja turizma (JZT)

Direktor javnhega zavoda s podrocja turizma (JZT)

Kriteriji

Vrednosti kriterijev

1. Stevilo zaposlenih (zaposleni za nedologen in dologen &as, brez

zaposlenih preko javnih del) SO
*do 5 5%
*od 6 do 15 10%
*od 16 do 30 15%
* nad 30 20%
2. Stevilo uporabnikov storitev (3tevilo turistov, gostov, obiskovalcev, do 30%
ipd.)
* do 20.000 10%
* od 20.001 do 50.000 15%
* od 50.001 do 100.000 25%
* nad 100.000 30%
3. Celotni prihodki do 30%
* do vkljuéno 200.000 EUR 10%
* nad 200.000 do vkljuéno 600.000 EUR 15%
* nad 600.000 do vkljuéno 1.000.000 EUR 25%
* nad 1.000.000 EUR 30%
4. Stevilo ustanoviteljev do 5%
* do vkljuéno 2 ustanovitelja 3%

* nad 2 ustanovitelja 5%
5. Obmocje delovanja do 5%
* do vkljuéno 5 obg¢in 3%
*nad 5 do vkljuéno 10 ob¢in 4%

* nad 10 obéin 5%

StratesSko-razvojni pomen organa (gre za odlocitev Zupana o
pozicioniranju JZT z vidika pomembnosti in uspesSnosti dolgorocne o
" lokalne turisti¢ne politike (dolgorocni strateski razvoj, vpetost v o 07
lokalno okolje in SirSi prostor))
* srednje velik 3%
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* velik 5%
* zelo velik 10%
100%
Direktor javhega zavoda s podrocja turizma (JZT)
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI
RAZRED
od do (RAZPON 34-44)
0% 41% 34
42% 61% 35
62% 65% 36
66% 70% 37
71% 75% 38
76% 77% 39
78% 79% 40
80% 81% 41
82% 83% 42
84% 90% 43
91% 100% 44
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13. Dejavnost: DRUGE DEJAVNOSTI
Tip osebe javnega prava: javni sklad, javni zavod, agencija

Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: direktor javnega sklada, javnega zavoda, agencije (JS/JZ/A)

Direktor javnega sklada, javnega zavoda, agencije (JS/JZ/A)
Kriteriji iﬁ::ﬁ:\}l
1. Stevilo zaposlenih do 25%
*do5 5%
*od 6 do 15 10%
*od 16 do 30 20%
* nad 30 25%
2. Stevilo uporabnikov storitev do 30%
*do 1000 10%
* od 1000 do 2500 20%
* ve¢ kot 2500 30%
3. Celotni prihodki (v EUR) do 30%
*do 209.000 10%
* od 209.001 do 626.000 15%
* od 626.001 do 1.043.232 25%
* veé kot 1.043.232 30%
4. Stevilo ustanoviteljev do 5%
* do 2 ustanovitelja 3%
* ve¢ kot 2 ustanovitelja 5%
5. Obmocdje delovanja do 10%
* do 2 obg¢ini-2 3%
* nad 2 ob¢€ini-3 7%
* mestne obéina-4 10%
100%




Uradni list Republike Slovenije

§t.99 / 25.11. 2024 | stran 9887

Direktor javnega sklada, javnhega zavoda, agencije (JS/JZ/A)
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI
RAZRED
od do (RAZPON 34-43)
0% 58% 34
59% 62% 35
63% 64% 36
65% 69% 37
70% 75% 38
76% 80% 39
81% 85% 40
86% 90% 41
91% 97% 42
98% 100% 43
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14. Dejavnost: ENERGETSKA DEJAVNOST Tip osebe javnega prava: javni zavod

Priloga: priloga Il
Ime delovnega mesta: direktor energetske agencije

Direktor energetske agencije (EA)
Kriteriji \liﬁg:fes\f'
1. Stevilo zaposlenih.(zaposleni za nedoloc¢en in dolo€en ¢as, brez do 15%
zaposlenih preko javnih del)

*do 5 10%
*nad 6 15%
2. Stevilo uporabnikov storitev do 15%
*do 1000 5%

* od 1001 do 2500 10%
* nad 2500 15%
3. Celotni prihodki (EUR) do 20%
*do 130.000 10%
* od 130.001 do 270.000 15%
* nad 270.000 20%
4. Odstotek financiranja iz trznih prihodkov do 15%
* do 30 odstotkov trznih sredstev 5%

* od 31 odstotkov do 60 odstotkov trznih sredstev 10%
* nad 60 odstotkov trznih sredstev 15%
5. Stevilo EU in/ali ezmejnih projektov do 20%
*do 2 10%
*od3do5 15%
* ve€ kot 5 20%
6. Obmocje delovanja do 15%
* do 5 ob¢in 5%

* od 6 do 10 ob¢in 10%
* mestna ob¢€ina in/ali nad 10 ob¢in 15%

100%
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Direktor energetske agencije (EA)
SKUPNA VREDNOST KRITERIJEV PLACNI
RAZRED
od do (RAZPON 34-43)
0% 58% 34
59% 62% 35
63% 64% 36
65% 69% 37
70% 75% 38
76% 80% 39
81% 85% 40
86% 90% 41
91% 97% 42
98% 100% 43




