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37. Delovno mesto: VISJI POLICIST INSTRUKTOR ....cutrveeeeeeeeteeeeeeee et e et st eeeeneee e eaeeeeeena 41
38. Delovno Mesto: VISII POLICIST PO ..ot eee et 42
39. Delovn0 MESIO: VISII POLICIST SE ..ottt ettt e et e e e e e e eeeeeeeeeeeeeeens 43
40. Delovno mesto: VISII POLICIST SPECIALIST ..o et ettt eee e e eee e eneen e 44
41. Delovno mesto: VISJI POLICIST STALNI DEZURNI ......uvoe oot 45
42. Delovno mesto: VISJI POLICIST VODJA IZMENE .......o oo, 46
R L T = 11 4 LI = 72 = o N 47
43. Delovno mesto: KRIMINALISTICNI INSPEKTOR ..ottt een e 47
44. Delovno mesto: KRIMINALISTICNI INSPEKTOR SKP ..o oot 48
45. Delovno mesto: KRIMINALISTICNI INSPEKTOR SPECIALIST ...veveee et 49
46. Delovno mesto: KRIMINALISTICNI INSPEKTOR SPECIALIST SKP...covovveeeeeeeeeeeeeeeee e, 50
47. Delovno mesto: POLICIJSKI INSPEKTOR ..ottt 51
48. Delovno mesto: POLICIJSKI INSPEKTOR INSTRUKTOR ...t 52
49. Delovno mesto: POLICIJSKI INSPEKTOR PO .....ooouieeeeet oot eeeee s 53
50. Delovno mesto: POLICIJSKI INSPEKTOR SPECIALIST ..oeieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 54
51. Delovno mesto: POLICIJSKI INSPEKTOR SPECIALIST PKo..eeeoeeeeeeee e 55
52. Delovno mesto: SAMOSTOJINI POLICIJSKI INSPEKTOR ......ooe oot 56
53. Delovno mesto: VISJI KRIMINALISTICNI INSPEKTOR .....ooveieoe ettt 57
54. Delovno mesto: VISJI KRIMINALISTICNI INSPEKTOR SPECIALIST oo, 58
55. Delovno mesto: VISJI KRIMINALISTICNI INSPEKTOR SPECIALIST SKP ....ovoveeeeeeeeeen 59
56. Delovno mesto: VISJI POLICIJSKI INSPEKTOR ......ooioeteeeet e et eee et ee e e eeeeeens 60
57. Delovno mesto: VISJI POLICIJSKI INSPEKTOR INSTRUKTOR ..o 61
58. Delovno mesto: VISJI POLICIJSKI INSPEKTOR PO ... 62
59. Delovno mesto: VISJI POLICIJSKI INSPEKTOR SPECIALIST ..oooveeeee e 63
60. Delovno mesto: VISJI SAMOSTOJNI POLICIJSKI INSPEKTOR ..ot 64
RV L7728 = 4 1 4 L1 = 2 - o N 65
61. Delovno mesto: KRIMINALISTICNI SVETNIK ....voeieteeeeeeeeeet ettt eeeeeeeeeeee e e e enanns 65
62. Delovno mesto: POLICIJSKI SVETNIK ......ooo oottt e e e et e e s s e e e e e eaeeeeenees 66
V. Uradniska delovna mesta in nazivi placne podskupine C5 — uradniki finan€ne uprave.:......... 67
R 1= T 1 L= -4 (= PN 67
63. Delovno Mesto: CARINIK ... et e e e e e e et e e e e et e e e seaaeeereaes 67
64. Delovno mesto: CARINIK SPECIALIST ... 68
65. Delovno mesto: CARINIK VODJA IZMENE ... 69
66. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC .....vov ittt et et eee e eeeee e 70
67. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC SPECIALIST ..oooee ot 71
68. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR ... .coue oottt eee e 72
69. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR SPECIALIST «..ooovieet ettt eeeeeeeeeee e 73
70. Delovno mesto: FINANCNI PREISKOVALEC ... .o 74
71. Delovno mesto: FINANCNI PREISKOVALEC V — OPERATIVNI VODJA .....oooveeeeeeeeeeveeen 75
R O 1= 1. LI = 4 (= [N 76
72. Delovno mesto: FINANCNI PREISKOVALEC VI — OPERATIVNI VODJA .....ooooveeeeeeeeeen 76
73. Delovno Mesto: VISII CARINIK ...t ee et 77
74. Delovno mesto: VISJI CARINIK SPECIALIST ...ttt eee e ee e 78
75. Delovno mesto: VISJI CARINIK VODUJA IZMENE ........oo oottt ee e e eeeeeenns 79
76. Delovno mesto: VISJI FINANCNI IZTERJEVALEC .........oe oot 80
77. Delovno mesto: VISJI FINANCNI IZTERJEVALEC SPECIALIST ..ot 81
78. Delovno mesto: VISJI FINANCNI KONTROLOR .......oooovoiieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 82
79. Delovno mesto: VISJI FINANCNI KONTROLOR SPECIALIST ..oovviveeeeeee et 83
80. Delovno mesto: VISJI FINANCNI PREISKOVALEC .......ooe oo 84
R T = 11 4 LI = 72 = o N 85
81. Delovno mesto: FINANCNI INSPEKTOR..........coiiieeeee oo 85
82. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC SVETOVALEC ......ovoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 86
83. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC SVETOVALEC SPECIALIST ..o, 87
84. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR SVETOVALEC ..o oot 88
85. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR SVETOVALEC SPECIALIST ...oovveeeeeeeeeeeeeen, 89
86. Delovno mesto: FINANCNI SVETOVALEC - INSPEKTOR SPECIALIST ..oovvvveveeeeeeeeeeeeenn 90
87. Delovno mesto: FINANCNI SVETOVALEC INSPEKTOR .....oue oot 91
88. Delovno mesto: FINANCNI SVETOVALEC INSPEKTOR PREISKOVALEC.........ccovveveenn... 92



stran 12292 / 5t. 107 / 19. 12. 2025 Uradni list Republike Slovenije

VII/1. ali VII/2. Tarifni FAzZred .......ccceeeeeiiiiiiiiiiieseisseiiss e s ssssssssssssssssisseseesssssssssssssssseesssssssssssssessneessens 93
89. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC VISJI SVETOVALEC ....ooovoeeeeeeeeee e, 93
90. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC VISJI SVETOVALEC SPECIALIST ...covooven... 94
91. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR VISJI SVETOVALEC .....oov oo 95
92. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR VISJI SVETOVALEC SPECIALIST .ovevveeeeee. 96
93. Delovno mesto: VISJI FINANCNI INSPEKTOR .....ooutoeeteeeeeeeeeeeeeee et ee et seeeeee e eeeeeeeseena 97
94. Delovno mesto: VISJI FINANCNI INSPEKTOR — PREISKOVALEC ......covoiieeeeeeeeeeeeeeeeeann 98
95. Delovno mesto: VISJI FINANCNI SVETOVALEC INSPEKTOR ..o 99
96. Delovno mesto: VISJI FINANCNI SVETOVALEC INSPEKTOR PREISKOVALEC ............... 100
97. Delovno mesto: VISJI FINANCNI SVETOVALEC INSPEKTOR SPECIALIST ..oovooveeeen. 101
98. Delovno mesto: VISJI SVETOVALEC — FINANCNI FORENZIK ..o 102

R L7728 1= 4 LI 1= 4 = o 104
99. Delovno Mesto: FINANCNI SVETNIK ..ottt ettt ee e 104
100. Delovno mesto: INSPEKTOR SVETNIK — PREISKOVALEC .....cvov oo 105

VI. Uradniska delovna mesta in nazivi placne podskupine C6 — pravosodni policisti: ............. 106

R 2 1= T 101 = -4 (= I 106
101. Delovno mesto: PRAVOSODNI POLICIST ...t 106
102. Delovno mesto: PRAVOSODNI POLICIST OPERATIVNIVODUJA ... 107
103. Delovno mesto: PRAVOSODNI POLICIST SPECIALIST ....ovviiiiiiiieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeae 108

R O 1= T 1 LI = -4 (= [ 109
104. Delovno mesto: VISJI PRAVOSODNI POLICIST ...ttt 109
105. Delovno mesto: VISJI PRAVOSODNI POLICIST OPERATIVNI VODJA ...ovoveeeeeeeeeeeeen. 110

R LT O = L1 LI = 74 =Y o 111
106. Delovno mesto: INSPEKTOR OPERATIVNI VODJA V UIKS ....oovoeeee oot 111
107. Delovno mesto: INSPEKTOR V UIKS .. .o oeeeeoe ettt ee e 112

VII/1. ali VII2. Tarifni FAzZred .......cccieeeeeeiiiiiiiiiiiessisssessiisiisssssssssssssssssssssieeessssssssssssssssssssssssssssssssssnes 113
108. Delovno mesto: VISII INSPEKTOR V UIKS ..ot 113

R 1 1= 1 4 T = - =Y o 115
109. Delovno mesto: SVETNIK V UIKS ...ttt e e e e e e e et s e e e aa e 115

VII. Uradniska delovna mesta in nazivi placne podskupine C6 — nadzorniKi..........ccccccerrrriccunnns 116

R - 11 11 = -4 (= [ 116
110. Delovno mesto: NADZORNIK. ......uuiiiieeeeeeeee ettt e e e e e e e e e e e e e e eaaaaaaans 116
111. Delovno mesto: MEROSLOVNI NADZORNIK ...ttt 117
112. Delovno mesto: PRISTANISKI NADZORNIK ......uooe et aee s 118

R 4 TR I 11 T = V-4 (= [ 119
113. Delovno mesto: VISII NADZORNIK ......oe oottt et e e e en s 119
114. Delovno mesto: VISJI MEROSLOVNI NADZORNIK ......oeoe oot 120

R LT O = L I 4 = o 121
115. Delovno mesto: PRISTANISKI NADZORNIK SVETOVALEC ........oov e, 121
116. Delovno mesto: PRISTANISKI NADZORNIK VISJI SVETOVALEC .....cooveeeeeeeeeeeeeeeeeen. 122

VII/1. ali VII/2. Tarifni FAzZred .........cceeeeeeeiiiiireiiresieessssssssssssssssssssssssssssssssressessnsmnssssssssssesessnnnnnsssssssnes 123
117. Delovno mesto: NADZORNIK VISJI SVETOVALEC ...t 123
118. Delovno mesto: VISJI LETALSKI NADZORNIK VISJI SVETOVALEC .....oooveeeeeeeeeeen 124

R 17728 = 10 0 = 4 (= o 125
119. Delovno mesto: LETALSKI NADZORNIK PODSEKRETAR ......oooviiiieei e 125
120. Delovno mesto: PRISTANISKI NADZORNIK PODSEKRETAR .......ootieeeee oot 126
121. Delovno mesto: PRISTANISKI KAPITAN PODSEKRETAR ....covoveeeeeeeeeeee e, 127

VIIl. UradniSka delovna mesta in nazivi placne podskupine C6 — inSpektorji, revizorji in

0 = L5 1o 7 1 o N 128

R L S = 1 I = = o 128
122. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR SVETOVALEC ..o 128

VII/1. ali VII2. Tarifni FazZred ........ccceeeeeeeiiiiiiiiiississssesiisisssssessssssssssssssssieesessssssssssssssssssesssssnssssssssnes 129
123. Delovno MEStO: INSPEKTOR ... .ottt ettt et eee e ee e e eeee e e 129
124. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR VISJI SVETOVALEC ..., 130

R L7728 = 1 T = 4 (= o 131
125. Delovno mesto: INSPEKTOR SVETNIK .....oeoe oottt ee et eeee e eeeee e 131
126. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR PODSEKRETAR ...t 132



Uradni list Republike Slovenije st.107 / 19.12. 2025 / stran 12293

127. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR SEKRETAR .....cooiiieeei e 133
128. Delovno mesto: PREISKOVALEC LETALSKIH NESREC IN INCIDENTOV PODSEKRETAR
134
IX. Uradniska delovna mesta in nazivi placne podskupine C6 — preizkuseni racunovodje ...... 135
41 T = 1412 11 - 4 =Y. Y 135
129. Delovno mesto: PREIZKUSENI RACUNOVOVODJA SVETOVALEC ..o, 135
VI, ali VII/2. Tarifni FAZIed ......cceeeeeeiiiiiiiiiiieiiieeciiiisiissssssssssssssssssssisssssssssssssssssssssssesssnssssssssensnsnes 136
130. Delovno mesto: PREIZKUSENI RACUNOVOVODJA VISJI SVETOVALEC ......ccoeeeveeeen. 136
R4 1772 1= 1412 11 - 4 =Yoo Y 137
131. Delovno mesto: PREIZKUSENI RACUNOVOVODJA PODSEKRETAR ....ovooveeeeeeeeeeeeeen, 137
X. Uradniska delovna mesta in nazivi placne podskupine C6 — obcinski redatrji ............ccccce..... 138
RV 1 11 L1 = 74 (= O 138
132. Delovno mesto: OBCINSKI REDAR .......ooo oottt et et e eeeteeee et areee et eeeeeeeesaeeeaeeees 138
133. Delovno mesto: OBCINSKI REDAR PRIPRAVNIK .......votieeteteeeeeee oot et eeee e eee e 139
134. Delovno mesto: OBCINSKI REDAR VODUJA SKUPINE ......ov oot 140
R 4 TR 1= 1 T = 4 (= o Y 141
135. Delovno mesto: VISII OBCINSKI REDAR .......oeoeeeeeee ettt eee et et eeee e eaeee s 141
R4 T - 14 12 11 = 4 - o Y 142
136. Delovno mesto: OBCINSKI REDAR SVETOVALEC ...t 142
137. Delovno mesto: OBCINSKI REDAR VISJI SVETOVALEC .....veuieeeeeeeeeeeeeee et 143
XI. Uradniska delovnha mesta in nazivi placne podskupine C7 — diplomati:........cccccccrrrrcccernnnnn. 144
R4 170 = 13 Y = 4 (= O 144
138. Delovno mesto: DIPLOMAT 3. RANGA ...ttt aanaeanes 144
139. Delovno mesto: DIPLOMAT 2. RANGA ...ttt 145
140. Delovno mesto: DIPLOMAT 1. RANGA ..ottt 146
141. Delovno mesto: VISJI DIPLOMAT 1. RANGA .....cooieeeee oottt ettt et eeee e en e 147
142. Delovno mesto: VELEPOSLANIK ... oot e e e e aa s 148



stran 12294 /| 5t. 107 / 19. 12. 2025 Uradni list Republike Slovenije

l. Uradniska delovna mesta in nazivi plaéne podskupine C2 — splo$no:

IV. Tarifni razred

1. Delovno mesto: SODELAVEC Il

Nazivi: Stopnja naziva: Zahtevane delovne izku$nje:
Sodelavec I XVI. 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Placna podskupina: C2

Tarifni razred: v

Posebni pogoji:

Naloge:
- pomo¢ pri izdajanju odlo¢b na predpisanih obrazcih na prvi stopniji;
- opravljanje enostavnih upravnih nalog;
- opravljanje dejanj v zvezi z izdajanjem potrdil iz evidenc.
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V. Tarifni razred

2. Delovno mesto: SODELAVEC |

Nazivi:

Stopnja naziva:

Zahtevane delovne izkusnje:

Sodelavec |

XIl.

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Karierni razred: V.
Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C2
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

Naloge:

- pomo¢ in sodelovanje pri vodenju enostavnih upravnih postopkov na prvi stopniji;
- pomo¢ pri izdajanju odlo¢b na predpisanih obrazcih na prvi stopniji;

- opravljanje enostavnih upravnih nalog;
- opravljanje dejanj v zvezi z izdajanjem potrdil iz evidenc.
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3. Delovno mesto: REFERENT

Nazivi: Stopnja naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne

izkusnje:
Referent | XIIl. 1 3 leta
Referent Il XIV. 2 1 leto
Referent Il XV. 3 6 mesecev
Referent IV XVI. 4 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splona izobrazba

Karierni razred: V.
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C2
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:
Naloge:

vodenje enostavnih upravnih postopkov na prvi stopnji;
- izdajanje odlo¢b na predpisanih obrazcih na prvi stopnji;
- opravljanje enostavnih upravnih nalog;

- opravljanje dejanj v zvezi z izdajanjem potrdil iz evidenc.
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4. Delovno mesto: REFERENT - UE

Nazivi: Stopnja naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne

izkusnje:
Referent - UE | XIII. 1 3 leta
Referent - UE Il XIV. 2 1 leto
Referent - UE Il XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C2
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

Naloge:
- vodenje enostavnih upravnih postopkov na prvi stopnji;

- izdajanje odlo¢b na predpisanih obrazcih na prvi stopniji;

- opravljanje enostavnih upravnih nalog;

- opravljanje dejanj v zvezi z izdajanjem potrdil iz evidenc.




Stran 12298 / &t. 107 / 19. 12. 2025

Uradni list Republike Slovenije

VI. Tarifni razred

5. Delovno mesto: VISJI REFERENT

Nazivi: Stopnja naziva: Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Visji referent | X. 1 6 let 6 mesecev
Visji referent |l XI. 3 leta 6 mesecev
Visji referent I XIl. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- vi§ja strokovna izobrazba
Karierni razred: \A
Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C2
Tarifni razred: \
Posebni pogoji:

Naloge:

vodenje predpisanih evidenc in priprava informacij na njihovi podlagi;
izdajanje potrdil iz evidenc oziroma o dejstvih, o katerih organ ne vodi evidence, vendar zakon

dolo€a izdajo potrdila o dejstvu;

vodenje zahtevnih upravnih postopkov na prvi stopniji;
opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti.
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6. Delovno mesto: VISJI REFERENT - UE

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Visji referent | X. 1 5 let
Visji referent I XI. 2 3 leta
Visji referent 111 XILI. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- vi§ja strokovna izobrazba
Karierni razred: V.
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: Cc2
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

vodenje predpisanih evidenc in priprava informacij na njihovi podlagi;
izdajanje potrdil iz evidenc oziroma o dejstvih, o katerih organ ne vodi evidence, vendar zakon

dolo€a izdajo potrdila o dejstvu;

vodenje zahtevnih upravnih postopkov na prvi stopniji;
opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti.

10
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VII/1. Tarifni razred

7. Delovno mesto: SVETOVALEC

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. St. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Svetovalec | VIL. 1 6 let 7 mesecev
Svetovalec Il VIII. 2 3 leta 7 mesecev
Svetovalec llI IX. 3 7 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C2
Tarifni razred: VIIN

Posebni pogoji:
Naloge:

pomo¢ pri pripravi osnutkov predpisov in drugih zahtevnejsih gradiv;

- zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejsih gradiv;
- samostojno oblikovanje manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov;

- vodenje in odlo¢anje v zahtevnih upravnih postopkih na prvi stopniji;

- opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti.
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred

8. Delovno mesto: VISJI SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Visji svetovalec | V. 1 6 let

Visji svetovalec Il V. 2 5 let

Visji svetovalec Il VI. 3 4 leta
Predpisana izobrazba: Za tarifni razred VII/1:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: Il.

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C2
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:
Naloge:
- organiziranje medsebojnega sodelovanja in usklajevanja notranjih organizacijskih enot ter
sodelovanja z drugimi organi;
- sodelovanje pri oblikovanju sistemskih resitev in drugih najzahtevnejsih gradiv;
- samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, poro€il in drugih zahtevnih
gradiv;
- vodenje in odlo€anje v zahtevnih upravnih postopkih;
- vodenje najzahtevnejsih upravnih postopkov;
- samostojno opravljanje drugih zahtevnejSih nalog.
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VII/2. Tarifni razred

9. Delovno mesto: PODSEKRETAR

Nazivi: Stopnja naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Sekretar Il. 1 7 let
Podsekretar M. 2 6 let

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred:

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: Cc2
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

neposredna pomo¢ pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega podrocja ministrstva
oziroma notranje organizacijske enote;
- vodenje projektnih skupin;

- samostojno oblikovanje sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejsih gradiv;

- opravljanje drugih najzahtevnejSih nalog;

- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah;

- vodenje in odlo€anje v najzahtevnejSih upravnih postopkih na prvi stopnji in v upravnih postopkih
na drugi stopnji.
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10. Delovno mesto: SEKRETAR

Nazivi: Stopnja naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne
izkusnje:

Visji sekretar l. 1 10 let

Sekretar Il 2 7 let

Predpisana izobrazba: - specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: .

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C2
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:
Naloge:

neposredna pomo¢ pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega podroc¢ja ministrstva;
- vodenje projektnih skupin za najzahtevnejSe in kljuéne projekte;

- samostojno oblikovanje klju¢nih sistemskih resSitev in drugih najzahtevnejsih gradiv:

- opravljanje drugih najzahtevnejSih nalog;

- vodenje in odlo€anje v najzahtevnejSih upravnih postopkih na drugi stopniji;

- zagotavljanje oziroma neposredna pomoc¢ pri zagotavljanju razvoja organizacije.

14



stran 12304 / 5t. 107 / 19. 12. 2025 Uradni list Republike Slovenije

Il. UradniSka delovna mesta in nazivi plaéne podskupine C2 — pravosodije:

V. Tarifni razred

11. Delovno mesto: PRAVOSODNI SODELAVEC

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Pravosodni sodelavec | XIII. 1 3 leta

Pravosodni sodelavec |l XIV. 2 1 leto

Pravosodni sodelavec lll XV. 3 6 mesecev
Pravosodni sodelavec IV XVI. 4 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C2

Tarifni razred: V

Posebni pogoji: - izpit iz sodnega reda oziroma drzavnopravobranilskega ali
tozilskega reda

Naloge:

- sodelovanje pri vodenju in izdajanju odlocb iz pristojnosti pravosodnega organa ter vodenje
enostavnejSih postopkov in izdajanje odlocb iz pristojnosti organa;

- vodenje enostavnejsih predpisanih in potrebnih evidenc in priprava informacij, statisti¢nih in
drugih porocil ter obvestil;

- vodenje vpisnikov;

- druge naloge, doloCene s podro¢nimi predpisi;

- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa.
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12. Delovno mesto: PRAVOSODNI SODELAVEC ZA PREISKOVALNO KAZENSKE ZADEVE

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. St. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Pravosodni sodelavec za XIII. 1 3 leta
preiskovalno kazenske
zadeve |

Pravosodni sodelavec za XIV. 2 1 leto
preiskovalno kazenske
zadeve ||

Pravosodni sodelavec za XV. 3 6 mesecev
preiskovalno kazenske
zadeve Il

Pravosodni sodelavec za XVI. 4 6 mesecev
preiskovalno kazenske
zadeve IV

Predpisana izobrazba: Najmanj:
- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: Cc2

Tarifni razred: \

Posebni pogoji: - izpit iz sodnega reda oziroma drzavnopravobranilskega ali
toZilskega reda

Naloge:

- sodelovanje pri vodenju in izdajanju odloc¢b iz pristojnosti pravosodnega organa ter vodenje
enostavnejSih postopkov in izdajanje odlocb iz pristojnosti organa;

- vodenje enostavnejSih predpisanih in potrebnih evidenc in priprava informacij, statistinih in
drugih porocil ter obvestil;

- vodenje vpisnikov;

- druge naloge, dolo¢ene s podro¢nimi predpisi;

- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa.
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VI. Tarifni razred

13. Delovno mesto: VISJI PRAVOSODNI SODELAVEC

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Visji pravosodni sodelavec | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji pravosodni sodelavec Il XI. 2 3 leta 6 mesecev

Visji pravosodni sodelavec llI XIl. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- vi§ja strokovna izobrazba

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Placna podskupina: C2

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpit iz sodnega reda oziroma drzavnopravobranilskega ali
tozilskega reda

Naloge:

- vodenje zahtevnejSih postopkov in izdajanje odloc¢b iz pristojnosti pravosodnega organa;
- sodelovanje pri izvajanju dolocil reda posameznega pravosodnega organa;

- vodenje pomembnejSih predpisanih in potrebnih evidenc, obdelava podatkov;

- vodenje vpisnikov;

- zbiranje statisti¢nih podatkov in priprava porocil;

- izdaja predpisanih sklepov in potrdil s podrocja dela;

- priprava informacij s podroc¢ja dela za potrebe organa;

- druge naloge, doloCene s podro¢nimi predpisi:

- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa.
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VII/1. Tarifni razred

14. Delovno mesto: SVETOVALEC V PRAVOSODJU

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne

izkusnje:
Svetovalec v pravosodju | VII. 1 6 let 7 mesecev
Svetovalec v pravosodju |l VIII. 2 3 leta 7 mesecev
Svetovalec v pravosodiju lll IX. 3 7 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Placna podskupina: C2

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpit iz sodnega reda oziroma drzavnopravobranilskega ali
toZilskega reda

Naloge:

- opravljanje strokovnih del v postopkih pri pravosodnih organih;

- sodelovanje na sejah in glavnih obravnavah;

- spremljanje in preuevanje prakse pravosodnega organa in strokovne literature;

- priprava poro€il, analiz in informacij, strokovnih referatov in navodil, pravnih mnenj in vlog;

- opravljanje zahtevnejSih strokovnih del v skladu s predpisi, ki urejajo postopek na posameznem
podrodju, in materialnimi predpisi;

- vodenje in usklajevanje dela na podrocju evidenc in priprava informacij, statisticnih in drugih
porocil;

- sodelovanje pri izvajanju nalog uprave pravosodnega organa;

- vodenje in koordiniranje dela osebja organa;

- druge naloge, dolo¢ene s podro¢nimi predpisi;

- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa.
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred

15. Delovno mesto: VISJI SVETOVALEC V PRAVOSODJU

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Visji svetovalec v pravosodju V. 1 6 let

I

Visji svetovalec v pravosodju V. 2 5 let

Il

Visji svetovalec v pravosodju VI. 3 4 leta

11

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred:

Plac¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: Cc2
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

- izpit iz sodnega reda oziroma drzavnopravobranilskega ali
toZilskega reda

Naloge:

delovanja organa;

- izvrSevanje zadev uprave organa;

- vodenje in koordiniranje dela osebja organa;

- priprava splo$nih aktov in drugih strokovnih ter organizacijskih gradiv in navodil organa;

- sprejem odloCitev in priprava strokovnih podlag za najpomembnejSe odlo€itve na podrocju

- priprava pomembnejSih porocil, analiz in informacij;
- druge naloge, doloCene s podro¢nimi predpisi;
- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa.
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VII/2. Tarifni razred

16. Delovno mesto: SODNISKI PRIPRAVNIK ZPDI

Nazivi: Zahtevane delovne izku$nje:
/ /
Predpisana izobrazba: - visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja) — univerzitetni
diplomirani pravnik
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
— diplomirani pravnik (UN) in magistrska izobrazba (druga
bolonjska stopnja) — magister prava
- magistrska izobrazba (na podlagi enovitega Studijskega
programa) — magister prava
Karierni razred: /
Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: Cc2
Tarifni razred: VIl/2
Posebni pogoji: /

Naloge:

opravljanje posameznih nalog pod vodstvom sodnika ali drzavnega tozilca mentorja ali pod
vodstvom druge za izvedbo obvezne oblike izobrazevanja doloCene osebe ter pri tem
preucevanje predpisov in gradiv, ki so osnova za opravljanje posameznih nalog;

spremljanje obravnav, sej senatov, zasliSanj in drugih narokov ter pisanje zapisnikov po odredbi
sodnika;

pod pogoiji iz 17. €lena zakona, ki ureja pravniSki drzavni izpit, opravljanje posameznih dejanj
na glavni obravnavi, seji senata in drugem naroku;

izdelovanje osnutkov sodnih odlo¢b in drugih sodnih pisanj;

sodelovanije v okviru strokovne sluzbe za brezpla¢no pravno pomoc in pri izvrSevanju programa
dela sodiSc¢a ter opravljanje drugih nalog po odredbi predsednika viSjega sodiS¢a, predsednika
sodiS¢a in vodje oddelka, pri katerem se usposabilja, ali sodnika mentorja oziroma druge osebe,
dolocene za izvedbo obvezne oblike izobrazevanja in spremljanje njegovega dela;

v Casu usposabljanja na kazenskopravnem podrocju na drzavnem tozilstvu sodelovanje pri
izvrSevanju programa dela drzavnega toZilstva ter opravljanje drugih nalog po odredbi vodje
drzavnega tozilstva, vodje oddelka, pri katerem se usposablja, ali drzavnega tozilca mentorja
ali druge osebe, dolocene za izvedbo obvezne oblike izobrazevanja in spremljanje njegovega
dela;

udelezba na seminarjih, opravljanje kolokvijev in drugih obveznih oblik izobraZevanja s
posameznih pravnih podrocij v skladu z zakonom, pravilnikom in programom pripravnistva.
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17. Delovno mesto: SVETNIK V PRAVOSODJU

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. St. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Svetnik v pravosodju | Il. 1 7 let

Svetnik v pravosodju Il M. 2 6 let

Predpisana izobrazba: - specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: l.

Placéna skupina: C

Plac¢na podskupina: C2

Tarifni razred: VIl/2

Posebni pogoji: - izpit iz sodnega reda oziroma drzavnopravobranilskega ali
tozilskega reda

Naloge:

- izvrSevanje zadev uprave organa;

- vodenje in koordiniranje dela osebja organa;

- priprava splosnih aktov in drugih strokovnih ter organizacijskih gradiv in navodil organa;

- opravljanje najzahtevnejSih strokovnih del v skladu s predpisi, ki urejajo postopek na
posameznem podrocju, in materialnimi predpisi;

- sprejem odlocitev in priprava strokovnih podlag za najpomembnejSe odloc¢itve na podrocju
delovanja organa;

- priprava pomembnejsih poro€il, analiz in informacij;

- definiranje, nacrtovanje in optimiziranje ter posodabljanje poslovnih procesov;

- druge naloge, dolo¢ene s podro¢nimi predpisi opravljanje drugih strokovnih del po odredbi
predstojnika pravosodnega organa.
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VIII. Tarifni razred

18. Delovno mesto: VISJI PRAVOSODNI SVETOVALEC (PDI)

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izku$nje:
Visji pravosodni svetovalec | V. 1 5 let

(PDI)

Visji pravosodni svetovalec Il V. 2 4 let

(PDI)

Visji pravosodni svetovalec VI. 3 2 leti

Il (PDI)

Predpisana izobrazba: - visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja) — univerzitetni

diplomirani pravnik

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
— diplomirani pravnik (UN) in magistrska izobrazba (druga
bolonjska stopnja) — magister prava

- magistrska izobrazba (na podlagi enovitega Studijskega
programa) — magister prava

Karierni razred: Il.

Placéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C2

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - pravniski drzavni izpit
Naloge:

preucevanje zadev, ki mu jih dodeli pravosodni funkcionar, priprava strokovne podlage za
sprejem odlocitve, priprava odlocitve, priprava obrazloZitve odlocitve;

zastopanije strank po pooblastilu funkcionarja pred sodi$¢i in drugimi organi;

spremljanje in preuCevanje prakse tujih sodis¢ ter tuje strokovne literature;

sprejemanje vlog in izjav strank na zapisnik, zasliSevanje strank, pri¢ in izvedencev po narocilu
funkcionarja v posameznih zadevah izven glavne obravnave, opravljanje priprav za glavno
obravnavo, vodenje obravnav;

izvrSevanje zadev uprave organa;

vodenije in koordiniranje dela osebja organa;

priprava splosnih aktov in drugih strokovnih ter organizacijskih gradiv in navodil organa;
opravljanje najzahtevnejsih strokovnih del v skladu s predpisi, ki urejajo postopek na
posameznem podro¢ju, in materialnimi predpisi;

sprejem odloCitev in priprava strokovnih podlag za najpomembnejSe odlocitve na podrocju
delovanja organa;

priprava pomembnejsih porocil, analiz in informacij;

priprava dogovorov za odvracanje pregona in spremljanje izvrSevanja dogovorov;

druge naloge, dolo¢ene s podro¢nimi predpisi;

opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa.
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19. Delovno mesto: PRAVOSODNI SVETNIK (PDI) - I

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izkusSnje:
Pravosodni svetnik (PDI) | Il. 1 7 let
Pravosodni svetnik (PDI) Il Il 2 6 let
Predpisana izobrazba: - visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja) — univerzitetni

diplomirani pravnik

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
— diplomirani pravnik (UN) in magistrska izobrazba (druga
bolonjska stopnja) — magister prava

- magistrska izobrazba (na podlagi enovitega Studijskega
programa) — magister prava

Karierni razred: .

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: Cc2

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - pravnidki drzavni izpit
Naloge:

preucevanje najzahtevnejSih zadev, ki mu jih dodeli pravosodni funkcionar, priprava izjemno
zahtevne strokovne podlage za sprejem odloCitve, priprava izjemno zahtevne odlocitve in
obrazlozitve odloditve;

zastopanije strank po pooblastilu funkcionarja pred sodis¢i in drugimi organi;

spremljanje in preucevanje prakse tujih sodiS¢ ter tuje strokovne literature;

sprejemanje vlog in izjav strank na zapisnik, zasliSevanje strank, pri¢ in izvedencev po narogilu
funkcionarja v posameznih zadevah izven glavne obravnave, opravljanje priprav za glavno
obravnavo, vodenje obravnav;

izvrSevanje zadev uprave organa;

vodenje in koordiniranje dela osebja organa;

priprava zahtevnejSih splodnih aktov in drugih strokovnih ter organizacijskih gradiv in navodil
organa;

opravljanje najzahtevnejsih strokovnih del v skladu s predpisi, ki urejajo postopek na posameznem
podrocju, in materialnimi predpisi;

sprejem odloCitev in priprava strokovnih podlag za najpomembnejSe odloCitve na podrocju
delovanja organa;

priprava pomembnejsih poro€il, analiz in informacij;

priprava dogovorov za odvracanje pregona in spremljanje izvrSevanja dogovorov;

druge naloge, dolo¢ene s podro¢nimi predpisi;

opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa.
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20. Delovno mesto: PRAVOSODNI SVETNIK (PDI) - |

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Visji pravosodni svetnik I 1 10 let

(PDI)

Pravosodni svetnik (PDI) | Il. 2 7 let

Predpisana izobrazba: - visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja) — univerzitetni

diplomirani pravnik

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
— diplomirani pravnik (UN) in magistrska izobrazba (druga
bolonjska stopnja) — magister prava

- magistrska izobrazba (na podlagi enovitega Studijskega
programa) — magister prava

Karierni razred: .

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C2

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - pravniski drzavni izpit

Naloge:

preucevanje najzahtevnejSih zadev, ki mu jih dodeli pravosodni funkcionar, priprava izjemno
zahtevne strokovne podlage za sprejem odloCitve, priprava izjemno zahtevne odlocitve in
obrazloZitve odlogitve;

zastopanje strank po pooblastilu funkcionarja pred sodis¢i in drugimi organi;

spremljanje in preuCevanje prakse tujih sodis¢ ter tuje strokovne literature;

sprejemanje vlog in izjav strank na zapisnik, zasliSevanje strank, pri€ in izvedencev po narocilu
funkcionarja v posameznih zadevah izven glavne obravnave, opravljanje priprav za glavno
obravnavo, vodenje obravnav;

izvrSevanje zadev uprave organa;

vodenje in koordiniranje dela osebja organa;

priprava zahtevnejsih splosnih aktov in drugih strokovnih ter organizacijskih gradiv in navodil
organa;

opravljanje najzahtevnejsih strokovnih del v skladu s predpisi, ki urejajo postopek na
posameznem podrocju, in materialnimi predpisi;

sprejem odloCitev in priprava strokovnih podlag za najpomembnejSe odlocitve na podrocju
delovanja organa;

priprava pomembnejsih porocil, analiz in informacij;

priprava dogovorov za odvracanje pregona in spremljanje izvrSevanja dogovorov;

druge naloge, dolo¢ene s podro¢nimi predpisi;

opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa.
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lll. Uradniska delovna mesta in nazivi plaéne podskupine C2 — veterinarji:

VII/2. Tarifni razred

21. Delovno mesto: URADNI VETERINAR

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izku$nje:
Uradni veterinar | V. 1 7 let

Uradni veterinar Il V. 2 6 let

Uradni veterinar 11 VI. 3 5 let

Predpisana izobrazba: - visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja) — doktor

veterinarske medicine
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja) — doktor
veterinarske medicine

Karierni razred: Il.

Placéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C2

Tarifni razred: VIl/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit za inSpektorja, znanje iz 84. Clena Zakona o
veterinarskih merilih skladnosti

Naloge:

- opravljanje veterinarskih pregledov in certificiranje;

- potrjevanje veterinarskih dokumentov;

- opravljanje pregledov na izvoru in namembnem kraju;

- izvajanje stalnega uradnega veterinarskega nadzorstva, posebnega nadzora, preverjanja,
revizije, vzor€enja in analize;

- izvajanje inSpekcijskih pregledov;

- nadzor nad vnosom in uvozom poSilik Zivali, Zivalskih izdelkov ali krme na carinsko obmocje
Skupnosti;

- vodenje postopkov in izrekanje ukrepov v skladu z zakonodajo Skupnosti s podrocja
veterinarstva, z zakonom o inSpekcijskem nadzoru, zakonom o sploSnem upravnem postopku
in drugimi predpisi;

- izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrskih vlaganje kazenskih ovadb za kazniva dejanja;

- samostojno oblikovanje porocil o stanju na podrocju dela inSpekcijskega organa;

- vodenje predpisanih in internih evidenc s podro€ja nadzora inSpekcijskega organa;

- pravna in strokovna pomoc.
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22. Delovno mesto: URADNI VETERINAR SVETNIK
Nazivi: Stopnje naziva: Zahtevane delovne izkusnje:
Uradni veterinar svetnik M. 6 let
Predpisana izobrazba: - visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja) — doktor

veterinarske medicine
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja) — doktor
veterinarske medicine

Karierni razred: .

Plaéna skupina: C

Placna podskupina: Cc2

Tarifni razred: VIi/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit za inSpektorja, znanje iz 84. lena Zakona o
veterinarskih merilih skladnosti

Naloge:

vodenje predpisanih in internih evidenc s podrocja nadzora in$pekcijskega organa;

pravna in strokovna pomo¢ ter odlo€anje o postopkih na zahtevo strank za organ, vodenje in
usklajevanje dela organa za organizacijsko enoto;

nacrtovanje nalog nadzora in oblikovanje navodil za izvajanje v organizacijski enoti;

strokovni nadzor nad delom zaposlenih v organizacijski enoti;

opravljanje najzahtevnejSih nalog za inSpekcijski organ in nacrtovanje dejanj s podrocja dela
organizacijske enote;

poroanje o delu organa, vodenje postopkov in izrekanje ukrepov pri najzahtevnejSih in
specializiranih nalogah inSpekcijskega nadzorstva v skladu z zakonom o inSpekcijskem
nadzoru, zakonom o sploSnem upravnem postopku in drugimi predpisi;

opravljanje veterinarskih pregledov in certificiranje, potrjevanje veterinarskih dokumentov;
izvajanje uradnega veterinarskega nadzorstva;

izvajanje stalnega uradnega veterinarskega nadzorstva, posebnega nadzora, preverjanja,
revizije, vzor¢enja in analiz;

nadzor nad vnosom in uvozom poSiljk Zivali, Zivalskih izdelkov ali krme na carinsko obmocje
Skupnosti;

vodenje postopkov in izrekanje ukrepov v skladu z zakonodajo Skupnosti s podrocja
veterinarstva, zakonom o inSpekcijskem nadzoru, zakonom o sploSnem upravnem postopku in
drugimi predpisi;

izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrskih;

vlaganje kazenskih ovadb za kazniva dejanja;

samostojno oblikovanje porodil o stanju na podrocju dela inSpekcijskega organa.
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23. Delovno mesto: URADNI VETERINAR VISJI SVETNIK

Nazivi: Stopnje naziva: Zahtevane delovne izkusSnje:
Uradni veterinar visji svetnik 1. 7 let
Predpisana izobrazba: - visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja) — doktor

veterinarske medicine
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja) — doktor
veterinarske medicine

Karierni razred: l.

Pla¢éna skupina: C

Pla¢na podskupina: Cc2

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit za inSpektorja, znanje iz 84. ¢lena Zakona o
veterinarskih merilih skladnosti

Naloge:

- vodenje in usklajevanje dela organa na podrocju uradnega veterinarskega nadzora za organ;

- nacrtovanje izvajanja nalog nadzora in oblikovanje navodil za izvajanje;

- strokovni nadzor nad delom delavcev notranjih organizacijskih enot;

- opravljanje najzahtevnejSih nalog za inSpekcijski organ;

- nacrtovanje dejanj s podrocja dela organa in poro¢anje o delu organa — ocena stanja oziroma
dela inSpekcijskega organa;

- vodenje postopkov in izrekanje ukrepov pri najzahtevnejSih in specializiranih nalogah
inSpekcijskega nadzorstva v skladu z zakonodajo Skupnosti s podroCja veterinarstva, z
zakonom o inSpekcijskem nadzoru, zakonom o sploSnem upravnem postopku in drugimi
predpisi;

- izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrskih;

- vlaganje kazenskih ovadb za kazniva dejanja;

- pravna in strokovna pomo¢ ter izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrskih;

- oblikovanje klju¢nih sistemskih reSitev, sodelovanje pri pripravi zakonodaje in drugega
najzahtevnejSega gradiva;

- sodelovanje z organi EU, drugimi mednarodnimi organizacijami, v projektnih enotah, odborih,
medresorskih in drugih komisijah s podrocja dela;

- priprava letnega porocila s podrocja dela organa in drugih porocil ter poro€anje o delu organa;

- izvajanje izobrazevanja in strokovnega usposabljanja delavcev organa ter delo v izpitnih
komisijah organa;

- sodelovanje z drugimi organi in sluzbami v drzavi.
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IV. UradniSka delovna mesta in nazivi plaéne podskupine C3 — policija:

V. Tarifni razred

24. Delovno mesto: KRIMINALIST

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkuSnje:
Kriminalist | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Kriminalist Il XIV. 3 leta 6 mesecev
Kriminalist Ill XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

Karierni razred: V.
Placéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C3
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

pregledov;

- sodelovanije pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov;
- sodelovanje pri izvajanju preventivnih akcij;

- preprecevanje in odkrivanje hujSih kaznivih dejanj in storilcev;
- opravljanje ogledov hujsih kaznivih dejanj, hiSnih preiskav, zahtevnejsih privedb, protibombnih

- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva;
- sodelovanje v kriminalisti¢nih akcijah in drugih operativnih obdelavah;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podroc€ja, ki jih naroCi nadrejeni.
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25. Delovno mesto: KRIMINALIST SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Kriminalist specialist | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Kriminalist specialist Il XIV. 3 leta 6 mesecev
Kriminalist specialist IlI XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Karierni razred: V.
Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C3
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

- izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:

pregledov;

izvajanje policijskih pooblastil;
- prepre€evanije in odkrivanje hujsih kaznivih dejanj in storilcev;
- opravljanje ogledov hujsih kaznivih dejanj, hiSnih preiskav, zahtevnejsih privedb, protibombnih

- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva;
- opravljanje dolo€enih nalog v okviru posebnih operativnih metod in sredstev;

- opravljanje preventivnih in represivnih nalog na podroc¢ju kriminalitete;

- zbiranje dokaznega gradiva in pripravljanje porodil;
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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26. Delovno mesto: KRIMINALIST SR

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusSnje:
Kriminalist SR | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Kriminalist SR Il XIV. 3 leta 6 mesecev
Kriminalist SR 111 XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C3
Tarifni razred: \

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

pregledov;

- sodelovanje pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov;
- sodelovanje pri izvajanju preventivnih akcij;
- zbiranje dokaznega gradiva in pripravljanje porocil;

- prepreCevanje in odkrivanje hujSih kaznivih dejan;j in storilcev;
- opravljanje ogledov hujSih kaznivih dejanj, hiSnih preiskav, zahtevnejsih privedb, protibombnih

- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva;
- sodelovanje v kriminalisti¢nih akcijah in drugih operativnih obdelavah;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.

30



Stran 12320 / &t. 107 / 19. 12. 2025

27. Delovno mesto: POLICIST

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Policist | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Policist Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Policist IlI XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba

- srednja splo$na izobrazba
Karierni razred: V.
Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C3
Tarifni razred: Y
Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil
Naloge:

izvajanje policijskih pooblastil;

varovanije zivljenja, osebne varnosti ljudi in premoZenja;

preprecevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

odkrivanje in prijetje storilcev kaznivih dejanj in prekrSkov, drugih iskanih oseb ter njihovo
izroCanje pristojnim organom;

nadzorovanje in urejanje prometa;

vzdrZevanje javnega reda in miru;

pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki;

pisanje porocil;

pisanje kazenskih ovadb in opravljanje nalog prekrskovnega organa v skladu s predpisi;
nadziranje na mejnih prehodih in v notranjosti z uporabo posebne tehni¢ne opreme;
sodelovanje na promocijskih preventivnih, propagandnih, protokolarnih in drugih prireditvah, ki
jih organizira ali na njih sodeluje MNZ — Policija;

opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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28. Delovno mesto: POLICIST — VRHUNSKI SPORTNIK

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Policist — vrhunski Sportnik XIII. 1 6 let 6 mesecev

I

Policist — vrhunski Sportnik XIV. 2 3 leta 6 mesecev

Il

Policist — vrhunski Sportnik XV. 3 6 mesecev

1

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C3
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:
Naloge:
- sodelovanje na promocijskih, preventivnih, propagandnih, protokolarnih in drugih prireditvah, ki
jih organizira ali na njih sodeluje MNZ — Policija;
- izvajanje preventivne dejavnosti na podrogjih varovanja zivljenja, osebne varnosti ljudi in
premozenja;
- izvajanje preventivne dejavnosti na podroc¢ju prepreCevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih
dejanj in prekrskov;
- izvajanje preventivne dejavnosti na podrocjih odkrivanja in prijemanja storilcev kaznivih dejanj in
prekrskov, drugih iskanih oseb ter njihovega izro¢anja pristojnim organom;
- izvajanje preventivne dejavnosti na podro&ju nadzorovanja in urejanja prometa;
- izvajanje preventivne dejavnosti na podrocju vzdrzevanja javnega reda in miru;
- pisanje poro€il;
- izpolnjevanje drugih obveznosti v skladu s Sporazumom o zaposlovanju vrhunskih Sportnikov in
trenerjev v MO — SV, MNZ — Policiji in MF — FU.
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29. Delovno mesto: POLICIST PO

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izkusSnje:
Policist PO | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Policist PO Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Policist PO Il XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba

- srednja sploSna izobrazba
Karierni razred: V.
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C3
Tarifni razred: Y
Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil
Naloge:

izvajanje policijskih pooblastil;

varovanje zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozZenja;

prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

odkrivanje in prijetje storilcev kaznivih dejanj in prekrskov, drugih iskanih oseb ter njihovo
izroCanje pristojnim organom;

nadzorovanje in urejanje prometa;

vzdrZevanje javnega reda in miru;

pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki;

pisanje poroCil;

pisanje kazenskih ovadb in opravljanje nalog prekrskovnega organa v skladu s predpisi;
nadziranje na mejnih prehodih in v notranjosti z uporabo posebne tehni¢ne opreme;
sodelovanje na drzavnih protokolarnih sprejemih, drzavnih proslavah, komemoracijah in drugih
slovesnostih ter na samostojnih koncertih doma in v tujini;

opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.

33




Uradni list Republike Slovenije st.107 / 19.12. 2025 / stran 12323

30. Delovno mesto: POLICIST SE

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. §t. naziva Zahtevane delovne izkusSnje:
Policist SE | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Policist SE I XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Policist SE Il XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Placna podskupina: C3

Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje Zivljenja, osebne varnosti ljudi in premoZenja;

- sodelovanje v skupinskem in akcijskem delu;

- opravljanje protiteroristi¢nih in drugih policijskih nalog, za katere se zahteva najviSja stopnja
izurjenosti in psihofizi¢nih zmoznosti;

- skrb za lastno osnovno in specialisti€éno stopnjo usposobljenosti;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.

34



Stran 12324 / . 107 / 19. 12. 2025

Uradni list Republike Slovenije

31. Delovno mesto: POLICIST SPECIALIST

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Policist specialist | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Policist specialist Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Policist specialist Il XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

Karierni razred: V.
Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C3
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;
- varovanje Zivljenja, osebne varnosti ljudi in premoZenja;

preventivno tehnicnih pregledov naprav;

zadrzujejo;

- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;
- izvajanje bombnih pregledov oseb in prtljage, prostorov, objektov in prevoznih sredstev ter

- neposredno opravljanje nalog obravnave, nastanitve in oskrbe tujcev po zakonu o tujcih;
- opravljanje fizi€nega varovanja oseb v koloni in varovanje objektov, v katerih se varovane osebe

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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32. Delovno mesto: POLICIST SR

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. §t. naziva Zahtevane delovne izkusSnje:
Policist SR | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Policist SR Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Policist SR IlI XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil
Naloge:

- izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje Zivljenja, osebne varnosti ljudi in premoZzenja;

- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- odkrivanje in prijetje storilcev kaznivih dejanj in prekrSkov, drugih iskanih oseb ter njihovo
izroCanje pristojnim organom;

- nadzorovanje in urejanje prometa;

- vzdrZevanje javnega reda in miru;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki;

- pisanje porocil;

- pisanje kazenskih ovadb in opravljanje nalog prekrS§kovnega organa v skladu s predpisi;

- nadziranje na mejnih prehodih in v notranjosti z uporabo posebne tehni¢ne opreme;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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33. Delovno mesto: POLICIST VODJA IZMENE

Nazivi:

Stopnje naziva:

Zap. §t. naziva

Zahtevane
delovne izkusnje:

Policist vodja izmene | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Policist vodja izmene || XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Policist vodja izmene Il XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C3
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

- izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:

izvajanje policijskih pooblastil;
- varovanje zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;
- prepre€evanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;
- vodenje, organiziranje in kontroliranje dela izmene;
- opravljanje nalog z delovnega podrocja izmene;

- vodenje dolocenih evidenc in pripravljanje porocil;
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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VI. Tarifni razred

34. Delovno mesto: VISJI KRIMINALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Vis§ji kriminalist | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji kriminalist Il XI. 2 3 leta 6 mesecev

Visji kriminalist 11l XII. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- vi§ja strokovna izobrazba

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Placna podskupina: C3

Tarifni razred: W

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- opravljanje ogledov hujSih kaznivih dejanj, hiSnih preiskav, zahtevnejsih privedb, protibombnih
pregledov;

- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva;

- sodelovanje v kriminalisti¢nih akcijah in drugih operativnih obdelavah;

- sodelovanje pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov;

- sodelovanje pri izvajanju preventivnih akcij;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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35. Delovno mesto: VISJI KRIMINALIST SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkuSnje:
Visji kriminalist specialist | X. 1 6 let 6 mesecev

Vis§ji kriminalist specialist Il XI. 3 leta 6 mesecev

Visji kriminalist specialist Il XII. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- vi§ja strokovna izobrazba

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C3
Tarifni razred: Vi

Posebni pogoji:

- izpitiz policijskih pooblastil

Naloge:

pregledov;

- izvajanje policijskih pooblastil;
- opravljanje ogledov hujsih kaznivih dejanj, hiSnih preiskav, zahtevnejsih privedb, protibombnih

- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva;
- vodenje operativne obdelave;
- sodelovanje pri izvajanju prikritih preiskovalnih ukrepov;
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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36. Delovno mesto: VISJI POLICIST

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane

delovne izkusnje:
Visji policist | X. 1 6 let 6 mesecev
Visji policist Il XI. 2 3 leta 6 mesecev
Visji policist 111 XIl. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- vi§ja strokovna izobrazba

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Placna podskupina: C3

Tarifni razred: W

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil
Naloge:

- izvajanje policijskih pooblastil;

- nacrtovanje, organiziranje in usklajevanje dela sodelavcev;

- varovanje Zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;

- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- odkrivanje in prijetje storilcev kaznivih dejanj in prekrSkov, drugih iskanih oseb ter njihovo
izroCanje pristojnim organom;

- nadzorovanje in urejanje prometa;

- vzdrZevanje javnega reda in miru;

- varovanje javnih shodov in prireditev;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki;

- pisanje porocil;

- pisanje kazenskih ovadb in opravljanje nalog prekrSkovnega organa v skladu s predpisi;

- nadziranje na mejnih prehodih in v notranjosti z uporabo posebne tehni¢ne opreme;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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37. Delovno mesto: VISJI POLICIST INSTRUKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Visji policist inStruktor | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji policist inStruktor Il XI. 3 leta 6 mesecev

Visji policist instruktor Ill XIlI. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- viSja strokovna izobrazba

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C3
Tarifni razred: Vi

Posebni pogoji:

- izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:

- pisanje porocil;

izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;

- prepre€evanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- odkrivanje in prijetje storilcev kaznivih dejanj in prekrSkov, drugih iskanih oseb ter njihovo
izroCanje pristojnim organom;

- vodenje vadbe samoobrambe in prakti€énega postopka;

- sodelovanje pri organiziranju izpopolnjevanja in usposabljanja pooblas¢enih uradnih oseb za
uporabo pooblastil;

- sodelovanje pri ocenjevanju uporabe prisilnih sredstev, ocenjevanju pritozb na prakti¢ne
postopke policistov in pri analiziranju napadov na policiste;

- sodelovanje pri organiziranju in izvedbi preizkusov za ugotavljanje strokovne usposobljenosti in
psihofizi€ne zmoznosti policistov;

- nadzorovanje in urejanje prometa;

- vzdrZevanje javnega reda in miru;

- varovanje javnih shodov in prireditev;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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38. Delovno mesto: VISJI POLICIST PO

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Visji policist PO | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji policist PO Il XI. 2 3 leta 6 mesecev

Visji policist PO Il XIl. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- vi§ja strokovna izobrazba

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Placna podskupina: C3

Tarifni razred: W

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil
Naloge:

- izvajanje policijskih pooblastil;

- nacrtovanje, organiziranje in usklajevanje dela sodelavcev;

- varovanje Zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;

- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- odkrivanje in prijetje storilcev kaznivih dejanj in prekrSkov, drugih iskanih oseb ter njihovo
izroCanje pristojnim organom;

- nadzorovanje in urejanje prometa;

- vzdrZevanje javnega reda in miru;

- varovanje javnih shodov in prireditev;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki;

- pisanje porocil;

- pisanje kazenskih ovadb in opravljanje nalog prekrSkovnega organa v skladu s predpisi;

- nadziranje na mejnih prehodih in v notranjosti z uporabo posebne tehni¢ne opreme;

- sodelovanje na drzavnih protokolarnih sprejemih, drzavnih proslavah, komemoracijah in drugih
slovesnostih ter na samostojnih koncertih doma in v tujini;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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39. Delovno mesto: VISJI POLICIST SE

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Visji policist SE | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji policist SE XI. 3 leta 6 mesecev

Visji policist SE 1| XIlI. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- viSja strokovna izobrazba

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C3
Tarifni razred: Vi

Posebni pogoji:

- izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:

izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje Zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;

- prepre€evanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- opravljanje protiteroristi¢nih in drugih policijskih nalog, za katere se zahteva najviSja stopnja
izurjenosti in psihofizicnih zmoznosti;

- skrb za lastno osnovno in specialisti¢no stopnjo usposobljenosti;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.

43



Uradni list Republike Slovenije st.107 / 19.12. 2025 / stran 12333

40. Delovno mesto: VISJI POLICIST SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Visji policist specialist | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji policist specialist Il XI. 2 3 leta 6 mesecev

Visji policist specialist Ill XIl. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- viSja strokovna izobrazba

Karierni razred: \A

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: W

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje Zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;

- prepre€evanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- opravljanje zahtevnejSih nalog s podrocja varovanja varovanih oseb in objektov;

- neposredno opravljanje nalog obravnave, nastanitve in oskrbe tujcev po zakonu o tujcih;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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41. Delovno mesto: VISJI POLICIST STALNI DEZURNI

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Visji policist stalni dezurni | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji policist stalni dezurni Il XI. 2 3 leta 6 mesecev

Visji policist stalni dezurni Il XIlI. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- viSja strokovna izobrazba

Karierni razred: \A

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: W

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;

- prepre€evanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- odkrivanje in prijetje storilcev kaznivih dejanj in prekrskov, drugih iskanih oseb ter njihovo
izroCanje pristojnim organom;

- nadzorovanje in urejanje prometa;

- vzdrZevanje javnega reda in miru;

- varovanje javnih shodov in prireditev;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki;

- pisanje porocil;

- nacrtovanje, organiziranje in usklajevanje dela sodelavcev;

- sprejemanje obvestil o kaznivih dejanjih in prekrskih, dogodkih in drugih pojavih, odrejanje nujnih
operativnih ukrepov;

- obvesc¢anje nacelnika enote in po potrebi drugih pristojnih organov;

- sprejemanje strank, sestavljanje zapisnikov ovadb in uradnih zaznamkov;

- sprejemanje in oddajanje depese;

- vnos podatkov v predpisane evidence in beleZenje podatkov, narocil, sporodil in ukrepov;

- sprejemanje vplacil mandatno kaznovanih oseb;

- skrb za izvajanje dolo¢enih ukrepov po nacrtih obrambnih priprav;

- v odsotnosti nacelnika ali njegovega pomoc¢nika odlo€anje o pridrZanju oziroma zadrZanju oseb
pod nadzorstvom ter nadziranje pridrzanih oseb v prostoru za pridrzanje;

- skrb za izvajanje razporeda dela in dajanje ustreznih navodil in pojasnil policistom;

- odrejanje uporabe sluzbenih vozil in drugih materialno-tehni¢nih sredstev;

- nadziranje na mejnih prehodih in v notranjosti z uporabo posebne tehni¢ne opreme;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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42. Delovno mesto: VISJI POLICIST VODJA IZMENE

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Visji policist vodja izmene | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji policist vodja izmene I XI. 2 3 leta 6 mesecev

Visji policist vodja izmene | XII. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- viSja strokovna izobrazba

Karierni razred: \A

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: W

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje Zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;

- prepre€evanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- vodenje, organiziranje in kontroliranje dela izmene;

- opravljanje nalog z delovnega podrocja izmene;

- vodenje dolo€enih evidenc in pripravljanje porocil;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev izmene;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroci nadrejeni.

46



stran 12336 / 5t. 107 / 19. 12. 2025 Uradni list Republike Slovenije

VII/1. Tarifni razred

43. Delovno mesto: KRIMINALISTIENI INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkuSnje:
Kriminalistini inSpektor | VII. 1 6 let 7 mesecev
Kriminalisti¢ni inSpektor 11 VIII. 2 3 leta 7 mesecev
Kriminalisti¢ni inSpektor I IX. 3 7 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po visjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Placna podskupina: C3

Tarifni razred: VII/1

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil
Naloge:

- izvajanje policijskih pooblastil;

- opravljanje ogledov hujsih kaznivih dejanj, hiSnih preiskav, zahtevnejsih privedb, protibombnih
pregledov na obmocju Republike Slovenije;

- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva;

- sodelovanje v kriminalistiCnih akcijah in drugih operativnih obdelavah;

- sodelovanje pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov;

- sodelovanje pri izvajanju preventivnih akcij;

- sodelovanje pri izobrazevanju in usposabljanju;

- sodelovanje pri nacrtovanju in izvedbi kriminalisti¢nih akcij in drugih operativnih nalog pri
obravnavi najtezjih kaznivih dejanj;

- izvajanje nadzora;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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44. Delovno mesto: KRIMINALISTIENI INSPEKTOR SKP

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Kriminalisti¢ni inSpektor SKP | VII. 1 6 let 7 mesecev
Kriminalisti¢ni inSpektor SKP Il VIII. 2 3 leta 7 mesecev
Kriminalisti¢ni inSpektor SKP I IX. 3 7 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska

stopnja)
Karierni razred: M.
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C3
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil
Naloge:

- izvajanje policijskih pooblastil;

- opravljanje ogledov hujsih kaznivih dejanj, hiSnih preiskav, zahtevnejsih privedb, protibombnih
pregledov;

- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva;

- sodelovanje v kriminalisti¢nih akcijah in drugih operativnih obdelavah;

- sodelovanje pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov;

- sodelovanje pri izvajanju preventivnih akcij;

- sodelovanje pri izobrazevanju in usposabljanju;

- sodelovanje pri nacrtovanju in izvedbi kriminalistinih akcij in drugih operativnih nalog pri
obravnavi najtezjih kaznivih dejanj;

- izvajanje nadzora;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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45. Delovno mesto: KRIMINALISTICNI INSPEKTOR SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Kriminalisti¢ni inSpektor VII. 1 6 let 7 mesecev
specialist |

Kriminalisti¢ni inSpektor VIII. 2 3 leta 7 mesecev
specialist Il

Kriminalisti¢ni inSpektor IX. 3 7 mesecev
specialist Il

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: VIIN

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- opravljanje ogledov hujsih kaznivih dejanj, hiSnih preiskav, zahtevnejsih privedb, protibombnih
pregledov na obmocju Republike Slovenije;

- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva;

- sodelovanje v kriminalisti¢nih akcijah in drugih operativnih obdelavah;

- sodelovanje pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov;

- sodelovanje pri izvajanju preventivnih akcij;

- sodelovanje pri izobrazevanju in usposabljanju;

- sodelovanje pri nacrtovanju in izvedbi kriminalisticnih akcij in drugih operativnih nalog pri
obravnavi najtezjih kaznivih dejanj;

- izvajanje nadzora;

- pripravljanje informacij, poro€il in analiz ter predlaganje ukrepov;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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46. Delovno mesto: KRIMINALISTICNI INSPEKTOR SPECIALIST SKP

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Kriminalisti¢ni inSpektor VII. 1 6 let 7 mesecev
specialist SKP |

Kriminalisti¢ni inSpektor VIIIL. 2 3 leta 7 mesecev
specialist SKP Il

Kriminalisti¢ni inSpektor IX. 3 7 mesecev
specialist SKP Il

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: VIIN

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:

izvajanje policijskih pooblastil;

opravljanje ogledov hujsih kaznivih dejanj, hisSnih preiskav, zahtevnejsih privedb, protibombnih
pregledov;

sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva;

sodelovanje v kriminalisti¢nih akcijah in drugih operativnih obdelavah;

sodelovanije pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov;

sodelovanije pri izvajanju preventivnih akcij;

sodelovanije pri izobrazevanju in usposabljanju;

sodelovanje pri nacrtovanju in izvedbi kriminalisticnih akcij in drugih operativnih nalog pri
obravnavi najtezjih kaznivih dejanj;

izvajanje nadzora;

pripravljanje informacij, poro€il in analiz ter predlaganje ukrepov;

opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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47. Delovno mesto: POLICIJSKI INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izku$nje:
Policijski inSpektor | VII. 1 6 let 7 mesecev
Policijski inSpektor I VIII. 2 3 leta 7 mesecev
Policijski inSpektor I IX. 3 7 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: VIIN

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- nacrtovanje, organiziranje, usklajevanje in kontroliranje dela podrodja;

- sodelovanje pri preiskovanju huj8ih kaznivih dejanj, prometnih nesrec in drugih nezgod;

- opravljanje nalog prekr§kovnega organa v skladu s predpisi;

- vodenje zahtevnejsih nalog;

- sodelovanje pri organiziranju dela;

- pripravljanje analiz in porocil;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih;

- izvajanje nadzora;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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48. Delovno mesto: POLICIJSKI INSPEKTOR INSTRUKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Policijski inSpektor inStruktor VII. 1 6 let 7 mesecev

I

Policijski inSpektor inStruktor VIII. 2 3 leta 7 mesecev

Il

Policijski inSpektor inStruktor IX. 3 7 mesecev

1

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: VII/A

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:

izvajanje policijskih pooblastil;

varovanje Zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;

prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

odkrivanje in prijetje storilcev kaznivih dejanj in prekrdkov, drugih iskanih oseb ter njihovo
izroCanje pristojnim organom;

organiziranje in vodenje dela na podrocju prakticnega postopka, ter neposredno vodenje vadbe
samoobrambe in prakti¢nega postopka;

sodelovanje pri organiziranju izpopolnjevanja in usposabljanja pooblas€enih uradnih oseb za
uporabo pooblastil;

sodelovanje pri ocenjevanju uporabe prisilnih sredstev, ocenjevanju pritozb na prakticne
postopke policistov in pri analiziranju napadov na policiste;

sodelovanije pri organiziranju in izvedbi preizkusov za ugotavljanje strokovne usposobljenosti in
psihofizi€ne zmoznosti policistov;

vodenje zahtevnejSih nalog;

sodelovanje pri organiziranju dela;

pripravljanje analiz in porocil;

izvajanje nadzora;

opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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49. Delovno mesto: POLICIJSKI INSPEKTOR PO

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Policijski inSpektor PO | VII. 1 6 let 7 mesecev
Policijski in§pektor PO I VIII. 2 3 leta 7 mesecev
Policijski inSpektor PO I IX. 3 7 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: VII/1

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil
Naloge:

- izvajanje policijskih pooblastil;

- nacrtovanje, organiziranje, usklajevanje in kontroliranje dela podrogja;

- sodelovanije pri preiskovanju hujSih kaznivih dejanj, prometnih nesrec¢ in drugih nezgod;

- opravljanje nalog prekrSkovnega organa v skladu s predpisi;

- vodenje zahtevnejsih nalog;

- sodelovanje pri organiziranju dela;

- pripravljanje analiz in poroc€il;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih;

- izvajanje nadzora;

- sodelovanje na drzavnih protokolarnih sprejemih, drzavnih proslavah, komemoracijah in drugih
slovesnostih ter na samostojnih koncertih doma in v tujini;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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50. Delovno mesto: POLICIJSKI INSPEKTOR SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izkusSnje:
Policijski inSpektor specialist | VII. 1 6 let 7 mesecev
Policijski inSpektor specialist Il VIII. 2 3 leta 7 mesecev
Policijski inSpektor specialist llI IX. 3 7 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska

stopnja)
Karierni razred: M.
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C3
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil
Naloge:

izvajanje policijskih pooblastil;

nacrtovanje, organiziranje, usklajevanje in kontroliranje dela podrocja;

sodelovanije pri preiskovanju hujSih kaznivih dejanj, prometnih nesre€ in drugih nezgod;
opravljanje nalog prekrSkovnega organa v skladu s predpisi;

vodenje zahtevnejSih nalog;

sodelovanje pri organiziranju dela;

skrb za lastno osnovno in specialisti¢no stopnjo usposobljenosti;

neposredno opravljanje nalog obravnave, nastanitve in oskrbe tujcev po zakonu o tujcih;
sodelovanje pri vodenju in/ali izvajanje protiteroristi¢nih in drugih policijskih nalog;
izvajanje nadzora;

opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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51. Delovno mesto: POLICIJSKI INSPEKTOR SPECIALIST PK

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. Zahtevane delovne

naziva izkusnje:
Policijski inSpektor specialist PK | VII. 1 6 let 7 mesecev
Policijski inSpektor specialist PK || VIII. 2 3 leta 7 mesecev
Policijski inSpektor specialist PK 11| IX. 3 7 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanij:

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska

stopnja)
Karierni razred: M.
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C3
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil
Naloge:

- izvajanje policijskih pooblastil;

- nacrtovanje, organiziranje, usklajevanje in kontroliranje dela podrocja;

- sodelovanje pri preiskovanju hujSih kaznivih dejanj, prometnih nesre€ in drugih nezgod;

- opravljanje nalog prekr§kovnega organa v skladu s predpisi;

- vodenje zahtevnejSih nalog;

- sodelovanje pri organiziranju dela;

- pripravljanje analiz in porocil;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih;

- izvajanje nadzora;

- spremljanje, usklajevanje in odgovornost za dolo¢eno operativho problematiko na obmodju
postaje ter predlaganje dolo€enih ukrepov nacelniku;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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52. Delovno mesto: SAMOSTOJNI POLICIJSKI INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izkusSnje:
Samostojni policijski inSpektor | VII. 1 6 let 7 mesecev
Samostojni policijski inSpektor Il VIII. 2 3 leta 7 mesecev
Samostojni policijski inSpektor 111 IX. 3 7 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred:

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C3
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

- izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:

- izvajanje nadzora;

- izvajanje policijskih pooblastil;

- nacrtovanje, organiziranje, usklajevanje in nadzorovanje dela podrocja;

- sodelovanje pri preiskovanju hujSih kaznivih dejanj, prometnih nesre€ in drugih nezgod,;
- opravljanje nalog prekrSkovnega organa v skladu s predpisi;

- izvajanje zahtevnejSih nalog in priprava zahtevnejsih gradiv s predlogi ukrepov;

- sodelovanje pri organiziranju dela;

- pripravljanje analiz in porocil;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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53. Delovno mesto: VISJI KRIMINALISTICNI INSPEKTOR

- specializacija po viSjesolski izobrazbi (prejSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. §t. naziva | Zahtevane delovne izku$nje:
Visji kriminalisti¢ni inSpektor | V. 1 6 let

Vi§ji kriminalistiéni inSpektor I V. 5 let

Visji kriminalisti¢ni inSpektor IlI VI. 3 4 leta
Predpisana izobrazba: Najmanj:

Karierni razred:

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C3
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

- izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:

- izvajanje nadzora;

- izvajanje policijskih pooblastil;
- opravljanje zahtevnih nalog v zvezi z odkrivanjem in preiskovanjem kaznivih dejanj;
- pripravijanje dokaznega gradiva in sestavljanje kazenskih ovadb;

- pripravljanje analiz, informacij in porocil;
- sodelovanje pri pripravi normativnih aktov in razvojnih projektov;
- sodelovanje pri izobrazevanju in usposabljanju;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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54. Delovno mesto: VISJI KRIMINALISTIENI INSPEKTOR SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Visji kriminalisti¢ni inSpektor V. 1 6 let

specialist |

Visji kriminalisti¢ni inSpektor V. 2 5 let

specialist Il

Visji kriminalisti¢ni inSpektor VI. 3 4 leta

specialist Il

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: Il.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: VIIN

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:

izvajanje policijskih pooblastil;

opravljanje zahtevnih nalog v zvezi z odkrivanjem in preiskovanjem kaznivih dejanj na obmocju
Republike Slovenije;

pripravljanje dokaznega gradiva in sestavljanje kazenskih ovadb;

pripravljanje analiz, informacij in poro€il;

sodelovanje pri nacrtovanju in izvedbi kriminalisti¢nih akcij in drugih operativnih nalog;
sodelovanje pri pripravi normativnih aktov in razvojnih projektov;

sodelovanije pri izobrazevanju in usposabljanju;

dajanje strokovnih mnenj;

izvajanje nadzora;

opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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55. Delovno mesto: VISJI KRIMINALISTIENI INSPEKTOR SPECIALIST SKP

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Visji kriminalisti¢ni inSpektor V. 1 6 let

specialist SKP |

Visji kriminalisti¢ni inSpektor V. 2 5 let

specialist SKP Il

Visji kriminalisti¢ni inSpektor VI. 3 4 leta

specialist SKP Il

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: Il.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: VIIN

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- opravljanje zahtevnih nalog v zvezi z odkrivanjem in preiskovanjem kaznivih dejanj;

- pripravljanje dokaznega gradiva in sestavljanje kazenskih ovadb;

- pripravljanje analiz, informacij in poro€il;

- sodelovanje pri nacrtovanju in izvedbi kriminalisti¢nih akcij in drugih operativnih nalog;

- sodelovanje pri pripravi normativnih aktov in razvojnih projektov;

- sodelovanje pri izobrazevanju in usposabljanju;

- dajanje strokovnih mnenj;

- izvajanje nadzora;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podroc€ja, ki jih naro¢i nadrejeni.
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56. Delovno mesto: VISJI POLICIJSKI INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Visji policijski inSpektor | V. 1 6 let

Visji policijski in§pektor I V. 2 5 let

Visji policijski inSpektor 111 VI. 3 4 leta
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: Il.

Plaéna skupina: C

Placna podskupina: C3

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil
Naloge:

izvajanje policijskih pooblastil;

spremljanje, analiziranje, preuCevanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter ucinkovitosti in
uspesnosti policijskega dela;

vodenje zahtevnejsih nalog;

opravljanje nalog prekrSkovnega organa v skladu s predpisi;

zagotavljanje strokovne pomodi in izvajanje nadzora;

sodelovanije pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih;
sodelovanje pri pripravi predpisov s podro¢ja dela;

sodelovanje v projektih;

usklajevanje nalog z drugimi drzavnimi organi in ustanovami;

oblikovanje novih oblik policijskega dela;

sodelovanije pri izpopolnjevanju taktike policijskega dela;

opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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57. Delovno mesto: VISJI POLICIJSKI INSPEKTOR INSTRUKTOR

Nazivi: Stopnje Zap. §t. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
naziva:

Visji policijski inSpektor V. 1 6 let

intruktor |

Visji policijski inSpektor V. 2 5 let

inStruktor Il

Visji policijski inSpektor VL. 3 4 leta

inStruktor 111

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po viSjesolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska

stopnja)
Karierni razred: Il.
Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C3
Tarifni razred: VII/1
Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;

- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- odkrivanje in prijetje storilcev kaznivih dejanj in prekrSkov, drugih iskanih oseb ter njihovo
izroCanje pristojnim organom;

- spremljanje, analiziranje, preuCevanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter ucinkovitosti in
uspesnosti policijskega dela;

- zagotavljanje strokovne pomodi in izvajanje nadzora;

- organiziranje in vodenje dela na podrocju prakticnega postopka ter neposredno vodenje vadbe
samoobrambe in prakticnega postopka;

- spremljanje in evalviranje izvajanja programov izpopolnjevanja in usposabljanja ter svetovanje
in oblikovanje strokovnih mnenj;

- sodelovanje pri organiziranju izpopolnjevanja in usposabljanja pooblas¢enih uradnih oseb za
uporabo pooblastil;

- sodelovanje pri ocenjevanju uporabe prisilnih sredstev, ocenjevanju pritozb na prakti¢ne
postopke policistov in pri analiziranju napadov na policiste;

- sodelovanje pri organiziranju in izvedbi preizkusov za ugotavljanje strokovne usposobljenosti in
psihofizi€ne zmoznosti policistov;

- sodelovanije pri pripravi predpisov s podrocja dela;

- oblikovanje novih oblik policijskega dela;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju taktike policijskega dela;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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58. Delovno mesto: VISJI POLICIJSKI INSPEKTOR PO

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. §t. naziva Zahtevane delovne
izkusnje:

Visji policijski inSpektor PO | V. 1 6 let

Visji policijski inSpektor PO Il V. 2 5 let

Visji policijski inSpektor PO llI VI. 3 4 leta

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska

stopnja)
Karierni razred: Il
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C3
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil
Naloge:

izvajanje policijskih pooblastil;

spremljanje, analiziranje, preuCevanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter ucinkovitosti in
uspesnosti policijskega dela;

vodenje zahtevnejsih nalog;

opravljanje nalog prekrSkovnega organa v skladu s predpisi;

zagotavljanje strokovne pomoci in izvajanje nadzora;

sodelovanije pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih;

sodelovanije pri pripravi predpisov s podro¢ja dela;

sodelovanje v projektih;

usklajevanje nalog z drugimi drzavnimi organi in ustanovami;

oblikovanje novih oblik policijskega dela;

sodelovanije pri izpopolnjevaniju taktike policijskega dela;

sodelovanje na drzavnih protokolarnih sprejemih, drzavnih proslavah, komemoracijah in drugih
slovesnostih ter na samostojnih koncertih doma in v tujini;

opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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59. Delovno mesto: VISJI POLICIJSKI INSPEKTOR SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne
izkusnje:

Visji policijski inSpektor specialist | V. 1 6 let

Visji policijski in§pektor specialist Il V. 2 5 let

Visji policijski inSpektor specialist 11l VI. 3 4 leta

Predpisana izobrazba: Najmanij:

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska

stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska
stopnja)
Karierni razred: Il
Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C3
Tarifni razred: VII/A
Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- spremljanje, analiziranje, preuCevanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter ucinkovitosti in
uspesnosti policijskega dela;

- vodenje zahtevnejSih nalog;

- opravljanje nalog prekrskovnega organa v skladu s predpisi;

- zagotavljanje strokovne pomodi in izvajanje nadzora;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih;

- sodelovanje pri pripravi predpisov s podrocja dela;

- sodelovanje v projektih;

- neposredno opravljanje nalog obravnave, nastanitve in oskrbe tujcev po zakonu o tujcih;

- sodelovanje pri vodenju in/ali izvajanje protiteroristi¢nih in drugih policijskih nalog;

- usklajevanje nalog z drugimi drzavnimi organi in ustanovami;

- oblikovanje novih oblik policijskega dela;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju taktike policijskega dela;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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60. Delovno mesto: VISJI SAMOSTOJNI POLICIJSKI INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Visji samostojni policijski V. 1 6 let

inSpektor |

Visji samostojni policijski V. 2 5 let

inSpektor Il

Visji samostojni policijski VI. 3 4 leta

inSpektor lll

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- spremljanje, analiziranje, preuCevanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter ucinkovitosti in
uspesnosti policijskega dela;

- izvajanje najzahtevnejSih nalog;

- sodelovanje pri oblikovanju sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejsih gradiv;

- opravljanje nalog prekrSkovnega organa v skladu s predpisi;

- zagotavljanje strokovne pomodi in izvajanje nadzora;

- sodelovanije pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih;

- sodelovanije pri pripravi predpisov s podrocja dela;

- sodelovanje pri projektih;

- usklajevanje nalog z drugimi drzavnimi organi in ustanovami;

- oblikovanje novih oblik policijskega dela;

- sodelovanije pri izpopolnjevaniju taktike policijskega dela;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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VIl/2. Tarifni razred

61. Delovno mesto: KRIMINALISTIENI SVETNIK

Nazivi: Stopnje Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
naziva:

Vi§ji kriminalisti€ni svetnik Il. 1 7 let

Kriminalisti¢ni svetnik Il 6 let

Predpisana izobrazba:

- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred:

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C3
Tarifni razred: VIl/2

Posebni pogoji:

- izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:

- izvajanje policijskih pooblastil;
- pomoc direktorju pri nagrtovanju, organiziranju in kontroliranju dela uprave;
- opravljanje najzahtevnejSih nalog z delovnega podrocja uprave;

- sodelovanje pri pripravi normativnih aktov in razvojnih projektov;

- sodelovanje pri pripravi in izvajanju strateSkih dokumentov;

- usposabljanje izvajalcev;
- izvajanje nadzora;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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62. Delovno mesto: POLICIJSKI SVETNIK

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Visji policijski svetnik Il. 1 7 let
Policijski svetnik II. 6 let

Predpisana izobrazba:

- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred:

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C3
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

- izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:

- izvajanje policijskih pooblastil;

- strateSko nacrtovanje in usmerjanje dela policije;

- spremljanje, analiziranje, preucevanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter ucinkovitosti in
uspesnosti policijskega dela;

- zagotavljanje strokovne pomodi in izvajanje nadzora;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih;

- sodelovanje pri pripravi predpisov s podrocja dela;

- sodelovanje v projektih;

- usklajevanje nalog z drugimi drzavnimi organi in ustanovami;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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V. UradniSka delovna mesta in nazivi plaéne podskupine C5 — uradniki finanéne uprave:

V. Tarifni razred

63. Delovno mesto: CARINIK

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Carinik | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Carinik I XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Carinik IlI XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: \

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
Naloge:

- opravljanje nalog finanénega nadzora;

- opravljanje nalog v zvezi s carinjenjem blaga in gibanjem, skladiS¢enjem in proizvodnjo
troSarinskih izdelkov;

- obraCunavanje obveznih dajatev;

- izvajanje nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na obmocje ali iz obmocja EU;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s carinskimi
predpisi;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, s
katerimi so dolo¢eni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in Zivljenja ljudi,
Zivali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dediS¢ine, varstva pravic intelektualne lastnine
ter ukrepi trgovinske politike;

- odkrivanje in prepreCevanije krsitev predpisov, za katerih izvajanje je pristojna finan€na uprava;

- pregledovanje blaga, prevoznih in prenosnih sredstev in drugih stvari z uporabo tehni¢ne
opreme;

- vodenje prekrskovnega postopka pred izdajo odloCbe o prekrsku in izdajanje placilnega naloga;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo€enih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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64. Delovno mesto: CARINIK SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkuSnje:
Carinik specialist | XIIl. 1 6 let 6 mesecev
Carinik specialist Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Carinik specialist IlI XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba

- srednja splo3na izobrazba
Karierni razred: V.
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C5
Tarifni razred: \Y
Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi

Naloge:

opravljanje nalog finanénega nadzora;

opravljanje zahtevnejSih nalog v zvezi s carinjenjem blaga in gibanjem, skladis¢enjem in
proizvodnjo troSarinskih izdelkov;

obraCunavanje obveznih dajatev;

izvajanje zahtevnejSega nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na obmocje ali iz obmocja
EU;

opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s carinskimi
predpisi;

opravljanje zahtevnejSega nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu
s predpisi, s katerimi so dolo€eni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in
Zivljenja ljudi, Zivali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dedi8Cine, varstva pravic
intelektualne lastnine ter ukrepi trgovinske politike;

odkrivanje in prepreCevanje krsitev predpisov, za katerih izvajanje je pristojna finan¢na uprava;
pregledovanje blaga, prevoznih in prenosnih sredstev in drugih stvari z uporabo tehnicne
opreme;

vodenje prekr§kovnega postopka pred izdajo odloCbe o prekrsku in izdajanje placilnega naloga;
evidentiranje in analiziranje podatkov o carinskih postopkih in carinskem nadzoru;

zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, pomembnih za analizo tveganja, druge analize
podatkov, ugotavljanje protipravnih dejanj;

preverjanje pravilnosti zakljuCevanja carinskih postopkov, priprava raznih porocil, opravljanje
drugih nalog in dejanj, doloCenih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih odredi
nadrejeni.
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65. Delovno mesto: CARINIK VODJA IZMENE

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkuSnje:
Carinik vodja izmene | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Carinik vodja izmene I XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Carinik vodja izmene llI XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan&ni upravi

Naloge:
- opravljanje zahtevnejSih nalog finanénega nadzora;

- opravljanje nalog v zvezi s carinjenjem blaga;

- obraCunavanje obveznih dajatev;

- izvajanje nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na obmocje ali z obmocja EU;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s carinskimi
predpisi;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, s
katerimi so dolo€eni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in Zivljenja ljudi,
zivali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dedisCine, varstva pravic intelektualne lastnine
ter ukrepi trgovinske politike;

- odkrivanje in prepre€evanje prekrskov in kaznivih dejanj, za katerih nadzor je pristojna finan¢na
uprava;

- pregledovanje blaga, prevoznih ter prenosnih sredstev in drugih stvari z uporabo tehni¢ne
opreme;

- vodenje, organiziranje in kontroliranje dela izmene;

- vodenje prekrskovnega postopka pred izdajo odloCbe o prekrsku in izdajanje placilnega naloga;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, doloenih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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66. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Financni izterjevalec | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Finanéni izterjevalec Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Financni izterjevalec Il XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C5
Tarifni razred: \

Posebni pogoji:

- strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi

Naloge:

ugotavljanje premozenja dolznika;

- opravljanje nalog v okviru postopkov administrativne izvrSbe;

- pripravljanje sklepov o izvr§bi na dolznikove premicnine, denarne terjatve in vrednostne papirje;

- pripravljanje podatkov za vloZitev prijave pri drzavnem toZilstvu zaradi odtujitve, poSkodovanja
ali uni¢enja zarubljenega premozenja;

- izvajanje rubezZev in postopkov prodaje premicnin;

- obravnavanje pritozb dolznikov in drugih vlog dolznikov;

- ugotavljanje neizterljivosti;

- vodenje prekrSkovnega postopka in izdaja placilnega naloga;

- pripravljanje zahtevkov za pomo¢ Policije;

- opravljanje nalog v zvezi s hrambo premicnin;

- pripravljanje podatkov za prijavo terjatev v postopke zaradi insolventnosti;

- opravljanje nalog blagajniSkega poslovanja.
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67. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkuSnje:
Financni izterjevalec XIII. 1 6 let 6 mesecev
specialist |

Financni izterjevalec XIV. 2 3 leta 6 mesecev
specialist Il

Financni izterjevalec XV. 3 6 mesecev
specialist Ill

Predpisana izobrazba: Najman;:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splos$na izobrazba

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan&ni upravi

Naloge:
- ugotavljanje premozenja dolznika;

- opravljanje zahtevnejSih nalog v okviru postopkov administrativne izvrsbe;

- pripravljanje podatkov za vloZitev prijave pri drzavnem toZilstvu zaradi odtujitve, poSkodovanja
ali uni¢enja zarubljenega premozenja;

- pripravljanje sklepov o izvrsbi na dolznikove premicnine, denarne terjatve in vrednostne papirje;

- pripravljanje predlogov za odpis obveznosti;

- izvajanje rubeza in izvajanja postopkov prodaje premozenja;

- obravnava pritozb dolznikov in drugih vlog dolznikov;

- pripravljanje podatkov za prijavo terjatev v postopke zaradi insolventnosti;

- ugotavljanje neizterljivosti;

- pripravljanje zahtevkov za pomo¢ Policije;

- vodenje prekrSkovnega postopka in izdaja placilnega naloga;

- opravljanje nalog blagajniskega poslovanja.
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68. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR

Nazivi: Stopnja naziva: Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izkuSnje:
Finanéni kontrolor | XII. 1 6 let 6 mesecev
Finan¢ni kontrolor XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Financni kontrolor Il XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba

- srednja splo$na izobrazba
Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C5
Tarifni razred: \Y
Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan&ni upravi

Naloge:

kontroliranje pravocasnosti in pravilnosti vlaganja davénih napovedi in davénih obracunov ter
predlaganje ukrepov;

vodenje enostavnih upravnih postopkov;

vodenje oziroma opravljanje posameznih procesnih dejanj v posebnih ugotovitvenih postopkih,
za postopke, dolo¢ene z Uredbo o dologitvi upravnih zadev, v katerih lahko na prvi stopniji vodi
posebni ugotovitveni postopek oziroma opravlja posamezna procesna dejanja uradna oseba
finan€ne uprave, ki ima srednjo splos$no ali strokovno izobrazbo;

vodenje postopka o prekrSku pred izdajo odloCbe in izdaja placilnega naloga v postopku o
prekrsku;

dajanje podatkov iz evidenc finan¢ne uprave;

izdajanje potrdil iz evidenc finanne uprave;

izdajanje potrdil iz knjigovodske evidence;

usklajevanje podatkov z dav&nimi zavezanci;

priprava in knjiZzenje knjigovodskih dogodkov;

vodenje predpisanih evidenc;

razkritja;

informiranje zavezancev za davek;

vnasSanje podatkov v racunalniSke baze podatkov za odmero;

opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo¢enih z zakonom ali drugimi predpisi, ter oprauvil, ki jih
odredi nadrejeni.
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69. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkuSnje:
Finanéni kontrolor specialist | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Financni kontrolor specialist XIV. 2 3 leta 6 mesecev

Il

Finan&ni kontrolor specialist XV. 3 6 mesecev

11

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Karierni razred: V.

Placéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan&ni upravi

Naloge:
- izvajanje posebnih kontrol pravo€asnosti in pravilnosti vlaganja davénih napovedi in davcnih

obracCunov ter predlaganje ukrepov;

- vodenje enostavnih upravnih postopkov;

- vodenje oziroma opravljanje posameznih procesnih dejanj v posebnih ugotovitvenih postopkih,
za postopke, dolo¢ene z Uredbo o dologitvi upravnih zadev, v katerih lahko na prvi stopniji vodi
posebni ugotovitveni postopek oziroma opravlja posamezna procesna dejanja uradna oseba
finanéne uprave, ki ima srednjo splos$no ali strokovno izobrazbo;

- vodenje postopka o prekrsku pred izdajo odlocbe in izdaja pladilnega naloga v postopku o
prekrsku;

- dajanje podatkov iz evidenc finanne uprave;

- izdajanje potrdil iz evidenc finan¢ne uprave;

- izdajanje potrdil iz knjigovodske evidence;

- usklajevanje podatkov z davénimi zavezanci;

- priprava in knjizenje knjigovodskih dogodkov;

- vodenje predpisanih evidenc;

- razkritja;

- informiranje zavezancev za davek;

- vna$anje podatkov v racunalniSke baze podatkov za odmero;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, doloCenih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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70. Delovno mesto: FINANCNI PREISKOVALEC

Nazivi: Stopnje Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
naziva:

Finan¢ni preiskovalec | XIII. 1 6 let 6 mesecev

Financni preiskovalec Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev

Financni preiskovalec IlI XV. 3 6 mesecev

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan&ni upravi

Naloge:
- opravljanje nalog finan€nega nadzora z uporabo posebne tehni¢ne opreme;

- ugotavljanje in obracunavanje dajatev;

- izvajanje nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na obmocje ali z obmocja EU;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, za
katere je pristojna finan¢na uprava;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, s
katerimi so dolo¢eni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in Zivljenja ljudi,
Zivali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dediS¢€ine, varstva pravic intelektualne lastnine
ter ukrepi trgovinske politike;

- opravljanje nadzora nad gibanjem, skladiS€¢enjem in proizvodnjo trosarinskih izdelkov;

- opravljanje pregledovanja in preiskave blaga, naprav, prevoznih ter prenosnih sredstev in drugih
stvari in jemanje vzorcev blaga;

- opravljanje pregleda oseb;

- uporaba posebne tehni¢ne opreme, posebej izurjenih sluzbenih psov ter vozil s prednostjo ter
prisilnih sredstev;

- zbiranje in pridobivanje obvestil in podatkov od oseb;

- vodenje postopka o prekrdku in izdaja placilnega naloga;

- odkrivanje in prepreCevanje krSitev predpisov, za katerih izvajanje je pristojna financna uprava;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo¢enih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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71. Delovno mesto: FINANCNI PREISKOVALEC V — OPERATIVNI VODJA

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkuSnje:
Finanéni preiskovalec V — XII. 1 6 let 6 mesecev
operativni vodja |

Finanéni preiskovalec V — XIV. 2 3 leta 6 mesecev
operativni vodja Il

Finanéni preiskovalec V — XV. 3 6 mesecev
operativni vodja lll

Predpisana izobrazba: Najmanj:
- srednja strokovna izobrazba

- srednja splo$na izobrazba

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: \

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
Naloge:

- vodenje, organiziranje in kontroliranje izvajanja nalog skupine usluzbencev MO na terenu;

- opravljanje nalog finan¢nega nadzora z uporabo posebne tehni¢ne opreme;

- ugotavljanje in obracunavanje dajatev;

- izvajanje nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na obmocje ali z obmocja EU;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, za
katere je pristojna finan¢na uprava;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, s
katerimi so dolo¢eni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in Zivljenja ljudi,
zivali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dedis¢ine, varstva pravic intelektualne lastnine
ter ukrepi trgovinske politike;

- opravljanje nadzora nad gibanjem, skladiS€¢enjem in proizvodnjo trosarinskih izdelkov;

- opravljanje pregledovanja in preiskave blaga, naprav, prevoznih ter prenosnih sredstev in
drugih stvari in jemanje vzorcev blaga;

- opravljanje pregleda oseb;

- uporaba posebne tehni¢ne opreme, posebej izurjenih sluzbenih psov ter vozil s prednostjo ter
prisilnih sredstev;

- zbiranje in pridobivanje obvestil in podatkov od oseb;

- vodenje postopka o prekrdku in izdaja placilnega naloga;

- odkrivanje in prepreCevanje krsitev predpisov, za katerih izvajanje je pristojna finan¢na uprava;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, doloCenih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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VI. Tarifni razred

72. Delovno mesto: FINANCNI PREISKOVALEC VI - OPERATIVNI VODJA

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Financni preiskovalec VI — X. 1 6 let 6 mesecev
operativni vodja |

Finanéni preiskovalec VI — XI. 2 3 leta 6 mesecev
operativni vodja Il

Finanéni preiskovalec VI — XIl. 3 6 mesecev
operativni vodja lll

Predpisana izobrazba: Najmanj:
- vi§ja strokovna izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Plac¢na podskupina: C5

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi

Naloge:
- vodenje, organiziranje in kontroliranje izvajanja nalog skupine usluzbencev MO na terenu;

- opravljanje finanénega nadzora;

- neposredno organiziranje, koordiniranje in nadzorovanje posameznih nalog finanénega
nadzora;

- ugotavljanje in obracunavanje dajatev;

- izvajanje nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na obmocje ali z obmodja EU;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s
predpisi, za katere je pristojna finan¢na uprava;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s
predpisi, s katerimi so dolo€eni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja
in Zivljenja ljudi, Zivali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dediScine, varstva pravic
intelektualne lastnine ter ukrepi trgovinske politike;

- opravljanje pregleda in preiskave blaga, naprav, prevoznih ter prenosnih sredstev in drugih
stvari in jemanje vzorcev blaga;

- opravljanje pregleda oseb;

- uporaba posebne tehni¢ne opreme, vozil s prednostjo ter prisilnih sredstev;

- zbiranje in pridobivanje obvestil in podatkov od oseb;

- odkrivanje in preprecevanje krsitev predpisov, za katerih izvajanje je pristojna financna
uprava;

- pripravljanje porocil in analiz;

- opravljanje posameznih dejanj finanne preiskave;

- sodelovanje z drugimi organi, organizacijami in sluzbami pri opravljanju nalog finan¢nega
nadzora;

- vodenje postopka o prekrsku in izdaja placilnega naloga;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo€enih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki
jih odredi nadrejeni.
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73. Delovno mesto: VISJI CARINIK

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Visji carinik | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji carinik Il XI. 2 3 leta 6 mesecev

Visji carinik 111 XIl. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- vi§ja strokovna izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢éna skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:

- opravljanje finan€nega nadzora;

- opravljanje zahtevnejsih nalog v zvezi s carinjenjem blaga;

- opravljanje zahtevnejSih nalog v zvezi z nadzorom gibanja, skladiS¢enja in proizvodnje
trosSarinskih izdelkov;

- obraCunavanje obveznih dajatev;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s carinskimi
predpisi, opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s
predpisi, s katerimi so doloCeni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in
zivlienja ljudi, zivali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dedis¢ine, varstva pravic
intelektualne lastnine ter ukrepi trgovinske politike;

- vodenje prekrskovnega postopka pred izdajo odlo¢be o prekrSku in izdajanje placilnega naloga;

- odkrivanje in preprecevanje krsitev predpisov, za katerih izvajanje je pristojna financna uprava;

- opravljanje zahtevnejsih nalog s carinskega, troSarinskega, dav€nega in preostalih delovnih
podrodij finanéne uprave;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo¢enih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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74. Delovno mesto: VISJI CARINIK SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. §t. naziva | Zahtevane delovne izku$nje:
Visji carinik specialist | X. 1 6 let 6 mesecev
Vi§ji carinik specialist Il XI. 2 3 leta 6 mesecev
Visji carinik specialist IlI XIl. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- vi§ja strokovna izobrazba
Karierni razred: V.
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C5
Tarifni razred: Vi
Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan&ni upravi
Naloge:

opravljanje zahtevnejSih nalog v zvezi s carinjenjem blaga;

obraCunavanje obveznih dajatev;

opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s carinskimi
predpisi, za katere je pristojna finan¢na uprava;

opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, s
katerimi so dolo€eni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in Zivljenja ljudi,
Zivali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dedis€ine, varstva pravic intelektualne lastnine
ter ukrepi trgovinske politike;

vodenje prekrSkovnega postopka pred izdajo odlocbe o prekrsku in izdajanje placilnega naloga;
odkrivanje in preprecevanje krsitev predpisov, za katerih izvajanje je pristojna finan¢na uprava;
opravljanje zahtevnejsSih nalog s carinskega, troSarinskega, dav€nega in preostalih delovnih
podrodij finanéne uprave;

sodelovanje v posebnih akcijah, ki so koordinirane s strani vodstva izpostave, financnega urada
ali finan¢ne uprave;

zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, pomembnih za analizo tveganja, druge analize
podatkov, ugotavljanje protipravnih dejanj in priprava raznih porodil;

opravljanje drugih nalog in dejanj, doloCenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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75. Delovno mesto: VISJI CARINIK VODJA IZMENE

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Visji carinik vodja izmene | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji carinik vodja izmene |l XI. 2 3 leta 6 mesecev

Visji carinik vodja izmene |l XIlI. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- vi§ja strokovna izobrazba

Karierni razred: V.
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C5
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: -

strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi

Naloge:

opravljanje zahtevnejsih nalog finanénega nadzora;

vodenje, organiziranje in kontroliranje dela izmene;

opravljanje zahtevnejsih nalog v zvezi s carinjenjem blaga;

evidentiranje in analiziranje podatkov z delovnega podrocja finan€ne uprave;

obraCunavanje obveznih dajatev;

sodelovanje pri odkrivanju in prepreCevanju prekrdkov in kaznivih dejanj, za katerih nadzor je
pristojna finan¢na uprava;

sodelovanje pri pregledovanju blaga, prevoznih ter prenosnih sredstev in drugih stvari z uporabo
tehniéne opreme;

vodenje zahtevnejSih prekrskovnih postopkov pred izdajo odlo¢be o prekrdku in izdajanje
placilnega naloga;

reSevanje tezjih zadev s carinskega, troSarinskega in dav€énega podroc¢ja ter drugih podrocij iz
pristojnosti izpostave;

opravljanje zahtevnejSih nalog s carinskega, troSarinskega, dav€énega in preostalih delovnih
podrocij finan¢ne uprave;

zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, pomembnih za analizo tveganja, druge analize
podatkov, ugotavljanje protipravnih dejanj in priprava raznih porodil;

opravljanje drugih nalog in dejanj, doloCenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih odredi
nadrejeni.
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76. Delovno mesto: VISJI FINANCNI IZTERJEVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. §t. naziva | Zahtevane delovne izku$nje:
Visji financni izterjevalec | X. 1 6 let 6 mesecev
Vis§ji financni izterjevalec Il XI. 2 3 leta 6 mesecev
Visji financni izterjevalec lll XIlI. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:
- viSja strokovna izobrazba
Karierni razred: \A
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C5
Tarifni razred: \
Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
Naloge:
- zahtevnejSe ugotavljanje premozenja dolznika;
- pripravljanje sklepov o izvrsbi na dolznikove premi¢nine denarne terjatve in vrednostne papirje;
- pripravljanje podatkov za vlozitev prijave pri drzavnem tozilstvu zaradi odtujitve, poSkodovanja
ali uniCenja zarubljenega premozenja;
- izvajanje rubeza in postopkov prodaje premicnin;
- obravnavanje zahtevnejsih pritozb in drugih vlog dolZnikov;
- pripravljanje predlogov za odpis obveznosti;
- ugotavljanje neizterljivosti;
- pripravljanje zahtevkov za pomo¢ Policije;
- priprava podatkov za prijavo terjatev v postopke zaradi insolventnosti;
- vodenje prekrSkovnega postopka in izdaja placilnega naloga.
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77. Delovno mesto: VISJI FINANCNI IZTERJEVALEC SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Visji financni izterjevalec X. 1 6 let 6 mesecev
specialist |

Visji financni izterjevalec XI. 2 3 leta 6 mesecev
specialist Il

Visji financni izterjevalec XII. 3 6 mesecev
specialist Il

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- viSja strokovna izobrazba

Karierni razred: \A

Pla¢na skupina: C

Placna podskupina: C5

Tarifni razred: W

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:

- zahtevnejSe ugotavljanje premozenja dolznika;

- pripravljanje sklepov o izvrs$bi na dolZnikove premicnine, denarne terjatve in vrednostne papirje;

- pripravljanje predlogov prijave drzavnemu toZilstvu zaradi odtujitve, poSkodovanja ali uni¢enja
zarubljenega premozenja;

- izvajanje rubeza premicnin in postopkov prodaje premicnin;

- ugotavljanje moznosti unovCenja in nacina prodaje posebno zahtevnega blaga;

- obravnavanje zahtevnejSih pritozb in drugih vlog dolznikov;

- pripravljanje predlogov za odpis obveznosti;

- ugotavljanje neizterljivosti;

- pripravljanje zahtevkov za pomo¢ Policije;

- priprava podatkov za prijavo terjatev v postopke zaradi insolventnosti;

- vodenje prekrSkovnega postopka in izdaja placilnega naloga.
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78. Delovno mesto: VISJI FINANCNI KONTROLOR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. §t. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Visji finan¢ni kontrolor | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji financni kontrolor XI. 2 3 leta 6 mesecev

Visji finan¢ni kontrolor 111 XIl. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- viSja strokovna izobrazba

Karierni razred: \A

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: \

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi

Naloge:
- kontroliranje pravoCasnosti in pravilnosti vlaganja davénih napovedi in davénih obraCunov ter

predlaganje ukrepov;

- kontroliranje pravoCasnosti in pravilnosti obraCunavanja davkov ter ukrepanje ob
neobrac¢unanem oziroma nepravilno obracunanem davku;

- vodenje posebnega ugotovitvenega postopka za dolocitev davéne osnove in odmere davkov in
drugih obveznosti;

- vodenje postopkov v zvezi z zahtevki za vracilo davkov na podlagi davénih obracunov;

- vodenje obnov postopkov in ponovnih postopkov;

- vodenje predpisanih evidenc;

- reSevanje pritozb na prvi stopniji;

- izdajanje potrdil iz evidenc oziroma o dejanskem stanju, o katerem organ ne vodi evidence,
zakon pa dolo€a izdajo potrdila;

- informiranje davénih zavezancey;

- vodenje prekrSkovnega postopka in izdaja placilnega naloga;

- vodenje drugih upravnih in davénih postopkov.
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79. Delovno mesto: VISJI FINANCNI KONTROLOR SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Visji finan¢ni kontrolor X. 1 6 let 6 mesecev
specialist |

Visji finan¢ni kontrolor XI. 2 3 leta 6 mesecev
specialist Il

Visji finan¢ni kontrolor XII. 3 6 mesecev
specialist Il

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- viSja strokovna izobrazba

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C

Placna podskupina: C5
Tarifni razred: VI

Posebn

i pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi

Naloge:

koordiniranje in opravljanje zahtevnejSih vsebinskih kontrol davénih obraCunov in napovedi;
dostop in uporaba programskih orodij za odkrivanje rizicnih davénih zavezanceyv;

spremljanje in obravnava rizi¢nih skupin zavezancey;

kontroliranje pravo&asnosti in pravilnosti vlaganja davénih napovedi in davénih obracunov ter
predlaganje ukrepov;

kontroliranje pravoCasnosti in pravilnosti obraCunavanja davkov ter
neobrac¢unanem oziroma nepravilno obracunanem davku;

vodenje posebnega ugotovitvenega postopka za dolo€itev dav€éne osnove in odmere davkov in
drugih obveznosti;

vodenje postopkov v zvezi z zahtevki za vracilo davkov na podlagi davénih obracunov;

vodenje obnov postopkov in ponovnih postopkov;

vodenje predpisanih evidenc;

reSevanje pritozb na prvi stopniji;

izdajanje potrdil iz evidenc oziroma o dejanskem stanju, o katerem organ ne vodi evidence,
zakon pa doloc€a izdajo potrdila;

informiranje davénih zavezancev;

vodenje prekrSkovnega postopka in izdaja placilnega naloga;

vodenje drugih upravnih in davénih postopkov.

ukrepanje ob
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80. Delovno mesto: VISJI FINANCNI PREISKOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izku$nje:
Visji finan¢ni preiskovalec | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji finanéni preiskovalec Il XI. 2 3 leta 6 mesecev

Visji finanéni preiskovalec IlI XII. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- vi§ja strokovna izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:

- opravljanje finan€nega nadzora;

- neposredno organiziranje, koordiniranje in nadzorovanje posameznih nalog finanénega
nadzora;

- ugotavljanje in obracunavanje dajatev;

- izvajanje nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na obmocje ali z obmocja EU;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, za
katere je pristojna finan€na uprava;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, s
katerimi so dolo€eni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in Zivljenja ljudi,
Zivali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dedis€ine, varstva pravic intelektualne lastnine
ter ukrepi trgovinske politike;

- opravljanje pregleda in preiskave blaga, naprav, prevoznih ter prenosnih sredstev in drugih
stvari in jemanje vzorcev blaga;

- opravljanje pregleda oseb;

- uporaba posebne tehni¢ne opreme, vozil s prednostjo ter prisilnih sredstev;

- zbiranje in pridobivanje obvestil in podatkov od oseb;

- odkrivanje in preprecevanje krsitev predpisov, za katerih izvajanje je pristojna finan¢na uprava;

- pripravljanje porocil in analiz;

- opravljanje posameznih dejanj financne preiskave;

- sodelovanje z drugimi organi, organizacijami in sluzbami pri opravljanju nalog finan¢nega
nadzora;

- vodenje postopka o prekrsku in izdaja placilnega naloga;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo¢enih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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VII/1. Tarifni razred

81. Delovno mesto: FINANCNI INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Finan¢ni inSpektor | VIL. 1 6 let

Finanéni in§pektor VIII. 2 5 let

Financni inSpektor Il IX. 3 4 leta
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
- strokovni izpit za inSpektorja

Naloge:

vodenje in samostojno odlo¢anje v davénem postopku ter opravljanje finan¢énih nadzorov;
sodelovanje pri zahtevnejsih inSpekcijskih pregledih;

nadziranje pravilnosti in pravoCasnosti obraCunavanja davkov;

zbiranje informacij o davénem zavezancu;

ugotavljanje neprijavljenih dohodkov in ocenjevanje davcnih osnov;

samostojno odlo¢anje v davénem postopku;

pregledovanje poslovnih knjig in preverjanje poslovanja;

vodenje prekrSkovnih in upravnih postopkov iz pristojnosti sluzbe;

izvajanje ukrepov v skladu z zakoni ter priprava gradiv v zvezi s kazenskimi ovadbami;
vodenje predpisanih evidenc in sestava porocil na podro¢ju nadzora;

nudenje pravne in strokovne pomoci v okviru temeljnih nacel postopka.
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82. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Financni izterjevalec VILI. 1 6 let 7 mesecev
svetovalec |

Financni izterjevalec VIII. 2 3 leta 7 mesecev
svetovalec Il

Financni izterjevalec IX. 3 7 mesecev
svetovalec Il

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po viSjesolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Plaéna skupina: C

Placna podskupina: C5

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi

Naloge:
- najzahtevnejSe ugotavljanje premozenja in dohodkov dolznika;

- pripravljanje sklepov o izvrsbi na dolznikove premicnine, denarne terjatve in vrednostne papirje;

- pripravijanje predlogov za zavarovanje terjatev z vknjizbo zastavne pravice na dolZnikovih
nepremicninah oziroma delezih druzbenika;

- pripravljanje predlogov za uvedbo ste€ajnega postopka nad dolZnikom;

- pripravljanje sklepov o razdelitvi kupnine;

- izvajanje najzahtevnejSih rubezev in najzahtevnejSih postopkov prodaje premicnin;

- obravnavanje najzahtevnejSih pritozb in drugih vlog dolZnikov;

- pripravljanje zahtevkov za pomo¢ Policije;

- vodenje in odlo€anje v prekrskovnem postopku;

- vodenje in odlo€anje v ponovnih postopkih.
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83. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC SVETOVALEC SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Financni izterjevalec VILI. 1 6 let 7 mesecev
svetovalec specialist |

Financni izterjevalec VIII. 2 3 leta 7 mesecev
svetovalec specialist Il

Financni izterjevalec IX. 3 7 mesecev
svetovalec specialist Il

Predpisana izobrazba: Najman;:

- specializacija po viSjesolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Plaéna skupina: C

Placna podskupina: C5

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi

Naloge:
- pregled poslovne dokumentacije dolznika za ugotovitev odprtih terjatev in premoZzenja dolznika;

- ugotavljanje finan¢nih tokov poslovanja dolznikov zaradi ugotovitve najugodnejSega nacina
poplacila oziroma dejanskega poplacila dolga;

- najzahtevnejSe ugotavljanje premozenja in dohodkov dolZnika;

- pripravljanje sklepov o izvrsbi na dolznikove premicnine, denarne terjatve in vrednostne papirje;

- pripravljanje predlogov za zavarovanje z vknjizbo zastavne pravice na dolznikovih
nepremicninah oziroma delezih druzbenika; pripravljanje predlogov za uvedbo steCajnega
postopka nad dolznikom;

- pripravljanje sklepov o razdelitvi kupnine;

- izvajanje najzahtevnejsih rubezev in izvajanje najzahtevnejsih postopkov prodaje premicnin;

- obravnavanje najzahtevnej$ih pritozb in drugih vlog dolZnikov;

- pripravljanje zahtevkov za pomo¢ Policije;

- vodenje in odlo€anje v prekrskovnem postopku;

- vodenje in odlo€anje v zahtevnejSih ponovnih postopkih.
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84. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Finan&ni kontrolor svetovalec VII. 1 6 let 7 mesecev

I

Finan&ni kontrolor svetovalec VIIIL. 2 3 leta 7 mesecev

Il

Financéni kontrolor svetovalec IX. 3 7 mesecev

11

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
Naloge:

- kontroliranje pravoCasnosti in pravilnosti ter ukrepanje ob neobracunanem oziroma nepravilno
obradunanem davku;

- vodenje posebnega ugotovitvenega postopka za dolocCitev davéne osnove in odmere davkov in
drugih obveznosti;

- vodenje zahtevnih postopkov v zvezi z zahtevki za vracilo davkov na podlagi obracunov davka;

- sodelovanje in svetovanje pri zahtevnejSih postopkih kontrole/nadzora in odmere davkov;

- reSevanje pritozb na prvi stopniji;

- zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejsih gradiv;

- informiranje davénih zavezancey;

- vodenje in odlo€anje v prekrskovnih postopkih;

- vodenje zahtevnih upravnih in dav&nih postopkov na prvi stopniji;

- opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti.
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85. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR SVETOVALEC SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Finan&ni kontrolor svetovalec VII. 1 6 let 7 mesecev
specialist |

Finan&ni kontrolor svetovalec VIIIL. 2 3 leta 7 mesecev
specialist Il

Finan¢ni kontrolor svetovalec IX. 3 7 mesecev
specialist Il

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
Naloge:

- koordiniranje in opravljanje zahtevnejsih vsebinskih kontrol davénih obracunov in napovedi;

- dostop in uporaba programskih orodij za odkrivanje rizicnih davénih zavezancev;

- spremljanje in obravnava rizi¢nih skupin zavezancev;

- kontroliranje pravo€asnosti in pravilnosti ter ukrepanje ob neobracunanem oziroma nepravilno
obradunanem davku;

- vodenje posebnega ugotovitvenega postopka za dolocitev davéne osnove in odmere davkov in
drugih obveznosti;

- vodenje zahtevnih postopkov v zvezi z zahtevki za vracilo davkov na podlagi obraCunov davka;

- sodelovanje in svetovanje pri zahtevnejsih postopkih kontrole in odmere davkov;

- reSevanje pritozb na prvi stopniji;

- zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejSih gradiv;

- informiranje davénih zavezancey;

- vodenje in odlo€anje v prekrskovnih postopkih;

- vodenje zahtevnih upravnih in dav&nih postopkov na prvi stopniji;

- opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti.
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86. Delovno mesto: FINANCNI SVETOVALEC - INSPEKTOR SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. §t. naziva | Zahtevane delovne izku$nje:
Finanéni svetovalec — VII. 1 6 let 7 mesecev
inSpektor specialist |

Finanéni svetovalec — VIIl. 2 3 leta 7 mesecev
inSpektor specialist Il

Finanéni svetovalec — IX. 3 7 mesecev
inSpektor specialist I

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: VIIN

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan&ni upravi
Naloge:

- opravljanje nalog finanénega nadzora;

- opravljanje zahtevnejSih nalog s carinskega, troSarinskega, dav€nega in preostalih delovnih
podrocij finan¢ne uprave;

- opravljanje zahtevnejSih kontrol s carinskega, troSarinskega, davénega in preostalih delovnih
podrodij finanéne uprave;

- vodenje upravnega postopka pred izdajo odloc¢be;

- izvajanje notranjih kontrol nad poslovanjem v organizacijskih enotah;

- odkrivanje in prepreCevanje prekrskov ter kaznivih dejanj za katerih nadzor je pristojna finan¢na
uprava;

- vodenje evidenc, priprava poro€il in analiz z delovnega podrocja organizacijske enote;

- vodenje prekrskovnega postopka pred izdajo odlo€be o prekrsku in izdajanje placilnega naloga;

- pripravljanje predlogov za organe pregona;

- zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, pomembnih za analizo tveganja, druge analize
podatkov, priprava porocil;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolocenih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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87. Delovno mesto: FINANCNI SVETOVALEC INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkuSnje:
Finanéni svetovalec VII. 1 6 let 7 mesecev
inSpektor |

Finanéni svetovalec VIII. 2 3 leta 7 mesecev
inSpektor Il

Finanéni svetovalec IX. 3 7 mesecev
inSpektor Ill

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan&ni upravi
Naloge:

- opravljanje nalog finanénega nadzora;

- opravljanje nalog s carinskega, troSarinskega, davénega in preostalih delovnih podrocij finanéne
uprave;

- opravljanje kontrol s carinskega, tro$arinskega, davCnega in preostalih delovnih podrocij
finan¢ne uprave;

- vodenje upravnega postopka pred izdajo odlocbe;

- izvajanje notranjih kontrol in notranjega strokovnega nadzora;

- odkrivanje in preprecevanje prekrskov ter kaznivih dejanj, za katerih nadzor je pristojna finan¢na
uprava;

- zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, pomembnih za analizo tveganja;

- vodenje prekrSkovnega postopka pred izdajo odloCbe o prekrsku in izdajanje placilnega naloga;

- vodenje evidenc, priprava porocil in analiz z oZjega delovnega podrocja;

- pripravljanje predlogov za organe pregona;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolocenih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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88. Delovno mesto: FINANCNI SVETOVALEC INSPEKTOR PREISKOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Financni svetovalec VILI. 1 6 let 7 mesecev
inSpektor preiskovalec |

Financni svetovalec VIII. 2 3 leta 7 mesecev
inSpektor preiskovalec Il

Financni svetovalec IX. 3 7 mesecev
inSpektor preiskovalec IlI

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: VIIN

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan&ni upravi
Naloge:

- opravljanje nalog finanénega nadzora;

- prepreCevanje, preiskovanje in odkrivanje krSitev predpisov, za katerih nadzor je pristojna
finanéna uprava;

- vodenje evidenc, priprava poro€il in analiz z delovnega podrocja organizacijske enote;

- vodenje prekrSkovnega postopka pred izdajo odloCbe o prekrsku in izdajanje placilnega naloga;

- pripravljanje predlogov za organe pregona;

- zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, pomembnih za analizo tveganja;

- sodelovanje v operativnih delovnih skupinah;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, doloenih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred

89. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC VISJI SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkus$nje:
Finanéni izterjevalec visji V. 1 6 let

svetovalec |

Finanéni izterjevalec visji V. 2 4 leta

svetovalec Il

Finanéni izterjevalec visji VI. 3 2 leti

svetovalec llI

Predpisana izobrazba: Za tarifni razred VII/1:

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: Il.

Plaéna skupina: C

Plac¢na podskupina: C5

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
Naloge:

- pregled poslovne dokumentacije dolznika za ugotovitev odprtih terjatev in premoZzenja dolznika;

- ugotavljanje finan¢nih tokov poslovanja dolznikov zaradi ugotovitve najugodnejSega nacina
poplacila oziroma dejanskega poplacila dolga;

- zahtevnejSe ugotavljanje premozenja dolznika;

- pripravljanje sklepov o izvrsbi na dolznikove premicnine, denarne terjatve in vrednostne papirje;

- pripravljanje predlogov prijave drzavnemu tozilstvu zaradi odtujitve, poSkodovanja ali uni¢enja
zarubljenega premozenja;

- izvajanje najzahtevnejsih rubezev in najzahtevnejsih postopkov prodaje premicnin;

- obravnavanje najzahtevnej$ih pritozb in drugih vlog dolznikov;

- pripravljanje predlogov za odpis obveznosti;

- ugotavljanje neizterljivosti;

- pripravljanje zahtevkov za pomo¢ Policije;

- pripravljanje predlogov za zavarovanje terjatev z vknjizbo zastavne pravice na dolznikovih
nepremicninah oziroma delezih druzbenika;

- pripravljanje predlogov za izvrS§bo na dolznikove nepremicnine oziroma delezih druzbenika;

- pripravljanje predlogov za uvedbo ste€ajnega postopka nad dolznikom;

- vodenje in odlo€anje v prekrSkovnem postopku;

- vodenje in odlo€anje v najzahtevnejSih ponovnih postopkih;

- pripravljanje strokovnih gradiv;

- izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje usluzbencev.
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90. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC VISJI SVETOVALEC SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Financni izterjevalec vis;ji V. 1 6 let

svetovalec specialist |

Financni izterjevalec vis;ji V. 2 4 leta

svetovalec specialist Il

Financni izterjevalec vis;ji VI. 3 2 leti

svetovalec specialist Il

Predpisana izobrazba: Za tarifni razred VII/1:

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: Il.

Placéna skupina: C

Placna podskupina: C5

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
Naloge:

- najzahtevnejSe ugotavljanje premozenja dolznika, pripravljanje sklepov o izvr§bi na dolznikove
premi¢nine oziroma vrednostne papirje;

- izvajanje najzahtevnejSih postopkov prodaje;

- pripravljanje predlogov za zavarovanje terjatev z vknjizbo zastavne pravice na dolZnikovih
nepremicninah oziroma delezih druzbenika;

- pripravljanje predlogov prijave drzavnemu toZilstvu zaradi odtujitve, poSkodovanja ali uni¢enja
zarubljenega premozenija;

- pripravljanje predlogov za izvrS8bo na dolznikove nepremicnine oziroma poslovne deleze v
druzbi;

- pripravljanje predlogov za zaCetek ste€ajnega postopka nad dolZznikom;

- pripravljanje predlogov zaradi odtujitve, uni€enje zarubljenega premozenja;

- izvajanje najzahtevnejsSih rubezev;

- obravnavanje najzahtevnej$ih pritozb dolznikov;

- pripravljanje predlogov za odpis obveznosti;

- ugotavljanje neizterljivosti;

- pripravljanje zahtevkov za pomo¢ Policije;

- vodenje in odloCanje v prekrSkovnem postopku;

- pripravljanje strokovnih gradiv;

- izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje usluzbencev.
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91. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR VISJI SVETOVALEC

svetovalec llI

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Financni kontrolor vis;ji V. 1 6 let

svetovalec |

Financni kontrolor vis;ji V. 2 4 leta

svetovalec Il

Financni kontrolor vis;ji VI. 3 2 leti

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred:

Placéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C5
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

- strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi

Naloge:

- dostop in uporaba programskih orodij za odkrivanje rizicnih davénih zavezancev;
- spremljanje in obravnava rizi¢nih skupin zavezancev;

Uradni list Republike Slovenije

- kontroliranje pravoCasnosti in pravilnosti ter ukrepanje ob neobracunanem oziroma nepravilno

obrac¢unanem davku;

vodenje posebnega ugotovitvenega postopka za dolocitev davéne osnove in odmere davkov in
drugih obveznosti;

vodenje najzahtevnejsSih postopkov v zvezi z zahtevki za vracilo davkov na podlagi obracunov
davka;

sodelovanje in svetovanje pri najzahtevnejSih postopkih kontrole oziroma nadzora in odmere
davkov;

reSevanje najzahtevnejsih pritozb na prvi stopniji;

zbiranje in urejanje podatkov za oblikovanje najzahtevnejsih gradiv za izvajanje postopkov dela
kontrole;

samostojna priprava zahtevnih analiz, informacij, poro€il in drugih zahtevnih gradiv;
informiranje davénih zavezancey;

vodenje in odlo¢anje v prekrskovnih postopkih;

vodenje najzahtevnejSih upravnih in davénih postopkov na prvi stopnji;

samostojno opravljanje drugih zahtevnejSih nalog.
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92. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR VISJI SVETOVALEC SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Financni kontrolor vis;ji V. 1 6 let

svetovalec specialist |

Financni kontrolor vis;ji V. 2 4 leta

svetovalec specialist Il

Financni kontrolor vis;ji VI. 3 2 leti

svetovalec specialist Il

Predpisana izobrazba: Za tarifni razred VII/1:

- specializacija po vi§jesolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: .

Plaéna skupina: C

Placna podskupina: C5

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
Naloge:

- koordiniranje in opravljanje zahtevnejsih vsebinskih kontrol odmer, obradunov in napovedi iz
pristojnosti finan¢ne uprave;

- koordiniranje izvajanja najzahtevnej$ih upravnih postopkov s podrocja izdaje dovoljenj, povradil
ali odpustov dajatev, vknjizb in naknadnih vknjizb dajatev;

- koordiniranje izvajanje nadzornih nalog finanéne uprave;

- izvajanje notranjega strokovnega nadzora;

- sodelovanje pri pripravi, dostopu in uporabi programskih orodij za odkrivanje rizi¢nih davénih
zavezanceyv in strank v postopku, ki ga vodi finan€na uprava;

- priprava standardov in tehnik za spremljanje in obravnavo rizi¢nih skupin zavezancev in strank
v postopku;

- sodelovanje oziroma oblikovanje sistemskih reSitev, metodologij in delovnih postopkov za
izvajanje predpisov iz pristojnosti finanne uprave;

- sodelovanje z ostalimi organizacijskimi enotami finanCne uprave, drugimi organi in
mednarodnimi organizacijami;

- priprava priro¢nikov in navodil za delo;

- samostojna priprava razvojnih projektov, zahtevnih analiz, informacij, poro€il in drugih zahtevnih
gradiv;

- vodenje in odlo€anje v prekrskovnih postopkih;

- sodelovanje pri reSevanju najzahtevnejsih pritozb na prvi stopniji;

- samostojno opravljanje drugih zahtevnejSih nalog;

- spremljanje in analiziranje uc€inkov izvajanja metodologij in delovnih postopkov;

- izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje s podro¢ja dela.
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93. Delovno mesto: VISJI FINANCNI INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izku$nje:
Visji finan&ni inSpektor | V. 1 6 let

Visji financni indpektor Il V. 2 5 let

Visji finan&ni inSpektor Il| VI. 3 4 leta
Predpisana izobrazba: Za tarifni razred VII/1:

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: Il.

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
- strokovni izpit za inSpektorja

Naloge:
- vodenje in samostojno odlo¢anje v postopku finanénega nadzora iz pristojnosti finan¢ne uprave;

- nadziranje pravilnosti in pravo€asnosti obracunavanja obveznih dajatev;

- analiza raCunovodskih izkazov in priprava profila zavezanca za potrebe finanénega nadzora;

- opravljanje najzahtevnejSih preiskav in in8pekcijskih pregledov;

- predlaganje standardov, postopkov in tehnik za podroc¢je davénih preiskav in sodelovanje pri
njihovi pripravi;

- samostojno odlo¢anje v dav€énem postopku;

- pregledovanje poslovnih knjig in preverjanje poslovanja;

- vodenje prekrSkovnih in upravnih postopkov iz pristojnosti sluzbe;

- izvajanje ukrepov v skladu z zakoni ter priprava gradiv v zvezi s kazenskimi ovadbami;

- vodenje predpisanih evidenc;

- samostojno oblikovanje porocila o stanju na podrocju dela inSpekcijskega organa;

- sodelovanje v projektnih skupinah na podrocju priprave metodoloSkih postopkov in navodil,
sodelovanje z drugimi organi;

- sodelovanje pri nacrtovanju, koordinaciji in usmerjanju dela organa s podrocja finanénega
nadzora;

- sodelovanje v najzahtevnejSih projektih;

- pripravljanje poro€il, odgovorov in pojasnil z delovnega podro¢ja organa;

- izpopolnjevanje in usposabljanje delavcev organa;

- sodelovanje in usklajevanje dela z drugimi organizacijskimi enotami, domacimi in tujimi organi in
organizacijami;

- nacrtovanje in sodelovanje pri izdelavi racunalni§ke podpore za izvajanje postopkov;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo¢enih z zakonom ali drugimi predpisi, ter oprauvil, ki jih
odredi nadrejeni.
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94. Delovno mesto: VISJI FINANCNI INSPEKTOR — PREISKOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izku$nje:
Visji finan&ni inSpektor — V. 1 6 let
preiskovalec |

Visji finan¢ni inSpektor — V. 2 5 let
preiskovalec

Visji finan&ni inSpektor — VI. 3 4 leta
preiskovalec llI

Predpisana izobrazba: Za tarifni razred VII/1:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: Il.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi

Naloge:
- izvajanje financnih preiskav ter vodenje in samostojno odlo¢anje v postopku finanénega nadzora;

- vodenje in odloCanje v prekrSkovnem postopku;

- priprava kazenskih ovadb in drugih gradiv v zvezi s kaznivimi ravnanji;

- vodenje postopkov in izrekanje ukrepov na podrocju zahtevnejSih in specializiranih nalog v skladu
z zakonom;

- sodelovanje z drugimi inSpektorati in drzavnimi organi pri izvajanju skupnih nalog;

- predlaganje standardov, postopkov in tehnik za podrocje financnih preiskav in finanénega
nadzora in sodelovanje pri njihovi pripravi;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo¢enih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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95. Delovno mesto: VISJI FINANCNI SVETOVALEC INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Visji finan¢ni svetovalec V. 1 6 let

inSpektor |

Visji finan¢ni svetovalec V. 2 5 let

inSpektor Il

Visji finan¢ni svetovalec VI. 3 4 leta

inSpektor Ill

Predpisana izobrazba: Za tarifni razred VII/1:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi

Naloge:
- opravljanje nalog finanénega nadzora;

- opravljanje zahtevnejSih nalog s carinskega, troSarinskega, davénega in preostalih delovnih
podrocij finanéne uprave;

- opravljanje zahtevnejSih kontrol s carinskega, troSarinskega, dav€nega in preostalih delovnih
podrocij finanéne uprave;

- vodenje upravnega postopka pred izdajo odlocbe;

- odkrivanje in prepreCevanje prekrskov ter kaznivih dejanj, za katerih nadzor je pristojna finan¢na
uprava;

- vodenje evidenc, priprava poroCil in analiz z delovnega podrocja organizacijske enote;

- vodenje prekrskovnega postopka pred izdajo odlocbe o prekrSku in izdajanje placilnega naloga;

- zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, pomembnih za analizo tveganja;

- sodelovanje pri organiziranju dela;

- priprava predlogov za organe pregona;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo¢enih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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96. Delovno mesto: VISJI FINANCNI SVETOVALEC INSPEKTOR PREISKOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Visji finan¢ni svetovalec V. 1 6 let

inSpektor preiskovalec |

Visji financni svetovalec V. 2 5 let

inSpektor preiskovalec Il

Visji finan&ni svetovalec VI. 3 4 leta

inSpektor preiskovalec IlI

Predpisana izobrazba: Za tarifni razred VII/1:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: Il.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan&ni upravi

Naloge:
- opravljanje finan¢nih preiskav;

- opravljanje zahtevnih del v zvezi z obdelavo, zbiranjem in izmenjavo operativnih informacij za
potrebe finan¢ne preiskave;

- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje krsitev davcnih, carinskih in drugih predpisov, za
katere je pristojna sluzba;

- vodenje in odlo€anje v prekrSkovnem postopku;

- priprava kazenskih ovadb in naznanil kaznivih dejan;;

- vodenje evidenc ter priprava porocil na podrocju finan¢nih preiskav;

- razvijanje metod in tehnik preprecevanja in odkrivanja finanénih ter drugih krSitev iz pristojnosti
sluzbe;

- sodelovanje v delovnih skupinah doma in v tujini;

- sodelovanje z drugimi organizacijskimi enotami, drugimi organi in organizacijami;

- pripravljanje analiz in porocil.
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97. Delovno mesto: VISJI FINANCNI SVETOVALEC INSPEKTOR SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Visji finan¢ni svetovalec V. 1 6 let

inSpektor specialist |

Visji financni svetovalec V. 2 5 let

inSpektor specialist Il

Visji finan&ni svetovalec VI. 3 4 leta

inSpektor specialist I

Predpisana izobrazba: Za tarifni razred VII/1:

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: Il.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan&ni upravi

Naloge:
- koordiniranje in sodelovanje pri izvajanju finanénega nadzora in kontrol;

- opravljanje najzahtevnejSih nalog s carinskega, troSarinskega, davénega in preostalih delovnih
podrodij finanéne uprave;

- opravljanje najzahtevnejsih kontrol s carinskega, tro8arinskega, davénega in preostalih delovnih
podrocij finanéne uprave;

- koordiniranje izvajanja nadzornih nalog finan¢ne uprave in izvajanje notranjega strokovnega
nadzora;

- vodenje evidenc, priprava porocil in analiz z delovnega podrocja organizacijske enote;

- sodelovanje pri organiziranju dela;

- sodelovanje pri projektih, pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev organa;

- odkrivanje in prepreCevanje prekrskov ter kaznivih dejanj, za katerih nadzor je pristojna finan¢na
uprava;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo€enih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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98. Delovno mesto: VISJI SVETOVALEC — FINANCNI FORENZIK

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Visji svetovalec — finanéni V. 1 6 let

forenzik |

Visji svetovalec — financni V. 2 5 let

forenzik Il

Vi§ji svetovalec - financni VI. 3 4 leta

forenzik Il

Za tarifni razred VII/1:
- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: Il.

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C5
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

- strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi

Naloge:
- sodelovanje oziroma oblikovanje sistemskih reSitev, metodologij in delovnih postopkov za

izvajanje predpisov iz pristojnosti finanCne uprave;

- priprava standardov in tehnik za spremljanje in obravnavo rizi¢nih skupin zavezancev in strank
v postopku;

- dostop in uporaba programskih orodij za odkrivanje rizicnih davénih zavezancev;

- vodenje posebnega ugotovitvenega postopka za dolocCitev davéne osnove in odmere davkov in
drugih obveznosti;

- kontroliranje pravoCasnosti in pravilnosti ter ukrepanje ob neobracunanem oziroma nepravilno
obradunanem davku;

- vodenje najzahtevnejSih postopkov kontrole oziroma nadzora davka z namenom odkrivanja
hujsih krSitev predpisov iz pristojnosti FURS;

- sodelovanje, svetovanje in koordiniranje pri najzahtevnejSih postopkih kontrole oziroma nadzora
in odmere davkov;

- zbiranje in urejanje podatkov za oblikovanje najzahtevnejSih gradiv za izvajanje postopkov dela
kontrole;

- vodenje evidenc, samostojna priprava poro il in zahtevnih analiz, informacij, porocil in drugih
zahtevnih gradiv;

- informiranje davénih zavezancey;

- odkrivanje in prepreCevanje prekrskov ter kaznivih dejanj, za katerih nadzor je pristojna finan¢na
uprava;

- vodenje in odlo€anje v prekrSkovnih postopkih;

- vodenje najzahtevnejSih upravnih in davénih postopkov na prvi stopniji, vklju¢no z reSevanjem
najzahtevnejSih pritozb na prvi stopnji;

- priprava in knjizenje knjigovodskih dogodkov;

- razkritja;
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- koordiniranje izvajanja nadzornih nalog finanéne uprave in izvajanje notranjega strokovnega
nadzora;

- sodelovanje pri projektih, pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev organa;

- samostojno opravljanje drugih zahtevnejSih nalog;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo¢enih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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VIl/2. Tarifni razred

99. Delovno mesto: FINANCNI SVETNIK

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izkusSnje:
Visji financni svetnik Il 1 7 let

Financni svetnik M. 2 6 let

Predpisana izobrazba: - specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: .

Placéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan&ni upravi

Naloge:

koordiniranje in sodelovanje pri izvajanju finan€nega nadzora in najzahtevnejsih kontrol;
strateSko nacrtovanje in usmerjanje dela organa;

vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsih projektih;

izpopolnjevanje in usposabljanje delavcev organa;

sodelovanje pri pripravi predpisov z delovnega podrocja organa;

pripravljanje porocil, odgovorov in pojasnil z delovnega podro¢ja organa;

sodelovanje in usklajevanje dela z drugimi organizacijskimi enotami, domacimi in tujimi organi
in organizacijami;

spremljanje mednarodnih aktivnosti z delovnega podroc&ja organa;

nadziranje in kontroliranje dela notranjih organizacijskih enot ter zagotavljanje strokovne
pomodi;

opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo¢enih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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100. Delovno mesto: INSPEKTOR SVETNIK — PREISKOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. §t. naziva | Zahtevane delovne izku$nje:
InSpektor visji svetnik - Il. 1 7 let
preiskovalec

InSpektor svetnik - . 2 6 let
preiskovalec

Predpisana izobrazba: - specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: .

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C5
Tarifni razred: VIl/2
Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan&ni upravi
Naloge:
- samostojno vodenje, odlo€anje in ukrepanje v najzahtevnejsih finan¢nih preiskavah in finan¢nih
nadzorih;
- opravljanje in sodelovanje v so€asnih nadzorih in projektih v okviru EU in drugih mednarodnih
organizacij;

- priprava kazenskih ovadb in drugih gradiv v zvezi s kaznivimi ravnaniji;

- vodenje in odlo¢anje v prekrSkovnem postopku;

- sodelovanje v projektnih skupinah pri oblikovanju metodologij, sistemskih reSitev in drugih
najzahtevnejsih gradiv;

- strokovna pomo¢ na podrog¢ju finan¢nih preiskav in finan¢nega nadzora;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolocenih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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VI. UradniS§ka delovna mesta in nazivi plaéne podskupine C6 — pravosodni policisti:

V. Tarifni razred

101. Delovno mesto: PRAVOSODNI POLICIST

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne
izkusnje:
Pravosodni policist | Xl 1 6 let 6 mesecev
Pravosodni policist Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Pravosodni policist Il XV. 3 6 mesecev
Najmanj:

Predpisana izobrazba: . )
- srednja strokovna izobrazba

- srednja splo$na izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Placna podskupina: C6

Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o izvrSevanju kazenskih sankcij
Naloge:

- varovanje zaprtih oseb in objektov;

- prepreCevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu;

- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami;

- prevozi in spremljanje zaprtih oseb;

- priprava predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov za zaprte osebe;
- priprava porocil in ocen;

- druge naloge po odredbi nadrejenega.
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102. Delovno mesto: PRAVOSODNI POLICIST OPERATIVNI VODJA

Predpisana izobrazba:

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne
izkusnje:

Pravosodni policist XIII. 1 6 let 6 mesecev
operativni vodja |
Pravosodni policist XIV. 2 3 leta 6 mesecev
operativni vodja Il
Pravosodni policist XV. 3 6 mesecev
operativni vodja Il

Najman;:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C6
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

- strokovni izpit po Zakonu o izvr§evanju kazenskih sankcij, ki
vklju€uje tudi strokovni izpit iz upravnega postopka

Naloge:

- varovanje zaprtih oseb in objektov;

- prepreCevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu;

- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami;

- prevozi in spremljanje zaprtih oseb;

- vodenje enostavnejSih upravnih postopkov s podro¢ja izvrSevanja kazenskih sankcij;

- priprava predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov za zaprte osebe;

- izdelava porocil in ocen, vodenje evidenc;

- organiziranje in izvedba zahtevnejSih nalog paznikov;

- organiziranje, vodenje in nadzor varovanja ter izvajanje drugih aktivnosti v zavodu med izmeno
in na delovnem podrocju paznikov;

- obvesc€anje nadrejenih o izrednih dogodkih;

- obvesc¢anje policije o izrednih dogodkih;

- druge naloge po odredbi nadrejenega.
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103. Delovno mesto: PRAVOSODNI POLICIST SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne
izkusnje:

Pravosodni policist specialist XIII. 1 6 let 6 mesecev

I

Pravosodni policist specialist XIV. 2 3 leta 6 mesecev

Il

Pravosodni policist specialist XV. 3 6 mesecev

1

Najman;:
- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Predpisana izobrazba:

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C6

Tarifni razred: \Y

Posebni pogoiji: - strokovni izpit po Zakonu o izvrSevanju kazenskih sankcij

Naloge:
- varovanje zaprtih oseb in objektov;

- prepreCevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu;

- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami;

- prevozi in spremljanje zaprtih oseb;

- priprava predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov za zaprte osebe;

- priprava porocil in ocen, vodenje evidenc;

- organiziranje in izvedba zahtevnejSih nalog paznikov;

- usposabljanje paznikov v zavodu in upravi;

- druge naloge po odredbi nadrejenega.
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VI. Tarifni razred

104. Delovno mesto: VISJI PRAVOSODNI POLICIST

Nazivi:

Stopnje naziva:

Zap. st. naziva

Zahtevane delovne
izkusnje:

Visji pravosodni policist | X. 1 6 let 6 mesecev
Visji pravosodni policist Il XI. 3 leta 6 mesecev
Visji pravosodni policist Il XII. 6 mesecev

Predpisana izobrazba:

Najmanj:

- vi§ja strokovna izobrazba

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C6
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

- strokovni izpit po Zakonu o izvrSevanju kazenskih sankcij, Ki
vklju€uje tudi strokovni izpit iz upravnega postopka

Naloge:

- varovanje zaprtih oseb in objektov;
- prepreCevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu;
- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami;

- priprava razporeda dela paznikov;
- prevozi in spremljanje zaprtih oseb;
- vodenje enostavnejSih upravnih postopkov s podrogja izvrSevanja kazenskih sankcij;
- priprava predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov za zaprte osebe;

- izdelava porocil in ocen, vodenje evidenc;
- organiziranje in izvedba zahtevnejSih nalog paznikov;

- usposabljanje paznikov v zavodu in upravi;

- poveljevanje pri uporabi prisilnih sredstev vecjega obsega;
- usposabljanje paznikov v zavodu in upravi;
- druge naloge po odredbi nadrejenega.
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105. Delovno mesto: VISJI PRAVOSODNI POLICIST OPERATIVNI VODJA

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva Zahtevane delovne
izkusnje:
Visji pravosodni policist X. 1 6 let 6 mesecev

operativni vodja |

Visji pravosodni policist XI. 2 3 leta 6 mesecev
operativni vodja Il

Visji pravosodni policist XIl. 3 6 mesecev
operativni vodja Il

Najman;:

Predpisana izobrazba: . )
- viSja strokovna izobrazba

Karierni razred: V.
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C6
Tarifni razred: Vi

- strokovni izpit po Zakonu o izvrSevanju kazenskih sankcij, ki

Posebni pogoji: o . A
vklju€uje tudi strokovni izpit iz upravnega postopka

Naloge:

- varovanje zaprtih oseb in objektov;

- prepreCevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu;

- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami;

- prevozi in spremljanje zaprtih oseb;

- priprava razporeda dela paznikov;

- vodenje enostavnejSih upravnih postopkov s podro¢ja izvrSevanja kazenskih sankcij;

- priprava predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov za zaprte osebe;

- izdelava porodil in ocen, vodenje evidenc;

- organiziranje in izvedba zahtevnejSih operativnih nalog paznikov;

- usposabljanje paznikov v zavodu in upravi;

- poveljevanje pri uporabi prisilnih sredstev vecjega obsega;

- organiziranje in izvedba zahtevnejSih operativnih nalog paznikov;

- organiziranje, vodenje in nadzor varovanja ter izvajanje drugih aktivnosti v zavodu med izmeno
in na delovnem podrocju paznikov;

- obves€anje nadrejenih o izrednih dogodkih;

- obvesc¢anje policije o izrednih dogodkih;

- druge naloge po odredbi nadrejenega.
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VII/1. Tarifni razred

106. Delovno mesto: INSPEKTOR OPERATIVNI VODJA V UIKS

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva | Zahtevane delovne
izkusnje:
Pravosodni policist svetovalec VII. 1 6 let 7 mesecev

operativni vodja |

Pravosodni policist svetovalec VIII. 2 3 leta 7 mesecev
operativni vodja Il

Pravosodni policist svetovalec IX. 3 7 mesecev
operativni vodja Il

Najmanj:
- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Predpisana izobrazba:

Karierni razred: 111

Plac¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C6
Tarifni razred: VI

- strokovni izpit po Zakonu o izvrSevanju kazenskih sankcij, ki

Posebni pogoji: o . A
vklju€uje tudi strokovni izpit iz upravnega postopka

Naloge:

- varovanje zaprtih oseb in objektov;

- prepreCevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu;

- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami;

- prevozi in spremljanje zaprtih oseb;

- priprava razporeda dela paznikov;

- vodenje enostavnejsih upravnih postopkov s podroc¢ja izvrSevanja kazenskih sankcij;

- priprava in vodenje disciplinskih postopkov za zaprte osebe;

- priprava porocil in ocen, vodenje evidenc;

- organiziranje in izvedba zahtevnejsih nalog paznikov;

- usposabljanje paznikov v zavodu in upravi;

- poveljevanje pri uporabi prisilnih sredstev vecjega obsega;

- organiziranje, vodenje in nadzor varovanja ter opravljanje drugih dejavnosti v zavodu med
izmeno in na delovnem podrocju paznikov;

- obve&Canje nadrejenih o izrednih dogodkih;

- obvescanje policije o izrednih dogodkih;

- samostojno oblikovanje manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov s podro¢ja dela;

- zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejSega gradiva s podrocja dela;

- druge naloge po odredbi nadrejenega.
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107. Delovno mesto: INSPEKTOR V UIKS

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne
izkusnje:

Pravosodni policist VII. 1 6 let 7 mesecev

svetovalec |

Pravosodni policist VIII. 2 3 leta 7 mesecev

svetovalec Il

Pravosodni policist IX. 3 7 mesecev

svetovalec Il

Najmanj:
- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Predpisana izobrazba:

Karierni razred: 1.

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C6
Tarifni razred: VIIN

- strokovni izpit po Zakonu o izvr§evanju kazenskih sankcij, Ki

Posebni pogoji: T . A
vklju€uje tudi strokovni izpit iz upravnega postopka

Naloge:
- varovanje zaprtih oseb in objektov;
- prepreCevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu;
- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu;
- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami;
- prevozi in spremljanje zaprtih oseb;
- priprava razporeda dela paznikov;
- vodenje enostavnejSih upravnih postopkov s podro¢ja izvrSevanja kazenskih sankcij;
- priprava in vodenje disciplinskih postopkov za zaprte osebe;
- priprava porocil in ocen, vodenje evidenc;
- organiziranje in izvedba zahtevnejSih nalog paznikov;
- usposabljanje paznikov v zavodu in upravi;
- poveljevanje pri uporabi prisilnih sredstev vecjega obsega;
- samostojno oblikovanje manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov s podroc¢ja dela;
- zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejSih gradiv s podrocja dela;
- druge naloge po odredbi nadrejenega.
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred

108. Delovno mesto: VISJI INSPEKTOR V UIKS

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne
izkusnje:

Pravosodni policist visji V. 1 6 let

svetovalec |

Pravosodni policist visji V. 2 5 let

svetovalec I

Pravosodni policist vis;ji VI. 3 4 leta

svetovalec Il

Predpisana izobrazba: Za tarifni razred VII/1:

- specializacija po viSjesolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C6
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

- strokovni izpit po Zakonu o izvrS§evanju kazenskih sankcij, ki

Posebni pogoji: T . A
vklju€uje tudi strokovni izpit iz upravnega postopka

Naloge:

- spremljanje, analiziranje, preuCevanje in ocenjevanje varnostnih razmer, ucinkovitosti in
uspesSnosti dela v zavodu;

- izdelava, dopolnjevanje in nadzor nad izvajanjem nacrta varovanja;

- analiziranje in nadziranje postopkov izvajanja pooblastil paznikov;

- priprava in potrjevanje razporeda dela paznikov;

- vodenje usposabljanja in izpopolnjevanja paznikov;

- logisti¢ne naloge pri usposabljanju paznikov;

- vodenje in usklajevanje izbire in nakupa uniform;

- sodelovanje pri obravnavanju zaprtih oseb;

- vodenje in odlo€anje v najzahtevnejSih upravnih postopkih na prvi stopniji;

- sodelovanije pri pripravi predpisov in oblikovanje zahtevnejsih gradiv s podrocja dela;

- samostojna priprava zahtevnih analiz, informacij, razvojnih projektov, poro€il in drugih zahtevnih
gradiv s podroc¢ja dela;

- preprecevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu;

- poveljevanje pri uporabi prisilnih sredstev vecjega obsega in zajetju talcev;

- pridobivanje in analiziranje informacij varnostne narave na podrocju notranje zascite;

- priprava in vodenje disciplinskih postopkov za zaprte osebe;
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- vodenje evidenc;
- sodelovanje s policijo;
- druge naloge po odredbi nadrejenega.
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VIl/2. Tarifni razred

109. Delovno mesto: SVETNIK V UIKS

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne
izkusnje:

Pravosodni policist vis;ji Il. 1 7 let

svetnik

Pravosodni policist svetnik II. 2 6 let

- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Predpisana izobrazba:

Karierni razred: l.

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C6
Tarifni razred: VIi/2

- strokovni izpit po Zakonu o izvrSevanju kazenskih sankcij, ki
vklju€uje tudi strokovni izpit iz upravnega postopka

- najmanj 6 let delovnih izkuSenj praviloma v UIKS, od tega
najmanj 3 leta na vodstvenih delovnih mestih

Posebni pogoji:

- neposredna pomoc pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega podrocja ministrstva;

- vodenje projektnih skupin za najzahtevnejSe in klju¢ne projekte;

- samostojno oblikovanje klju¢nih sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejsih gradiv:

- opravljanje drugih najzahtevnejsih nalog;

- vodenje in odlo¢anje v najzahtevnejsih upravnih postopkih na prvi in drugi stopniji;

- zagotavljanje oziroma neposredna pomo¢ pri zagotavljanju razvoja organizacije;

- spremljanje, analiziranje, preuCevanje in ocenjevanje varnostnih razmer, ucinkovitosti in
uspesnosti dela v upravi;

- nadzor nad izvajanjem nacrtov varovanja;

- priprava in potrjevanje razporeda dela paznikov;

- poveljevanje pri uporabi prisilnih sredstev vejega obsega in zajetju talcev;

- analiziranje in nadziranje postopkov izvajanja pooblastil paznikov;

- nacrtovanje in koordinacija usposabljanja in preverjanje znanja ter usposobljenosti paznikov;

- nadrtovanje in koordinacija izbire in nakupa uniform;

- pridobivanje in analiziranje informacij varnostne narave na podroCju notranje zascite in
koordinacija dela med zavodi na tem podrocju;

- sodelovanje v obravnavnih aktivnostih uprave;

- koordinacija zahtevnejSih varovanj in usklajevanje aktivnosti s policijo;

- sodelovanje z generalno policijsko upravo;

- druge naloge po odredbi nadrejenega.
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VIl. UradniSka delovna mesta in nazivi plaéne podskupine C6 — nadzorniki

V. Tarifni razred

110. Delovno mesto: NADZORNIK

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izku$nje:
Nadzornik | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Nadzornik I XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Nadzornik Ill XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Karierni razred: V.
Placéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C6
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

Naloge:
- opravljanje inSpekcijskih opravil v postopku pred izdajo odlocbe;
- opravljanje enostavnih upravnih nalog;
- vodenje evidenc in opravljanje dejanj v zvezi z izdajanjem potrdil na njihovi podlagi;
- vodenje seznamov in pregledov s strokovnega podrocja;
- izdelovanje evidenc.
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111. Delovno mesto: MEROSLOVNI NADZORNIK

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Meroslovni nadzornik | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Meroslovni nadzornik Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Meroslovni nadzornik Ill XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Karierni razred: V.
Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C6
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji: strokovni izpit iz upravnega postopka
preizkus znanja po Zakonu o prekrskih

strokovni izpit za meroslovnega nadzornika

Naloge:
- izvajanje inSpekcijskih opravil iz enostavnih postopkov meroslovnega nadzora na podrocju
merilnih instrumentov pred izdajo odlo¢be;
- vodenje postopkov in izdajanje plaCilnih nalogov v skladu z Zakonom o prekrskih;
- izvajanje kontrolnih preskusov merilnih instrumentov;
- vodenje seznamov in pregledov s podro¢ja meroslovnega nadzora;
- vodenje evidenc in priprava informacij z ozjega podrocja dela.
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112. Delovno mesto: PRISTANISKI NADZORNIK

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Pristani$ki nadzornik | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Pristaniski nadzornik Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Pristaniski nadzornik Il| XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:
- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba
Karierni razred: V.
Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C6
Tarifni razred: Y
Posebni pogoji: - pooblastilo o nazivu €astnik krovne straze na ladji z bruto
tonazo 500 ali ve€
- ali pooblastilo o nazivu €astnik krovne straze na ladji s
pogonskim strojem z mocjo 750 KW ali ve¢
- preizkus znanja za vodenje in odlo€anje v prekrSkovnem
postopku po Zakonu o prekrskih
- strokovni izpit iz upravnega postopka prve stopnje
Naloge:

opravljanje nalog pristaniSkega nadzornika po predpisih o varnosti plovbe;

vodenje enostavnih upravnih postopkov na prvi stopniji;

izdajanje odlo¢b na predpisanih obrazcih na prvi stopniji;

opravljanje enostavnih upravnih nalog;

opravljanje nalog po posebnih pooblastilih v domagem in mednarodnem prometu;

opravljanje operativnih nalog na morju (nadzor, reSevanje);

obracun pristojbin za uporabo objektov varnosti plovbe;

nadzor nad stanjem objektov za varnost plovbe ter po potrebi tudi njihovo vzdrzevanje oziroma
manj$a popravila;

opravljanje sluzbe bedenja;

upravljanje z radijskimi in reSevalnimi sredstvi v sluzbi varnosti plovbe ter s plovnimi objekti
organa;

nadzor nad opravljanjem prireditev in dejavnosti na morju;

opravljanje zadev, ki se nanas$ajo na zascito morja pred onesnazevanjem;

sodelovanje v raznih komisijah;

spremljanje in nadzor ribiskih plovil in njihovih aktivnosti;

opravljanje drugih nalog po odredbi nadrejenega.
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VI. Tarifni razred

113. Delovno mesto: VISJI NADZORNIK

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Vi§ji nadzornik | X. 1 6 let 6 mesecev

Vi§ji nadzornik Il XI. 3 leta 6 mesecev

Visji nadzornik Il XII. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- vi§ja strokovna izobrazba

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C6
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

- preizkus znanja za vodenje in odlo€anje v prekrSkovnem
postopku

Naloge:

opravljanje zahtevnejsih inSpekcijskih postopkov pred izdajo odloc¢be;
- opravljanje zahtevnejSih upravnih nalog;
- odlo¢anje v hitrem prekrskovnem postopku;
- vodenje evidenc in opravljanje dejanj v zvezi z izdajanjem potrdil na njihovi podlagi;
- vodenje seznamov in pregledov s strokovnega podrodja;
- izdelovanje evidenc.
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114. Delovno mesto: VISJI MEROSLOVNI NADZORNIK

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Vi§ji meroslovni nadzornik | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji meroslovni nadzornik |l XI. 2 3 leta 6 mesecev

Vi§ji meroslovni nadzornik Il XII. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- viSja strokovna izobrazba

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C6
Tarifni razred: Vi

Posebni pogoji:

- strokovni izpit iz upravnega postopka
- preizkus znanja po Zakonu o prekrskih
- strokovni izpit za meroslovnega nadzornika

Naloge:

- izvajanje inSpekcijskih opravil iz postopkov meroslovnega nadzora na podro¢ju merilnih
instrumentov in koli¢in predpakiranih izdelkov pred izdajo odlocbe;

- vodenje postopkov in izdajanje pladilnih nalogov v skladu z Zakonom o prekrskih;

- izvajanje kontrolnih pregledov koli€in predpakiranih izdelkov in merilnih steklenic;

- izvajanje kontrolnih preskusov merilnih instrumentov;

- vodenje seznamov in pregledov s podro¢ja meroslovnega nadzora;

- vodenje evidenc in priprava informacij s podrocja dela.
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VII/1. Tarifni razred

115. Delovno mesto: PRISTANISKI NADZORNIK SVETOVALEC

Nazivi: Stopnja naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Pristaniski nadzornik VII. 1 7 let

svetovalec |

Pristaniski nadzornik VIIIL. 2 4 leta

svetovalec |l

Pristaniski nadzornik IX. 3 1 leto

svetovalec Il

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po viSjesolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C6
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji: - pooblastilo o nazivu Castnik krovne straze na ladji z bruto
tonazo 500 ali ve¢
- ali pooblastilo o nazivu €astnik strojne straze na ladji s
pogonskim strojem z mocjo 750 KW ali ve€
- preizkus znanja za vodenje in odlo¢anje v prekrskovnem
postopku po Zakonu o prekrskih
- strokovni izpit iz upravnega postopka druge stopnje
Naloge:

- nadzor pomorskega prometa;

- opravljanje nalog po posebnih pooblastilih v doma¢em in mednarodnem pomorskem prometu;
- sodelovanje z drugimi organi in organi drugih drzav;

- opravljanje nadzora nad potekom plovbe na podrocju sheme lo€ene plovbe;

- upravljanje plovnih objektov organa in radijskih sredstev ter sredstev za reSevanje na morju;
- opravljanje nalog bedenja in reSevanja;

- opravljanje nalog na morju s plovnimi objekti (nadzor, reSevanje)

- vodenje vpisnika ¢olnov;

- vodenje in odlo€anje v zahtevnih upravnih postopkih na prvi stopniji;

- opravljanje nalog prekrSkovnega organa v skladu s predpisi;

- pripravljanje analiz in poro€il;

- vodenje evidenc.
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116. Delovno mesto: PRISTANISKI NADZORNIK VISJI SVETOVALEC

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Pristanidki nadzornik visji V. 1 6 let

svetovalec |

Pristanidki nadzornik visji V. 2 5 let

svetovalec ||

Pristanidki nadzornik visji VI. 3 4 leta

svetovalec Il

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C6
Tarifni razred: VIIN
Posebni pogoji: - pooblastilo o nazivu Eastnik krovne straze na ladji z bruto
tonazo 500 ali ve¢
- ali pooblastilo o nazivu €astnik strojne straze na ladji s
pogonskim strojem z mocjo 750 KW ali vec
- preizkus znanja za vodenje in odlo¢anje v prekrSkovnem
postopku po Zakonu o prekrskih
- strokovni izpit iz upravnega postopka druge stopnje
Naloge:

- vodenje zahtevnejSih nalog;

- organiziranje medsebojnega sodelovanja in usklajevanja notranjih organizacijskih enot ter
sodelovanje z drugimi domadimi in tujimi organi s podrocja varnosti plovbe in varstva morja pred
oneshazenjem;

- vodenje vpisnika olnov;

- vodenje in odlo€anje v zahtevnih upravnih postopkih na prvi stopniji;

- nadzor nad stanjem objektov za varno plovbo;

- opravljanje nalog prekr§kovnega organa v skladu s predpisi.
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred

117. Delovno mesto: NADZORNIK VISJI SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Nadzornik vi§ji svetovalec | V. 1 7 let
Nadzornik visji svetovalec Il V. 2 6 let
Nadzornik visji svetovalec IlI VI. 3 5 let

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred:

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C6
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

- strokovni izpit iz upravnega postopka

- strokovni izpit s podrocja letalstva

- koncana ustrezna strokovna usposabljanja za delovno podrocje
in dovoljenje za ta dela, kakor to dolo¢ajo predpisi, ki veljajo v
Republiki Sloveniji, oziroma mednarodni predpisi in standardi

tehnicnih del;

- izvajanje upravno strokovnega nadzora na delovnem podrocju;
- vodenje najzahtevnejSih upravnih postopkov;
- vodenje oziroma pomo¢ pri vodenju opravljanja organizacijskih, spremljajocih ali strokovno-

- oblikovanje najzahtevnejSih gradiv za oblikovanje sistemskih reSitev;
- sodelovanje v najzahtevnejSih projektnih skupinah;
- zagotavljanje oziroma pomoc pri zagotavljanju napredka organizacije in metod dela.
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118. Delovno mesto: VISJI LETALSKI NADZORNIK VISJI SVETOVALEC

svetovalec ll|

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Visji letalski nadzornik vi§ji V. 1 7 let

svetovalec |

Visji letalski nadzornik visji V. 2 6 let

svetovalec Il

Visji letalski nadzornik visji VI. 3 5 let

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred:

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C6
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

- strokovni izpit iz upravnega postopka

- strokovni izpit iz podrocja letalstva

- koncana ustrezna strokovna usposabljanja za delovno podrocje
in dovoljenje za ta dela, kakor to dolo¢ajo predpisi, ki veljajo v
Republiki Sloveniji, oziroma mednarodni predpisi in standardi

tehnicnih del;

- izvajanje upravno strokovnega nadzora na delovnem podrodju;
- vodenje najzahtevnejSih upravnih postopkov;
- vodenje oziroma pomo¢ pri vodenju opravljanja organizacijskih, spremljajocih ali strokovno-

- oblikovanje najzahtevnejSih gradiv za oblikovanje sistemskih resitev;
- sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah;
- zagotavljanje oziroma pomo¢ pri zagotavljanju napredka organizacije in metod dela.
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VIl/2. Tarifni razred

119. Delovno mesto: LETALSKI NADZORNIK PODSEKRETAR

Podsekretar

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Letalski nadzornik Sekretar Il. 1 10 let
Letalski nadzornik II. 7 let

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred:

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C6
Tarifni razred: VIl/2

Posebni pogoji:

strokovni izpit iz upravnega postopka

strokovni izpit s podrocja letalstva

koncana ustrezna strokovna usposabljanja za delovno podrocje
in dovoljenje za ta dela, kakor to dolo¢ajo predpisi, ki veljajo v
Republiki Sloveniji, oziroma mednarodni predpisi in standardi

- neposredna pomo¢ pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega podrocja uprave;
- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah;

- samostojno oblikovanje sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejsih gradiv;

- vodenje in izvajanje upravno strokovnega nadzora na delovnem podrodju;

- vodenje najzahtevnejSih upravnih postopkov;
- vodenje opravljanja organizacijskih, spremljajocih ali strokovno tehni¢nih del;
- spremljanje stanja na delovhem podrocju;

- priprava predlogov razvojnih in drugih nalog.
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120. Delovno mesto: PRISTANISKI NADZORNIK PODSEKRETAR
Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Pristaniski nadzornik Il. 1 7 let
sekretar
Pristanidki nadzornik II. 2 6 let
podsekretar
Predpisana izobrazba: - specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)
Karierni razred: l.
Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C6
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji: - pooblastilo o nazivu Castnik krovne straze na ladji z bruto tonazo
500 ali ve¢
- ali pooblastiio o nazivu Castnik strojne straze na ladji s
pogonskim strojem z mocjo 750 KW ali ve¢
- preizkus znanja za vodenje in odloCanje v prekrS8kovnem
postopku po Zakonu o prekrskih
- strokovni izpit iz upravnega postopka druge stopnje
Naloge:
- neposredna pomo¢ pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega podro¢ja uprave;
- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah;
- samostojno oblikovanje sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejsih gradiv;
- vodenje in odlo€anje v najzahtevnejsih upravnih postopkih na prvi stopnii;
- opravljanje nalog prekrSkovnega organa v skladu s predpisi;
- vodenje iskanja in reSevanja na morju ter izvajanje nalog upravno strokovnega nadzora
pomorskega prometa;
- skrb za zagotavljanje nemotenega pristaniSkega prometa ter izvajanje nalog upravno
strokovnega nadzora pristaniSkega prometa;
- spremljanje stanja na delovhem podrodju;
- vodenje opravljanja organizacijskih, spremljajocih ali strokovno-tehni¢nih del;
- priprava predlogov razvojnih in drugih nalog.
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121. Delovno mesto: PRISTANISKI KAPITAN PODSEKRETAR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Pristaniski kapitan Il. 1 7 let

sekretar

Pristaniski kapitan II. 2 6 let

podsekretar

Predpisana izobrazba: - specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: .

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C6
Tarifni razred: VIl/2
Posebni pogoji: - strokovni izpit iz upravnega postopka druge stopnje
- preizkus znanja za vodenje in odlo€anje v prekrSkovnem
postopku po Zakonu o prekrskih in
- pooblastilo o nazivu prvi Casnik krova na ladji z bruto tonazo
3000 in ve€
Naloge:

- neposredna pomo¢ pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega podrocja uprave;

- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah;

- samostojno oblikovanje sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejsih gradiv;

- vodenje in odlo€anje v najzahtevnejsih upravnih postopkih na prvi stopniji;

- spremljanje, urejanje in nadzor nad izvajanjem gospodarskih javnih sluzb, gospodarjenjem s
pristanisko infrastrukturo ter uporabo javnega dobra v delu, ki se nanaSa na varnost plovbe;

- izdelovanje okoljevarstvenih analiz s predlogi ukrepov;

- delo s podrocja obrambe in zascite za upravo;

- opravljanje nalog prekrS§kovnega organa v skladu s predpisi;

- vodenje, organiziranje, usklajevanje in koordiniranje dela v sektorju;

- izvajanje nalog v zvezi z EU.
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VIII. UradniSka delovna mesta in nazivi plaéne podskupine C6 — inSpektorji, revizoriji in
preiskovalci

VII/1. Tarifni razred

122. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Notraniji revizor svetovalec | VILI. 1 3 leta

Notranji revizor VIII. 2 2 leti

svetovalec I

Notraniji revizor IX. 3 9 mesecev
svetovalec lll

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Placéna skupina: C

Plaéna podskupina: C6

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpit za drzavnega notranjega revizorja
Naloge:

- sodelovanje pri predpripravi nacrtov revizij;

- sodelovanje pri izvajanju revizij;

- sodelovanje pri izdelavi predloga revizijskih porocil in priporocil;

- sodelovanje pri raz€iS€evalnih sestankih z vodstvom revidirane enote;
- opravljanje drugih nalog s svojega podrocja dela.
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred

123. Delovno mesto: INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. §t. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
InSpektor | V. 1 6 let

InSpektor Il V. 2 5 let

InSpektor Il VI. 3 4 leta
Predpisana izobrazba: Za tarifni razred VII/1:

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Plaéna skupina: C

Plac¢na podskupina: C6

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit za inSpektorja

Naloge:
- opravljanje inSpekcijskega nadzorstva;

- vodenje postopkov in izrekanje ukrepov v skladu z zakonom o in$pekcijskem nadzoru, zakonom
o sploSnem upravnem postopku in drugimi predpisi;

- vodenje postopkov in izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrskih;

- vlaganje kazenskih ovadb za kazniva dejanja;

- samostojno oblikovanje porocil o stanju na podrocju dela inSpekcijskega organa;

- vodenje predpisanih in internih evidenc s podrocja nadzora inSpekcijskega organa;

- nudenje pravne in strokovne pomoci.
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124. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR VISJI SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Notraniji revizor visji V. 1 5 let

svetovalec |

Notraniji revizor vi§ji V. 2 4 leta

svetovalec I

Notraniji revizor visji VI. 3 3 leta

svetovalec Il

Predpisana izobrazba: Za tarifni razred VII/1:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: Il.

Plaéna skupina: C

Placna podskupina: C6

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - izpit za drzavnega notranjega revizorja
Naloge:

vodenje posameznih revizij oziroma revizijskih skupin;

predpriprava revizije;

nacrtovanje revizije;

doloditev velikosti vzorca in metod vzor€enja;

nacrtovanje revizijskih ciljev;

nacrtovanje preizkuSanja kontrol;

dolocitev tehnike preizkuSanja kontrol;

vodenje revizijske skupine pri preizkusanju, preiskovanju in vrednotenju finan¢nih podatkov in
notranjih kontrol;

nadzor pri izdelavi in zbiranji revizijskega gradiva;

izdelava predloga revizijskih porocil in priporocil za izboljSanje notranjih kontrol;

raz€iS¢evalni sestanki z vodstvom revidirane enote;

izdelava dokon¢nega revizijskega porocila in priporocil vodstvu;

ocenjevanje, spremljanje izvajanja revizijskih priporo¢il;

sodelovanje pri integralnih porocilih za vlado;

sodelovanje in koordiniranje z ministrstvom pristojnim za nadzor prorauna in Racunskim
sodis¢em Republike Slovenije;

svetovanje vodstvu pri ocenjevanju in obvladovanju tveganj in nacrtovanju notranjih kontrol.
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VII/2. Tarifni razred

125. Delovno mesto: INSPEKTOR SVETNIK

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
InSpektor vi§ji svetnik Il. 1 7 let

InSpektor svetnik II. 2 6 let

Predpisana izobrazba: - specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: l.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C6

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit za inSpektorja
Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih in specializiranih nalog inSpekcijskega nadzorstva;

- vodenje postopkov in izrekanje ukrepov na podroCju najzahtevnejSih in specializiranih nalog
inSpekcijskega nadzorstva v skladu z zakonom o inSpekcijskem nadzoru, zakonom o sploSnem
upravnem postopku in drugimi predpisi;

- vodenje postopkov in izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrSkih na podrocju
najzahtevnejsih in specializiranih nalog inSpekcijskega nadzora;

- izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrskih na podrocju najzahtevnejSih in specializiranih
nalog inSpekcijskega nadzorstva;

- vlaganje kazenskih ovadb za kazniva dejanja na podro¢ju najzahtevnejSih in specializiranih
nalog inSpekcijskega nadzorstva;

- samostojno oblikovanje poro€il o stanju na podrocju dela inSpekcijskega organa na podrocju
najzahtevnejSih in specializiranih nalog inSpekcijskega nadzorstva;

- vodenje predpisanih in internih evidenc s podroc¢ja nadzora inSpekcijskega organa na podrocju
najzahtevnejsih in specializiranih nalog inSpekcijskega nadzorstva;

- nudenje pravne in strokovne pomocCi na podroc¢ju najzahtevnejsih in specializiranih nalog
inSpekcijskega nadzorstva;

- oblikovanje navodil, izvajanje in poroCanje o prekrSskovnih nalogah s podro¢ja dela
inSpekcijskega organa;

- sodelovanje z organi Evropske unije in drugimi mednarodnimi organizacijami;

- sodelovanje v projektnih enotah, odborih, medresorskih in drugih komisijah s podrocja dela
inSpekcijskega organa;

- opravljanje najzahtevnejSih nalog za inSpekcijski organ;

- nacrtovanje akcij s podroc¢ja dela organa ter poro€anje o delu organa — ocena stanja oziroma
dela inSpekcijskega organa;

- izvajanje izobrazevanja in strokovnega usposabljanja delavcev inSpekcijskega organa ter delo
v izpitnih komisijah inSpekcijskega organa ali ministrstva;

- priprava letnega porocila s podrocja dela organa ter drugih porocil — ocen o stanju na podrocju
dela inSpekcijskega organa;

- oblikovanje kljuénih sistemskih reSitev, sodelovanje pri pripravi zakonodaje in drugih
najzahtevnejsih gradiv.
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126. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR PODSEKRETAR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Notraniji revizor sekretar Il. 1 7 let

Notraniji revizor podsekretar II. 2 6 let

Predpisana izobrazba: - specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: .

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C6

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - izpit za drzavnega notranjega revizorja
Naloge:

dolgoro¢no nacrtovanje revizij;

letno nacrtovanje revizij;

dolocitev revizijskih tehnik in metod vzorcenja;

doloCanje revizijskih ciljev;

preizkusanje, preiskovanje in vrednotenje podatkov in informacij s podrocja notranjih kontrol pri
posameznih revizijah;

izdelava in zbiranje revizijskega gradiva pri posameznih revizijah;

pregledi in odobritve predlogov revizijskih porocil in priporoc€il za izboljSanje notranjih kontrol;
sodelovanje pri raz€iS€evalnih sestankih z vodstvom revidirane enote;

izdelava dokon¢nih revizijskih poro€il in priporo€il vodstvu;

spremljanje izvajanja revizijskih priporo€il;

izdelovanje letnih porocil za ministrstvo pristojno za nadzor prora€una;

sodelovanje pri pripravi plana izobraZevanja za notranje revizorje;

sodelovanje z ministrstvom pristojnim za nadzor proraduna in Racunskim sodis€em Republike
Slovenije;

zagotavljanje kakovosti dela notranjih revizorjev.
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127. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR SEKRETAR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Notraniji revizor vi§ji sekretar I 1 10 let

Notranji revizor sekretar Il. 2 7 let

Predpisana izobrazba: - specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: .

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C6

Tarifni razred: VIl/2

Posebni pogoji: - izpit za drzavnega notranjega revizorja ali preizkuSenega
drZzavnega notranjega revizorja

Naloge:

vodenje sluzbe za notranjo revizijo;

dolgoroéno nacrtovanje revizij;

letno nacrtovanje revizij;

dolocitev revizijskih tehnik in metod vzorcenja;

doloCanje revizijskih ciljev;

po potrebi vklju¢evanje v posamezno revizijo;

preizkusanje preiskovanje in vrednotenje podatkov in informacij s podrocja notranjih kontrol pri
posameznih revizijah;

izdelava in zbiranje revizijskega gradiva pri posameznih revizijah;

pregledi in odobritve predlogov revizijskih porocil in priporo€il za izboljSanje notranjih kontrol;
sodelovanje pri raz€iS€evalnih sestankih z vodstvom revidirane enote;

odobritve in potrditve dokon¢nih revizijskih porocil in priporocil vodstvu;

ocenjevanije in spremljanje izvajanja revizijskih priporoil;

potrjevanje (izdelovanje) letnih porocil za ministrstvo pristojno za nadzor proracuna;

priprava programov zagotavljanja kakovosti sluzbe za notranjo revizijo;

priprava programa stalnega izobrazevanja za notranje revizorje;

sodelovanje in koordiniranje z ministrstvom pristojnim za nadzor proracuna in Racunskim
sodiS¢em Republike Slovenije ter drugimi revizijskimi ustanovami.
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128. Delovno mesto: PREISKOVALEC LETALSKIH NESREC IN INCIDENTOV PODSEKRETAR

Nazivi: Stopnje naziva: Zahtevane delovne izkusnje:

Preiskovalec letalskih nesre¢ 111 10 let
in incidentov podsekretar

Predpisana izobrazba: - specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: .

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C6

Tarifni razred: Vil/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit iz upravnega postopka, strokovni izpit s
podroc€ja letalstva, kon¢ana ustrezna strokovna usposabljanja
za delovno podrocje

Naloge:
- preiskovanje letalskih nesre€ in incidentov ter sodelovanje v preiskovalnih komisijah oziroma s

preiskovalnimi komisijami;

- vodenje oziroma pomo¢ pri vodenju opravljanja organizacijskih, spremljajocih ali strokovno
tehnic¢nih del;

- oblikovanje najzahtevnejSih gradiv za oblikovanje sistemskih resitev z delovnega podrodja;

- sodelovanje v najzahtevnejSih projektnih skupinah;

- zagotavljanje oziroma pomoc¢ pri zagotavljanju napredka organizacije in metod dela.
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IX. UradniSka delovna mesta in nazivi plaéne podskupine C6 — preizkuseni raunovodije

VII/1. Tarifni razred

129. Delovno mesto: PREIZKUSENI RACUNOVOVODJA SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izku$nje:
Preizkuseni raCunovodja VII. 1 6 let 7 mesecev
svetovalec |

Preizku$eni racunovodja VIII. 2 3 leta 7 mesecev
svetovalec I

Preizkuseni racunovodja IX. 3 7 mesecev
svetovalec Il

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Placéna skupina: C

Plaéna podskupina: C6

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpit za preizku$enega racunovodja javnega sektorja
Naloge:

- vodenje poslovnih knjig za proracun oziroma proracunske uporabnike ali ve¢ proracunskih
uporabnikov;

- izvajanje ratunovodske kontrole pravilnosti knjigovodske dokumentacije;

- priprava raCunovodskih izkazov, pojasnil k izkazom ter priprava pisnih ra¢unovodskih informacij;

- sprotna priprava porocil za proraunske uporabnike o porabi javnih sredstev;

- sodelovanje z notranjimi revizorji proracunskih uporabnikov;

- sodelovanje s finan¢nimi sluzbami proraunskih uporabnikov;

- priprava manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov;

- sodelovanje z ministrstvom pristojnim za nadzor proracuna in Racunskim sodiS¢em Republike
Slovenije;

- sodelovanije pri pripravi podatkov za zaklju¢ni racun proracuna.
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred

130. Delovno mesto: PREIZKUSENI RACUNOVOVODJA VISJI SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Preizkuseni raCunovodja visji V. 1 6 let

svetovalec |

Preizkuseni raCunovodja visji V. 2 5 let

svetovalec Il

Preizkuseni racunovodja visji VI. 3 4 leta

svetovalec Il

Predpisana izobrazba: Za tarifni razred VII/1:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: Il.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C6

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - izpit za preizkuSenega racunovodja javnega sektorja

Naloge:

vodenje poslovnih knjig za proraun oziroma proraunske uporabnike ali ve¢ proracunskih
uporabnikov;

izvajanje raCunovodske kontrole pravilnosti knjigovodske dokumentacije;

priprava racunovodskih izkazov, pojasnil k izkazom ter priprava pisnih racunovodskih informacij;
sprotna priprava poro€il za proracunske uporabnike javnih sredstev;

sodelovanje pri pripravi zahtevnejSih gradiv s predlogi ukrepov;

sodelovanje z notranjimi revizorji proracunskih uporabnikov;

sodelovanje s finanénimi sluzbami proracunskih uporabnikov;

sodelovanje z ministrstvom pristojnim za nadzor prorauna in Ra¢unskim sodiS¢em Republike
Slovenije;

sodelovanje pri pripravi podatkov za zaklju¢ni racun proracuna.
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VII/2. Tarifni razred

131. Delovno mesto: PREIZKUSENI RACUNOVOVODJA PODSEKRETAR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Preizkuseni raCunovodja Il. 1 7 let

sekretar

Preizkuseni racunovodja . 2 6 let

podsekretar

Predpisana izobrazba: - specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: .

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C6

Tarifni razred: VIl/2

Posebni pogoji: - izpit za preizkudenega racunovodja javnega sektorja

Naloge:
- vodenje poslovnih knjig za proracun oziroma proracunske uporabnike ali ve¢ proracunskih

uporabnikov;

- izvajanje racunovodske kontrole pravilnosti knjigovodske dokumentacije;

- priprava raCunovodskih izkazov, pojasnil k izkazom ter priprava pisnih raunovodskih informacij;

- sprotna priprava porocil za proraCunske uporabnike o porabi sredstev;

- oblikovanje zahtevnejSih gradiv s predlogi ukrepov;

- sodelovanje z notranjimi revizorji proracunskih uporabnikov;

- sodelovanje s finan&nimi sluzbami proraunskih uporabnikov;

- sodelovanje z ministrstvom pristojnim za nadzor proracuna in Racunskim sodi§¢em Republike
Slovenije;

- priprava podatkov za zaklju¢ni racun proracuna.
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X. Uradniska delovna mesta in nazivi plaéne podskupine C6 — obcinski redariji

V. Tarifni razred

132. Delovno mesto: OBCINSKI REDAR

Nazivi: Stopnje Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
naziva:

Obcinski redar | XIII. 1 6 let 6 mesecev

Obcinski redar I XIV. 2 3 leta 6 mesecev

Obginski redar 1l XV. 3 6 mesecev

Predpisana izobrazba: Najman;:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splona izobrazba

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C6
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

- preizkus znanja za opravljanje nalog obc&inskega redarstva in
za uporabo pooblastil ob¢inskega redarja

Naloge:

redarstvo;

- neposredno opravljanje nalog in izvajanje pooblastil na podlagi zakona, ki ureja obcinsko

- nadzor nad izvajanjem zakonov in odlokov obcine ter izvajanje pooblastil iz stvarne pristojnosti
obcinskega redarstva;

- vodenje enostavnih upravnih postopkov na prvi stopniji;

- vodenje prekrskovnih postopkov in izdajanje placilnih nalogov;

- izdajanje odredb v skladu z odlokom ob¢ine;

- druge naloge s podrocja obCinskega redarstva.
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133. Delovno mesto: OBCINSKI REDAR PRIPRAVNIK

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. Zahtevane delovne izkusnje:
naziva

Obcinski redar IlI XV. 3 6 mesecev

Predpisana izobrazba: Najmanj:

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C6
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

Naloge:

- usposabljanje za samostojno opravljanje nalog obCinskega redarstva;
- strokovno usposabljanje za opravo preizkusa znanja.

* Za delovno mesto »obginski redar pripravnik« sklene v skladu z 22. ¢lenom Zakona o ob&inskem redarstvu
pogodbo o zaposlitvi obcinski redar, ki Se nima opravljenega strokovnega usposabljanja in preizkusa znanja.
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134. Delovno mesto: OBCINSKI REDAR VODJA SKUPINE

Nazivi: Stopnje Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
naziva:

Obcinski redar vodja skupine | XIIl. 1 6 let 6 mesecev

Obcinski redar vodja skupine I XIV. 2 3 leta 6 mesecev

Obcinski redar vodja skupine 1l XV. 3 6 mesecev

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splos$na izobrazba

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C6
Tarifni razred: \Y
Posebni pogoji: - preizkus znanja za opravljanje nalog obCinskega redarstva
in za uporabo pooblastil obCinskega redarja
Naloge:
- neposredno opravljanje nalog in izvajanje pooblastil na podlagi zakona, ki ureja obcinsko
redarstvo;

- nadzor nad izvajanjem zakonov in odlokov obcine ter izvajanje pooblastil iz stvarne pristojnosti
obcinskega redarstva, vodenje prekrSkovnih postopkov in izdajanje placilnih nalogov;

- izvajanje nalog v skladu s prednostnimi nalogami, doloenimi v ob¢inskem programu varnosti;

- vodenje enostavnih upravnih postopkov na prvi stopniji;

- vodenje, organiziranje in usklajevanje dela izmene/skupine;

- opravljanje nalog z delovnega podrocja izmene/skupine;

- vodenje nekaterih evidenc in pripravljanje porocil;

- druge naloge s podrocja ob¢inskega redarstva;

- opravljanje drugih nalog enake zahtevnosti s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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VI. Tarifni razred

135. Delovno mesto: VISJI OBCINSKI REDAR

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. Zahtevane delovne izku$nje:
naziva

Vi§ji obCinski redar | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji obcinski redar Il XI. 2 3 leta 6 mesecev

Visji obCinski redar Il XII. 3 6 mesecev

Predpisana izobrazba: Najman;:

- viSja strokovna izobrazba

Karierni razred: V.
Plaéna skupina: C
Plac¢na podskupina: C6
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji: - predpisani preizkus znanja za vodenje in odlo€anje v
prekr§kovnem postopku
- preizkus znanja za opravljanje nalog obcinskega redarstva
in za uporabo pooblastil obCinskega redarja
- strokovni izpit iz upravnega postopka
Naloge:
- neposredno opravljanje nalog in izvajanje pooblastil na podlagi zakona, ki ureja obcinsko
redarstvo;

- nadzor nad izvajanjem zakonov in odlokov ob¢€ine ter izvajanje pooblastil iz stvarne pristojnosti
obcinskega redarstva;

- izvajanje nalog v skladu s prednostnimi nalogami, dolo€enimi v ob&inskem programu varnosti;

- vodenje zahtevnih upravnih postopkov na prvi stopnji;

- vodenje in odlo€anje v prekrskovnem postopku;

- vodenje, organiziranje in usklajevanje dela izmene/skupine;

- opravljanje nalog z delovnega podrocja izmene/skupine;

- vodenje evidenc in pripravljanje porocil;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev izmene/skupine;

- opravljanje nalog prekrSkovnega organa v skladu s predpisi;

- opravljanje drugih naloge s podro¢ja obcCinskega redarstva;

- opravljanje drugih nalog enake zahtevnosti z delovnega podrocja po odredbi nadrejenega.
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VII/1. Tarifni razred

136. Delovno mesto: OBCINSKI REDAR SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
naziva:

Obcinski redar svetovalec | VII. 1 6 let 7 mesecev

Obecinski redar svetovalec Il VIII. 2 3 leta 7 mesecev

Obg¢inski redar svetovalec Il IX. 3 7 mesecev

Predpisana izobrazba: Najmanij:

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska

stopnja)
Karierni razred: .
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C6
Tarifni razred: VII/A
Posebni pogoji: - predpisani preizkus znanja za vodenje in odlocanje v
prekrskovnem postopku
- preizkus znanja za opravljanje nalog obc&inskega redarstva
in za uporabo pooblastil ob&inskega redarja
- strokovni izpit iz upravnega postopka

neposredno opravljanje nalog in izvajanje pooblastil na podlagi zakona, ki ureja obc&insko
redarstvo;

nadzor nad izvajanjem zakonov in odlokov obcine ter izvajanje pooblastil iz stvarne pristojnosti
obcinskega redarstva;

izvajanje nalog v skladu s prednostnimi nalogami, dolo€enimi v ob&inskem programu varnosti;
vodenje in odlo¢anje v prekrskovnem postopku;

vodenje in odlo¢anje v bolj zahtevnih upravnih postopkih na prvi stopniji;

sodelovanje pri nacrtovanju operativnega dela ter organiziranje, nadziranje in usklajevanje
dela;

sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju ob¢inskih redarjev;

neposredno vodenje zahtevnejSih operativnih nalog;

priprava analiz in porocil;

samostojno opravljanje drugih zahtevnejSih nalog;

opravljanje drugih nalog enake zahtevnosti z delovnega podrocja po odredbi nadrejenega.
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137. Delovno mesto: OBCINSKI REDAR VISJI SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne
izkusnje:
Obcinski redar visji svetovalec V. 1 6 let
I
Obcinski redar visji svetovalec V. 2 5 let
Il
Obcinski redar visji svetovalec VI. 3 4 leta
1]
Predpisana izobrazba: Najmanj:
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska
stopnja)
Karierni razred: .
Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C6
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji: - predpisani preizkus znanja za vodenje in odlo¢anje v—
prekrskovnem postopku
- preizkus znanja za opravljanje nalog obcCinskega redarstva
in za uporabo pooblastil obCinskega redarja
- strokovni izpit iz upravnega postopka
Naloge:
- neposredno opravljanje nalog in izvajanje pooblastil na podlagi zakona, ki ureja obCinsko
redarstvo;

- nadzor nad izvajanjem zakonov in odlokov obc€ine ter izvajanje pooblastil iz stvarne pristojnosti
obcinskega redarstva;

- izvajanje nalog v skladu s prednostnimi nalogami, dolo€enimi v ob¢inskem programu varnosti;

- vodenje in odlo¢anje v prekrSkovnem postopku;

- vodenje in odlo€anje v najzahtevnejsih upravnih postopkih na prvi stopnii;

- spremljanje, analiziranje, preuevanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter ucinkovitosti in
uspesnosti redarskega dela;

- neposredno vodenje najzahtevnejsih operativnih nalog;

- nacrtovanje operativnega dela, organiziranje, nadziranje in usklajevanje dela;

- samostojna priprava drugih zahtevnej$ih gradiv in sodelovanje pri pripravi najzahtevnejSih
gradiv;

- samostojna izvedba izpopolnjevanja in usposabljanja ob¢inskih redarjev;

- usklajevanje nalog z drugimi organi in ustanovami;

- oblikovanje in nacrtovanje novih oblik operativnega dela;

- samostojno opravljanje drugih najzahtevnejSih nalog;

- opravljanje drugih najzahtevnejSih nalog z delovnega podrocja po odredbi nadrejenega.
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XI. Uradniska delovna mesta in nazivi plaéne podskupine C7 — diplomati:

VII/2. Tar

ifni razred

138. Delovno mesto: DIPLOMAT 3. RANGA

Nazivi: Stopnja naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
II. Sekretar VILI. 1 6 let 7 mesecev

lll. Sekretar VIII. 2 3 leta 7 mesecev
Atase IX. 3 7 mesecev
Predpisana izobrazba: - visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)

- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: 1.

Placéna skupina: C
Plaéna podskupina: C7
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji: - diplomatski izpit
- znanje angleSkega in drugega tujega jezika na visji ravni
Naloge:

sodelovanje pri opravljanju zahtevnih nalog s podrocja zunanjih zadev oziroma s podrodij, ki
spadajo med zunanje zadeve;

oblikovanje zahtevnih gradiv in predlogov ukrepov s podrocja zunanjih zadeyv;

sodelovanije pri projektnih skupinah;

druge naloge podobne stopnje zahtevnosti po navodilu vodje.
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139. Delovno mesto: DIPLOMAT 2. RANGA

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izku$nje:
Prvi svetovalec V. 1 6 let

Svetovalec V. 2 5 let

I. Sekretar VL. 3 4 leta
Predpisana izobrazba: - visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)

- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: Il.

Placéna skupina: C
Plac¢na podskupina: Cc7
Tarifni razred: VIl/2
Posebni pogoji: - diplomatski izpit
- znanje angleskega in drugega tujega jezika na visji ravni
Naloge:

- opravljanje zahtevnih strokovnih opravil s podro¢ja zunanjih zadev in podrodij, ki spadajo med
zunanje zadeve;

- oblikovanje zahtevnih gradiv in predlogov ukrepov s podro¢ja zunanjih zadeyv;

- sodelovanje v projektnih skupinah;

- druge naloge podobne stopnje zahtevnosti po navodilu vodje.
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140. Delovno mesto: DIPLOMAT 1. RANGA

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Pooblas€eni minister Il. 1 7 let

Minister svetovalec II. 2 6 let

Predpisana izobrazba: - visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)

- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: l.

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C7
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji: - diplomatski izpit, visji diplomatski izpit
- znanje angle$kega in drugega tujega jezika na visji ravni
Naloge:

- vodenje oziroma neposredna pomoc¢ pri vodenju SirSih in ozjih delovnih podrocij v ministrstvu;

- opravljanje najzahtevnejSih strokovnih nalog s podrodja zunanjih zadev oziroma podrocij, ki
spadajo med zunanje zadeve;

- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah;

- druge naloge podobne stopnje zahtevnosti po navodilu vodje.
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141. Delovno mesto: VISJI DIPLOMAT 1. RANGA

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. §t. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Pooblad&eni minister Il 1 7 let
Predpisana izobrazba: - visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)

- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: .

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C7
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji: - diplomatski izpit, vi§ji diplomatski izpit
- znanje angleskega in drugega tujega jezika na visji ravni
Naloge:

- vodenje in neposredna pomoc¢ pri vodenju SirSih in oZjih delovnih podroc€ij ministrstva;

- opravljanje drugih najzahtevnejSih strokovnih nalog s podroc&ja zunanjih in evropskih zadev;
- vodenje, sodelovanje in odlo€anje v najzahtevnejSih projektnih skupinah;

- druge naloge podobne stopnje zahtevnosti po navodilu vodje.
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142. Delovno mesto: VELEPOSLANIK

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Veleposlanik | . 1 10 let
Veleposlanik Il. 7 let

Predpisana izobrazba: - visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)

- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Karierni razred: l.

vodenje oziroma neposredna pomoc¢ pri vodenju SirSih in ozjih delovnih podrocij v ministrstvu;
opravljanje najzahtevnejsSih strokovnih nalog s podrocja zunanjih zadev oziroma podrocij, ki

spadajo med zunanje zadeve;

vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah;
druge naloge podobne stopnje zahtevnosti po navodilu vodje.

Placéna skupina: C
Plac¢na podskupina: Cc7
Tarifni razred: VIl/2
Posebni pogoji: - diplomatski izpit, visji diplomatski izpit
- znanje angleskega in drugega tujega jezika na visji ravni
Naloge:
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